PALYAZATI FELHIVAS

Gyula és Kornyéke Tobbcélu Kistérségi Tarsulasa
a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot
hirdet

Gyulai Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény
intézményvezeté (magasabb vezetd)
munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
Hatérozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A vezet6i megbizas idotartama:
A vezetd1 megbizas hatarozott iddre, 2025. oktober 16. napjatdl kezdddden 2030. oktober 15.
napaig szol.

A munkavégzés helye:
Békés megye, 5700 Gyula, Galamb u. 21.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:
A vonatkozd jogszabalyok, az intézmény alapitd okirata, a szervezeti és miikodési szabalyzata
és bels szabalyzatai szerinti, intézményvezetdi feladatok teljes korti ellatasa.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara €s a juttatdsokra a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvényben, a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti €s gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben foglaltak a(z) iranyadoak.

Palyazati feltételek:

— magyar allampolgarsag,

— cselekvOképesség,

— biintetlen eléélet,

— annak igazolasa, hogy a palyaz6 nem 4all a cselekvOképességét érintd gondnoksag alatt,

— felséfoku iskolai végzettség,

— aszemélyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 2. mellékletében meghatarozott képesités,

— a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairdl és
mikodésiik feltételeirdl sz6l6 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. mellékletében
meghatarozott, a munkakor betoltéséhez sziikséges képesitési minimum eldirasainak vald
megfelelés,

— a vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgéltatdst ny0jté személyek
vezetOképzeésérol szold 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti képzésen valo részvétel
igazolasa,

— legalabb 6t év felséfoku végzettséget vagy fels6foktl szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi ellatds, illetve a kozoktatas
teriiletén betdltott munkakdrben szerzett gyakorlat,



— az intézménnyel fennalld, hatirozatlan idejli, teljes munkaidére szold kozalkalmazotti
jogviszony fennalldsa vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti jogviszony
1étesitésének vallalasa,

— apalyazé ne alljon a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

— vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat soran elényt jelent:
Hasonlo teriileten szerzett, legalabb 1-3 éves vezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

— részletes szakmai Onéletrajz, amely tartalmazza a pdlyéazati feltételekben meglévo
eléirasok igazolasat, tovabba a palyazo elérhetdségeit (lakcim, telefonszam és e-mail
cim),

— az intézmény vezetésére és fejlesztésére vonatkozd program,

— iskolai és szakiranyt végzettséget €s képesitéseket igazold okiratok masolata,

— koréabbi jogviszonyairol, szakmai gyakorlatair6l sz0l6 igazolas,

— harom honapnal nem régebbi hatésagi erkolcsi bizonyitvany vagy arra vonatkozo
igazolas, hogy a palyazé a palyazata benytjtasaig az erkodlcsi bizonyitvanyt kérelmezte,
¢s amely tartalmazza azt is, hogy a betdltendd munkakor ellatasahoz sziikséges
tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt nem all,

— a palyazo nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy a palyéazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz
hozzajarul,

— apalyazo nyilatkozatat arra vonatkozoan, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget
vallalja,

— amennyiben a palyazo palyazatanak zart tanécsiilés keretében torténd targyalasat kéri,
ugy a palyazo erre iranyulo, irdsbeli nyilatkozatat,

— aszemélyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet alkalmazési korébe tartoz6 munkakdr, vezetdi, magasabb vezetdi megbizas
esetén a palydzo nyilatkozatat, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott
kizaro6 ok vele szemben nem all fenn.

A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetden 2025. oktdber 16. napjatdl betdlthetd.

A palyazat benyudjtasanak hatarideje: 2025. augusztus 31.napja

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Sos Judit, a Gyulai Polgarmesteri
Hivatal Szocidlpolitikai és Gazdasagfejlesztési Osztalyanak osztalyvezetdje nyujt, a 66/526-
850-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

— Postai tton, a palyazatnak a Gyula és Kornyéke Tobbceélu Kistérségi Tarsuldsa cimére
torténd megkiildésével (5700 Gyula, Petéfi tér 3.). Kérjiikk a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot: VIII.7-1/2025., valamint a munkakdr
megnevezEesét: intézményvezetd, vagy

— Személyesen: Dr. Csige Gabor jegyz0 részére, Békés varmegye, 5700 Gyula, Pet6fi tér
3.



A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokat a Kjt-ben, valamint a kézalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi éagazatban torténd
végrehajtasarol szo6lo 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletben meghatarozott eseti bizottsag
véleményezi, ezt kovetden a palydzatok elbiralasarol és az intézményvezeté megvalasztasarol
a Tarsulasi Tanacs dont. A Tarsulasi Tandcs fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast
eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazatokat véleményezi a palyazok személyes meghallgatasat kdvetden a 257/2000. (XII.
26.) Korm. rendelet 1/A. § (9) bekezdése szerinti eseti bizottsdg. A palyazatot a Tarsuldsi
Tanécs biralja el.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. szeptember 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
— atarsulasban részt vevd onkorményzatok székhelye szerinti:
- helyi sajtokban (online és nyomtatott feliiletei) — 2025. jalius 15.
- teleptilések honlapjan — 2025 julius 15.

A KOZSZOLGALLAS publikalasi idépontja:
2025. julius 15.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.gykeszgyi.webnode.hu
honlapon szerezhet.


http://www.gykeszgyi.webnode.hu/

