Eleki Hulladékgazddlkoddsi Nonprofit
Korldtolt Felelgsségii Tarsasdg
11049511-2-04
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ikt.sz.:33-2025
Kérelem
Elek Varos Képiseld-testiiletének

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Eleki Hulladékgazddlkoddsi Nonprofit Kft. kéri Elek Vdros Képviseld-
testiletét 4.000.000.-Ft visszatéritendd tdmogatds nydjtdsdra.

Indok: 2025. évi didkmunka vdrhatéan 34f4, 6 drdban (2025. jdlius 16f8,
augusztus 18f8), a bérek 100%-ban tdmogatottak, de utéfinanszirozdsban kapjuk
meg. A jiliusi béreket augusztus elején fizetni kellés utalni a tb-t. Szocidlis
hozzdjdrulds fizetése aldl mentességet kaptunk.

Visszautaldsi hatdridg: 2025. szeptember 30.

pozitiv elbirdldsukat elére is megkdszanve:

Elek, 2025. jdlius 23. oot

Tébids Sdndorné ligyvezetd



Aldire:
Domokos Zoltan
Osztalyvezetd
(2025.06.23. 14:50:20)

BEKES VARMEGYEI
KORMANYHIVATAL

GYULAI JARASI HIVATALA

Ugyiratszam: BE-04/08/6252-2/2025 Targy: Eleki Hulladékgazdélkodasi Nonprofit Kft.

Ugyintézé: Héjja-Varga Gyongyi hatdsdgi szerzddés a ,,Nyari diakmunka

Telefon: (66) 795-645 2025.”munkaerdpiaci program bértdmogatasa
kapcsan

HATOSAGI SZERZODES

amely létrejott egyrészrdl a(z) Békés Varmegyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatala (cime: 5700
Gyula, Petdfi tér 3.), a tovabbiakban: Tamogato, képviseli Dr. Gyulds Imre jarasi hivatalvezetd nevében
és megbizasa alapjan Domokos Zoltan osztalyvezetd,

masrészrdl az Eleki Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.

telephely: 5742 Elek, Szent Istvan u. 1.

székhely: 5742 Elek, Szent Istvan u. 1.

szamlavezetd pénzintézet: OTP Bank Nyrt.

szamlaszama: 11733113-20009551-00000000

képviseli: Tébias Sandorné

A tdmogatasban részesiil$ addszama (amennyiben nincs, akkor addazonositd jele): 11049511-2-04
a tovabbiakban: munkaado

kozott a ,Nyari didkmunka 2025.” munkaerdpiaci program keretében bértamogatas nyujtasa céljabol,
alulirott napon, az alabbi feltételek mellett.

I. Tamogatds formaja, mértéke, a tamogatds folyositasanak id6tartama, timogatas nyujtasanak,
folydsitasanak egyéb feltételei

1. Felek megallapodnak abban, hogy a munkaadd 2025.06.20. napjan benyujtott kérelmére a
tamogatd vissza nem téritendé tamogatast nyujt a munkaadd részére 2025.07.01. naptol
2025.07.31. napig 16 f6 foglalkoztatasahoz minddsszesen 3489 600 Ft, azaz harommillio-
négyszaznyolcvankilencezer-hatszaz forint Gsszegben.
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Tamogatd vallalja, hogy az 1/1. pontban meghatarozott tamogatast a Munkaadé OTP Bank
Nyrt. pénzintézetnél vezetett 11733113-20009551-00000000 szamt1 szamlajara utalja.

A Tamogatd tajékoztatja a munkaaddt, hogy énkormanyzati didkmunka esetében amennyiben
a célcsoportba tartozo személyek foglalkoztatasara az 6nkormanyzati feladatok ellatasaval
kapcsolatban keriil sor, és a foglalkoztatdas nem kapcsolddik a munkaltato altal végzett
gazdasagi tevékenységhez, akkor a jelen hatosagi szerzddés alapjan nyujtott tamogatds nem
mindsiil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti allami tamogatasnak, és a csekély Gsszegi
tamogatasokra vonatkozo szabalyokat nem kell alkalmazni.

Onkorményzati didkmunka esetén amennyiben a célcsoportba tartozd —személyek
foglalkoztatasara a munkaadé gazdasagi tevékenységével dsszefliggésben kertil sor, tovabba a
mezdgazdasag, a turizmus és a vendéglatds, valamint az erddgazddlkodas teriiletén végzett
diakmunka esetén minden esetben a jelen hatdsagi szerzédés alapjan nyujtott tamogatas a
foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasokrdl és tdmogatasokrol szold 100/2021. (1L 27.) Korm.
rendelet 30. § (2) bekezdése alapjan, és az Eurdpai Unié miikddésérdl szolo szerzodés 107. és
108. cikkének a csekély Osszegli timogatasokra vald alkalmazasardl sz6lo, 2023. december 13-i
2023/2831 bizottsagi rendelet (HL L, 2023.12.15.) (a tovabbiakban: (EU) 2023/2831 bizottsagi
rendelet) szerinti csekély dsszegli (de minimis) tamogatasnak mindsiil. Egy és ugyanazon
vallalkozasnak barmilyen forrasbol odaitélt de minimis tamogatasok tamogatastartalma
barmely harom évbél allé iddszakban tagallamonként nem haladja meg a 300 000
(haromszazezer) eurdnak megfeleld forintosszeget, figyelembe véve az (EU) 2023/2831
bizottsagi rendelet 3. cikkének (8) és (9) bekezdését is.

A munkaadd a 4. szdmu melléklet szerint nyilatkozott a jelen tdmogatds odaitélését megel6zd
harom év (haromszor hdromszazhatvandt nap) sordn részére és a vele egy és ugyanazon
vallalkozdsnak mindsiilé vallalkozdsok részére Magyarorszdgon nyujtott csekély dsszegli
tdmogatasok tdmogatastartalmarol.

A Tamogatd az 5. szamu melléklet szerint igazoldst allit ki a tamogatds Osszegérdl bruttd
tdmogatasi egyenértékben kifejezve, és annak csekély dsszegli jellegérol, kozvetleniil utalva az
(EU) 2023/2831 bizottsagi rendeletre.

A tAmogatas eurd és forint kozotti atvéltasanal az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett
allami tdmogatadsokkal kapcsolatos eljarasrél és a regiondlis tamogatdsi térképrdl szold
37/2011. (II1. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 37/2011. (IIL.22.) Korm. rendelet) 35. §-a
alapjan kell eljarni.

Az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet alapjan nyujtott altalanos csekély dsszegl tamogatas az
Eurdpai Unid miikddéserdl szold szerzédés 107. és 108. cikkének a mezdgazdasagi dgazatban
nyujtott csekély Osszegli tdmogatasokra valé alkalmazasarol szolo, 2013. december 18-i
1408/2013/EU bizottsagi rendeletnek (a tovabbiakban: 1408/2013/EU bizottsagi rendelet) és az
Eurdpai Unid miikodéserdl szold szerzédes 107. es 108. cikkének a halaszati és akvakultara-
agazatban nyujtott csekély dsszegli tamogatasokra valo alkalmazasarol szolé 2014. junius 27-i
717/2014/EU bizottsagi rendeletnek (a tovabbiakban: 717/2014/EU bizottsagi rendelet)k
megfeleléen nyujtott csekély Osszegli tamogatassal az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendeletben
foglalt fels6 hatarig halmozhato.

Az (EU) 2023/2831 bizottsdgi rendelet szerinti csekély osszegli tamogatds halmozhaté azonos
tdmogathato koltségek vonatkozdsdban vagy azonos kockazatfinanszirozdsi célu intézkedés
vonatkozasaban nyujtott allami tamogatassal, ha a halmozas kévetkeztében az odaitélt
tamogatasok nem lépik til barmely csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal



elfogadott hatdrozatban az egyes esetek meghatarozott kériilményeire vonatkozoéan rogzitett
maximalis intenzitast vagy dsszeget.

A munkaad¢ kijelenti, hogy — az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikke (2) bekezdésének
kivételével — a tamogatast nem hasznalja az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikkenek (1)
bekezdésében meghatarozott célokra. Amennyiben a foglalkoztatds mezégazdasagi termekek
elsédleges termelésével foglalkozo vallalkozasndl torténik, Ggy az 1408/2013/EU bizottsagi
rendelet szerinti mezGgazdasagi csekély Osszegil tamogatasnak mindsiil. Ebben az esetben
csekély Osszegli tamogatdst kizardlag az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet eldirasaival
tsszhangban lehet nytjtani.

Az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikk (3) bekezdése értelmében barmely harom év
idészakdban az egy és ugyanazon vallalkozas részére odaitélt csekély Osszegii tamogatas
Osszege tagallamonként nem haladhatia meg az 50 000 (Stvenezer) eurdnak megfeleld
forintosszeget, figyelembe véve az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikk (3) és (8)-(10)
bekezdését is. Az atvaltasnal a 37/2011. (IIL. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni.

Mezdgazdasagi csekély dsszegli tamogatas a 717/2014/EU bizottsagi rendelet szerinti haldszati
csekély Gsszegli tamogatassal 50.000 (Gtvenezer) eurdnak megfelel6 forintdsszegig, az (EU)
2023/2831 bizottsagi rendelet szerinti altalanos csekély Osszegli tamogatassal 300.000
(haromszazezer) eurdénak megfeleld forintosszegig halmozhatd.

A mezbégazdasagi csekély Gsszegli tamogatas halmozhatd azonos tamogathatd koltségek
vonatkozdsaban vagy azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban nytjtott
allami tamogatassal, ha a halmozds kivetkeztében az odaitélt tAmogatasok nem Iépik tul
barmely csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal elfogadott hatarozatban az
egyes esetek meghatarozott koriilményeire vonatkozdan rogzitett maximalis intenzitast vagy
Osszeget.

A Tamogaté a tamogatas odaitélését megelézéen a munkaadé szabad mezdgazdasagi csekély
Bsszegli keretének ellendrzése céljdbdl a Magyar Allamkincstartél erre vonatkozéan adatokat
kér.

A tamogatastartalom: 3 489 600 forint, azaz harommillio-négyszaznyolcvankilencezer-hatszaz
forint amely a tdmogatasi dontés napjat megelézé honap utolsé napjan érvényes MNB altal
kozzétett két tizedesjegy pontossaggal meghatarozott arfolyamon szamitva 8 636,55 EUR.

A feleknek a tamogatashoz kapcsolodo iratokat az odaitélést kovetd 10 (tiz) évig meg kell
driznitik, és a Tamogato ilyen iranyu felhivasa esetén a munkaado koteles azokat bemutatni.
A csekély sszegl tamogatasi jogcimen nyujtott tamogatasokrol az Eurdpai Bizottsag kérésére
20 (htisz) munkanapon beliil informéaciot kell szolgaltatni.

A tamogatas odaitélésének idépontja a jelen szerzédés megkotésének datuma.

II. A munkaado kotelezettségei

A munkaadd kotelezettséget vidllal arra, hogy a jelen hatosagi szerzédés I. 1. pontjaban
meghatarozott 16 6, a tamogatd dltal kdzvetitett, a ,Nyari didkmunka 2025” programban
eléirt feltételeknek megfelelé didkot munkaviszonyban alkalmazza 2025.07.01. naptdl —
2025.07.31. napig a tamogatas folydsitasanak idétartama alatt (foglalkoztatdsi kotelezettség).

A munkavallalokkal munkaszerzédest kit, amit a foglalkoztatas megkezdését kdvetd 10 (tiz)
napon Dbeliil megkiild a tamogatd részére. A munkaad6 tudomasul veszi, hogy a
munkaszerzédés(ek) bemutatasdra jelen hatosagi szerzodésben adott hataridé elmulasztasa
esetén a tamogatas az érintett munkavallalo(k) foglalkoztatasa utan nem folydsithato.



3.

1)

2)

6)

A tamogatas utolag keriil folydsitasra, amelynek feltétele a kitéltott Elszamold lap targyhot
kiveté honap 12. napjaig torténé benyijtdsa a tamogatohoz, amelyhez csatolja a
Hirdetményben részletezett bizonylat(ok)at.

Amennyiben az esedékes tdmogatdsi igényt az Elszamold lappal nem adja le, vagy hianyosan
adja le, azt legkésdbb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridé leteltet koveto 30 (harminc)
napon beliil még megteheti. Ebben az esetben a tamogatas felfliggeszteésre keriil az
elmulasztott beszamolé pdtlasaig, amelyrdl a tamogatd irasban értesiti. Ha a tamogatas
kifizetéséhez az Elszamold lapot és mellékleteit a 30 (harminc) napot kovetoen sem adja le
vagy hianyosan adja le, a tamogatas kifizetése megtagadasra kerdil.

III. A szerzddés egyéb rendelkezései

A Nyari diakmunka 2025.” programrdl sz6éld Hirdetmény jelen hatdsagi szerzdes
elvalaszthatatlan részét képezi.

A munkaadd kijelenti, hogy a jelen hatdsagi szerzédésben meghatarozott feltételeket, valamint
a ,Nyari didkmunka 2025.” programrdl szolo Hirdetmény feltételeit jelen hatdsagi szerzédés
alairasa el6tt megismerte, azt jovahagydlag tudomasul veszi és magdra nézve kotelezének
ismeri el.

A folydsitott tamogatas aranyosan vagy teljes egészében visszakOvetelésre keriil a
Hirdetményben és a vonatkozd jogszabalyokban foglaltak fenndlldsa esetén.

SzerzGdd Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen hatdsagi szerzddésbdl fakado
jogvitakat kozvetlen targyalas és egyeztetés utjan, peren kiviil kisérlik meg rendezni. Ennek
eredménytelensége esetén ahhoz a torvényszékhez fordulhat, amelynek illetékességi teriiletén
a per targyava tett szerzédest megkototték.

A mellékletek és a kérelem nyilatkozatai a jelen hatdsagi szerzddés elvalaszthatatlan részét
képezik.

A jelen szerzGdésben nem szabalyozott kérdésekben, amennyiben az (EU) 2023/2831 bizottsagi
rendelet, az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet, az dltalanos kézigazgatasi rendtartasrdl szolo
2016. évi CL. torvény, a foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasokrol és tdmogatasokrol, valamint
a foglalkoztatas felligyeletérdl szolo 2020. évi CXXXV. torvény, a foglalkoztatds elGsegitésérdl
és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény, az allamhaztartdsrdl szold 2011
évi CXCV. torvény, az allamhaztartdsrol szold torvény veégrehajtasarol szolo 368/2011. (XIL
31.) Korm. rendelet, a foglalkoztatast elésegitd szolgaltatdsokrdl és tdmogatasokrdl szold
100/2021. (IL. 27.) Korm. rendelet eltéréen nem rendelkezik, a Polgari Toérvénykonyvrdl szold
2013. évi V. torvénynek a szerzddésekre vonatkozo altalanos szabélyait kell megfelelGen
alkalmazni.

Jelen hatosagi szerzédés az alairasanak napjan lép hatalyba.



Kotelezd mellékletek:

1. amunkaadd¢ altal tamogatassal foglalkoztatott neve és jellemzé adatai (a szerz6déshez utélag, a
munkaszerzodés megkotése utan kell csatolni)

2. a tamogatassal foglalkoztatott munkaszerzédése (a foglalkoztatas megkezdését kdvetd 10 (tiz)
napon beliil sziikséges csatolni)

3. elszamolo lap

4. nyilatkozat csekély Gsszegli (de minimis) tamogatas esetén (a kérelemhez keriilt benytjtasra)

5. de minimis igazolas

GV e R Gyula, id6bélyegzd szerint

Dr. Gulyas Imre
jarasi hivatal vezetdjének nevében és megbizasabol:

(P. H.)
............................................ Domokos Zoltan
munkaadd osztalyvezetd

Pénziigyileg ellenjegyzem, datum: id6bélyegzd szerint

Héjja-Varga Gyongyi
pénziigyi ellenjegyzd

Kapjak: munkaadd, irattar
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