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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenloségi mentorokrdl szo6ld 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Elek Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koéznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Elek varosa Békés varmegyében, a hatar mentén, Gyula varosatol 12 km-re, a megyeszékhely
Békéscsabatol 25 km-re, a magyar-roman hatar kdzvetlen kozelében fekszik. Kozuton a 44. sz.
foutrol, Gyula fel8l kozelitheté meg a telepiilés a legkonnyebben. Allanddan iizemeld, nemzetkozi
kozuati hataratkelé mikodik Gyulén, vasuti hataratkelé pedig a 10 km-re fekvo Lokoshazan. Elek
nem rendelkezik vasutallomassal, a legkozelebbi Kétegyhazan, Elektél 6 km-re talalhatd, a
Budapest — Békéscsaba — Arad févonal részeként.

Torténelmi attekintés:

Elek mai teriiletén mar a honfoglalds eldtti idészakban kiilonb6zé népek is megfordultak, de az
elso, Eleket emlito irasos emlék 1232-bol szarmazik.

A telepiilést a torokdulas és a 15 éves haboru pusztitdsait kovetden 1727-ben német telepesekkel
népesitette be bard6 Harruckern Janos Gyorgy. Ezt kovetden Elek toretlen fejlddésnek indult, az
1854-es forrasok mar mezdvarosként emlitik.

Ennek a folyamatnak a trianoni békeszerzddés vetett véget, Elek elvesztette piacainak nagy részét,
hatar menti telepiiléssé valt.

A 1I. vildghaborat kovetden a német lakossdg nagy részét kényszermunkéra hurcoltak ki, ill.
ellizték, és az orszdg mas részérdl hoztak helyiikbe telepeseket, valamint Felvidékrdl eltizott
magyar csaladok is kertiltek telepiilésiinkre.

A kilizottekkel vald kapcsolattartast szolgaljak az 1990 o6ta rendszeresen megrendezett
Vilagtalalkozok.

Telepiilésiink 1996-ban varosi rangot kapott, ami Elek életének egyik legkiemelkeddbb eseménye
volt.

! Kiilonosen : Gazdasagi program, Telepiilésképi Arculati Kézikonyv, Helyi Epitési Szabalyzat, telepiilésképi rendelet



Természetfoldrajz:

Az egykori Arad varmegyé¢hez tartozo Elek (romanul Aletea) a Koros — Maros - koze morfoldgiai
egységen beliil a Békés — Csanadi - 10szhat és a Korosok siillyedéke tertiletére esik.

A varos teriilete 9229 kataszteri hold, lakonépessége 2017-ben 4666 f6.

A varos kozigazgatasi teriilete: 5.300 ha, ebbdl 400 ha belteriilet, 450 ha rét-legeld, 50 ha zartkert,
4400 ha szanto.

Miivelddési jellemzok:

A telepiilésen egy miivelddési haz és egy konyvtar talalhatd — egy intézménybe integralva — a
Reibel Mihdly Viarosi Miivelodési Haz és Konyvtar. A Mivelddési Haz 1929 o6ta folytat
kézmiivelddési tevékenységet, az eleki konyvtar pedig 1969 6ta mikddik. Az intézmény ez id6
alatt szamos kozosségnek, klubnak, miivészeti csoportnak és civil szervezetnek adott otthont,
kiilonos figyelmet forditva a gyermekekre és az idGsebb korosztilyra. Allandé helyszine
kulturalis, csaladi és egyéb varosi rendezvényeknek. Ezen kiviil tevékenységi kore az alabbi
feladatok ellatasara is kiterjed: kabeltelevizio lizemeltetése, helyi ujsadg szerkesztése, lakossagi
szolgaltatasok /véradas, tiidosziirés, lakossagi forumok/, tajékoztatasok, bemutatok, vasarok, civil
szervezetek, intézmények programjainak befogadasa, segitése. Az eleki konyvtarban kiilon
nemzetiségi allomény is helyet kapott, melynek ellatasat a Békés Megyei Konyvtar biztositja.

Oktatas:

Eleken (mini) bolcséde, bolcsdéde, dvoda, magyar és roman altalanos iskolak miikodnek. Az
o6vodai ¢és altaldnos iskolai nevelés-oktatds terén a nemzetiségi hagyomdnyokra is alapozva
komoly szerepet kap a nemzetiségi és idegen nyelvek oktatasa, a dr. Mester Gyorgy Altalanos
Iskoldban emellett magas szinvonalli szamitastechnikai oktatas, valamint alapfoki miivészeti
iskola is helyet kapott. Az Eleki Roman Altalanos Iskoliban roman nemzetiségi nyelv oktatasa
folyik.

Tarsadalmi-gazdasagi kornyezet bemutatasa:

Elek varoséra is jellemzd az a tendencia, miszerint a lakonépesség csokken, ugyanakkor nem
olyan mértékben, mint az a kisebb telepiiléseken tapasztalhatd. Az elmult 5 évet figyelembe véve
ez tobb mint 100 f6t jelentett, amely a bazis évhez képest 5 %-os valtozast mutat. A lakonépesség
alakulasat az alabbi tablazat mutatja be.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

. F6 Ayt

Ev (TS 001) Valtozas
2018 4438 bazis év
2019 4397 99,08%
2020 4375 99,50%
2021 4305 98,40%
2022 4246 98,63%
2023 4274 100,66%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ha az alland6 lakonépesség Osszetételét vizsgaljuk és korcsoport szerint — ahogyan az az alabbi
tablazatban is nyomon kovethetd -, 1athato, hogy alapvetéen Eleken a nék vannak tobbségben (51,
23 %), legtobbjiik a 18-59 éves korosztalyban van. Figyelemreméltoé adat azonban a 65 év feletti
lakossdg megoszlasa: ebben a csoportban ismét a nék ardnyszdma magasabb, tehat a férfiak
korében magasabb a halandosag. Az adatokat az alabbi tablazatban talaljuk.

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az dlland6 népességbdl a
F6 megfeleld korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)
e . Osszesen Férfiak NGk

Férfiak | N6k | 75 003) (TS 005) (TS 007)

Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 2296 2412 4708 48,77% 51,23%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 142 3,02%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 374 335 709 7,94% 7,12%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 66 57 123 1,40% 1,21%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 1325 1280 2605 28,14% 27,19%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 148 176 324 3,14% 3,74%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 383 564 947 8,14% 11,98%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

3%
o / m 15-17 évesek
: 18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'

58%

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

53%

Az 1d6s0dd korosztalyba tartozok, tehat a 65 év felettiek szama az elmult 5 évben ndvekvd
tendenciat mutat. Mig 2016-ban 916 f6t, addig 2021-ben méar 31 fével tobb személy volt legalabb
65 éves. Ezzel parhuzamba allitva a 0-14 év kozotti gyermekeket, lathatd, hogy az ¢
vonatkozasukban is — pozitiv eredménykén értékelve — novekvd adatsorral taladlkozhatunk,
ugyanis tobb mint 7 %-kal emelkedett szdmuk, mig az iddsebb generacional ez csupan 3 %. A két
adatsor viszonyszama az oregedési index, amely megmutatja, hogy 100 0-14 éves koru gyermekre
hany 65 év feletti lakos jut. Az adatsor alapjan eloreged6 lakonépességrol beszélhettiink 2019-ig.
2016-ban 100 gyermekre 137 idds jutott, ez az ardnyszam 2019-re 142-re ndtt. Az elmult években
pedig mar a bazis év adatat ,,kiizdotte le” a telepiilés, hiszen az ardnyszam 133-ra csokkent.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év felett’i a’IIam’:llé a’oli:al:dég (Ie:klzz:)ﬁk Oregedési
Ev I?;(:;ZI;SZ:?SE‘O(;;) széma (f6) index
- (TS 910 és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2018 945 670 141,04%
2019 973 684 142,25%
2020 966 706 136,83%
2021 947 709 133,57%
2022 960 704 136,36%
2023 966 724 133,43%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
144%
142%
140%
138%
136%
134%
132%
130%
128% : : : : :
2018 2019 2020 2021 2022 2023

A tarsadalmat jellemz6 mutatok koziil kiemelendd még a telepiilésrdl torténd elvandorlasok és a
telepiilésre érkezok szdma. A bazis évtdl kezdddden egyfajta ciklikussag figyelhetd meg: 2016 és
2018-ig az oda- ¢s elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra vetitett szama csokkenést
mutatott, majd 2020-ig szinte ugrasszerii novekedés kovethetd nyomon, 2021-t6l pedig ismét
csokkenés.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -9,83
2019 -6,79
2020 4,10
2021 -5,07
2022 -0,70
2023 13,62

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A természetes szaporodds azt fejezi ki, hogy mekkora az élvesziiletések és a haldlozasok
kiilonbségének 1000 fore wvetitett értéke. Amennyiben az érték pozitiv, 0gy természetes
szaporodasrol, ha negativ, akkor természetes fogyasrol beszéliink. Telepiilésiink vonatkozéasaban
2016 és 2019 kozott atlagban -6,8-as mutatoszam jellemezte az élvesziiletések és a haldlozasok
kiilonbségét. Mindezt felboritotta és igen jelentds mértékben megnodvelte a 2020-ban kitdrt
koronavirus vildgjarvany, amelynek eredményeként mar nem egészen -14-es (szinte kétszeres)
adat mutatkozott. 2021-t61 ismét csdkkenés figyelheté meg az adatsorban.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 032)
2018 -8,26
2019 -7,02
2020 -13,91
2021 -12,44
2022 -12,40
2023 -8,22

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Munkalehetoség:
Helyi ipar, kereskedelem, szolgaltatasok, cégek, vallalkozok, egyéni gazdalkodok, idegenforgalom

Elek varosban a munkanélkiiliségi rata 2021-ben 5,57 % volt. A regisztralt munkanélkiiliek szdma
atlagban tobb mint 150 fére rugott az elmult 6 év iddszakat tekintve. A munkanélkiiliség az
alacsony iskolai végzettségliek — ezen belill is az etnikai kisebbség — kozott a legjelentdsebb. A
munkavallaldssal, regisztralt allaskeresokkel kapcsolatban a kovetkezd fejezetben talalunk
részletesebb kimutatast.

Az ipari munkahelyek telepitése ma mar nem felsé dontés, hanem téke és piac kérdése. E kettd
megléte esetén is kérdéses, hogy a helyi munkaerd megfeleld hatteret ad-e barmilyen odatelepiild
ipari tevékenységnek. Eleken legnagyobb foglalkoztatonak szamit az Onkormanyzat és annak
intézményrendszere.



Jelenleg Eleken 405 vallalkozas miikodik. Tobb hianyszakma — évek ota hianyzik a telepiilésen a
cipész, Oras, szabd. Nagy kérdés az érdekvédelem, a képviselet szerepe. Sziikséges a vallalkozasok
onkormanyzati tdmogatasa, hiszen jelen koriilmények kozott csak a vallalkozok 1étesitenek uj
munkahelyet. Az Onkormanyzat képviseld-testiilete 2022. évben rendeletet alkotott a
vallalkozasok fejlesztése érdekében, ennek keretében palydzat megvaldsitasdhoz kivan segitséget
nyujtani.

A munkanélkiiliség enyhitése érdekében az dnkormanyzat lehetdségei szerint tovabbra is biztositja
a kozhaszni munkavégzés lehetdségét a munkanélkiiliség szamara a megvaltozott, joval
kedvezdtlenebb jogszabalyi lehetdségek keretein beliil.

A Magyarorszag helyi dnkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban
Motv.) értelmében az Onkormanyzat sajat felelosségére vallalkozoi tevékenységet is folytathat,
onkormanyzatunk ma azonban inkabb abban érdekelt, hogy tdAmogassa, segitse a piaci viszonyok
kiépiilését, indirekt eszkozokkel teremtse meg a szolgaltatas lehetoségeinek feltételeit (rendeletek
az Onkormdnyzati vagyon ¢és tulajdon hasznositasarol, munkahelyteremtd vallalkozasok
segitésérdl, a munkanélkiiliség kezelésérdl stb. koncepcidk, véllalkozas 0sztonzésre, vallalkozas
fejlesztésre).

Otthon- és lakasteremtés lehetésége
Lakas-, telekellatottsag

Az Onkormanyzat mindig igyekezett a fiatalok helyben maraddsa, lakasépitésének eldsegitése
érdekében megfeleld kozmiivesitett épitési telekingatlanokat kialakitani. Mig az 1980-as években
évente 40-50 uj csaladi lakohaz épiilt, ezzel szemben 1997-1998-ban 12-13 épitési engedély kertilt
kiadésra és ez a szdm csokkend tendenciat mutat. Keresni kell azokat a megolddsokat, amelyek a
fiatal hazasoknak, vagy az Onhibdjukon kiviil 6nallé lakassal nem rendelkezéknek valamilyen
megoldast, reményt, lehetdséget adjunk (ingyenes telekjuttatas, elsd lakashoz jutok tdmogatasa,
szaktandcsadas stb.). Az onkorményzat képviseld-testiilete 2022-ben alkotta meg a fiatalok els6
lakdshoz jutdsanak tdmogatasarol szold Onkorményzati rendeletét, amely fenti cél — tehat a
lakashoz jutds — eldsegitését €s a helyben maradast hivatott megcélozni. A 2003. oktoberében
atadasra keriilt 26 lakasos koltségalapu bérlakas jelentdsen noveli az dnkormanyzat rendelkezésre
allo bérlakas-allomanyt.

Kozrend, kozbiztonsag

A kozrend és kozbiztonsag helyzete Eleken megfeleld, a hasonld helyzetli €s nagysagu
telepiilésnél jobb, de javitanivald még mindig van. Az Eleki Renddérérs és a Gyulai
Rendérkapitanysag kereter kozott keriil ellatdsra ezen feladat. A nap 24 orajaban — egy-két
kivételtdl eltekintve — folyamatosan van Eleken szolgélatot teljesitd renddr. Figyelmet érdemel a
tulajdon elleni biincselekmények alakuldsa, valamint a kiilonb6zd erdszakos cselekmények
megakadalyozasa. A Gyulai Renddrkapitanysag évente beszamol tevékenységérdl a képviseld-
testiiletnek.

Energiaellatas
Villamos energia

A telepiilés elektromos aramellatottsaga teljes korli. Minden lakas rakotési lehetdséget kapott a
halozatra. A szolgaltatas folyamatos.
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Gazellatas

A telepiilés teljes korli géazellatasa 1994-95. évben épiilt ki. A rendszer kiépitésénél a teljes
¢épiiletallomany rakotése tervezve lett, ezért olyan miiszaki paraméteri nyomo- ¢és
elosztovezetékek kertiltek kiépitésre, melyek keresztmetszeti bovitése az elkovetkezd idoben nem
sziikséges. Az elmult idészakban mintegy 1300 lakas és intézmény fiitése tortént gazzal. A romld
gazdasagi helyzet, a gdz ardnak emelkedése miatt egyre tobben allnak 4t fatiizelésre, illetve
kiilonbozo alternativ flitési modok alkalmazasara. Az onkormanyzat intézményei teljes kortien, a
lakésai részben a rendszerre rd vannak kotve, azonban az dnkormanyzat folyamatosan mas fiitési
modok bevonasaval igyekszik csokkenteni a koltségeit. Gazhalozat esetleges bovitése csak akkor
valik sziikségessé, ha jelentds fogyasztasu ipari lizem telepszik varosunk teriiletére.

Kozlekedeés, hirkozlés, viziigy, kommunalis ellatds
Tomegkozlekedés

Becsiilt adatok szerint Elekre mas telepiilésekrdl kb. 50 f6, Elekrdl pedig ennél sokkal tobb,
mintegy 300 f6 ingézik munkavégzés céljabol foként Gyulara és Békéscsabara. Utazasukhoz sajat
gépjarmiiviiket, vagy a Volan és MAV jaratait veszik igénybe, ezért kozérzetiiket nagymértékben
befolyasolja, hogy az utazdk részére a tomegkozlekedés iizemeltetéi milyen csatlakozasi
lehetdséget biztositanak. Az Onkormanyzat annyit tehet, hogy a lakossdg ¢észrevételeit
Osszegyljtve targyalasokat folytat a cégekkel az idOpont és a jaratok szamanak egyeztetésével.

Uthalozat

A varos uthalozata 44 km, 70 %-os a kiépitettség. A meglévo utfejlesztéseket tovabb kell vinni,
elsdsorban ott kell utat épiteni, ahol a lakossdg anyagi hozzdjaruldsara is lehet szamitani. A
meglévd uthalozat karbantartdsara is jelentdésebb Osszegeket kell forditani. Sziikséges volna
minden évben legalabb egy utca teljes korti helyreallitdsa, a katyazéasi munkdalatokon feliil.
Fejlesztési kiadasokat kell tervezni, amennyiben a lehetdségek engedik. A kiilondsen rossz
allapott a Gyulai, illetve a Lokdshazi Gt feljitasa 2013-ban tortént meg, a hatarra vezetd Ottalakai
ut felijitasdban egyetemben. A tulajdonos Kozutkezeld elnyert palyazati forrasbol ujitotta fel
ezeket az Utszakaszokat. Jelentds eredmény a Gyulardl Elekre vezetd 4444-es ut felgjitasa, ami
szintén 2013-ban kovetkezett be. Az utak mellett tovabbi a kerékparutak épitési is sziikséges
lenne. Sziikséges évente a meglévéd KRESZ tablak feliilvizsgalata, ahol sziikséges a megfeleld
cseréket el kell végezni. Figyelmet kell forditani a jardak allapotara, és azok feltjitasat
folyamatosan végezni.

Ertékeink, kiildetésiink

Az emberek egyméshoz vald viszonyulasan, tdrsadalmi kulturaltsdgan, személyes tisztességén
mulik, hogyan béannak a hatrdnyos helyzetli csoportokkal. A demografiai valtozasok, a
foglalkoztatas novelése, a képzettség— €s képességbeli hidnyossdgok orvosldsa, a vallalkozasok
versenyképességének javitdsa csak a tarsadalmi szolidaritdas megerdsitésével, a tarsadalom
megujuld képességének fejlesztésével €s erdforrasainak bovitésével érhetd el. Fontos, hogy Elek
varosaban megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet minden szinterén: a fizikai és
kulturélis kornyezetben, a lakhatas ¢és a kozlekedési eszkozok vonatkozéasaban, a szocidlis és
egészségligyi ellatds, az iskoldztatdsi és munkaalkalmak, valamint a kulturalis és tarsadalmi élet,
sport €s szorakozasi lehetdségek teriiletén is. A fogyatékossaggal €16 személyek specialis
segitséget igénylé emberek. Eletiik nem kevesebb és nem tobb, egyszeriien masfajta emberi élet.
A fogyatékossaggal ¢l6 ember a betegekhez, az iddsekhez és a gyermekekhez hasonldan
segitségre szorul.
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Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Elek Varos Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntartd  kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A teleptilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezeését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas €és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot ¢és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupédn a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
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lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenldé banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
» a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l €és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
» aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi II1. toérvény (tovabbiakban:
Szt.)
» a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
» a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
» azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiillési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

o Gazdasagi program

A gazdasagi program elkészitésére az Motv. 116. §-ban meghatarozottak alapjan keriilt sor.

Elek varos gazdasagi programjanak legfontosabb feladata, hogy Osszegezze, rendszerezze, és
koherens egységként lattassa mindazokat a torekvéseket, célokat és eszkozoket, melyek Elek
Varos Onkorményzatanak Képviselo-testillete szandéka alapjan a varos és lakoi jobb
¢letmindségét szolgaljak. Miutan az adott térségben, a telepiilésen €16k jovojét, jolétét szamos, a
helyi dontéshozok akaratan kiviilalld tényezd is befolyésolja, jelen dokumentum azokra az
elemekre koncentral, amelyekre az Onkormdnyzatnak hatdsa van a gazdasagfejlesztés, a
humaneré6forras-fejlesztés és a kdrnyezetmindség javitasa terén.

A program hossza tavu célja tehat az ¢életmindség javitdsa, amely a helyi gazdasag
versenyképességének fokozasaval, illetve a nem anyagi jellegii életfeltételek javitasaval érhetd el.
A helyi gazdasdg versenyképességét a gazdasagi szerkezet, az innovacid, az infrastruktira
milyensége befolydsolja, ugyanakkor nem hanyagolhat6 el a varosmarketing szerepe sem. A helyi
gazdasag versenyképességének redloldalara az oOnkormanyzat sajatos és az esetek dontd
tobbségében kozvetett eszkozokkel tud hatast gyakorolni. Ilyen eszkdéz az infrastruktira
fejlesztése, a helyi adorendszerben korlatozottan megjelenithetd preferencidk alkalmazasa, a
befektetések elvi lehetdségeinek megteremtése.

o Helyi Epitési Szabalyzat

Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL torvény 6. §-a alapjan a
telepiilési onkormanyzat a telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat, valamint a
telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadasaval latjak el.
Elek Viaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 31/2004. (X1.29) onkormanyzati rendeletében
alkotta meg a telepiilés helyi €pitési szabalyozasat. A rendelet hatalya kiterjed Elek varos teljes
kozigazgatasi teriiletére.
A szabalyzat szerves részét képezi a

- Telepiilésrendezési Terv, és

- Telepiilésszerkezeti Terv.

o Telepiilésképi Arculati Kézikonyv

Elek Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a telepiiléskép védelmérdl szol6 2016. évi LXXIV.
torvény 12. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazéis alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjdban és az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIIL.
torvény 57. § (2) és (3) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva, a telepiilésfejlesztési
koncepciordl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégidrdl és a telepiilésrendezési eszk6zokrol,
valamint az egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolo 314/2012. (XI. 8.) Korm.
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rendelet 43/A. § (6) bekezdés c) pontjaban biztositott véleményezési jogkdrében eljaré az allami
foépitészi hataskorben eljardo Békés Varmegyei Kormanyhivatal, a Nemzeti Média- és Hirkozlési
Hatosag, a Békés Varmegyei Kormanyhivatal Békéscsabai Jarasi Hivatal Epitésiigyi és
Orokségvédelmi Osztaly, a Koros-Maros Nemzeti Park Igazgatosig, a honvédelemért felelds
miniszter, a kulturalis 6rokség védelméért felelos miniszter, a telepiilésfejlesztési koncepciorol, az
integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a telepiilésrendezési eszkdzokrdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolo 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet 29/A. §
(1)-(2) bekezdésében eldirt partnerségi egyeztetésben a telepiilésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel
¢s telepliléskép-érvényesitéssel 0Osszefiiggd partnerségi egyeztetés helyi szabalyairdl szo6lo
15/2017. (IX. 26.) onkormanyzati rendeletben meghatarozott partnerek véleményének kikérésével
megalkotta Elek Varos telepiilésképének védelmér6l szoldo 15/2018. (IX.25.) szamu
onkormanyzati rendeletét.

A rendelet célja Elek varos sajatos telepiilésképének védelme és alakitasa
o ahelyi épitészeti 6rokség teriileti és egyedi védelmének meghatarozasaval, a védetté
nyilvanitas és a védelem megsziintetésének szabalyozasaval;
o telepiilésképi szempontbol meghatarozo teriiletek megallapitasaval;
o telepiilésképi kovetelmények meghatdrozasaval;
o telepiiléskép-érvényesitési eszkozok szabalyozasaval.

Ezzel egy iddben elkészitésre keriilt a Telepiilésképi Arculati Kézikdnyv is. Széleskorii tarsadalmi
bevonassal késziilt, mely feltarja és bemutatja a telepiilésen belil jol elkiiloniilé egyes
telepiilésrészek arculati jellemzdit és értékeit, emellett javaslatot tesz a telepiilésképhez illeszkedd
¢épitészeti elemek alkalmazasara is.

o Energiamegtakaritasi Intézkedési Terv
Elek Varos Onkorményzata kiemelkedd fontossigiinak tartja az energiatudatos szemlélet
elterjesztését, ezért intézményeire Energiamegtakaritasi Intézkedési Tervet készitett. Az elkészités
soran az épiiletek energia fogyasztasi adatai, energetikai tantsitvanyai és a helyszini bejarasok
soran 0sszegyijtott adatok keriiltek feldolgozésra.

A begylijtott adatok alapjan elmondhatd, hogy energia megtakaritast eredményez6é feladatok
hatékony elvégzéséhez sziikséges az intézmények energetikai auditalésa, €s az energia fogyasztasi
adatok mérése, 0sszegylijtése és folyamatos értékelése. A vizsgalt épiiletek jellegiikbdl addddan
huzamosabb emberi tartozkoddsra szolgald intézmények, ezért az energiamegtakaritasi
lehetdségek koziil jelentds szerep jut az emberi szemléletformalasnak. Ennek eredményeképpen
kiegészitd beruhazas nélkiil érhetd el jelentds energiamegtakaritas.

A lehetséges energiamegtakaritasi beavatkozasokat harom csoportba osztottuk:

1.) Az elsd csoportba a beruhazast nem igényld beavatkozasok keriiltek, melyek az intézmény
éves energiafogyasztasanak kisebb mértékii megtakaritast eredményezi. Ugyanakkor ezek
a beruhazasok gyorsan (1 éven beliill) megvalosithatdak és a megtériilési idejiik is
alacsony.

2.) A masodik csoportba a minimalis raforditast igénylé beavatkozasok keriiltek, melyek
jellemzdéen 5- 10% energiamegtakaritdst eredményeznek. A beruhazasok 3 éven beliil
kertilhetnek megvalositasra.

3.) A harmadik csoportba a beruhazast igényld beavatkozasok keriiltek, melyek tulnyomo
részében kiilsd forrds bevonasaval 4-5 éven belill valosithatbak meg és az éves
energiafogyasztas 10-30%- megtakaritast eredményezik.
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o Ifjasagi Stratégia

Elek Varos Onkormanyzata és az Erzsébet Ifjusagi Alap Nonprofit Kft. kozott az EFOP-1.2.3-
VEKOP_2015-00001 azonositészamu keretében egyiittmiikodési megallapodast kotott egy, a
helyi ifjisadg tamogatasat, segitését célzd Ifjusagi Stratégai elkészitésére. Ehhez kapcsolodva
felmérés kertilt elkészitésre, amelynek kielemzése folyamatban van.

(Koltségvetési  koncepcid, Gazdasagi  program, Szolgaltatastervezési  koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv,
Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
Elek varosa a Gyula székhellyel miikodé 3408 szam statisztikai kistérséghez tartozo telepiilés.

A Kkistérséghez tartozo telepiilési onkormanyzatok képviseld-testiiletei (Elek, Gyula, Lokoshaza) a
kistérséghez tartozo telepiilési onkormanyzatok kapcsolat- és egylittmiikddési rendszere szervezeti
keretének biztositasara, térségi kozszolgaltatdsok biztositasara, szervezésére, Gsszehangolasara,
fejlesztésére, az egyes telepiilések Onkormanyzatainak teljesitOképességét meghaladod
onkorményzati feladat-hataskor, valamint a kozszolgdltatdsi rendszer kozds, illetve térségi
rendszerének kialakitasara, szervezésére, 0sszehangoldsara, mikodtetésére, fejlesztésére, a térség
intézményrendszerének  integraldsira, feladatellatasanak  Osszehangolasara, fejlesztésére,
intézményfenntartasra, a feladatellatas feltétel- és forrasrendszerének koordinalaséra, a kistérség
terliletének Osszehangolt fejlesztésére, a kozosségi szolgaltatdsok térségi szinten torténd
kiegyenlitett, magas szinvonalu és mindségii ellatasa érdekében tarsulasi megallapodast kotottek.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A relevans adatok a TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, KSH adatbazisabol és helyi
adatgyjtésbol allnak rendelkezésre.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység tobbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon
alacsony képzettségben ¢és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kdvetkezd sulyos megélhetési
zavarokban, kihat az elemi lakhatasi, taplalkozasi korilményekre, az érintettek egészségi
allapotara, stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Mindezek egyiitt sziikségszertien eldidézik a
szegénység ¢s kirekesztddés ujra termelddését, generaciok kozotti atorokitését. Mélyszegénység
amikor valaki hosszu idon Keresztiil a relativ szegénységi kiiszob alatt €1, és nem latszik
annak lehetdsége, hogy helyzetébol onerdvel, kiilsé beavatkozas segités nélkiil ki tudna torni.
Lathato, hogy a mélyszegénység kialakuldsahoz Osszetett folyamatok ¢és hianyok vezetnek.
Interszektoralis egyiittmikodésekre ¢€piild programokra — amelyben jelen van az oktatas, a
szocialis szakma, az egészségiigy, a kozosségi miivelddés, a kozosségfejlesztés, a vidékfejlesztés —
¢s gazdasagfejlesztésre van szlikség.

A szegénységet befolyasolo legfontosabb tényez6k Magyarorszagon: mindenekelott a
gazdasagi aktivitds, amit viszont meghatiroz az iskolai végzettség, a gyermekszam, a
lakohely jellege, etnikai hovatartozas.

A szegénység kockazatanak leginkabb Kkitett csoportok: az alacsony végzettségiiek, a romak,
a fogyatékkal ¢lok, a gyermekek és a tobbgyermekes csaladok, az egysziilos csaladok, a
munkanélkiiliek, a munkaerodpiacrol kiszorult munkavallalasi koru emberek, a falusi
lakossag, kiilonosen a kistelepiiléseken élok, az orszag elmaradottabb térségeiben él6k

A mélyszegénység nem roma probléma, a gyakorlatban azonban sokszor azonositjak a
mélyszegénység fogalmat a ciganysaggal. A mélyszegényeknek csak a b6 harmada, sziik fele
roma, és a romak korében is hasonlé aranyt képviselnek a mélyszegénységben él6k.

A szegénységnek tobbféle definicidja is 1étezik, és az adott definiciotol fiiggden tobbféle modon is

mérhetd. Az egyes meghatarozasok és mérési modszerek kiilonbozésége nemcsak az egymastol
eltérd statisztikai adatgytjtési és elemzési modszerek alkalmazasaban mutatkozik meg, hanem
mas-mas megkozelitéseket takar, €s eltérd kovetkeztetésekhez vezet a szegénység elleni
kiizdelemhez javasolt megoldasok tekintetében.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a besorolas feltételrendszerérdl sz6lo 105/2015.
(IV.23.) Korm. rendelet értelmében Elek varosa a gazdasagi, infrastrukturalis és szocialis mutatok
alapjan nem szamit hatranyos helyzetl telepiilésnek. Azonban a munkalehetdségek szama és az
atlagkereset is rendkiviil alacsony.

E teriilet vonatkozasdban a kovetkezOkben tekintsiik 4t azokat az alapvetd jogszabalyi
rendelkezéseket, amelyek a foglalkoztatdsi és szocidlis, valamint egészségligyi ellatasokhoz
torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjadk. Az Szt. meghatirozza a
pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok egyes
formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas finanszirozdsanak elveit
¢és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyljtd szervezet és a jogosult kozotti jogviszony fobb
elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és
jogkdrét, valamint a személyes gondoskodast ny0jtd szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi
tevékenységet végzd személy adatainak miikddési nyilvantartasdra vonatkozd szabalyokat. A
csalddok tdmogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.) meghatarozza az
allam altal nyajtando csaladtdmogatasi ellatasok rendszerét, formait, az ellatasok jogosultsagi

18



feltételeit, valamint az ellatdsok megallapitasaval és folydsitasaval kapcsolatos legfontosabb
hatéaskori és eljarasi szabalyokat. Az Flt. célja a munka ¢és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz
valdo jog gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az
allaskeres6k tdmogatasanak biztositdsa. A nemzetiségek jogairdl szoldé 2011. évi CLXXIX.
torvény célja a nemzetiségek sajatos kulturdjanak megdrzésének, anyanyelviik apolasanak és
fejlesztésének, egyéni és kozosségi jogainak széleskorli biztositasanak eldsegitése, figyelemmel
Magyarorszdg Alaptérvényében a magyarorszagi nemzetiségek iigye irant kinyilvanitott
feleldsségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében. A szegénységben €10k, a roma
kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgéalni kell az Ebktv. altal rogzitett, a hatranyos
megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-a értelmében kozvetlen, illetve
kozvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiill az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez tartozasa, tarsadalmi
szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezotlenebb banasmoddban, vagy az a rendelkezés,
amely ezen személyeket, csoportokat 1ényegesen nagyobb aranyban hozza hatranyos helyzetbe,
mint a veliik 6sszehasonlithatd személyeket, csoportokat.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A2 SZIA adofizetSk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandoé népesség az SZJA addfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 47,47 39,24
2019 46,90 34,94
2020 45,38 36,19
2021 46,98 32,55
2022 47,26 27,05
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A fenti tablazatban bemutatjuk, hogy az elmult 6t évben a telepiilési allandd népességnek
majdnem a fele adokdteles jovedelemmel rendelkezd maganszemély. Az SZJA adofizetdk aranya
az allando6 népességhez képest enyhe csokkenést mutatott 2018 és 2020 kozott, de 2021-t61 kezdve
ujra novekedés figyelheté meg. Ebben a jovedelmi kategéridban jelentds csokkenés lathatd 2018-
tol 2020-ig, ami arra utalhat, hogy az alacsonyabb jovedelmi adofizetok aranya csokken az SZJA -
t fizetok kozott. Az SZJA adofizetdk aranya az allando népességhez viszonyitva viszonylag stabil
maradt. A 0-1 milli6 forintos jovedelmiiek aranyanak csokkenése a tarsadalom
jovedelemszerkezetének valtozasara utalhat a jovedelmek emelkedésére vagy a gazdasagi helyzet
atalakulasara.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat az Flt. és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagat, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi €s orszdgos
adatokkal is. Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetlieck k6z¢é sorolhatok az iddsebb,
nyugdij elott allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerdpiacra visszatérd nok,
valamint a megvaltozott munkaképességli és fogyatékkal ¢€l6 személyek. A hatranyos helyzet
kialakulasa ¢és fennmaradidsa a foglalkoztatottsdg hianydra vezethetd vissza. A hatranyos
helyzetiiek a munkaerdpiaci belépésének esélye erdsen korlatozott.

Ezek az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként
véltozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és ndék kozott a vizsgalt
teriileten. Meg kell vizsgadlni az adatok alakuldsdnak tendencidit és Osszefiiggésbe hozni a
telepiilés gazdasdgi mutatdinak alakulasaval. At kell gondolni, hogy a tendenciak, valamint a
telepiilésen jelenleg érvényesiild gazdasagi folyamatok milyen jovobeli kilatasokat hordoznak
magukban.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
éy allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 3,58 4,05 3,82%

2019 4,73 5,06 4,90%

2020 6,27 6,93 6,60%

2021 5,13 6,01 5,57%

2022 5,67 4,30 4,99%

2023 5,89 3,76 4,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
a) 8,0.00
7,0.00
6,0.00
5,0.00
4,0.00
3,0.00
2,0.00
1,0.00
,0.00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak aranya MW NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

Napjainkban a lakonépesség majdnem 5 %-a a nyilvantartott 4llaskeresdk szama. A
munkanélkiiliek szama ennél az értéknél magasabb lehet, mivel a munkanélkiili ellatasbol
kikeriilok egy része nem tartja a kapcsolatot a Foglalkoztatasi Osztéllyal. A foglalkoztatottsag
Eleken alacsony, kevés a munkahely, ahol el tudndnak helyezkedni a munkanélkiilieck. A
munkanélkiiliségen egy kicsit enyhit a kzmunkaprogram, tavasztol 6szig pedig alkalmi munkéakra
van lehetdség a mezdgazdasagban. A mélyszegénységben ¢lok legnagyobb része 8 vagy annal
kevesebb altalanos iskolai osztalyt végezte el, nem rendelkeznek szakmadval, ezért nehéz a
munkaerépiacba integralodniuk. Igy altalaban, csak idénymunkaban vesznek részt
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . B Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
Fé
) 122 153 203 170 150 145
osszesen
20 éves, vagy az alatti F& 12,00 18,00 23,00 17,00 12,00 11,00
(TS 037) % 9,84% 11,76% 11,33% 10,00% 8,00% 7,59%
o} 33,00 21,00 35,00 25,00 19,00 19,00
21-25 év (TS 038) Fo
% 27,05% 13,73% 17,24% 14,71% | 12,67% | 13,10%
o} 8,00 12,00 19,00 17,00 17,00 16,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 6,56% 7,84% 9,36% 10,00% | 11,33% | 11,03%
o} 11,00 19,00 16,00 10,00 12,00 11,00
31-35 év (TS 040) Fo
% 9,02% 12,42% 7,88% 5,88% 8,00% 7,59%
o} 10,00 16,00 18,00 17,00 15,00 11,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 8,20% 10,46% 8,87% 10,00% | 10,00% 7,59%
, F6 10,00 14,00 16,00 17,00 14,00 9,00
41-45 év (TS 042)
% 8,20% 9,15% 7,88% 10,00% 9,33% 6,21%
o} 9,00 12,00 15,00 14,00 6,00 12,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 7,38% 7,84% 7,39% 8,24% 4,00% 8,28%
o} 5,00 13,00 20,00 13,00 8,00 13,00
51-55 év (TS 044) Fo
% 4,10% 8,50% 9,85% 7,65% 5,33% 8,97%
o} 12,00 12,00 17,00 7,00 11,00 9,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 9,84% 7,84% 8,37% 4,12% 7,33% 6,21%
o} 12,00 16,00 24,00 33,00 36,00 34,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 9,84% 10,46% 11,82% 19,41% | 24,00% | 23,45%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresdk szama (f6)
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26.30 & (15 039)
0,00% 21-25év (TS 038)
2018 719 2020 01 20 éves, vagy az alatti...
2022 H0p3
W 20 éves, vagy az alatti m21-25év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tili
nyilvantartott
allaskeresdékon belil (TS 058)

% %
2018 37,70 52,17
2019 31,37 50,00
2020 48,28 51,02
2021 54,71 58,06
2022 46,00 46,38
2023 54,48 44,30

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020

2019

2018

,0.00 10,0.00 20,000 30,000 40,000 50,000 60,000  70,0.00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott  ® 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

A magasabb iskolai végzettségiick aranya dominal a munkanélkiiliek k6zott, de az altalanos
iskolai végzettségiiek is jelentds részt képviselnek. Az alacsony végzettségliek aranya évrol évre
viszonylag kicsi. Az évek soran az adatok viszonylagos stabilitdst mutatnak.



3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek
/nyilvantartott
allaskeresék

szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

Ev
szama G6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 122 6 4,92% 43 35,25% 73 59,84%
2019 153 8 5,23% 66 43,14% 79 51,63%
2020 203 8 3,94% 74 36,45% 121 59,61%
2021 170 3 1,76% 74 43,53% 93 54,71%
2022 150 3 2,00% 63 42,00% 84 56,00%
2023 145 5 3,45% 57 39,31% 83 57,24%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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50

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)

— — — I
2018 2019 2020 2021
m 8 dltaldnosnal alacsonyabb 8 altalanos

2022

2023

8 dltaldanosndl magasabb

C. kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdopiacra torténd atlépés
lehetiségei

Sajnos a kozfoglalkoztatasi program hatdrozott id6re, néhany honapra sz6lnak egy-egy személy
szdmara, de sokszor ez is hatalmas segitséget jelent a csaladoknak A kozfoglalkoztatottak
alkalmazédsa arra vilagit rd, mekkora szerepe van a helyi munkaerd foglalkoztatdsdban az
onkormanyzat kozfoglalkoztatasi programjdnak, kiilonds tekintettel arra, hogy ezekben a
programokban résztvevok nagyrészt mélyszegénységben €16 személyek.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v fogIaII’(oztatas-po||t|k’a| Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 264 233
2019 207 181
2020 216 158
2021 170 150
2022 128 131
2023 113 105

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama

300,0
250,0
200,0
150,0
100,0

50,0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A fiatalok foglakoztatdshoz valé hozzaférésének esélyei tekintetében FEleken nincsenek a
foglalkoztatast és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkdnnyitd programok. Ezek a
programok a kozeli varosokban, Gyulan és Békéscsaban, a Jarasi Foglalkoztatasi Osztalyok
szervezésében vehetdk igénybe.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaféreésiik,
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott L Nyllvin’t aftOtt .
1z et 2 palyakezdd allaskeresdk
allaskeres6k szama széma
¢ T 2
Ev JBEEZ, (TS 053)
F6 F6
2018 122 24
2019 153 22
2020 203 42
2021 170 29
2022 150 23
2023 145 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2023

2022

2021

2020

2019

2018

o

50 100

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk

f) munkaeré-piaci integraciot segito szervezetek és sz

I

150 200 250

B Nyilvantartott allaskeresdk

olgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,

felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzdferés, helyi foglalkoztatasi

programok;

g) mélyszegeénységben élok és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben

torténo foglalkoztatasa,

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

) népesség %-aban o %-aban
2018 122 4,32% 36 29,51%
2019 153 5,58% 41 26,80%
2020 203 7,51% 50 24,63%
2021 170 6,42% 49 28,82%
2022 150 5,81% 64 42,67%
2023 145 5,61% 52 35,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

250
200
150
100

50

2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk

A tablazat alapjan kimutathatd, hogy a nyilvantartott allaskeresdk szdma és az allaskeresési
ellatasban részeslilok szama is a jarvanyiddszak alatt (2020-2021) érte el a maximumot. A
csokkend trend 2022-2023-ban részben a munkaerdpiac javulasara, részben pedig az ellatasi
rendszerek szigoroddsara utalhat. Az allaskeresési ellatasban részesiilok aranya a nyilvantartott
allaskeres6kon beliil 2021-ben volt a legmagasabb, ami azt jelezheti, hogy a rendszer nagyobb
aranyban tudott tamogatast nyujtani a raszoruloknak.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.
Szocidlis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, } e
. S, L , ) ) , , Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos L B ,
, L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak £6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
o
%-aban %-aban %-aban
2018 28 22,95% 40 32,84% 64 52,46%
2019 23 15,03% 28 18,58% 64 41,83%
2020 34 16,75% 35 17,26% 84 41,38%
2021 36 21,18% 40 23,61% 85 50,00%
2022 20 13,33% 29 19,43% 84 56,00%
2023 24 16,55% 19 13,41% 76 52,41%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

60,00%
50,00%
40,00%

30,00%

20,00%
0,00%
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Szocialis tamogatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

Azok az egészségkarosodassal €16 aktiv koru személyek, akik nem részesiilhetnek a rokkantsagi
ellatasokban, az aktiv kortakat megilletd szocidlis ellatasként rendszeres pénzellatast kaphatnak,
sajat egészségkarosodasuk okan. A tdmogatottak szdma 2018 és 2021 kozott csokkend tendenciat
mutatott, 2022-ben ugrésszerli novekedés figyelheté meg. 2023-ban jelentds tovabbi ndvekedés
tortént. Azok a lakosok, akik ebbdl a szerény Osszegii jovedelembdl élnek jogosultak a telepiilési
onkormanyzattdl igényelhetd rendszeres szocidlis ellatasokra.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6

2018 11

2019

2020

2021

2022 13

2023 22

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
25
20

15

10 T~—

2018 2019 2020 2021 2022 2023

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatisi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valé hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
3 Epitett A koziizemi A kéziizemi
Epitett IarI:ésok 1-2 sz0bds szennyvizgy(ijto ivovizvezeték
Laksalloman |  lakasok 5 lakésok et 2
(db) széma szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev y lakasra u bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) J j
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2018 2007 1 0,50 37,57 91,13 97,01
2019 2012 6 2,98 37,43 91,35 100,00
2020 2013 1 0,50 37,46 91,70 100,00
2021 2013 1 0,50 37,46 92,15 100,00
2022 1993 0 0,00 35,07 93,38 100,00
2023 1992 0 0,00 35,04 93,88 100,00
Forras: TelR, KSH Tstar, d6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B 1-2 szobas lakasok aranya

TS N7RY

a) bérlakas -allomany

m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

Az dnkormanyzat bérlakas allomanya 34 db lakas.

b) szocidlis lakhatds

Szocialis bérlakasok 6 db.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
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Az 6nkormanyzatnak nincs tudomasa olyan nem lakéascélu ingatlanrdl, amelyet lakascélra
hasznélnak.

e) lakhatdst segité tamogatdsok

A telepiilés lakhatasi timogatast nytjt az egy éve Eleken lakohellyel, illetve tartozkodasi hellyel
rendelkezd szocialisan raszoruld héaztartasok részére a haztartas altal lakott lakas vagy nem lakas
céljara szolgald helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadésaik viseléséhez.

A telepiilés onkorményzata igyekszik gondoskodni azokrol a fiatalokrdl, akik elsé lakasukhoz
szeretnének hozzajutni varosunkban: 6k FElek varos kozigazgatasi teriiletén épiilo, illetve
megvasarolni kivant lakasokra igényelhetik a vissza nem téritendé dnkormanyzati tdmogatast. A
tamogatas mértéke 0j haz épitése esetén 500.000.- Ft., lakdsvasarlas esetén a megvasarolni kivant
ingatlan vételaranak 10%-a, maximum 500.000.-Ft.

f) eladosodottsag

A lakossag eladosodottsagara vonatkozo konkrét adatokkal nem rendelkeziink. Komoly problémat
jelent napjainkban is az eladosodds. A kdzmuszolgaltatasok kikapcsoldsa, hajléktalannd valéas a
hatranyos helyzetli, alacsony jovedelemmel rendelkezd réteget veszélyezteti beletaszitva a
mélyszegénységbe.

Q) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz,  kozmiiszolgaltatasokhoz, kozésségi  kozlekedéshez valo — hozzaférés
bemutatasa

Tanyan €16 lakossag szama elenyészd. A kozelmultban épitett tanyak mar olyan teriileten épiiltek,
ahol minden kézmii, de legalabb a viz és elektromos energia a rendelkezésre all. A régebbi épités,
kozmii ellatottsaga hianyosabb, 4m a villamosenergia-ellatas szinte minden tanyaban biztositott. A
kozlekedés a megkozelithetdség tanyakrol az iddjards viszontagsagainak van kitéve, inkabb csak
sajat jarmivekkel — kerékparral vagy autoval — oldhaté meg.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A teriileti szegregacid a tarsadalmi kirekesztddés egyik lényeges dimenzidja. Akkor beszélhetlink
errdl, ha egy telepiilés térbeli tarsadalomszerkezetét vizsgalva a legrosszabb helyzetii fizikai terek
(mind a fizikai infrastruktira és a kozszolgaltatasok szinvonala tekintetében) és a legrosszabb
helyzetli tarsadalmi csoportok fedésbe keriilnek, és egymast erdsitd, leszakadasnak nevezett
tarsadalmi folyamatokat generalnak. A telepiilés tarsadalmi és fizikai terében bekodvetkezo
leszakadas eredményeként szegregatumok alakulnak ki, melyek léte, esetleges ndvekedése,
szdmbeli gyarapodédsa a varosi tarsadalmak egészének integraltsaga szempontjabol rendkiviil
kedvezdtleniil hat. A KSH Elek véros szegregécids elemzését a 314/2012. (XI. 8.) Korm.
rendeletnek megfeleléen a 2011. évi népszdmlalas adatainak felhaszndldsaval a
KSH/ADKI/2192/2021. iktatészdmu szerzOdés alapjan 2022. év elején elvégezte. Elek véaros
tertiletén két szegregacioval veszélyeztetett teriilet keriilt Iehatarolasra.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a. azegeszsegiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk 0ssze. Elsoként kiemeljik az
egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIII. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségligyi alapellatds korében gondoskodik, ennek megfelelden
telepiilésiinkon az alabbi egészségiigyi szolgaltatasok érhetdk el:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

b) a fogorvosi alapellatas,

¢) az alapellatashoz kapcsolddo tligyeleti ellatas,

d) a védonoi ellatas,

e) az iskola-egészségligyi ellatas.

Az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény szerint a telepiilési onkormanyzat a kdrnyezet-
¢s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
- a kOztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
- biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,
- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kdrnyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢s ennek esetleges romlasa esetén — lehet6ségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezé ¢és illetékes hatosdgndl kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,
- egylttmikddik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld  egészségfejlesztési  tevékenységekben, valamint tdmogatja ¢és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyljtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, nappali ellatas.

Személyes gondoskodads korébe tartozd szakositott ellatdsok: az apolast, gondozast nyu;td
intézmény, a lakdotthon. Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmod kdvetelményét
érvényesiteni kell a tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve
gyermekvédelmi pénzbeli €és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatasok
igénylése és biztositdsa, a betegségmegel6zd programokban és a szlir@vizsgalatokon vald
részvétel, a gyogyito-megeldzod ellatas, a tartozkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az
¢lelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran. Az egyenld bandsmodhoz vald jog magaban
foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali
¢s hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal jar6 gydgykezelésben, valamint
betegségmegel6zd programokban (sztirdvizsgalatokban) valo részvétel jogat.

Az egészségiigyi alapellatds megoldott a varosban. 2 felndtt hazi orvosi, 1 gyermek hazi orvosi, 1
fogorvosi praxis all a lakossag szolgalatara. A gyermekorvosi ellatas napi 2 o6ras, amit szeretnénk
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boviteni. Védondi szolgalat és gyogyszertar is biztositott a varosban. Szakrendeldk viszont csak
Gyulan taldlhatok. A betegek beutazdsa, a gyogyszerek kivaltdsa sok csaldd szamdra okoz
problémat az alacsony jovedelmiik, a mélyszegénység miatt. Szeretnénk szakorvosi ellatasok
lehetdségét is biztositani a lakossag szamara.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
RIS o Ahazi ) | Komgyogyellatasi |, N
gyermekek részére |Csak felnéttek részére o Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elltott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
. szolgalatok szama | szolgaltatasok szama , 8 szdma (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
E g szama
v TS 107 (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) széma (TS 135)
(TS 108) ( )
TS 133
db db db db ] Fé
2018 0 2 1 1 251 47,54
2019 0 2 1 1 246 32,21
2020 0 2 1 1 225 29,85
2021 0 2 1 1 242 27,24
2022 0 2 1 1 193 25,80
2023 0 2 1 1 229 16,38

Forras: TelR, KSH Tstar

Egeészségiigyi ellatas

3

2

2

1

1

0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b. prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valo hozzdfeérés

A varos lakossaga szdmara biztositott. A kotelezd szlirdvizsgéalatokat a haziorvosok és védéndk
szervezik ¢€s tartjak nyilvan. Mozg6 prevencios sziirévizsgalat idonként megjelenik a telepiilésen.
A Voroskereszt Helyi Szervezete, a Magyar Rakellenes Liga és a telepiilésen miikodd civil
szervezet is gyakran szervez prevencids €s sziirOprogramokat. Tovabbi sziirdvizsgalatokon vald
részvételre a teriiletileg illetékes korhaz és szakrendeldben van lehetdség.

C. fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
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A Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény Eleki Intézményegysége
kapcsolatot tart a varosban miikodd kozoktatdsi intézmények gyermekvédelmi feleldseivel, a
Teriileti és Gyermekvédelmi Szakszolgalattal, a Modszertani Csaladsegitd Szolgalattal és mas
tarsintézményekkel. A helyi kozOsség human szolgaltatdé intézményeként kapcsolatban all az
egészségligyl szolgaltatokkal, gondozd intézményekkel. A problémak megoldasat tekintve pedig
az illetékes hatésaggal, illetve a szocialis szolgéltatast nyujtd szervekkel all kapcsolatban. A
kapcsolatrendszer mas tarsintézményekre is vonatkozik.

A varos megvaltozott munkaképességli lakosainak is van lehetdségiik dolgozni. A Kézmi
Kozhaszni Nonprofit Kft. megvaltozott munkaképességli dolgozdkat foglalkoztatdé cég eleki
intézményében. A KEZMU Koézhaszntt Nonprofit Kft célja, tevékenységének meghatarozéija a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok rehabilitacios foglalkoztatasa, a sikeres és tartds
nyilt-munkaerdpiaci elhelyezkedésiik eldsegitése.

Valamint az EFOP-1.1.1-15, ,,Megvaltozott munkaképességii emberek tamogatasa” elnevezésii
kiemelt projekt keretében is lehetéségiink volt megvaltozott munkaképességli emberek
foglalkoztatasara. Reméljiik a tovabbiakban is nyilik lehetdségilink ilyen jellegli foglalkoztatasra
palyazat tjan.

d. kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormanyzat kiemelt figyelmet fordit, a varos lakossagat, kdzoktatasi intézményeit, idések
otthonat ellato Napkozi Konyhan folyamatosan be tudja vezetni az egészséges taplalkozas
biztositdsat. Ma mar szdmos gyermek ¢s felndtt egészségi allapota igényel specialis étrendet,
melyet tejmentes, gluténmentes ¢és szénhidrat csokkentett étkezéssel tudnak biztositani.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Elek Véaros Onkormanyzat Képviselé-testiilete 29/2009. (II1.30.) KT. szamu hatérozatéval
fogadta el a varos ,Sportkoncepcidjat”’, amelyben meghatarozasra keriiltek Elek varos
sportfeladatai:

- versenysport, utanpotlas nevelése, didksport, szabadiddsport, fogyatékkal €10k sportja;

- Eurdpai Unid és a sport kapcsolata — ehhez kapcsol6dd dnkormanyzati feladatok.

Sportlétesitményeink: sportcsarnok, altalanos iskoldin tornatermei, szabadtéri palyak,
jatszoterek, sporttelep labdarag6 palyaval.

Palyazatok utjan felujitasra keriilt a sportcsarnok, a jatszoterek, a sporttelep és labdartigéd palya.

Elek Varos Onkormanyzata a tovabbiakban is sziven viseli a sport jelentdséget, a sport
szeretetét, biztositasat a lakossag szamara, megalkotva 2/2022. (I1.28.) Onkormanyzati
rendeletével ,,AZ ELEKI SPORTERT" kitiintetést.

Elek Varos Onkormanyzata és az Elek Varos Fejlodéséért Kozalapitvany hagyomanyteremtd
szandékkal Sportbalt és Dijatado Galat rendezett. A rendezvény elsddleges célja a helyi sportélet
€s sportkdzOsség megerdsitése, a varosban €16, itt eredményeket elérd sportolok, csapatok
dijazésa, teljesitményiik elismerés. A gyermekek, ifjusag szellemi és testi fejlddésének tdmogatasa.

f) személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
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A Gyulai Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény Eleki Intézményegysége latja
el az alabbi feladatokat biztositasaval: csaladsegités, gyermekjoléti ellatas, fogyatékos személyek
nappali ellatasa, timogato szolgalat, hazi segitségnyujtas, étkeztetés, idosek klubja.

Ko6zo6sségi Misszio Humanszolgaltato Kozpont:

- Hazi segitségnyujtas alapszolgaltatassal biztositja a gondozéasra szoruld embereknek egyéni
igényeire alapozott elldtds nyujtasat, amelynek célja az igénybe vevd Onallo életvitelének
fenntartdsa - sziikségleteinek megfeleléen - sajat lakésan, lakokornyezetében. Szolgalatuk
segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete sajat
kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének ¢és egészségi allapotanak megfeleléen, meglévo
képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

- Szocialis alapszolgaltatdsukkal az étkeztetéssel azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalédbb
napi egyszeri meleg étkeztetésérél gondoskodnak, akik azt onmaguknak, illetve eltartottjaik
részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi
allapotuk,  fogyatékossdguk,  pszichiatriai  betegségiik, szenvedélybetegségiik  vagy
hajléktalansaguk miatt.

g) drogprevencios szolgaltatdasok;

Onkormanyzatunk tdmogat minden drogprevencids kezdeményezést, szeretnénk eldadasokkal
felhivni a figyelmet megeldzésre- felvilagositasra. Keriiltek mar felvildgosité eldadasok
megszervezésre a helyi altalanos iskoldban, a renddrség altal rairanyitva a kamaszkoruak
figyelmét a korosztalyukra leselkedd veszélyekre.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzatunk kiemelt figyelmet fordit az egyenld bandsmdd kovetelményének
betartasara a szolgaltatasok nyujtasakor. Felhivja a helyi vallalkozasok figyelmét a hatranyos
banasmod elkeriilésére, az egyenld banasmod betartasara, a felmeriilé problémak elharitasara.

) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Telepiilési tAmogatasokat részesiilhetnek azok a szocidlisan raszorul6 csaladok, akiknek probléméat
jelent a téli tlizeld beszerzése, ¢élelmiszer vasarlasa, gyogyszerek kivaltasa, gyermekiik
iskolakezdés, szemiiveg vasarlasa. A telepiilési onkormanyzat népkonyhat nem iizemeltet, ezért a
»3.6.2.: Népkonyha” megjel6lésii tdbla bemutatdsa nem relevans. A Napkozi Konyha biztositja
gyermekellatast biztositd koézintézmények intézményi és sziinidei gyermekétkeztetését. A Gyulai
Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény Eleki Intézményegysége élelmiszer-
adomanyt, ruha-adomanyt biztosit a raszoruloknak.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a.  kozosségi élet szinterei, forumai;

A kultura és a kozmiivel6dés kozpontja a Miivelddési Haz és a Konyvtar. A kozosségi élet szintere
még a sportcsarnok, sportpalya. Az Onkormdnyzati intézmények mellett a civil szervezetek,
egyhazak, kisebbségek is szerepet vallalnak a telepiilés kulturalis életében. Az Oonkormanyzat
torekszik a civil szervezetekkel és az egyhédzakkal, kisebbségekkel valo egymast tdmogatd, jo
kapcsolat, egytittmiikodés kialakitasara.
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A koOzosségi élet kapcsolattartasi €s kommunikécios lehetdségei, forumai: havonta megjelend
ingyenes sajtotermék, az intézmények altal mitkddtetett honlapok, kdzmeghallgatas, lakossagi
forum, polgarmesteri fogadoora.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, N
i i A telepiilési ST
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
.. , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési L B et e intézmények
s, ! sportpalya léte kikolcsonzott L
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 1043 3
Forras: TelR, KSH Tstar
b.  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;,

Eleken nincsenek etnikai konfliktusok. A varosban békésen élnek egymas mellett a
nemzetiségek.

C.  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A telepiilésen civil szervezetek, egyhdzak, onkormanyzati intézmény is folytatnak szocidlis
szolidaritasbol adomanyozast, amelynek lebonyolitasaban dnkéntesek segitenek. Jellemzd
a telepiilésen, hogy maganszemélyek is ajanlanak fel élelmiszert, butort, ruhakat, jatékokat,
tiizel6t a raszorulo csaladoknak. A telepiilésen tobb alkalommal szervezddtek jotékonysagi
balok bajba keriilt csaladok megsegitésére.

d.  a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megorzésének lehetoségei;

A 1II. vilaghabort 6ta 6tféle naciod €l itt egyiitt, magyarok, roméanok, németek, szlovakok és
ciganyok.

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat

A Szlovdk Onkorméanyzat 2002. november 7-én alakult azzal a céllal, hogy felelevenitse a szlovak
népi kulturat, gasztrondémiat, valamint a Szlovak Klub és a Szlovak Pavakor 1960-as és 1970-es
évekbeli tevékenységét. 2006-ban egy helyi szlovak civil szervezetet is bejegyeztek, az Eleki
Szlovakok Egyesiiletét. Az eleki szlovakok 2013-ban kaptak a varosi Onkorményzattdl egy
ingatlant tartds hasznalatra, amelyet a szlovak emlékszoba berendezése utan az augusztusi eleki
vilagtalalkozon linnepélyesen is at adtak. Az Eleki Szlovakok legkiemelkeddbb rendezvénye az
Elekiek Vilagtalalkozoja mellett az Eleki Szlovak Nap és a novemberi Disznotoros Fesztival.

Romin Nemzetiségi Onkormanyzat

Az Eleki Romanokért Egyesiilet 2005. november 23-4an alakult meg azzal a céllal, hogy segitse az
eleki romansag anyanyelvének apolasat, kultirdjanak és hagyomanyainak megorzését, ezaltal a
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roman identitas erdsitését. A XIX. szazad forduldjan Arad feldl érkezett romansag eleinte csak
idénymunkara jott a kitinéen term6foldek megmiivelésére ¢€s a betakaritdsi munkdkra
idénymunkasnak, béresnek, cselédnek. Késobb, mint béresek, tanyasok le is telepedtek itt.
Hagyomanyaikat, folklorjukat, anyanyelviiket azonban sikeriilt mind a mai napig megorizniiik.
Szervezett forméaban 1947-ben alapitottak meg a tadnccsoportjukat. Az egyiittes munkajanak
lényege: az anyanyelv, a helyi roman folklorkincs Osszegylijtésé, dramatizdlasa, bemutatasa,
egyaltalan - a rendelkezésiikre all6 lehetéségekkel az identitastudat megdrzésé. Sikereiket
bizonyitjadk - tobbek kozott - rangos elismerések: Szocialista Kultirdért érdemérmek, a KOTA
kiilondija, NIVO-dijak, az "Elekért", a "Békés megyéért”, s a "Kisebbségekért" érdemérmek,
kitlintetések és egyéb, kiilonbozd szintii kitiintetések, oklevelek, jutalmak. Az egyiittesnek harom
Népmiuvészet Mestere, egy Ifji Népmiivészet Mestere, 7 "Fiilop Ferenc" Dijasa, 2 Miniszteri
Dicséretben részesitett néptancosa van, de mind csoportosan, mind pedig egyénileg sok egyéb
kitiintetettje van.

Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Eleken 1994-ben alakult meg a Német Kisebbségi Onkorményzat, amely azota is folyamatosan
miikodik, jelenleg Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat néven. Nemzetiségi
Onkormanyzatunk feladatai: Német nyelv, kultira dpolasa.

Az Eleki Németek Egyesiilete Elek varostol korabban tulajdonba kapott egy ingatlant, ami az
egyesiilet és a német onkormanyzat székhazanak ad helyet. Itt vannak a német tajszobak, valamint
a haz szolgadl a német kdzosség programjainak helyszineként. Rendezvényeink, amelyeket az
Eleki Németek Egyesiiletével kozosen szerveziink:

- Farsangi maszkafelvonulas

- ,,BOjt kdzepe”

- Majusfa allitas és kitancolas

- Anyanyelvi kulturdlis nap (évente mas-mas megyei, németek lakta telepiilésen)
- Svab bal

- Elekiek Vilagtalalkozojanak szervezésében vald kozremiikodés

- Gasztrondmiai hagyomanyok apolasa

Eleki Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat

1994-ben még kisebbségi dnkorményzat volt a neve. Az eleki tarsadalomba vald integracié a
hagyomanyaink megdrzésével és a tobbségi tarsadalommal valo egyiittmiikodés. Tovabbi célunk
az, hogy gyermekeink, fiataljaink megfeleld tudashoz juthassanak és motivalva legyenek a
tanulasra. Szeretnénk a kozosségi hazban a cigany kultirat, emlékeinket bemutatni. A K6zdsségi
hazban tartjuk a hagyomanyos linnepeket, mint a farsang, amikor fankot siitiink, htisvétkor tojast
festiink a gyerekekkel, megrendezziik a majus elsejét is. Van roma kulturalis nap is.

€. helyi lakossagi onszervezodések.

Telepiilésiinkon — elmondhatjuk — igen aktiv kozosségek vannak. Az elmult évben megfigyelhetd
az Osszefogds a rendezvényszervezésben, a telepiilési Onkormanyzat, a kisebbségi
onkormanyzatokkal, civil szervezettekkel 6sszefogva szervezi és bonyolitja le rendezvényeit, és ez
az egylittmiikodés hatékonynak is bizonyul, hiszen az érdeklddd kozosség egy nagyobb hanyadat
képes megmozgatni.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelezd €és Onként vallalt kozfeladatait a nemzetiségek
jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik. A helyi nemzetiségi
onkormanyzat kotelez0 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség érdekképviseletével,
esélyegyenlOségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilondsen tekintettel a helyi
onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira. A helyi
nemzetiségi onkormdnyzat onként vallalt feladatot lathat el kiilondsen a nemzetiségi oktatési és
kulturalis Onigazgatassal Osszefiiggd tligyekben, a tarsadalmi felzarkozas, a szocialis, ifjusagi,
kulturdlis igazgatds és a kozfoglalkoztatds teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési és
telepiilésrendezési feladatok korében. Eleken 1994. évt6l miikddik roma oOnkormanyzat. 3.9
Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek

allasborzék szervezése, képzési lehetdségek
feltérképezése

szocialis bérlakasok létesitése

a romak ¢és mélyszegénységben ¢lok korében
magas a munkanélkiiliség
rossz ¢életkoriilmények

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggyiilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szolo
ENSZ Egyezményt és elfogadta a 47/2007. (V.31.) szamu hatarozataval a ,Legyen Jobb a
Gyerekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. Ennek f6 célja volt, hogy javitsa a gyermekek
fejlodési esélyeit, de foként azokra a gyerekekre kell a hangsulyt helyezni, akiknek az érdekei a

legjobban sériilhetnek.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek sziama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportui nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
T N6k Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 2296 2412 4708 48,77% 51,23%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 142 3,02%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 374 335 709 7,94% 7,12%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 66 57 123 1,40% 1,21%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢€él6 gyermekek
jellemzoi, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete
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A gyermekek helyzetének elemzéséhez ismerniink kell az ehhez kapcsolodd definiciokat és
szabalyozéasokat!

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziilé vagy mas térvényes képvisel a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a
gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi. A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd
nevelkedésének elosegitésére, veszElyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint
a szlléi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének
biztositasara iranyul6 tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok biztositjak.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru 3 . i
, Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama )
z gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6
2018 23 n.a.
2019 19 44
2020 16 44
2021 6 11
2022 12 22
2023 6 57

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
60
50 —
40 —
30 —
20 -+ —
N |II III i
0 Bl T T T . T T . 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A fenti kimutatas szerint a védelembe vett kiskortiak szama viszonylag alacsony a veszélyeztetett
kiskoraak szamahoz képest. A védelembevétel megsziinését gyakran a gyermek nagykorava
valasaval magyarazzuk, ezaltal a gyermekjoléti szolgalat mar nem koveti Oket tovabb. A
veszélyeztetett kiskoruak tekintetében erdteljes novekedést figyelhetiink meg 2021 és 2022. évhez
viszonyitva.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2018 308
2019 273
2020 254
2021 241
2022 163
2023 165

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A 4.1.2. szdm tablazat adataibol egyértelmiien kideriil, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok szama évrdl évre csokken (a 2023. évben nem mutat valtozast az el6z6
¢vhez képest), annak ellenére, hogy a csalddok mindennapos megélhetési nehézségekkel
kiizdenek.

¢) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete

A varos igyekszik a nehéz sorsu csalddokon segiteni. A helyi Onkormdnyzati rendeletben
szabalyozott feltételek fennallasa esetén tobbek kozott Iétfenntartasi gondok enyhitésére,
gyogyszertamogatasra, lakhatdsi tamogatasra, Osszel szocidlis célu tiizeldanyag tadmogatasra és
augusztusban tanévkezdési tdmogatisra nyujthatnak be kérelmet a raszoruldk. A lakhatasi
tamogatas havi rendszerességli egy éven at és a haztartas vizdijaba keriil utalasra a megallapitott
Osszeg, tovabba minden évben egyszeri lakhatasi tAmogatasban részesiil az a haztartas, amelyik
¢l0 lakhatasi tdmogatassal rendelkezik. Ez a segitség kozel 160 csaladot érint. Minden eleki
ujsziilott érkezését 35.000 forinttal segiti az dnkormanyzat. A raszoruld csalddoknak rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény is megallapitasra is van lehetdséglik, amennyiben a feltételek
fennallnak. Evente két alkalommal (augusztus, november) a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek egyszeri pénzbeli tdamogatasban részesiilnek 5.000 forint
Osszegben, a hatranyos- és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek 6.000 forint 6sszegben.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

Fé F6 F6
2018 19 14 33
2019 20 13 33
2020 17 14 31
2021 17 15 32
2022 15 11 26
2023 15 11 26

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama
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2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Arvaelldtisban részesil6 W Arvaellatasban részesiilé  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

Ebben a fejezetben kap helyet az arvaellatdsban részesiild személyek szamanak alakulasa. Ez az
ellatdés nem a helyi Onkormdnyzat szocidlis rendeletében szabdlyozott pénzbeli ellatds. A
tablazatbol és a grafikonbol azonban jol kiolvashatd, hogy az elmult években szamottevo
novekedés, illetve csokkenés nem figyelhetd meg.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzo6i
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A gyermekek étkeztetését az Eleki Napkozi Konyha biztositja. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek ingyenesen kapjak a haromszori étkezést, de nagy szamban
¢lnek a sziilok az 50%-os kedvezményes étkezés lehetdségével is.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete

Jelenleg nincs tudomasunk magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo, 18 év alatti gyermekrol.

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

Nincs a telepiilésen kiilfoldrdl visszatért hatranyos helyzetl csaladban €16 gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Elek varos teriiletén két szegregacidval veszélyeztetett teriilet keriilt lehatarolasra. Ezen teriileten
¢lo gyermekek részére, amennyiben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult,
megallapitasra kertil a hatranyos helyzet, vagy a halmozottan héatranyos helyzet, a szegregaciora
valo tekintettel.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Elek Véaros Onkormanyzata a gyermekjoléti intézkedések végrehajtisira megfeleld
intézményrendszert épitett ki, arra a célra, hogy 1€pést tudjon tartani a kiskortiakat érint6 szocialis
kérdésekben.

a.) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonore jutott
ellatott, betoltetlen statuszok).

Telepiilésiinkon két védond latja el az ezzel kapcsolatos feladatokat. Betoltetlen védondi statusz
nincs. Féallasu védond alkalmazasara lehetds€g nincs a tanuldi 1étszdm miatt.

4.3.1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama
I:’:efoltott vedqnm 0-3 év kbzétti Atlagos '
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) gy védénénként
db F6 F6
2018 2 226 113,00
2019 2 252 126,00
2020 2 243 121,50
2021 2 230 115,00
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2022

2 214

142,67

2023

2 200

100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddnai allashelyek (db)

11

2018 2019 2020 2021 2022

2023

160,00
140,00
120,00
100,00
80,00
60,00
40,00
20,00

0,00

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

2018 2019 2020 2021 2022

Hith

2023

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

45



4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
.. Csak felnottek részére Felnétt hazi
gyermekek részére . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
.. . | szervezett haziorvosi . ) h B orvos altal
szervezett haziorvosi ) , , altal ellatott altal ellatott )
. . i szolgaltatasok szama , ) , ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama 3
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)

db db db F6 F6

2018 0 2 1 n.a. n.a.

2019 0 2 1 n.a. n.a.

2020 0 2 1 n.a. n.a.

2021 0 2 1 n.a. n.a.

2022 0 2 1 n.a. n.a.

2023 0 2 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2023
2022
2021
2020
2019
2018
0 1 1 2 2 3

Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)
A varosban egy hazi gyermekorvosi praxis miikodik, melyben két gyermekorvos tevékenykedik,
megosztva a napi rendeléseket €s az ujsziilottek, d6vodasok €s iskolas gyermekek szliréseit. E16z6
években sok gyermeket mas telepiilésre hordtak a sziilok gyermekorvosi ellatasra, mara viszont a
sziilok egyre nagyobb szamban térnek vissza gyermekeikkel a varosi gyermekorvoshoz. Gyermek-
szakorvosi ellatas helyben nincs, ezeket Békéscsaban vagy Gyulan lehet elérni.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
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A helyi 6vodaban ¢és altalanos iskoldban biztositottak a feltételek a sziikséges fejlesztések
elvégzéséhez.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkento specialis szolgaltatasok

Elek Varos Onkormanyzata a kotelezé feladat-ellatasi korébe tartozd, személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti alapellatasokat a Gyulai Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti
Intézménye, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata latja el teljeskoriien tarsulasi forméban.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsGdébe
¢ bélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2018 0 0
2019
2020 7 7
2021 21 21
2022 21 19
2023 21 19

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

25
20
15
10
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
W Miikodé onkormanyzati bolcsodei férdhelyek
H Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szdma
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
MGkeds |\ kahelyi |VIdkOdS csalddi o i Mikd8 mini Mini Miikods BSlcsgdébe
munkahelyi e bélcsddei o e e, (sszes) (6sszes) beirt
e bélcsédébe P bélcsédébe bélcsédei boélcs6débe P
bélcsédei , féréhelyek , . . bélcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek . .
Bv férdhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) férbhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 14 14 7 7 0 0
2022 0 0 14 14 7 7 0 0
2023 0 0 14 14 7 7 14 11
Forras: TelR, KSH Tstar
BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
16
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B M(ikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124)

m Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)
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A varosban nagyon kevésnek bizonyult a bolcsddei férdhelyek szdma, ezért sok gyermeket vittek
a sziilok a kornyezd telepiilésekre, példaul Gyulara vagy Kétegyhdzara. A TOP-1.4.1.-19-BSI-
2019-00018 azonositdszamu palyazat sikeres elnyerésének koszonhetdéen 2022. szeptemberében
megnyitotta kapuit az 0j és korszertien felszerelt 14 féréhelyes vérosi bolcsdéde, mely harom f6
szakképzett munkavallalonak biztosit munkahelyet. Ezzel az Onkormanyzat nagymértékben
hozzajarult ahhoz, hogy a kisgyermeket neveld sziiloknek, amennyiben szeretnék, legyen
lehetdségiik minél hamarabb visszaallni a munka vildgaba. Ez tobb szempontbdl is elonyds. A
gyermekek, ahogyan az tUjonnan ¢épiild Ovodaban, itt is a mai kor kovetelményeinek ¢&s
infrastruktirajaban megfeleld intézménybe jarhatnak. A sziilok, ha élnek az 6nkorményzat altal
biztositott és a torvény adta lehetdséggel, tobbletjovedelemhez juthatnak, mellyel stabilizalhatjak
csaladjuk anyagi biztonsagat.

Tovabba 2020-ban megkezdte miikodését Eleken a Gocz Elvira Alapitvany altal miikddtetett Gocz
Elvira Csaladi Bolcsdde, mely 7 kisgyermek napkodzbeni feliigyeletét és ellatasat teszi lehetove.

f) gyermekvédelem

A gyermekvédelem egy nagyon sokoldalu feladat, ami hatalmas feleldsséggel is jar. A telepiilésen
a gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjaitol maximalis odafigyelést és csapatmunkat igényel ennek a
kézben tartasa. F6 feladatuknak tekintik a gyermeke megdvasat a veszélyektol és felkésziteni dket
az ¢életben valo helytallasra. A tarsadalmi leszakadas megakadalyozasa és kirekesztés csokkentése
érdekében igyekeznek biztositani a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esélyegyenloségét.
Fontos lenne a tinédzser kort gyermekek részére a szexualis felvilagositas, valamint felhivni a
figyelmiiket az online vilag veszélyeire, de a legfontosabb a nehéz sorsu, hatrannyal indul6
tanulok felzarkoztatasa €s a tehetséges jO képességili tanulok fejlesztése.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A gyermeket nevelO csaladoknal kialakult krizis helyzetet- ami a legtobb esetben anyagi jellegii-
az Onkormanyzat a rendeletben szabalyozott keretek kozott igyekszik kezelni. A varosban a
jelzérendszer jol és hatékonyan miikodik. A krizis helyzetbe keriilt csaladoknak a Csaladsegitd
Szolgélat is teljes korli segitséget nyujt. Az altalanos iskolaban szocialis munkas kolléga segiti a
pedagogusok munkajat.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés.

Nagyon fontos a varos vezetésnek, hogy minden gyermek egyforméan hozzaférhessen a szabadidds
tevékenységekhez. Ennek érdekében szdmos fejlesztés tortént Eleken. Sportcsarnokunk tobb mint
16 milli6 forint palyazati pénzbdl Gjult meg. A kiizd6tér Gjra lett lakkozva és festve, az 6ltoz6kben
a lin6leumok ki lettek cserélve, a vizesblokkok teljesen fel lettek wjitva. Ujra lettek csempézve, 1j
tusolok, we-k, kézmosok keriiltek felszerelésre. A kiizddtérben a paldnkok elbontasra keriiltek,
ezzel is novelve a kiizd6tér nagysagat €s biztonsagat. A felujitasnak koszonhetden sok civil és
egyesiileti tag latogatja a csarnokot. Idejarnak az igazolt és a kikapcsolodni vagyd labdartgok,
asztaliteniszezok, a kiizdOsportot 1iz6k, az ijaszok, de az edzéseken tul, a megujult csarnok
szamtalan helyi, megyei és nemzetkozi versenynek biztositott helyet. A megujult csarnokot,
hetente tobb mint szazan veszik igénybe. Ezenkiviil az 6nkorméanyzatnak az is fontos szempont
volt, hogy az iskolasok és a felndttek kozdsen is tudjanak kikapcsolodni. Ezért a harom felujitott
Jatszotérbdl kettonél kondi park is kialakitasra keriilt. Ez azért is fontos, mert a gyermek jatszhat a
kiilonboz6 jatékokon (pl.: var hinta, lancos lépegetd, ufd forgod, rugds hinta stb.), addig a
felndttnek is van lehetdsége kiilonbozé kondi eszk6zokon kiprobalni magat. Ilyen lehetdséget
biztosit a Ligeti és a Thokdly utcai jatszotér. Itt mindenki kikapcsolddhat, a csalad mégis egytitt
van. Ezeknek a kialakitadsara az Onkormanyzat kozel 20 millié forint vissza nem téritendd
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tamogatast nyert. A két jatszotéren akar 20-30 csalad is kikapcsolddhat egyszerre. Nem
utolsosorban A Reibel Mihdly Miuvelddési Haz palyazatainal is arra torekedtiink, hogy a
fejlesztésekkel a lehetd legszélesebb réteget tudjuk kiszolgalni. A kulturdlt szorakozasi lehetdség
biztositasara ujra lettek burkoltatva az alsé szinten 1évd termek, uj asztalok és székek keriiltek
megvasarlasra. A nagyterem ¢€s a mellette 1évo kisterem a jobb kihasznalasi lehetség érdekében
légkondicionaltak. Ezen feliil a palyazat terhére beruhaztunk egy ugynevezett balett szényegre,
amelyet a tancosok, a zumbasok és az aerobic-osok is tudjak hasznalni. Emellett ennél az
intézménynél is kialakitdsra keriilt a mozgaskorlatozottak feljardja, mely nagymértékben
megkonnyiti, esélyt teremt, az ilyen problémaval kiizdé emberek bejutési lehetéségéhez. Az Eleki
Utanpétlas Sportegyesiiletnek koszonhetden TAO tamogatasbol megépiilhetett egy korszerti
miufiives sportpalya, amelyet minden sportolni vagyo hasznalhatja korosztalyra valo tekintet
nélkil, tovabba a sportpalya 6lt6z6in is folyamatosan végeznek kiillonbozo fejlesztéseket.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekétkeztetést az Eleki Onkorméanyzat fenntartasa alatt 4116 Napkozi Konyha biztositja, a
bolcsddés, 6vodas és altalanos iskolas gyermekeknek egyarant. Az ebédld a Napkozi Konyha
mellett kapott helyet, igy a Dr. Mester Gyorgy altalanos iskola és az Eleki Roman altalanos iskola
diakjai is ott tudjak elfogyasztani az ebédjiiket. Nagyon fontos szempont, hogy minden gyermeket
figyelembe véve alakitsuk ki az étlapot, ezért lehetdség van glutén- és laktozmentes étkezés
igénybevételére is. A szlinidokben biztositva van az altalanos- és kozépiskolas hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek napi egyszeri meleg étkezésiik.

j) eltéro kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Ilyen szempontok alapjan nem szerveziink programokat, egyetlen gyermeket sem kiilonboztetiink
meg hatranyosan. A telepiilésen szervezett programok minden gyereknek elérhetdek.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor.

Nincs tudomasunk ilyen jellegii problémarol.

1) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil.

A hatranyos helyzetli gyermekek részére biztositva van ingyenesen a sziinidei étkezés keretén
beliil a napi egyszeri meleg étel, ezenkiviil a nyari sziinetben Erzsébet taborban vehetnek részt,
ahol napi négy étkezést kapnak, valamint rengeteg programon vehetnek részt teljesen ingyenesen.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igényldo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztoé programokra valé
eljutas modja, lehetoségeis;
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
: hatranyos helyzetii ey o 2
gyermekek szama | , A B hatranyos helyzetii 6vodas
, , . . | 6vodas gyermekek szdma
(gydégypedagégiai h . gyermekek
, . - (gyogypedagagiai , B} .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6évodas
(TS 087) 092?” gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 142 55 38,73
2019 128 30 23,44
2020 136 19 13,97
2021 141 19 13,48
2022 141 21 14,89
2023 144 20 13,89

Forras: TelR, KSH Tstar

Eddig harom telephelyen miikdodott a varosi intézmény, amely épiiletek nagyon rossz éallapotban
voltak. Az 0j 6voda kialakitasara (a volt Gyermekneveld helyén) az 6nkormanyzat tobb mint 940
millié forint timogatasban részesiilt. Igy az elhagyott, lepusztuloban 1évé épiilet helyén, egy négy
csoportos (100-120 gyermek), sportszobaval és hatalmas udvarral rendelkezd, rentabilisan
miikddtethetd, a mai kor kovetelményeinek ¢és infrastruktirajaban megfelelé intézménybe
jarhatnak az eleki gyermekek. Ez hatalmas fejlesztés, mely lehetové teszi, hogy a sziilék a
gyermekeket, sem a koriilmények, sem a helyhiany miatt ne vigyék el mas telepiilésre. Ez azért
fontos, mert ha a gyermek kotddik a telepiiléshez, az felndtt koraban is szivesebben keres
letelepedési lehetdséget ott, ahol nevelkedett. Megtjult a I1I-as szdmu, Kétegyhazi uti telephely is,
igy két helyen milkddik az 6voda, Osszesen 150 férdhellyel. 2023. szeptembere Ota mar Uy
kdrnyezetbe jarhatnak az 6vodasok.
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzeti
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 41 14,80
2019 n.a. 24 8,51
2020 n.a. 70 24,82
2021 n.a 78 27,66
2022 n.a 47 17,03
2023 n.a 43 14,78

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kzépszintii oktatasban

Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos H:trlany:i es PL;IT?z?tI:ar Vrlatraln’ykos Hatranyos és hal Hattr:ny:‘s’tes’
halmozottan hatrényos helyzetd helyzetii szakkdzépiskolai tanulék . ehY:eru szah TleP:i © a:( aknl: ?, halmozottan hétranyos @ hmolzo t?'nt d rlarr:(yos
hatranyos helyzetii tanuldk aranya a és hatranyos helyzetii szakiskolai és ’es .a ra.nyos” .e yze.u sza !5 © ?' s helyzet(i szakgimnaziumi . elyzetd .anu ,°_ R
" R L. . . R L. . ” LAt et & iskolai tanulék szama a készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a tanulék szdma aranya a szakgimnaziumi
v gimnaziumi tanulok (U li oktatasban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) ARG (5 099) (Ts 101)
F6 % F6 % F6 %
2018 0 n.a. 10 19 0 na.
2019 0 n.a. 6 14 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.
2022 0 na. na. n.a. na. na.
2023 0 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Elek varosban nincs nappali oktatasi rend szerinti kozépfoku oktatasi intézmény, a gyermekek
tobbnyire a szomszédos telepiiléseken végzik kozépfokl tanulményaikat, ezért a fenti tablazat

nem relevans.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megiallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és

Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fé fé

2018 96

2019 153 4

2020 168 4

2021 183 0

2022 137 8
2023 90 47

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
200

150

100

5 || |I
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

o

m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek s7ama

Ez a tablazat azt mutatja meg, hogyan alakult a kiskorti és nagykortivd valt hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdma. A tablazatbol egyértelmiien kiolvashato, hogy
ezek a szamok a hatranyos helyzetli gyerekek tekintetében csdkkenést, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyerekek esetében viszont emelkedést mutatnak.

b) a kozneveléshez kapcsolodo Kkiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az 6vodak teljes dolgozoi Iétszamban mitkddnek. Jelenleg nincs betdltetlen 6vodai allashely sem
6vond, sem dajka tekintetében.
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4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai . ] Ao b 0 iai
Ovodai féréhelyek| Ovodai [o] beirt Ovodai Gyobgypedagogiai ; .
. gyermekcsoportok . . Egy 6vodai
3-6 éves koru . szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagogiai oktatasban részesiilé
szama - . N L gyermekcsoportra
gyermekek . I (gyogypedagdgiai (gyogy (gyogyp gyer tok | 6vodas gyermekekszama|~,
3 gyogypedagégiai - . . . juté gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
nmgy (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db fé db f6 fé
2018 na. 6 141 3 142 0 0 24
2019 na. 6 141 3 128 0 0 21
2020 na. 6 141 3 136 0 0 23
2021 na. 6 141 3 141 0 0 24
2022 na. 6 141 3 141 0 0 24
2023 na. 6 150 3 144 0 0 24
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
F4 - r 4
Ovodai féréhelyek

2023

2022

2021

2020

2019

2018

25

24

24

23

23

22

22

21

21

20

20

115 120 125 130 135 140 145 150 155

® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) f6
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Az ovodai férdhelyek tekintetében elmondhatd, hogy a telephelyek teljes kihasznaltsag mellett
miitkodnek. 2023. szeptemberében megnyitotta kaput egy teljesen 0j és modern 6voda 4
csoportszobaval, valamint megujult a III. szamu 6voda épiilete is igy az eddigi harom telephely
helyett két teljesen 0j 6voda mitkddik, amely 6sszesen 150 gyermek fogadasara alkalmas.

A helyi altalanos iskola tanuldinak szama csokkent, viszont a roman altaldnos iskola tanuldiak
1étszdma az utdbbi években ndvekedést mutat. Néhany éve még ez forditva volt megfigyelhetd. A
jogszabalyban meghatérozott 1étszdmokat ennek ellenére gond nélkiil el lehetett inditani.

4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . et n e
A A n . s . . . . Mas telepiilésrdl bejaré
osztdlyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok L, . . .
. e )} L. . .. . ., . altalanos iskolai tanulok
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban ) R .
. . . < - n . i . . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2018 0 20 3 13,85 3,97
2019 0 20 3 14,10 3,90
2020 0 19 3 14,84 4,26
2021 0 18 4 15,67 3,90
2022 0 17 3 16,24 5,80
2023 0 17 3 17,12 3,78
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia
25
20
15
10
5
0 I T T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
W Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
m Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egyiitt)

Az éltalanos iskola 8. évfolyamat elvégzok szdma csokkent, ami magyarazhaté a gyermekszam
csokkenéssel ¢€s a telepiilésrdl valo elkoltozéssel is.

55



4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6
2018 41
2019 27
2020 35
2021 35
2022 41
2023 47

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
50
45
40
35
30
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek.

Ilyen jelenséget nem tapasztaltunk és nem tartunk nyilvan.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Egy magyar és egy roman tannyelvii altalanos iskola van a telepiilésen. Az orszagos mérési adatok
alapjan a hasonl6 lakossagszamu teleptilésekhez viszonyitva j6 az eredmény.

e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.

Lehetéség van minden évben a Bursa Hungarica felsfoktatdsi Osztondijara palyazni a
felsGoktatasban résztvevd fiataloknak. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek
a miivészeti iskolaban tandijkedvezményben, vagy tandijmentességben részesiilnek.

56



4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 59
2019 n.a. n.a. n.a. 112
2020 n.a. n.a. n.a. 162
2021 n.a. n.a. n.a. 135
2022 n.a. n.a. n.a. 109
2023 n.a. n.a. n.a. 99

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdseégek

A gyermekek tdjékozatlanok szexudlis téren €s | Gyermekek kordnak megfeleld felvilagositd
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nincs egészséges jovOképiik eléadédsok szervezése

Tobb hasznos szabadid0 eltoltési lehetdség | Szakkordk szervezése
biztositasa tobbféle sportag kiprobalasanak és tizésének
lehetdsége

Fontos lenne a gyerekek figyelmét felhivni az | Eléadasok szervezése meghivott vendéggel
online viladg veszélyeire

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk a férfiakhoz képest specialis helyzetben vannak, ugyanis gazdasagi szerepiik mellett
tekintettel kell lenni a hagyomanyos csaladban betoltott szerepiikre. Ezen szerepek 0sszehangolasa
nehézséget jelenthet mind a ndk, mind a gazdasagi élet tovabbi szerepldi (akdr munkaltatok,
munkatarsak) szamara. A ndk gazdasagi szerepét tekintve kihivast jelenthet a gyermekvallalast
kovetden a munkahelyre valo visszailleszkedés, de — a gyermeket egyediil neveld né (mivel
napjainkban még mindig jellemzden az anya mellett marad a gyermek a sziilék kiilonvalasat
kovetden) szamara kiillondsen — a visszailleszkedést kovetden a gyermek bolcsédében, dvodaban
val6 elhelyezése is. A gyermekét egyediil neveld ndk helyzetét tovabb neheziti, hogy az anyagi
kortilmények miatt célszerii a gyermek sziiletését kovetden a lehetd legrovidebb idén beliil ujra
munkdba dallniuk, ennek eldsegitése érdekében a gyermek nagysziileinek segitsége mellett
jellemzden a bolesddék szolgaltatasat vehetik igénybe.

Az esélyegyenldség és az egyenld banasmadd elve szdmos Eurdpai Uniods irdnyelvben megjelenik,
az Alaptorvény XV. cikk (3) bekezdése deklardlja, hogy a ndk és a férfiak egyenjoguak. Az
esélyegyenloség kovetelménye ennek kovetkeztében tobb jogszabalyban megjelenik (példaul a
munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény 12. §-dban), valamint kiilon torvény
rendelkezik az egyenld banasmddrdl és az esélyegyenldség elomozditasarol (2003. évi CXXV.
torvény).

Az allami és onkormdanyzati szervek nem csak jogalkotdssal, hanem gyakorlati tevékenységiikkel
is tehetnek a ndk esélyegyenldségének megteremtése érdekében. Ilyen tevékenység lehet példaul
megfeleld szamu bolcsdde férdhely biztositasa, vagy a munkahelyeken csaladbarat szabalyok
kialakitasa.
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Az aldbbiakban részletezziik a ndk helyzetét

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2018 3,58 4,05 3,82%
2019 4,73 5,06 4,90%
2020 6,27 6,93 6,60%
2021 5,13 6,01 5,57%
2022 5,67 4,3 4,99%
2023 5,89 3,76 4,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
Ey regisztréllt munkanélkiiliek nyilvéntart?tt allaskeres6kén
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2018 37,7 52,17
2019 31,37 50
2020 48,28 51,02
2021 54,71 58,06
2022 46 46,38
2023 54,48 44,3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023 |
2022 |y
2021
2020 |
2019 |
2015
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt




5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresdk szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé F6
2018 122 24
2019 153 22
2020 203 42
2021 170 29
2022 150 23
2023 145 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2023 | ——
2022 | ——————
2021 [ ———
2020 | ———
2019 [ ——
2018 [ —

0 50 100 150 200

B Nyilvantartott palyakezd 6 allaskeresék B Nyilvantartott allaskeresé

A nyilvantartott allaskeresdk aranya az allando népességben a 15-64 évesek korében a COVID
jarvany és a globalis gazdasagi folyamatok hatdsara novekvd tendenciat mutat. A nyilvantartott
allaskeresOk kozott ugrasszeriien megn6tt a nék aranya. Mig 2018-ban a 15-64 év kozotti nék 4,05
%-a volt allaskeres6ként nyilvantartva, 2020-ban mar 6,93 %-a. 2023-ban mar javulas kovetkezett
be ebben az aranyszamban, amely 3,76%. A statisztikai adatokbol az is jol latszik, hogy a nék
évek ota nehezebben taldlnak munkahelyet, mint a férfiak, ugyanis aranyuk a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeresékon beliil évekig 50 % folott van, azonban 2022. és 2023-ban 50% ala
csokkent. A palyakezddk szama 2020-ban kiugréan magas volt, 2023-ra csokkent, azonban még
mindig magasabb a 2016-2017-es adatoknal.
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b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Elek Véaros Onkormanyzata a hosszabb idejii kozfoglalkoztatas keretei kozott jelenleg 120 fot
foglalkoztat, melynek tobb mint fele, 83 f6 nd. Emellett az dnkorményzat eldsegiti a Békés
Megyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatala altal szervezett foglalkoztatast segitd és képzési
programokban valo részvételt.

c) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei

A n6k iskolai végzettséggel helyi szinten nem rendelkeziink nyilvantartassal, az alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezd ndk a kézfoglalkoztatdsi programon beliil tudnak elhelyezkedni, vagy a
térség mezdgazdasagi jellegébdl adodoan kiilonbozd idénymunkékkal kereshetik kenyeriiket.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az éllami és onkormdnyzati szféraban a bérek megéllapitdsakor a munkavallalo neme helyett a
jogszabalyoknak megfelelden a munkavallalo iskolai végzettségét, az elvégzett munka mindségét
¢s mennyiségét tekintjlik irdnyadonak. A varoson beliil més foglalkoztatasi szférabol sem érkezett
olyan jelzés, mely szerint a néi munkavallalok ugyanazt az értéki munkat kevesebb bérért
végeznek.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védéndi T a
L . 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
L DL ermekek szama védondnként
Ev (TS 109) e
db F6 F6

2018 2 226 113,00

2019 2 252 126,00

2020 2 243 121,50

2021 2 230 115,00

2022 2 214 142,67

2023 2 200 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Véddnai allashelyek (db)

3
2
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1
1
0 T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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120,00
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20,00
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6, onkormanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe

beirt gyerekek szama
" bolcsédei féréhelyek széma gy

db F§
2018
2019
2020 7 7
2021 21 21
2022 21 19
2023 21 19

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgydijtés

25

20

1

%]

1

=]

%]

0

2018

Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2019 2020 2021

2022 2023

B Mikodd onkormanyzati bolcsddei féréhelyek

m Onkorményzati bélcsddébe beirtak szama
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5.2.2. b) BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Mikods Mikods csaladi Mikods Bolcs6déb
YO0 1 Munkahelyi | od0SSA8AH T coaladi Miikédé mini Mini ukodo solesodebe
munkahelyi o bolcsédei o . o (6sszes) (6sszes) beirt
. bo6lcsédébe . boélcs6débe boélcsédei bolcs6débe e
bolcsédei , féréhelyek ) o ) boélcsédei gyermekek
. o beirt gyerekek , beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek . ,
Ev fér6helyek ) szama , , , féréhelyek szama
, szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 7 7 0 0
2020 0 0 7 7 0 0
2021 0 0 14 14 7 7 0 0
2022 0 0 14 14 7 7 0 0
2023 0 0 14 14 7 7 14 11
Forras: TelR, KSH Tstar
BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
16
14
12
10
8
6
a
2
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

B M(ikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124)

Bolcsddébe (Gsszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

A védondk szama Eleken az utobbi években 2 fore emelkedett. Az egyéb feladataik mellett az
évente 150 koriili 1étszamt 3 évnél fiatalabb gyermekek ellatasardl igy mar 2 korzetbe osztva
tudnak gondoskodni, igy a kisgyermekek és sziileik bizonyosan hozzajutnak a szakmailag
megfeleld ellatashoz, gondozashoz az ifjl, sokszor még tapasztalatlan anyak 6romére.

Varosunkban 2019-ben nyitotta meg kapuit az 6nkormanyzat fenntartasaval a mini bolcséde, mely
azota folyamatosan 7 gyermek szamdra biztosit napkdzi ellatast. Amellett, hogy a mini bdlcsdde
induldsa oOta telthazzal miikédik, az Onkormanyzatnak sikeriilt péalyazat Utjan egy 10j, a kor
kovetelményeinek megfeleld bolcsddét is kialakitania, mely azoéta folyamatosan 14 gyermek
ellatasat teszi lehetévé megkonnyitve ezzel sziileik visszatérését a munka vildgaba. 2021. 6ta tehat
Osszesen 21 kisgyermeket fogadnak az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé bolesddek.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A telepiilésen gyermekorvos és védondi ellatds is biztositott.

65




A védoéndk nyilvantartjadk a bejelentett lakcimmel rendelkezd vagy életvitelszertien Eleken €16
varandos anyakat. Célzott és sziikség szerinti gondozast végeznek csaladlatogatas ¢s védondi
tanacsadas keretein beliil. frasban értesitik a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észlelik a varandos
anya valsaghelyzetét. A védondk 6 éves korig segitik a gyermekeket csaladlatogatasok és a
szolgalati helyiségben tartott gondozasi alkalmak keretében, azutan pedig 6 éves koruk betoltését
kovetden az iskola-egészségligyi ellatas keretében.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erészak megel6zésénél fontos a probléma korai feltdrasa. A veszélyeztetett
populécio elsésorban a nok és gyermekek, ezért fontos, hogy tisztdban legyenek azzal, hogy az
elleniik elkovetett cselekmény bekovetkeztekor kihez fordulhatnak. Novelni sziikséges az
aldozatok bejelentési aktivitasat, tudatositani benniik, hogy csak akkor tudnak segitséget kapni, ha
feltarjak az eseményt. Az érintett csaladok szocidlisan hatranyos helyzetiiek, esetleg gyakori a
sziilok kozotti konfliktus. A bantalmazéasok hatterében foként anyagi, parkapcsolati, pszichés
problémak és szenvedélybetegség allhat.

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhatd legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol szold 2009. évi LXXII. térvény és a Biintetd
Torvénykonyvrol szold 2012. évi C. torvény tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrdl nincs
onalld tényallds, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a Biintetdé Torvénykonyv kiilonbozo
tényallasai vonatkoznak (példaul testi sértés, zaklatas).

A ndk elleni erdszak kiilonb6z0 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulo formaira (pl. szexualis jellegi visszaélések) is a Biinteté Torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis, vagy csaladon beliili erdszak miatt tortént
renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd, lakhatast biztositd szolgaltatds nincs a telepiilésen. Segitséget
helyben a Gyulai Kisterség Egyseges Szocialis és Gyermekjoleti Intézmeénye tud nyujtani.
Onkormanyzatunk a krizishelyzetbe keriilt személyek szdmara telepiilési tdmogatas formajaban
tud tdmogatast nyujtani.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az oOnkormanyzat képviseld-testiiletének 43%-a nd, a szlovdk nemzetiségi Onkormanyzat
képvisel-testiiletének 66 %-a nd. A képviseld-testiilet bizottsagainak kiils6 tagjainak 75%-a no. A
ko6z0s donkormanyzati hivatal dolgozdinak 73 %-a nd.

A kozosség életében részt vevo civil szervezetek tagjai, vezetdi kozott is igen magas a ndk aranya.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszdmolasukra iranyuld
kezdeményezésekrdl nehéz beszélnilink, mivel az 6nkorményzat intézményei nagyon kevés adattal
rendelkeznek a szempontok €s problémak tekintetében. A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést
nem konnyl objektiven, tényszeriien regisztralni. Az dnkormanyzatnak az egészségiigy, oktatas,
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tertiletfejlesztés, foglalkoztatas, gazdasag, a kultira terén a szolgaltatasok kialakitdsa soran
tekintettel kell lenni a nemek eltéré helyzetére és sziikségletére, valamint torekedniiik kell
specialis, éppen nemiik miatt jellemz6 problémak megoldasara.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Munkaerdpiaci és csaladi feladatok Bolcsddei féréhelyek bovitése, csaladbarat

Osszeegyeztetésének hianya munkahelyek kialakitésa.
A CSED-en, GYES-en levé n6k maganyérzet- Szabadidds tevékenységek szervezése, baba-
kialakulasa kovetkeztében az anya mentalis mama klubok szervezése.
allapota romlik, mely csaladi konfliktusokhoz is
vezethet.
Csaladon beliili er6szak, mint rejtett probléma T4jékoztatds nyujtasa a csaladban éléknek,

aktiv és hatékony jelzérendszeri egyiittmitkodés
fenntartasa, a mitkodés Osztonzése jO
gyakorlatok atvételével. A gyermekeket ellatd
intézmények munkatarsainak képzések
biztositasa annak érdekében, hogy a problémat
idében felismerni és hataskoriikben kezelni
legyenek képesek.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzo6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
Elek életében fontos az idéskortiak megbecsiilése. Az dnkorményzat pénzbeli, természetbeni és
intézményi ellatasok biztositasaval igyekszik konnyiteni az iddsek életét. A telepiilésen él6k koziil
a legstabilabb jovedelemmel rendelkezd réteg a jelenleg nyugdijban részesiild korosztaly. A
lakossadgszam vizsgalata alapjan megallapithatd, hogy a népességszam folyamatosan csokken
Eleken, az idések szdma nd, az Oregedési index szamai hulldmzdak, de az elmult 2-3 évet
figyelembe véve szamottevo valtozas nem figyelheté meg. Kevesebb a hazasok szama, magas az

ozvegyek, egyediil €16k szama.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év felet tallandé | 0-14 éves koru allando Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) g %

(TS 026 és TS 028 (TS010 ésTS 012 >
! ! (TS 030)

Osszesen) Osszesen)
2018 945 670 141,04%
2019 973 684 142,25%
2020 966 706 136,83%
2021 947 709 133,57%
2022 960 704 136,36%
2023 966 724 133,43%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)

144%
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128%
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2023

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k

szama

Nyugdijban, ellatasban,

Nyugdijban, ellatasban,

Ev . ’ja’rad’ék’ban és’egyél_? ” _’ja’rad’ék’ban és’egyélg ” Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé
férf ak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 528 784 1312
2019 531 773 1304
2020 520 749 1269
2021 489 725 1214
2022 477 716 1193
2023 472 698 1170

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tabla dij G
. eﬁ?ft;'ér‘fé%"r’é';‘é‘é'.-ﬁa elélléetté'%;aonnr‘zlsazzl;liﬂ& Dregséginyugdijban | Oregségi nyugdiiban ..ﬁéf‘;egfif;:;fé;‘z‘l'féua ..ﬁé‘é?%f;’s‘fﬂféw részesiet ok havidiagos
“Trsoen (s 068) (T5 069) (T5070) “Trsorn "5 073) AL
2018 11 2 340 540 3 43 7
2019 11 2 354 542 4 41 7
2020 11 2 353 529 3 38 6
2021 11 1 338 512 2 36 6
2022 12 1 335 523 5 31 6
2023 10 1 331 525 4 22 6

Forras: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A gazdasagilag nem aktiv népességen belill mindig is a sajat jogu Oregségi nyugdijban
részesiilok ardnya volt a meghataroz6. A munkahelyek bizonytalannd valasa tiikr6z6dik abban,
hogy az elmult évtized soran sokan a mielébbi nyugdijba vonulast valasztottak. Tomegessé valt a
rokkanttd nyilvanitds is, mivel sok olyan személy, aki — gyakran sulyos betegség mellett,
egészségének kockaztatasaval- igyekezett helytallni munkahelyén és sajat magarol, csaladjarol

gondoskodni, inkabb a szerényebb, de biztonsagot nyujtod rokkantsagi nyugdij mellett dontott.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartot tallaskeresék szama Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
osszesen
FG6 Osszesen 122 153 203 170 150 145
, F6 10 14 16 17 14 9
41-45 év (TS 042)
% 8,20% 9,15% 7,88% 10,00% 9,33% 6,21%
F6 9 12 15 14 6 12
46-50 év (TS 043) o
% 7,38% 7,84% 7,39% 8,24% 4,00% 8,28%
F6 5 13 20 13 8 13
51-55 év (TS 044) i
% 4,10% 8,50% 9,85% 7,65% 5,33% 8,97%
. F6 12 12 17 7 11 9
56-60 TS 045
év( ) % 9,84% 7,84% 8,37% 3,12% 7,33% 6,21%
F6 12 16 24 33 36 34
61 éves, vagy afelet TS 046) o
% 9,84% 10,46% 11,82% 19,41% 24,00% 23,45%

Forras: TelR, Nemzet iMunkatigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, idOsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;
A foglalkoztatas terén éppen a nyugdij eldtt 4llok vannak leginkabb bajban, az elhelyezkedési
esélyeik alacsonyak, s utolso éveik fizetése meghataroz6 lenne a nyugdijuk szempontjabdl is. A
gazdasagi aktivitas mellett szolni kell még a haztartasok iskolai végzettség szerinti sszetételérol,
mivel ez a haztartas jovedelmi helyzetének is egyik meghataroz6 tényezdje. Az idds
haztartastagok iskolai végzettsége joval elmarad a fiatal hdaztartdsokban tapasztalttol. A
telepiilésen leginkabb a mezdgazdasdgban, valamint az épitdipari vallalkozoknal van esélyiik az

idésebbeknek az elhelyezkedésre.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.

A 60 éven feliili évjaratoknal jol nyomon kovethetd a gazdasagi aktivitas fokozott csokkenése,
jollehet, még a 65—69 évesek, s6t minimalis mértékben a 70 éven feliiliek korében is kimutathato
foglalkoztatottsag, illetve gazdasagi aktivitds. Az azonban elmondhat6, hogy a nyugdijkorhatart
elért férfiak és ndk gyakorlatilag eltlinnek a munkaerdpiacrdl. Ennek az is oka, hogy az
idésodéembereket (nemcsak a nyugdijasokat, hanem a nyugdijkorhatarhoz kozelitéket is) a

munkaadok kevésbé igénylik.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
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Az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald hozzaférést a Haziorvosi Szolgalat, valamint a Védondi
Szolgélat biztositja. A rendeldk jellemzden akadalymentesitettek, kozlekedés szempontjabol

kénnyen megkdzelithetoek.

A varosban megtalalhato tobb szocidlis szolgaltato is. A lakossag részére valasztasi lehetdség is
van, hogy vagy Onkormanyzati, vagy egyhazi, vagy akar allami fenntartdsu intézménytol vesz
igénybe szolgaltatast. A szolgaltatdsok szama igen sokréti. Az Onkormanyzatnal a
szolgaltatasokon feliil biztositottak a szocialis ellatasok is.

Az 6nkormanyzat altal biztositott alapszolgaltatas:

Szocialis étkeztetés

Elek varos Onkormanyzata szocialis étkeztetést azoknak a raszorultaknak biztosit, akik azt
onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdosan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,
kiilondsen

a) koruk,

b) egészségi allapotuk,

C) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk

f) alacsony jovedelmiik miatt.

Az Onkormanyzat ezen kiviil szakositott ellatds keretein beliil bentlakasos iddsek otthonat is

miikodtet.
A vérosban tovabba elérhetd szolgalatatasok: Hazi segitségnyujtas, nappali ellatasok, csaladsegitd

szolgalat, tamogat6 szolgélat, pszichidtriai és szenvedélybetegek bentlakdsos intézménye is,

melyeket igénybe vehetnek az iddsek.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skoruiak szama
EOEY feslze a'tmiakossag Nap;:gllzgiliajltgsban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
Ev (férf ak TS 026, idéskoruak szama ’esze(?;"l"g‘g)zama ’esze(?r‘;'g'ggama
n6k TS 028) (TS 129)
F6 F6 fé fé
2018 945 57 478 345
2019 973 54 439 340
2020 966 54 513 344
2021 947 50 487 375
2022 960 48 529 357
2023 966 39 622 322
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
700
600
500
400
300
200
100
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Nappali ellatas W Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés;

Tobb éves hagyomany, hogy az oOnkormanyzat szervez olyan rendezvényeket, melyeken a
nyugdijasokat, idéseket koszontik. Ilyen az Idések Viladgnapja is, ahol misoros délutanra hivjak meg a
varos szép koru lakoéit egy vendéglatassal OsszekGtve. A varosban jelen levd kozosségi hazak,
miivelddési kozpont életében fontos szerepet tolt be az idéseknek sz616 programok lebonyolitasa,
valamint ezek a helyszinek az Onszervezodés keretében létrejott csoportosulasoknak is helyt

adnak. Nyugdijas Egyesiilet, Id6sek Klubja.

C) iddsek informatikai jartassaga;

A varosban ¢l6 1ddsek részére elsod sorban a klubok biztositanak lehetdséget az informatika
vilaga felé. A célcsoport az érdeklddd és aktivizalhatdé nyugdijas korosztily. A foglalkozasok

célja, hogy 10 lehetdségeket teremtsenek az idOsek problémdinak enyhitésére, megoldasara,
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valamint az elszigeteltség, besziikiilés, feleslegesség érzése megeldzésére. A résztvevok szamara
biztositva van, hogy ingyenesen hozzaférjenek az informatikai eszk6zo6khoz és szolgaltatasokhoz,
valamint segitséget nytjtanak azok igénybevételéhez. A megszerzett tudasukat hasznosithatjak
igyeik intézésében, amelyhez szintén tdmogatast kapnak. A szerzett ismereteknek jelentOs szerepe
van a csaladi, barati, generacios kapcsolatok apoldsaban. A nyugdijasok altal megszerzett tudas
hasznosithat6 az dnkormanyzati és egyéb hivatali ligyintézések lebonyolitdsdban. Elsdsorban azok
az idések vesznek részt a programokon, akiknek mar van némi ralatasuk az informatika vildgara.
A klubszertien miik6dd program lehetdséget ad az idéseknek megismerni az internet hasznalat
elonyeit és megismerni az internet nyujtatta eldnydket. A program tovabbi célja az idOsek
megtanitdsa az informacios technoldgidk haszndlatara, valamint az internet nyujtotta eldnydk

megismertetése €s hasznéalata onmaguk és a kdzosség szamara.

d)  a generaciok kozotti programok.

A generaciok kozotti programokra lehetoséget ad a Majalis, a Varosnap, vagy
Vilagtalalkoz6, szinhazi eldadasok a miivelédési hdzban, vagy éppen a nemzetiségi balok. Ezeken
a rendezvényeken a legkisebbektdl kezdve a legnagyobbakig képviseltetik magukat telepiilésiink
lakoéi a civil szervezetek kezdeményezésére. Az 6vodasok, az iskolasok, a tdnccsoport tagjai, a

nyugdijasok musoraikkal szinesitik a rendezvényeket.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen
Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag
erdsitése. Hangsulyt kell fektetni az alkalomszerli sziirések, szervezett, célzott népegészségiigyi
sziirdvizsgalatok biztositasara, a népbetegségnek szamitd betegségek kisziirésére, kiillonosen a
vércukor, vérnyomads, koleszterin stb.; véddoltasok beadaséara (influenza ellen). Fontos az id6s6d6
¢és az 1dds korosztaly szdmara az életmdd tanacsadas, az egészségfejlesztd kdzosségi programok,
sziirdvizsgalatok, amelyek lehetdségek biztositanak az egészséges életmdd és lelki egészség
megorzésére, valamint nagyban hozzajarulnak az elsédleges ¢és masodlagos megeldzéshez,
valamint az egészség megdrzéséhez. Fontos feladat a telepiilésen ¢l6 iddsek kozdsségbe valo

kovacsolasa is klubok, egyesiiletek, civilszervezetek és az onkormanyzat bevonésaval.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az 1d6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak | fejlesztési lehetdségek
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Egyediillét

Jelzérendszer mitkddtetése, segitségnyujtas
egészségligyi €s biztonsagi szempontokbdl

Egészségligyi problémak

Sziirdvizsgalatok szervezése, vizsgalatokra
torténd megjelenés eldsegitése

Bentlakasos intézménybe keriilés (varolista)

Féréhely bovitése

Foglalkoztatottsag

Munkahelyteremt6 programok kiaknazasa

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai
Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiillonosen latas-, hallasszervi, mozgésszervi, értelmi

képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikaciojaban

szamottevéen korlatozott, €és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv

részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogair6l sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolodo Fakultativ

JegyzOkonyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy

minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kérosodéssal

¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és

masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként

Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii

Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilsk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 145 179 324
2019 131 169 300
2020 126 162 288
2021 111 157 268
2022 99 145 244
2023 100 135 235

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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A grafikonon lathatd, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok
szama folyamatos csokkenést mutat, az is lathato, hogy a nok részesiiltek nagyobb szamban az

ellatasokbol.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 45
2019 a7
2020 46
2021 41
2022 39
2023 32

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiilék (f6)
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A nappali ellatas célja, hogy a fogyatékkal €16, els6sorban értelmileg sériilt vagy autista
személyek a tankotelezettségiik teljesitése utdn is tartozzanak kortdrscsoportba, ahol baratokra
lelnek, szabadidejiiket hasznosan t6ltsék, szervezett programokon keresztiil a tarsadalmi életbe
bekapcsolddjanak, igy elmaganyosodasuk megelézhetd legyen.
Tanitasi sziinet idején a tankdteles €s a tanitasi év soran nevelési, oktatasi intézményi ellatasban
részesiild fogyatékos gyermekek iddszakos ellatasa.
Feladata

» nappali gondozasa, ellatasa, feliigyelet biztositasa,
ismereteik, képességeik szinten tartasa, fejlesztése
mindennapi életvitelhez sziikséges ismeretek elsajatitasa,

kozosségi tevékenységek, szabadidds programok szervezése,

YV V VYV V

egészségi allapotuknak megfeleld differencialt, terapias jellegli foglalkoztatas feltételeinek
megteremtése,

> igény szerint az ellatottak napkodzbeni étkeztetésének megszervezése.

A nappali ellatasban részesiilé személyek szama a kordbbi évekhez képest jelentds csokkenést
mutat.
a) fogyatékossaggal €l6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A megvaltozott munkaképességii személyek szama a lakossagszamhoz viszonyitva magasnak
mondhato.
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Az Szt. 99/B. § (1) bekezdése szerinti foglalkoztatds, amely a Munka Torvénykonyve szerinti
hatarozott idejii munkaviszonyban vagy fejlesztési jogviszonyban torténik.

A Munka Torvénykdnyve szerinti hatarozott idejii munkaviszony: az Szt. 99/C. § (4) bekezdése
alapjan torténd foglalkoztatds. Célja az ©Onalld6 munkavégzést segité képességek, készségek
fenntartdsa, fejlesztése, 1) munkafolyamatok megismerése, ) szakma elsajatitasa, az ellatott
felkészitése a nyilt munkaerd piacon torténd munkavégzésre.

A munkaviszony legfeljebb egy évre kotott munkaszerzdés alapjan jon létre. Fejlesztési
jogviszony: az Szt. 99/C.§ szerinti fejlesztési szerzddés keretében torténd munkaveégzes.

Célja a szocialis intézményben (nappali ellatasban) ellatott személy testi és szellemi
képességeinek, valamint a munkavégzéssel Osszefiiggd készségeinek helyreallitdsa, megdrzése
¢s fejlesztése, tovabba az ellatott felkészitése az 6nallo munkavégzésre.

A foglalkoztatas helyszine: Gyulai Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézménye,
Elek, Szent Istvan utca 3.

A foglalkoztatds keretében végzett tevékenységek (szakdgazati besorolas: 8110) Epitmény
tizemeltetés karbantartas 6 6raban, mely 1 {6 munkavallalét érint.

A munkafolyamatok betanitdsa az egyén képességeire é€pitve - az elldtott testi és szellemi
képességeit, specialis sziikségleteit figyelembe véve - az egyéni foglalkoztatasi tervben
meghatarozott médon keriil megszervezésre.

A munkafolyamatok betanitasardl a foglalkoztatas segité gondoskodik.

A Kézmili Nonprofit Kft. eleki intézménye megvaltozott munkaképességli dolgozokat
foglalkoztat napi 6 6ras €s 4 6ras munkarendben. Dolgozdik kozt vannak a Pszichiatriai Betegek

Otthonanak lakoi is.

b) munkavallalast segit6 lehetéségek

A fogyatékkal ¢l6k munkavallalasat elsdsorban a jogi szabalyozas tudja segiteni.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Héatranyos megkiilonboztetés, az egyenldbanasmod kdvetelményének megsértése nem ismert.

d) onallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményén keresztiil biztositott a hdzi
segitségnyujtas, a fogyatékkal €16k és idOs nappali ellatasa, jelzOrendszeres hdzi segitségnytjtas,

tdmogato szolgélat.
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Hazi segitségnyujtas:

Sajat otthonukban vagy lakokornyezetiikben, 6nallo életviteliik fenntartdsaban, egészségi ¢és
mentalis allapotbol szarmazo6 probléméak megoldasaban:

- alapvetd gondozasi-, apolasi feladatok ellatasa

- haztartasi munkéaban vald segitségadas / bevasarlas, takaritas, mosas /

- meleg étel biztositasa

- gyogyszer feliratdsa, kivaltasa

- szakorvosi ellatashoz vald hozzajutas kozvetitése

- mentalis segitségnyu;jtas

Fogyatékkal él16k, Idések klubja: /nappali ellatasi forma: (07.30 -16.00 6raig) /
- igény szerint napi egyszeri meleg étel,

- sziikség szerinti egészségligyi alapellatds megszervezése

- szabadidds program

- hivatalos tigyek intézése

- csoportos foglalkozasok

7.2. Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Allami ellatasban részesiilnek. Telepiilésiinkon is a jogszabalyi keretek kozott van lehetdségiink a

tamogatasokra, alapvetd célunk a fogyatékkal €16 személyek foglalkoztatasanak tdmogatasa.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités
a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egyiittmiikodése;
A fogyatékos személy szdmara biztositani kell - a fogyatékossagaval 6sszefliggésben - az allapota
javitasdhoz, az allapotromlasa megeldzéséhez sziikséges rendszeres és hatékony egészségiigyi
ellatast.

A telepiilésen haziorvosi/ gyermekorvosi és fogorvosi ellatas érhetd el.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Az 6nkorményzat tulajdonaban allo épiiletek akadalymentessége részben megoldddott.
A koz0s Onkormanyzati hivatal, a hdziorvosi rendeld ¢és az idések és fogyatékosok nappali

ellatasanak épiilete komplex akadalymentesitett, a tobbi épiilet csak részlegesen akadalymentes.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai, informaciéos és
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kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, érzékelhetd és biztonsagos épitett
kornyezetre. Az Onkormanyzat tulajdondban 1€évé hivatalok, intézmények, egészségiigyi és
kulturalis 1étesitmények részben akadalymentesitettek.

Elek varos honlapja infokommunikécios akadalymentesitett.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A kozb6s onkormanyzati hivatal, a héaziorvosi rendeld, és az idOsek ¢€s fogyatékosok nappali
ellatasanak épiilete komplex akadalymentesitett; az altalanos iskola, az iddsek otthona, a

miivelddési haz és az étterem részlegesen akadalymentes.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Kerekesszékkel valo kozlekedés még mindig tobb teriileten nehézkes, illetve lehetetlen a jardan.
Cél, a jardak allapotanak javitasa. Ehhez biztonsdgosan lerakott lapokbdl, térkébdl készitett jarda
készitése, a régi jardak felajitasa sziikséges.

Az Gjonnan épiil6 kozlekedési utak, jardak kialakitasanal erre figyelemmel van dnkorméanyzatunk

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek nappali
intézménye stb.);

A ko6z0s Onkormanyzati hivatal, a haziorvosi rendeld, és az iddsek és fogyatékosok nappali

ellatasanak épiilete komplex akadalymentesitett.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

Nappali ellatas

A Gyulai Kistérség Egységes Szocialis €s Gyermekjoléti Intézmény a fogyatékosok nappali
ellatasa keretében elsdsorban a sajat otthonukban ¢l6 harmadik életéviiket betoltott
onkiszolgalasra részben képes, vagy oOnellatasra nem képes, de feliigyeletre szoruld fogyatékos,
illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra, térsas
kapcsolatokra, szocialis €s mentalis tAmogatésra, az alapvetd higiéniai szlikségletek kielégitésére,
étkeztetés igénybevételére. Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos
személyek részére is biztosithatd, akire nézve sziil6je vagy mas hozzatartozdja gyermekgondozasi

segélyben, gyermeknevelési tamogatasban vagy apolasi dijban részesiil.
80



Alapvetd cél, hogy a fogyatékkal €16k szamara segitséget nytjtsunk annak érdekében,
hogy ugy é¢élhessenek, dolgozhassanak, olyan szolgaltatasokhoz, elldtdsokhoz juthassanak hozza,
amely a tarsadalomban ¢l egészséges emberek szamara természetes, tehat teljes joggal részt

vehessenek a tarsadalmi tevékenységekben.

Nagy problémat jelent a fogyatékkal €¢16krdl torténd gondoskodas megoldasa példaul a sziilok,
gondozast végzOk korhdzi apolasa soran, az pedig végképp nincs megoldva, hogy mi lesz a

tovabbi sorsuk az értelmileg fogyatékossaggal €16 gondozottaknak sziileik elhunytat kdvetden.

Tamogato szolgaltatas

A Tamogatd Szolgélat célja a fogyatékkal ¢l6 személyek segitése, (latds, hallds, mozgas,
értelmileg sériiltek, autista) ellatdsa, valamint életvitelilk onallosdganak megdrzése mellett, a
lakason beliili specidlis segitségnytjtas. Tovabba cél az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd

szolgaltatasokhoz és kozszolgaltataisokhoz vald hozzajutas biztositasa.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen
A Mozgaskorlatozottak Dél-alfoldi Regionalis Egyesiilete kiemelkedden kozhaszni egyesiiletként
fejti ki tevékenységét Elek varosaban ¢és a kornyezo telepiiléseken is. Céljuk, hogy a
mozgaskorlatozottsaggal ¢s mas fogyatékkal ¢l6 emberek érdekeit képviseljék. Kozremitkddnek
sulyos mozgaskorlatozott gyermekek, fiatalok, felndttek ¢és iddskoruak akaddlymentes
kornyezetének kialakitdsaban, segitséget nytUjtanak az arra jogosult személyek kozlekedési,

gépkocsi szerzési, valamint a fogyatékossagi tamogatas igénylések ligyintézésében.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Az ¢piiletek akadalymentessége nem minden teriileten megfeleld. A kozintézményekben
tobbnyire a legalapvetobb akadalymentesités megtortént, de egyéb intézmények, vallalkozasok
nagy része nem tette meg a sziikséges 1épéseket. Kiemelt teriiletként kell kezelniink a fogyatékkal
¢lok akadalymentes kozlekedése feltételeinek megteremtését. Ennek megvalositasa érdekében a
korlatozott kozlekedoképességii emberek (a kerekesszékkel kozlekeddk, a vakok és csokkentlatok,
a korlatozott mozgésképességiiek, a kozépsulyos mozgasfogyatékosok, hidnyos mozgasszervii
testi fogyatékosok, illetdleg egészségkarosodas miatt korlatozott mozgasképességli személyek,

valamint a nehezen jar6 idéskoruak, a terhes, illetve gyerekkocsit told ndk, a gyermekek 6 éves

81



korig és az értelmi fogyatékosok) szamara akadalymentes, épitett kornyezetet kell kialakitani,
amely kényelmes, biztonsagos és dnalloan hasznalhato.

Helyben a fogyatékos személyek szamara biztositottak a szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, tamogato szolgéltatas.
Problémat jelent, hogy a varosban rendkiviil kevés a mozgassériilt parkolo. Az autdval kozlekedo
fogyatékkal €16k parkoldsa nem mindenhol megoldott.

Probléma tovabba, hogy a jelenlegi kozlekedési infrastruktura részben kedvez a fogyatékkal

¢loknek a varos egyes részein viszont az utak rossz mindségiiek, burkolatuk egyenetlen.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az akadalymentesitett jardak részleges | akadalymentesitési ~ munkak  folytatasa,

hidnya jardak folyamatos karbantartasa

Besziikiilo foglalkoztatasi lehetdségek foglalkoztatas bdvitése

A fogyatékkal €16 személyek tarsadalmi | Toleranciara 0sztonzd eldadésok tartisa az

elfogadéasanak erdsitése sziikséges. iskolakban, intézményekben, egyeb
munkaltatokkal a tarsadalmi elfogadas
elosegitése

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az akadalymentesitett jardak részleges | akaddlymentesitési munkdk  folytatasa,
hidnya jardak folyamatos karbantartisa

Ko6z6sségi kozlekedés részleges | Tovabbi akadalymentesités
akadalymentesitettsége
A fogyatékkal ¢€l6 személyek tarsadalmi | Tolerancidra 0sztonzé eldadasok tartasa az

elfogadasanak erdsitése sziikséges 1skoldkban, intézményekben, egyéb
munkaltatokkal a tarsadalmi elfogadas
eldsegitése
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‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi probléméak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mikddtet-e
HEP Forumot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak a romak ¢és mélyszegénységben ¢€lok | allasborzék szervezése, képzési
és/vagy korében magas a munkanélkiiliség lehetdségek feltérképezése
melysze’g?ny- rossz ¢letkoriillmények szocialis bérlakasok létesitése
ségben ¢élok
nyari gyermekfeliigyelet hidnya nyari napkdzi, tdborok megszervezése
Gyermekek tajékozatlansag szexualis téren és az | Gyermekek koranak megfeleld
online veszélyek tekintetében el6adasok szervezése
egyediillét kozosségi helyek, terek kialakitasa
1dBsek szurdvizsgalatok megszervezése,
egészségiigyi problémak szakellatasok helyben torténd
biztositasa
maganyérzet kialakulasa GYES-en, | kozosségi szervezddések eldsegitése,
GYED-en 1évok esetében baba-mama klub
tajékoztatds nyujtasa a csaladban
¢loknek, aktiv és hatékony
jelzérendszeri egylittmiikodés
N6k . _ _ fenntartdsa, a miikodés Osztonzése jo
csaladon beliili erdszak, mint rejtett | gyakorlatok atvételével. A
probléma gyermekeket  ellatdé  intézmények
munkatarsainak képzések biztositasa
annak érdekében, hogy a problémat
idében felismerni ¢és hataskoriikben
kezelni legyenek képesek.
Fogyatékkal gyenge tarsadalmi elfogadottsag 'el('S’adésrok tartasa, érzékenyit?s _
elok akadalymentesités hianya 1ntezrrnenyek, o kbztertiletek
akadédlymentesitése
eltérd kultara és szokasrend | . TR
. , integracio eldsegitése
TSbb beillesztése
célcsoportot infokommunikécios eszkozok |, , . o K
érinto, hasznalatanak  segitése, digitalis i{e pzeself szervezése, info  ponto
Sy, . étrehozéasa
telepiilésszintii | szakadék
megallapitds | eyes kozOsségi program, | helyi onszervezddések, civil
onszervezddés hianya szervezetek  tamogatasa, kozOsségi




terek, programok létrehozésa

mozgasszegény ¢letmdd, sportolasi

bséo his rtszolgaltatasok 1étesité
lehetdség hianya sportszolgaltatasok lctesitese

fiatalok elvandorlasa Osztondijrendszer 1étrehozéasa

Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok részére a kiutat megtalaljuk, megélhetésiik
biztositott legyen.

Olyan telepiilésen kivanunk ¢lni, ahol a romak egyenlé banasmodban részesiilnek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, tamogatasat, gondviselé csaladban valo
nevelkedését.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy egyenlé eséllyel induljanak az élet minden
teriiletén.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek helyzetére, mentalis gondozasara, lehetéleg sajat
kornyezetiikben.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢l6k biztonsagos kozlekedésének megteremtésére,
hogy minden segitséget megkapjanak a teljes értéki élethez.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Ut a munkaba

Feltart probléma
megnevezese

Romak, mélyszegénységben ¢élok  kozott nagymértékli a

munkanélkiiliség

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

a munkanélkiiliek szamanak tovabbi csokkentése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa

0rszagos Uj Roma Stratégia (2019-2030), Magyar Nemzeti Térsadalmi
szakmapolitikali Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)

stratégiakhoz

Tevékenységek A ’Vél‘f)S és a kérnyékb@i’ telepﬁlések“mlfnylféltatéinak megker?§ése
(az intézkedés tartalma) arl!z’isborze’ megs'zerv,(?zesellez, a b,or‘z,erol a varos lalfomak
pontokba szedve tajékoztatasa. Hirdeto feliileteink (oriasplakatok) bérbeadasa a

kornyékbeli munkaltatoknak.

Az intézkedés felelOse

onkormanyzat, nemzetiségi dnkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

rovidtava: munkanélkiiliség csokken

kozéptava: munkanélkiiliség csokkenése, termelés és a szolgaltatds
szinvonaldnak novelése

hosszutavil: munkanélkiiliség csokken, a segély igény csdkken

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

A borze szervezéséhez humén és pénziigyi forrds, a munkaltatok
részErol érdeklodést keltd bemutatkozas

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

évenként ismétlodo allasborzék

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Eletkoriilmények javitasa

Feltart probléma
megnevezese

A romak és mélyszegénységben €16k ¢letkoriillményei rosszak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Bérlakasok kialakitasa, ¢élok

¢letkoriilményeinek javitasa

rossz lakaskorilmények kozott

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Uj Roma Stratégia (2019-2030), Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarko6zasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Onkorményzati lakasallomany feltérképezése, bérlakassa alakitas
lehetdségének feltarasa. Bérlakasok kialakitasa.

Az intézkedés felelOse

onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

rovidtavi: bérlakas allomany feltérképezése

kozéptavu: rossz lakaskoriilmények kozott €lok lakaskoriilményeinek
javitasa

hosszutavi: szocidlis segély mértékének csokkenése

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Anyagi er6forras a koltségvetésben, esetleges palyazat

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Szocidlis bérlakasok bérbeadasa a helyi lakossag palyadzata utjan

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Nyari gyermekfeliigyelet

Feltart probléma
megnevezese

Nyari sziinetben a gyermekek napkdzbeni ellatdisa nem

teljeskortien biztositott

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Nyari sziinet teljes tartama alatt a gyermek feliigyelete, ellatasa
megoldott legyen.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024), Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), ,Legyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Nyari napkozi, tdborok megszervezése

Az intézkedés felelOse

Oonkormanyzat, csalddsegitd, Reibel Mihaly Varosi Miuvelodési
Haz

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

rovidtavu: igényfelmérés
kozéptavu: palyazati lehetdségek felmérése
hossztavl: nd a nyari napkozit igénybe vevok szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human, pénziigyi

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Tartalmas programok szervezése

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Egészséges on- és jovokép

Feltart probléma
megnevezese

Tajékozatlansag szexualis téren és az online veszélyek tekintetében

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Egészséges on- és jovOkép kialakitasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A ’lk 1’ , 1 : . . .
orsczeé OaSpCSO odiee Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024), Magyar Nemzeti Tarsadalmi
szakrﬁa olitikali Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), ,Legyen jobb a
Stratégi'gkhoz gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
aezvienlizzlzzzgézliartalma) felzarkoztatas, — szemelyiség-fejlesztés, — eldadasok  szervezese,
pontokba szedve érzékenyités

Az intézkedés felelOse

oktatasi intézmények

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

rovidtavu: igényfelmérés
kozéptavu: eléadasok szama
hosszutavi: egészséges on- €s jovokeép felmérése

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human és pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos kooperacio a teriiletet érint szakemberek €s intézmények
kozott.

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Beszéljiink rola!

Feltart probléma
megnevezese

csaladon beliili er6szak jelenléte

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Csaladon beliili er6szak megeldzése, visszaszoritasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa

0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
szakmapolitikai 2030)

stratégiakhoz

Tevékenységek Jelzérendszer tagjainak tajékoztatasa a kiilonb6z6 fokozatokrol, hogy
(az intézkedés tartalma) |mar a fizikai bantalmazas elsé jeleinél, vagy azt megel6zGen be
pontokba szedve tudjanak avatkozni, aldozatsegités, érzékenyités

Az intézkedés felelOse

csaladsegitd, renddrérs, védond

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Jelzések, feljelentések szdma csokken
Tobb a jelzés, a kiszolgaltatottsag csokken

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos jelzérendszeri munka

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

A gyesen lévok tarsadalmi kapcsolatainak elésegitése

Feltart probléma
megnevezese

A gyesen lévok tarsadalmi kapcsolatai sziikségesek az egészséges
egyéni és csaladi miikodéshez.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

egészséges csaladi és kdzosségi miikddés

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodésa

0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
szakmapolitikai 2030)

stratégiakhoz

Tevékenységek Szabadidds programok szervezése, igény szerinti bdvitése, baba-
(az intézkedés tartalma) | mama klub létrehozasa.

pontokba szedve Zoldteriiletek, kozparkok tervszerti felujitasa

Az intézkedés felelOse

védond, csaladsegitd, Reibel Mihaly Varosi Miivelodési Haz

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A gyesen lévok tarsadalmi kapcsolatai sziikségesek az egészséges
egyéni és csaladi miikodéshez.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human, pénziigyi er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A tarsadalmi kontaktus biztositasa.

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Idésen, de nem egyediil

Feltart probléma
megnevezése

egyediillét, egyediil €16 idosek szamanak novekedése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

csokkenteni a felligyelet nélkiili, magényos id6sek szamat

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégiakhoz

Tevékenységek - kapcsolatfelvétel, informaciogytijtés

(az intézkedés tartalma) |- motivacio, partner szervezetek felkutatasa
pontokba szedve - eredmények értékelése

Az intézkedés felelOse

civil szervezetek, Reibel Mihaly Vérosi Miivel6dési Haz

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

rovidtavu: lakossagi tajékoztatas
kozéptavu: programok szervezése
hosszitavll: az elmaganyosodas
¢lményhez jut az idés személy

kisebb mértékl, kozosségi

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

human, pénziigyi, technikai eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

célzott programok a kozdsségi életért

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Ep testben ép lélek

Feltart probléma
megnevezese

az idésebb generdcidé szdmara utazni kell az egyes egészségiigyi
szakellatasok igénybevételéhez

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

a telepiilésen biztositani a tobb

szlir6vizsgélat megszervezése

legfontosabb szakellatast,

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa

0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS

szakmapolitikali 2030), Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégiakhoz

aezvienliztzllzzzgézlia rtalma) egészségiigyi szakellatasok  biztositasanak  feltérképezése,
bevezetése

pontokba szedve

Az intézkedés feleldse | Onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

rovidtavu: egészségiigyi szakellatdsok feltérképezése, telepiilésen
torténd biztositasa

kozéptavi: az iddsek egészségi allapota javul

hosszutavi: idések életkoriilményei javulnak

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

human, pénziigyi és technikai er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos szakellatas

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Akadalytalanul

Feltart probléma
megnevezese

A fogyatékkal ¢€lok szamara az intézmények, kozépiiletek teljes korti
akadalymentesitése nem megoldott. Hosszabb utakra nem jutnak el.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal ¢élok részére a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
lehet6sége biztositott legyen.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa

0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
szakmapolitikali 2030), Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz

Tevékenységek Palyazati lehetdségek feltérképezése, teljes korti akadalymentesités
(az intézkedés tartalma) | megvalosulasa az  Onkormanyzati intézmények, kozépiiletek,
pontokba szedve koztertilet vonatkozasaban.

Az intézkedés felelOse

onkormanyzat, intézmények vezetdi

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

rovidtavi: a nem teljeskoriien akadalymentesitett épiiletek felmérése,
palyazatok benyujtasa

kozéptava: megvaldsitasa

hosszutavi: életkoriilmények javulasa

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

human, pénziigyi, technikai eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos fejlesztés

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Fogadj el!

Feltart probléma
megnevezese

A fogyatékkal €16 személyek tarsadalmi
elfogadasanak szintje alacsony.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A tarsadalom érzékenyebbé valik a fogyatékos személyek

problémaival kapcsolatosan.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolddasa
0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
szakmapolitikali 2030), Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz

Kozintézményben dolgozok érzékenyitésére eldadasok, programok
Tevékenységek szervez6dnek. Minden varosi rendezvényen a  fogyatékos
(az intézkedés tartalma) | szervezetek/egyesiiletek részt vesznek.
pontokba szedve Ovodakban, iskoldkban egészségnap keretében fogyatékkal

kapcsolatos érzékenyitd program megszervezése.

Az intézkedés felelOse

onkormanyzat, intézmények, civil szervezetek, egyhaz

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Tréningen részt vevok szama
Varosi rendezvények szama, ahol a fogyatékos szervezetek jelen
vannak.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A véros intézményeiben ¢és rendezvényein folyamatos érzékenyitd
programok szervezése.

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Békés egyiittélés

Feltart probléma
megnevezese

Jelent6s szamu eltéré kulturaval és szokasrenddel rendelkezd
népcsoport €l a telepiilésen.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A népcsoport kulturaja, szokasrendje értékeinek megtartasa mellett
a varos ¢életébe integralni, a beilleszkedésiiket segiteni

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa . . , . .
orszAgos Nfamzetl .Ifjusafgl , S’tr‘ategla’ .(2009-2024), Magyar Nemzeti
szakmapolitikai Tarsadalml Felzark6zasi Stratggla 2039 (MNTES 2030), ,,Legyen
stratégiakhoz jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
’(l;ezvienliztzllzzfézlia rtalma) A népcsoport kultiraja, szokasrendje értékeinek megtartasa mellett a
pontokba szedve varos ¢letébe integralni, a beilleszkedésiiket segiteni.

Az intézkedés felelOse

onkormanyzat, nemzetiségi dnkormanyzatok

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

Az eltérd kulturdju és szokasrendli népcsoport beilleszkedik a varos
mindennapi életébe

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human, technikai eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az egész kozosséget érintd célok, feladatok, programok az integracio
megtartasaért.

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Bekapcsolva

Feltart probléma
megnevezese

Az  infokommunikaciés  eszk6zok  hasznalata
csoportokban nehéz, ndvekvo digitalis szakadék

bizonyos

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Felzarkoztatas az infokommunikacios eszkdzok hasznalata terén,
elektronikus iigyintézés népszertsitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Modern eszk6zok, internet, okospad hasznalat ingyenes tanitasa,
Oonkormanyzati tigyintézés elektronikusan

Az intézkedés felelOse

jegyz0, Reibel Mihaly Varosi Miivelddési Haz

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

rovidtavu: igényfelmérés a lakossag korében, kérddivezés

kozéptavu: képzések megszervezése, lebonyolitasa

hossztava: a vilag halozataba bekapcsolt lakosok, e-iligyintézés
megvalosuldsa

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos ismeretterjesztés, képzés, segitd pontok fenntartasa

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Onszervezodések, kozosségi programok tamogatasa

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen igen kevés az Onszervezddd kozosség, illetve nincs
kozosségi tér

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A helyi 6nszervezddések, civil szervezetek miikodésének biztositasa,
tdmogatasa, kozosségi terek 1étrehozésa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Igényfelmérés,  egyiittmikodések  generdlasa,  forraskeresés,

palyazatok kezdeményezése

Az intézkedés felelOse

onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

tamogatott civil szervezetek, kozosségi terek szama

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos forraskeresés és tdmogatas, kozOsségi programok
szervezése

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Mozogni jo!

Feltart probléma
megnevezese

Mozgasszegény ¢életmod, sportolasi lehetdség hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Sportszolgaltatasok létesitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Sportszolgaltatdsok és annak helyének kialakitasa, bovitése, javitasa.

Az intézkedés felelOse

onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés

. . .. ., |Egészséges ¢életmdd javuldsa, sportoladsi lehetéségek szama
eredményességét mérd -
s emelkedik.
indikétor(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasdhoz

sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pénziigyi, technikai eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Uj sportolési szolgaltatasi lehetéségek minéségének megdrzése.

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

99



Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitéltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Gyere haza!

Feltart probléma
megnevezese

A fiatalok korében nagy az elvandorlas, szaktuddsukat méshol
kamatoztatjak.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Helyben maradas eldsegitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nemzeti [fjisagi Stratégia (2009-2024), Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarko6zasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Osztondijrendszer kialakitasa, potencialis munkahelyek 1étrehozasa

Az intézkedés felelOse

onkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2028. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

tamogatasban részesililok szama, elvandorlas szdmanak csokkenése,
elhelyezkedési arany

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human, pénziigyi, technikai eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos tdmogatés biztositasa

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Intézkedés
sorszama

1.

Az intézkedés

Békés egyiittélés

A B

A helyzetelemzés
kovetkezteté-
seiben feltart probléma
megnevezése

cime,
megnevezése

0. Telepiilésszintii probléma

Jelent6s szamu eltérd
kultaraval és
szokasrenddel

rendelkez6 népcsoport

¢l a telepiilésen.

Az
infokommunikacios
eszk6zok hasznalata

bizonyos
csoportokban nehéz,
novekvo digitalis
szakadék

Bekapcsolva

C D

A cél
Osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu-
mokkal

Az intézkedéssel
elérni kivant cél

A népcsoport
kultaréja,
szokasrendje

értékeinek megtartasa -
mellett a varos életébe

integralni, a
beilleszkedésiiket
segiteni

Felzarkoztatas az
infokommunikacios
eszk6zok hasznalata

terén, elektronikus

ugyintézés
népszerisitése

A cél kapcsolodasa

0rsz4agos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024), Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030),
,,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030),
Id6siigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-2024)

Az intézkedés
tartalma

A népcsoport
kulturaja,
szokasrendje
értékeinek
megtartasa mellett
a varos életébe
integralni, a
beilleszkedésiiket
segiteni.

Modern eszk6zok,
internet, okospad

Az intézkedés felelGse

G H

Az intézkedés

megvalositasa-

hasznalat ingyenes | jegyz6, Reibel Mihaly

tanitasa,
6nkormanyzati
igyintézés
elektronikusan

nak hatarideje
onkormanyzat,
nemzetiségi 2028.12.31.
onkormanyzatok
Varosi Miivelddési 2028.12.31.

Haz

Az intézkedés
eredményességét
mér6 indikator(ok)

Az eltér6 kultaraju és
szokasrendii
népcsoport
beilleszkedik a varos
mindennapi életébe

rovidtavi:
igényfelmérés a
lakossag korében,
kérddivezés
kozéptava: képzések
megszervezése,
lebonyolitasa
hossztavi: a vilag
halozataba bekapcsolt
lakosok, e-ligyintézés
megvaldsulasa

Az intézkedés
megvalosita-

sahoz

sziikséges
eréforrasok

(human,

pénziigyi,
technikai)

human,
technikai

human,
pénziigyi,
technikai

K L

Onkormanyzat
ok kozotti
egylittmiikodé
shen
megvalosuld
intézkedés
esetében az
egylittmiik6dé
s bemutatasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat-6saga

Az egész
kozosséget érintd
célok, feladatok, -
programok az
integracio
megtartasaért.

folyamatos
ismeretterjesztés,
képzés, segitd
pontok fenntartasa
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Onszervezddése
k, k6zosségi
programok
tamogatasa

Mozogni jo!

Gyere haza!

A telepiilésen igen
kevés az 6nszervez6do
kozosség, illetve nincs

kozosségi tér

Mozgasszegény
életmod, sportolasi
lehetdség hianya

A fiatalok korében
nagy az elvandorlas,
szaktudasukat mashol
kamatoztatjak

A helyi
onszervezédések,
civil szervezetek

mikodésének
biztositasa,
tamogatasa, kozosségi
terek létrehozasa

Sportszolgaltatasok
létesitése

Helyben maradas
elosegitése

I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlosége

Ut a munkéba

Romak,
mélyszegénységben
¢élok kozott
nagymértékii a
munkanélkiiliség

a munkanélkiiliek
szamanak tovabbi
csokkentése

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030)

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030)

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024), Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030)

Uj Roma

Stratégia (2019-

2030), Magyar
Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030)

Igényfelmérés,
egytittmiikodések
generalasa,
forraskeresés,
palyazatok
kezdeményezése

Sportszolgaltataso
k és annak
helyének
kialakitasa,
bévitése, javitasa.

Osztondijrendszer
kialakitasa,
potencialis

munkahelyek
Létrehozasa

A varos és a
kornyékbeli
telepiilések
munkaltatoinak
megkeresése
allasborze
megszervezéséh
ez, a borzérol a
véaros lakoinak
tajékoztatasa.
Hirdet6
feliileteink
(6riasplakatok)
bérbeadasa a
kornyékbeli
munkaltatoknak.

onkormanyzat 2028.12.31.

onkormanyzat 2028.12.31.

onkormanyzat 2028.12.31.
onkormanyzat,

nemzetiségi 2028.12.31.
onkormanyzat

tamogatott civil
szervezetek,
kozosségi terek
szama

Egészséges életmod

javuldsa, sportolasi

lehet6ségek szama
emelkedik.

tamogatasban
részesiilék szama,
elvandorlas szamanak
csokkenése,
elhelyezkedési arany

rovidtavu:
munkanélkiiliség
csokken
kozéptavu:
munkanélkiiliség
csokkenése,
termelés és a
szolgaltatas
szinvonalanak
novelése
hosszatavi:
munkanélkiiliség
csokken, a segély
igény csokken

pénzigyi

pénziigyi,
technikai

human,
pénzigyi,
technikai

A borze
szervezesé
hez huméan

és
pénziigyi

forras, a
munkaltatd
k részérol
érdeklédést

keltd
bemutatkoz
as

folyamatos
forraskeresés és
tamogatas,
kozosségi
programok
szervezése

Uj sportolési
szolgaltatasi
lehet6ségek
mindségének
megodrzése.

folyamatos
tamogatas
biztositasa

évenként
ismétlédo
allasborzék
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0 Bérlakasok
A romak és . e
i s rilmeny mélyszegénységben kialakitasa, rossz
Eletk.oru’h?leny 16k lakaskoriilmények
ckjavitasa 0% kozott 618k
életkoriilményei |,
¢letkoriilményeinek
rosszak, N
Javitasa

I1. A gyermekek esélyegyenlésége

Nyari sziinetben a | Nyari sziinet teljes

Nyari gyermekek tartama alatt a
gyermekfeliigy napk6zbeni ellatasa gyermek
elet

nem j[eljes'k('jriien feliigyelete, ellatasa
biztositott megoldott legyen.

Tajékozatlansag
Egészséges On-szexualis téren és az Egészséges on- és
és jovékép | online veszélyek

- ’ jovokép
tekintetében

I11. A nék esélyegyenlésége

rovidtavu: bérlakas

.. allomany
UjRoma  Onkormanyzati feltérképezése
Stratégia (2019~ lakasallomany kozéptavi: 1055z Apyagi o
2030), Magyar feltt)érlfelf?ze,se, lakaskoriilmények | oraforrds a bSZfiéllsk
Nemzeti crlakassa . , kozott él6k 51tel ; criakaso
Tarsadalmi alakitas dnkorményzat 2028.12.31. lakaskoriilményein kol;;eeivete bérbeadasa a
Felzirkozasi = lehetdségenek ek javitésa esetleges | eIyl lakossig
Stratégia 2030 =~ feltdrdsa. hosszitavu: pilyazat | PAlydzata ltjdn
(MNTFS 2030)  Bérlakasok szocialis segély
kialakitasa. mértékének
csokkenése
Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009- s
2024), Magyar _ Tovidtavi:
; igényfelmérés
Nemzeti s
R . kozéptavu:
Térsadalmi Snkorm pélydzati
Felzarkozasi | Nvyari napkézi onkormanyzat, o . tartalmas
Stratégia 2030 ooy csalddsegitd, Reibel | 0pg12.31, | Ichetoséeek humdn, oo ramok
aboro. Mihaly Varosi felmérése pénziigyi ,
(MNTFS 2030), megszervezése 1haly Varosi h o, szervezése
Legyen jobb a Miivel6dési Haz osszutavu: no a
;g’yermekeknek” nyari napkozit
Nemzeti lgenz::n:mk
Stratégia (2007-
2032)
Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024), Magyar
Nemzetl . felzarkoztatas, . r’ov1dtav1’1:’ Folyamatos
Térsadalmi személviséo- igényfelmérés Kooperécié a
Felzdrkozési e yISee . kozéptava: ) YOPETACIo &
, . fejlesztés, oktatasi 1 , human, teriiletet érint6
Stratégia 2030 cléadasok intézmeénvek 2028.12.31. @ eldadasok szama enziiovi | szakemberek és
(MNTFS 2030), szervezése g hosszitdvi: i intézmények
,,Legyen jobb a érze'l:/en ; té’s egészséges On- és kézétty
gyermekeknek” Y jovokeép felmérése ’
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)
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) ) Csaladon beliili
Beszéljiink csaladon beliili erészak
rola! erdszak jelenléte megeldzése
visszaszoritasa
A gyesen 1évok
A gyesen tarsadalmi
1évék _ kapcsolatai egészséges csaladi
tarsadalmi sziikségesek az

és kozosségi

kapcsolatainak| egészséges egyéni miikodés

elésegitése ¢és csaladi
miikddéshez.

IV. Az idések esélyegyenlésége

egyediillét, egyediil

Id6ésen, de nem 416 id6sek

csokkenteni a

a feligyelet nélkiili,
egyedil szdmanak maganyos id8sek
novekedése szamat

Jelz6rendszer

tagjainak
tajékoztatasa a
kiilénbozo
fokozatokrol, Jelzésck
Magyar Nemzeti  hogy mar a . o
; - T feljelentések szama
Tarsadalmi fizikai . (o N folvamatos
. , i csaladsegitd, csokken , oly 0
Felzarkozasi bantalmazas g 1. 2028.12.31. . o human selzérendszeri
. P rend6rors, védonod Tobb a jelzés, a Jelzorendszerl
Stratégia 2030 els6 jeleinél, Kiszolealtatotts munka
(MNTFS 2030)  vagy azt & &
" csokken
megel6zéen be
tudjanak
avatkozni,
aldozatsegités,
érzékenyités
Szabadidds
programok
szervezése, A gyesen 1évok
Magyar Nemzeti  igény szerinti védéns, tarsadalmi
Térs'ada}ln,n_ bdvitése, baba- csaladsegito, Ifap(fsolatal humén, A tarsadalmi
Felzarkozasi mama klub Reibel Mihaly 2028.12.31. sziikségesek az enziiavi kontaktus
Stratégia 2030 létrehozasa. | v4rosi Miivelddési egészséges egyéni p &y biztositasa.
(MNTFS 2030) = Zoldteriiletek, Haz és csaladi
kozparkok mikodéshez.
tervszerli
felujitasa
. rovidtava:
Magyar Nemzeti i lakossagi
Tarsadalmi kapCSOlla telvéte tajékoztatas
Felzark6zasi in formaié:i(’)gyﬁj " kozéptavu:
oS0k Cmotivacio, | Reibel Mihdly 20281231, Srervezese pénziigyi, K
Id6stigyi Viarosi Miivelddési hosszatavu: az o) programok a
. partner arosi iMuvelodaesi ) 3 technikai kdzosséoi életért
Nemzeti szervezetek Haz elmagéanyosodas 0Z0sSegl cleter
Stratégia (2010- , kisebb mértékd,
felkutatasa R
2022), (2023- . kozosségi
- eredmények
2024) PR
értékelése

élményhez jut az
idds személy
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Ep testben ép
1élek

az idésebb
generacid szamara
utazni kell az egyes
egészségligyi
szakellatasok
igénybevételéhez

a teleptiilésen
biztositani a
legfontosabb
szakellatast, tobb
szlirdvizsgalat
megszervezése

V. A fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenlosége

Akadalytalanul

A fogyatékkal él6k
szamara az
intézmények,
kozépiiletek teljes
kori
akadalymentesitése
nem megoldott.
Hosszabb utakra
nem jutnak el.

A fogyatékkal élok
részére a
szolgaltatasokhoz
vald hozzaférés
lehetdsége
biztositott legyen.

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030),
1ddstigyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030),
Orszagos
Fogyatékossagiig
yi Program
(2015-2025)

egészségiigyi
szakellatasok
biztositasanak
feltérképezése,
bevezetése

Palyazati
lehet6ségek
feltérképezése,
teljes kort
akadalymentesit
és
megvalosuldsa
az
onkormanyzati
intézmények,
kozépiiletek,
kozteriilet
vonatkozasaban.

onkormanyzat 2028.12.31.

onkormanyzat,
intézmények
vezet6i

2028.12.31.

rovidtava:
egészségiigyi
szakellatasok
feltérképezése,
telepiilésen torténd
biztositasa
kozéptava: az
iddsek egészségi
allapota javul
hosszatava: idések
életkoriilményei
javulnak

rovidtavu: a nem
teljeskoriien
akadalymentesitett
épiiletek felmérése,
palyazatok
benyujtasa
kozéptavu:
megvalositasa
hosszutavu:
¢életkoriilmények
javulasa

humaén,
pénziigyi,
technikai

human,
pénziigyi,
technikai

folyamatos
szakellatas

folyamatos
fejlesztés
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2.

Fogadj el!

A tarsadalom

A f‘;iﬁﬁii}‘yk;i I8 eratkenyebbé valik
tarsadalmi a ngy'f‘tékOS
elfogadasanak Szen}eb”_ek
problémaival

szinte alacsony. kapcsolatosan

Kozintézményb
en dolgozok
érzékenyitésére
el6adasok,
programok
szervezddnek.
Magyar Nemzeti. Minden vérosi
Tarsadalmi rendezvényen a
Felzarkozasi fogyatékos
Stratégia 2030 | szervezetek/egy
(MNTFS 2030), esiiletek részt
Orszagos vesznek.
Fogyatékossagiig  Ovodékban,
yi Program iskolakban
(2015-2025) egészségnap
keretében
fogyatékkal
kapcsolatos
érzékenyitod
program
megszervezése.

onkormanyzat,

intézmények, civil | 2028.12.31.

szervezetek,
egyhdz

Tréningen részt
vevok szama
Varosi
rendezvények
szama, ahol a
fogyatékos
szervezetek jelen
vannak.

human

A varos
intézményeiben
¢és rendezvényein
folyamatos
érzékenyitd
programok
szervezeése.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba ¢épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjéban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléslinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti telepiiléseken
az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben
tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenléségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ) HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolé elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kdzos Onkormanyzatok jegyzdje,

e helyi nemzetiségi Onkormanyzatok vezetoi,

e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd 6nkormanyzati bizottsdgok képviseloi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatdrozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 fo lakossagszam feletti teleplilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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