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Az Eleki Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft. 2024. julius 08. napjan tdmogatasi kérelemmel
fordult Elek Viaros Képviselo-testillete felé, melyben a 2024. évi didkmunka bérek
elofinanszirozdsahoz kérte a Tisztelt Képvisel6-testiilet tamogatasat.

Elek Véaros Onkorméanyzata 2024. jilius 24-i rendkiviili iilésén a 221//2024.(VIL.24.) sz.
onkormanyzati képviseld-testiileti hatarozataban az Eleki Hulladékgazdalkodési Nonprofit
Kft. részére 6.600.000.-Ft. visszatéritend6 tdmogatast nyujtott. A tAmogatas célja a Kft. és a
Békés Varmegyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatala altal kotott szerzodés keretében a
,Nyari didkmunka 2024.” projektben foglalkoztatott didkmunkasok foglalkoztatasa
koltségeinek eléfinanszirozasa. Feltétel a tamogatast a Kft. a Jarasi Hivatal altali finanszirozas
megtorténte utan az Onkorményzatnak visszautalja.

2024 jalius 1- 31-ig 34 didkmunkés (ebb6l 1 f6 nem vette fel a munkat a munkaszerz6dés
alairasa utan) , 2024. augusztus 1-31-ig 30 diakmunkas lett foglalkoztatva 6 6rdban brutto
200.100.-Ft bérrel. A nettd bérek kifizetése (163.080.-Ft) hianytalanul megtortént, a bérbdl
levont egyéni jarulék (37.019.-Ft) atutalasa a NAV beszedési szdmléjara teljesiilt minden
diakmunkas szamara.

A szocialis hozzajarulasi adérdl szo16 2018. évi LIL. térvény ( Szocho tv. ) 11.§. (5) bekezdése
értelmében a NAV igazolasokat beszereztiik, mely alapjan az adokedvezményre jogosultta
valtunk, igy a szocialis hozzajarulasi adot nem kellet megfizetniink. Ez nagyon fontos volt
résziinkre, mivel ennek az adénak a megfizetése mar nem volt tamogatott a projektben, a
mentességi kérelmekkel (63x26.013) 1.638.819.-Ft adé megfizetése alol mentesiiltiink.

A Békés Varmegyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya felé az
clszamolas id6ben, maradéktalanul megtortént. A Foglalkoztatasi Hivatal feldl mindkét
hénapra megérkezett a tamogatas.

A projekt lezarasa megtortént, hidanypétlasra nem volt sziikség.

Osszegezve a projekt keretében 63 didk részére tudtunk az iskola kezdésre segitséget nydjtani
a diakmunka keretén beliil.

A tamogatds visszautalasa a kérelemnek megfeleléen 2024. szeptember 30. napjan
megtortént.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a kiegészitd mellékletek dttekintésével egyiitt az elszamoldsom elfogaddsat.

Mellékletek. Kivonat
Kérelem
Hatésagi szerzddések
Bizonylat a visszautalasrol



Elek Viros Onkorminyzata
5742 Elek, Gyulai ut 2.

Kivonat

Készilt Elek Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének 2024. julius 24-i rendkiviili nyilt
tilésének jegyzokonyvébol.

A keépviseld-testiilet jeleniévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
az alabbi hatarozatot hozta:

221/2024. (VII. 24.) sz. nkormédnyzati képviseld-testiileti hatarozat:

Elek Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az Eleki Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Kft.
reszere 6.600.000 Ft visszatéritendd tamogatast nyujt. A tdmogatas célja a Kft és a Békés Varmegyei
Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatala altal kotott szerzodés keretében a , Nyari diakmunka 2024.”
projektben foglalkoztatott didkmunkdsok foglalkoztatasa kéltségeinek el6finanszirozasa. A
tamogatast a Kft. a Jarasi Hivatal altali finanszirozas megtorténte utan az Onkormanyzatnak
visszautalja.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a timogatasi szerz6dés megkotésére és alairasara.

Hatdridd: azonnal
Felelés: Szelezsan Gyorgy polgarmester

Szelezsan Gyorgy s.k. Dr. Szentgali Zoltan s.k.
polgarmester aljegyz6

A kivonat hiteles.

Elek, 2024. julius 26.

Ua G
Vari Csilla
titkarsagi tigyintézo




Eleki Hulladékgazddlkoddsi Nonprofit
Korldtolt Felelgsségili Tarsasdg
11049511-2-04
5742 Elek, Szent Istvdn u.l
ikt.sz.:29-2024
Kérelem
Elek Véros Képiseld-testiilletének

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Eleki Hulladékgazddlkoddsi Nonprofit Kft. kéri Elek Vdros Képviseld-
testiiletét 6.600.000.-Ft visszatéritendd tdmogatds nydjtdsara.

Indok: 2024. évi didkmunka vdrhatéan 70f8, 6 dérdban (2024. julius 34f3,
augusztus 36f4), a bérek 100%-ban tdmogatottak, de utéfinanszirozasban kapjuk
meg. A jdliusi béreket augusztus elején fizetni kell és utalni a tb-t. Szocidlis
hozzdjarulds fizetése aldl mentességet kaptunk.

Visszautaldsi hatdridé: 2024. szeptember 30.
pozitiv elbirdldsukat eldre is megkdszonve:

Elek, 2024. jdlius 8.



x ALAIRO:
¥ DOMOKOS ZOLTAN OSZTALYVEZETO HELYETT
FORGACH TAMASNE
FOGLALKOZTATASI SZAKUGYINTEZO
(2024.07.18. 15:17:13)

Békés Varmegyei Korméanyhivatal
Gyulai Jarasi Hivatal

Ugyiratszam: BE-04/08/7573-212024

Ugyszam:  70403/05/01829

Ugyintézé:  Erdélyi Ménika

Telefon: +36 66 463-257

Targy: Eleki Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag hatosagi szerzédés a ,Nyari didkmunka
2024." munkaerdpiaci program bértdmogatasa kapcsan

HATOSAGI SZERZODES

amely Iétrejott
e egyrészrdl a Békés Varmegyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatal
Cime: 5700 Gyula, Petdfi tér 3 , a tovabbiakban: Tamogaté,
Képviseli:  Dr. Gulyas Imre
jarasi (fovarosi kertileti) hivatalvezetd nevében és meghizasa alapjan
Domokos Zoltan
osztalyvezetd
* masrészrél:
Eleki Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt Felel6sségll Tarsasag

telephely:

székhely: 5742 Elek Szent Istvan utca 1
szamlavezet6 pénzintézet: OTP Elek

szamla szama: 11733113-20009551
képviseli: Tobias Sandorné

Atamogatasban részesiil6 addszama: 11049511-2-04
a tovabbiakban: munkaadé

kozdott: a ,Nyari didkmunka 2024.” munkaerdpiaci program keretében bértdmogatas nyujtasa céljabdl, alulirott napon, az
alabbi feltételek mellett.

I. Tamogatas formaja, mértéke, a timogatas folydsitasanak iddtartama, timogatés nyujtasanak, foly6sitdsanak
egyéb feltételei

1. Felek megallapodnak abban, hogy a munkaadé 2024.07.16. napjan benyuijtott kérelmére (vagy a munkaadé kérelmétél
részben eltéréen, de a munkaadd hozzdjarulasaval) a tamogatd vissza nem téritendd tdmogatast nydjt a munkaado
részére 2024.08.01. naptdl 2024.08.31. napig 30 f6 foglalkoztatasahoz minddsszesen 6 003 000 Ft 6sszeghen.

Foglalkoztatasi Osztély
5700 Gyula, Ady Endre utca 8
Telefon: (+36 66) 463-257 , Fax: -, https://kormanyhivatalok.hu/ E-mail: gyula.foglalkoztatas@bekes.gov.hu KER: KHIV
BEJ GYJH FGO, Hiv. Kap: GYULAIFO, KRID: 640216162

SZIGNOZTA:
ERDELYI MONIKA
AKTIV ESZKOZ SZAKUGYINTEZO
(2024.07.18. 15:08:25)
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A tdmogatasnal Tamogatas Tamogatas teljes
. " Létszdm figyelembe vehetd hénapra havonta
HFIGRltk FegevEzese (16) bruttd bér idétartama legfeliebb
(Ft/ho/f6)
(Ft/hol/fo) (-t6l-ig)
Egyeb, mashova nem 30 200 100 2024.08.01. 200 100
sorolhat6 egyszerti 2024.08.31.
szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasu

2. Téamogatd véllalja, hogy az I/1. pontban meghatérozott tdmogatést a Munkaadé OTP Elek pénzintézetnél vezetett
11733113-20009551 szamu szamlajara utalja.

3. A Tamogato tajékoztatja a munkaadot, hogy énkormanyzati diakmunka esetében amennyiben a célcsoportba tartozé
személyek foglalkoztatdsdra az 6nkormanyzati feladatok ellatasdval kapcsolatban kerdil sor, és a foglalkoztatas nem
kapcsolddik a munkaltato dltal végzett gazdasagi tevékenységhez, akkor a jelen hat6sagi szerzddés alapjan nydjtott
tamogatas nem mindstl az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti dllami tamogatasnak, €s a csekély 6sszegl
tamogatasokra vonatkozo szabalyokat nem kell alkalmazni.

Onkorményzati diakmunka esetén amennyiben a célcsoportba tartozd személyek foglalkoztatdsdra a munkaadd
gazdasagi tevékenységével Osszefliggéshen kertl sor, tovdbbd a mezGgazdasag, a turizmus €s a vendéglatas,
valamint az erd6gazdalkodas tertiletén végzett didkmunka esetén minden esetben a jelen hatdsagi szerzddés alapjan
nyUjtott tamogatés a foglalkoztatast elfsegitd szolgaltatdsokrdl és tdmogatdsokrdl szolo 100/2021. (Il. 27.) Korm.
rendelet 30. § (2) bekezdése alapjan, és az Eurépai Unié mikddésérdl szdl6 szerzddés 107. és 108. cikkének a
csekély 0sszegli tAmogatésokra valé alkalmazasardl szdl6, 2023. december 13-i 2023/2831 bizottsagi rendelet (HL L,
2023.12.15.) (a tovabbiakban: (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet) szerinti csekély 6sszeg (de minimis) timogatasnak
mindsil. Egy és ugyanazon véllalkozasnak barmilyen forrashdl odaitélt de minimis tdmogatdsok tdmogatastartalma
barmely harom évbdél allé id6szakban tagallamonként nem haladja meg a 300 000 eurénak megfelel6 forintdsszeget,
figyelembe véve az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 3. cikkének (8) €s (9) bekezdését is.

A munkaadé a 4. szamu melléklet szerint nyilatkozott a jelen tAmogatas odaitélését megel6zé hdrom év (hdromszor
haromszazhatvandt nap) sordn részére és a vele egy és ugyanazon vallalkozasnak mindsild vallalkozasok részére
Magyarorszagon nyujtott csekély 0sszeg(i tamogatasok tamogatastartalmardl.

A Tamogatd az 5. szamu melléklet szerint igazolast allit ki a tdamogatas 6sszegérdl bruttd tamogatési egyenértékben
kifejezve, és annak csekély 6sszeg( jellegérdl, kdzvetlentil utalva az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendeletre.

A tdmogatds eurd és forint kozotti dtvaltdsanal az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett dllami tAmogatasokkal
kapcsolatos eljarasrol és a regiondlis tdmogatasi térképrdl szolg 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell
eljarni.

Az (EU) 2023/2831 bizottséagi rendelet alapjan nyuijtott altaldnos csekély 6sszegl tdmogatas az 1408/2013/EU és a
717/2014/EU bizottsagi rendeleteknek megfeleléen nydjtott csekély dsszegli tamogatdssal az (EU) 2023/2831
bizottsagi rendeletben foglalt felsé hatarig halmozhato.

Az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet szerinti csekély dsszegi tAmogatas halmozhato azonos tamogathato kéltségek
vonatkozasaban vagy azonos kockazatfinanszirozasi célu intézkedés vonatkozasaban nyujtott allami timogatassal, ha
a halmozas kovetkeztében az odaitélt tAmogatasok nem Iépik til barmely csoportmentességi rendeletben vagy a
Bizottsag altal elfogadott hatarozathan az egyes esetek meghatdrozott koriilményeire vonatkozdan régzitett maximalis
intenzitast vagy 0sszeget.
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A munkaadd kijelenti, hogy — az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikke (2) bekezdésének kivételével — a
tamogatast nem hasznalja az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikkének (1) bekezdésében meghatarozott célokra.
Amennyiben a foglalkoztatas mezGgazdasagi termekek elsédleges termelésével foglalkozd vallalkozasnal térténik, Ugy
az Eurdpai Unié mikddésérdl szdlo szerz6dés 107. és 108. cikkének a mezdgazdasagi agazathan nyuijtott csekély
Osszegli tamogatasokra vald alkalmazasardl sz6ld, 2013. december 18-i 1408/2013/EU bizottsagi rendelet szerinti
mezdgazdasagi csekély dsszegli tdmogatasnak mindsiil. Ebben az esetben csekély dsszegli timogatast kizarolag az
1408/2013/EU hizottsagi rendelet elGirasaival 6sszhangban lehet nyujtani.

Az 1408/2013/EU bizottsdgi rendelet 3. cikk (3a) bekezdése értelmében barmely harom pénzigyi év idoszakaban az
egy és ugyanazon vallalkozas részére odaitélt csekély Gsszegli tdmogatds 0sszege tagallamonként nem haladhatja
meg a 25 000 eurénak megfeleld forintdsszeget, figyelembe véve az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikkének (8)
és (9) bekezdését is. Az atvaltdsnal az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett llami timogatasokkal kapcsolatos
eljarasrol és a regiondlis timogatasi térképrdl sz616 37/2011. (Ill. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni.

Mez6gazdasagi csekély dsszegli tdmogatds a 717/2014/EU bizottsdgi rendelet szerinti haldszati csekély dsszegl
tdmogatassal 40.000 eurdénak megfelel§ forintdsszegig, az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet szerinti altalanos
csekély 6sszeg(i tdmogatassal 300.000 eurénak megfeleld forintésszegig halmozhato.

A mez6gazdasagi csekély dsszegli tdmogatds halmozhatd azonos tamogathatd koltségek vonatkozasaban vagy
azonos kockazatfinanszirozasi céll intézkedés vonatkozdsdban nydjtott dllami tdmogatdssal, ha a halmozas
kovetkeztében az odaitélt timogatdsok nem Iépik til barmely csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsag altal
elfogadott hatdrozatban az egyes esetek meghatarozott kérilményeire vonatkozdan rogzitett maximalis intenzitast
vagy 0sszeget.

A Tdmogaté a tamogatds odaitélését megeldz6en a munkaadd szabad mezdgazdasagi csekély Gsszegl keretének
ellendrzése céljabdl a Magyar Allamkincstartdl erre vonatkozdan adatokat kér.

A tamogatastartalom: 6 003 000 forint, amely a tamogatasi déntés napjat megel6zd hdnap utolso napjan érvényes MNB
altal kozzétett két tizedesjegy pontossaggal meghatarozott arfolyamon szamitva 15 192 EUR.

A feleknek a tdmogatashoz kapcsolddd iratokat az odaitélést kévetd 10 évig meg kell Grizniik, €s a Tamogatd ilyen
irdnyd felhivdsa esetén a munkaadd koteles azokat bemutatni. A csekély Osszegl tamogatési jogcimen nydjtott
tamogatasokrol az Eurdpai Bizottsag kérésére 20 munkanapon belil informdciét kell szolgaltatni.

A tdmogatas odaitélésének idopontja a jelen szerzddés megkotésének datuma.

Il. A munkaado kételezettségei

A munkaadd kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen hatdségi szerz6dés I. 1. pontjaban meghatarozott 30 f6, a
tamogaté 4ltal kOzvetitett, a ,Nyari didkmunka 2024" programban elGirt feltételeknek megfeleld diakot
munkaviszonyban alkalmazza 2024.08.01. naptdl - 2024.08.31. napig a tdmogatds folydsitdsénak id6tartama alatt
(foglalkoztatasi kotelezettség).

A munkavallaldkkal munkaszerzddést kot, amit a foglalkoztatds megkezdését kévet6 10 napon beliil megkiild a
tdmogatd részére. A munkaadd tudomdsul veszi, hogy a munkaszerzddés(ek) bemutatdsdra jelen hatdsagi
szerz6déshen adott hatéridd elmulasztasa esetén a tdmogatas az érintett munkavallalé(k) foglalkoztatdsa utan nem
folydsithato.

A tamogatas utolag kerdl folydsitasra, amelynek feltétele a kitdlttt Elszamold lap targyhét kivetd hdnap 12. napjéig
torténd benyujtasa a tAmogatdhoz, amelyhez csatolja a Hirdetményben részletezett bizonylat(ok)at.

Amennyiben az esedékes tdmogatasi igényt az Elszamold lappal nem adja le, vagy hidnyosan adja le, azt legkésébb
az eredetileg esedékes elszamoldsi hatéridé leteltét kdvetd 30 napon beliil még megteheti. Ebben az esetben a
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tamogatas felfliggesztésre kerlil az elmulasztott beszdmold pétldsdig, amelyrdl a tdmogatd irasban értesiti. Ha a
tamogatas kifizetéséhez az Elszamolé lapot és mellékleteit a 30 napot kévetben sem adja le vagy hianyosan adja le, a
tamogatés kifizetése megtagadasra kerdil.

lIl. A szerzédés egyéb rendelkezései

1) A, Nyari didkmunka 2024." programrdl sz6l6 Hirdetmény jelen hatdsagi szerzédés elvalaszthatatlan részét képezi.

2) A munkaadd kijelenti, hogy a jelen hatdsagi szerz6désben meghatarozott feltételeket, valamint a ,Nyari didkmunka
2024." programrdl sz6l6 Hirdetmény feltételeit jelen hatésagi szerzGdés aldirasa el6tt megismerte, azt jévahagyolag
tudomasul veszi és magara nézve kotelezének ismeri el.

3) A folydsitott timogatds aranyosan vagy teljes egészében visszakovetelésre kertil a Hirdetményben és a vonatkoz6
jogszabdlyokban foglaltak fennallasa esetén.

4) SzerzG6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen hatdsagi szerzddéshdl fakadd jogvitdkat kozvetlen
targyalds és egyeztetés (tjan, peren kiviil kisérlik meg rendezni. Ennek eredménytelensége esetén ahhoz a
torvényszékhez fordulhat, amelynek illetékességi terliletén a per targyava tett szerz6dést megkototiék.

5) Amellékletek és a kérelem nyilatkozatai a jelen hatdsagi szerzddés elvélaszthatatlan részét képezik.

6) A jelen szerz6édéshen nem szabdlyozott kérdésekben, amennyiben az (EU) 2023/2831 hizottsagi rendelet, az
1408/2013/EU bizottsagi rendelet, az &ltaldnos kdzigazgatasi rendtartasrél szold 2016. évi CL. tdrvény, a
foglalkoztatast el6segitd szolgaltatasokrdl és tdmogatasokrdl, valamint a foglalkoztatas feltigyeletérdl szolo 2020.
évi CXXXV. térvény, a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény, az
dllamhaztartasrdl szold 2011. évi CXCV. térvény, az allamhaztartasrdl szdld tdrvény végrehajtasardl szold
368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet, a foglalkoztatast elésegitd szolgaltatasokrdl és tdmogatasokrol szdlé 100/2021.
(I. 27.) Korm. rendelet eltér6en nem rendelkezik, a Polgari Térvénykényvrél szolo 2013. évi V. térvénynek a
szerzddesekre vonatkozd dltalanos szabalyait kell megfelelGen alkalmazni.

Jelen hatésagi szerzédés az alairasanak napjan 1ép hatalyba.
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Kotelezd mellékletek:

1. a munkaadd altal tamogatdssal foglalkoztatott neve és jellemzd adatai (a szerzddéshez utdlag, a munkaszerzddés
megkdtése utan kell csatolni)

2 a tdmogatassal foglalkoztatott munkaszerzédése (a foglalkoztatds megkezdését kovetd 10 napon bellil szlikséges
csatolni)

3 elszamolo lap

nyilatkozat csekeély Gsszeg( (de minimis) tamogatas esetén (a kérelemhez kertilt benyujtasra)

5 de minimis igazolas

s

Gyula, 2024. julius 18.

(P.H) (P.H)
munkaadd Dr. Gulyas Imre
jarasi (févarosi kertileti) hivatalvezetd nevében és meghizasa alapjan
Domokos Zoltan
osztalyvezetd

pénzligyi ellenjegyz6

Kapjak: munkaadd, irattar

PENZUGYI ELLENJEGYZO:
ERDELYI MONIKA
AKTIV ESZKOZ SZAKUGYINTEZO
(2024.07.18. 15:08:56)



il Domokos Zoltdn
Osutdlyvezetd
(2024.06.27. 135:52:22)

Békés Varmegyei Kormanyhivatal
Gyulai Jarasi Hivatal

Ugyiratszam: BE-04/08/6864-2/2024

Ugyszam:  70403/05/01793

Ugyintéz6:  Erdélyi Mdnika

Telefon: +36 66 463-257

Targy: Eleki Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt FelelGsségil Tarsasdg hatdsagi szerzGdés a ,Nyari didkmunka
2024."” munkaerdpiaci program bértdmogatasa kapcsan

HATOSAGI SZERZGDES

amely létrejtitt
e egyrészrdl a Békés Varmegyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatal
Cime: 5700 Gyula, Petdfi tér 3, a tovébbiakban: Tamogatd,
Képviseli:  Dr. Gulyas Imre
jarasi (févarosi keriileti) hivatalvezet§ nevében és megbizasa alapjan
Domokos Zoltan
osztélyvezetd
*  masrészrol:
Eleki Hulladékgazdalkodési Nonprofit Korlétolt Feleldsségil Tarsasag

telephely:

székhely: 5742 Elek Szent Istvén utca 1
szamlavezetd pénzintézet: OTP Elek

szamla szédma: 11733113-20009551
képviseli: Tohids Sandorné

Atamogatdshan részesiil adészdma: 11049511-2-04
a tovabbiakban: munkaadé

kozott: a Nyari didkmunka 2024.” munkaerGpiaci program keretében bértamogatds nyUjtdsa céljabdl, alulirott napon, az
alabbi feltételek mellett.

. Tamogatas formaja, mértéke, a timogatds folydsitdsanak idtartama, timogatds nyuijtasénak, folyésitasanak
egyéb feltételei

1. Felek megéllapodnak abban, hogy a munkaadé 2024.06.27. napjan beny(ijtott kérelmére (vagy a munkaado kérelmeétdl
részben eltérSen, de a munkaadd hozzéjarulasdval) a tdmogatd vissza nem téritendd tAmogatést ny(jt a munkaadd
részére 2024.07.01. naptol 2024.07.31. napig 34 16 foglalkoztatdsahoz mindgsszesen 6 803 400 Ft Gsszegben.

Foglalkoztatasi Osztaly
5700 Gyula, Ady Endre utca 8
Telefon: (+36 66) 463-257 , Fax: -, hitps://kormanyhivatalok.hu/ E-mail: gyula.foglalkoztatas@bekes.gov.hu KER: KHIV
BEJ GYJH FGO, Hiv. Kap: GYULAIFO, KRID: 640216162

SZIGNOZTA:
ERDELYI MONIKA
AKTIV ESZKOZ SZAKUGYINTEZO
(2024.06.27. 13:36:47)
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Atamogatasndl TAmogatas Tamogatas tefjes
. . Létszdm figyelembe vehetd hénapra havonta
Munkakdr megnevezése (f6 v bruttd bér idGtartama Iggfefjebb
(Ftfhd/f6)
(Ft/héric) (-tdl-ig)
Egyéb, mashova nem 34 200 100 2024.07.01. 200 100
sorothatd egyszer( 2024.07.31.
szolgéltatasi és széllitasi
foglalkozast

2. Tamogato vallalja, hogy az I/1. pontban meghatarozott tdmogatést a Munkaadé OTP Elek pénzintézetnél vezetett
11733113-20009551 szamui szamléjéra utalja.

. A Témogato tajékoztatja a munkaaddt, hogy onkorményzati didkmunka esetében amennyiben a célcsoportba tartozo
személyek foglalkoztatasara az Gnkorményzati feladatok ellataséval kapcsolatban kerQl sor, és a foglalkoztatas nem
kapcsolédik a munkaltatd altal végzett gazdasagi tevékenységhez, akkor a jelen hatésagi szerzédés alapjan nydjtott
tdmogatds nem mindsiil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti allami tdmogatdsnak, és a csekély dsszegl
tamogatasokra vonatkozd szabalyokat nem kell alkalmazni.

Onkormanyzati didkmunka esetén amennyiben a célcsoportba tartozé személyek foglalkoztatésdra a munkaadd
gazdasdgi tevékenységével dsszefliggéshen kertl sor, tovabbd a mezGgazdasdg, a turizmus és a vendéglatas,
valamint az erdégazddlkodas tertiletén végzett diakmunka esetén minden esethen a jelen hatdsagi szerzddés alapjan
nyUjtott tdmogatds a foglalkoztatast elfsegitd szolgdltatdsokrdl és tdmogatésokrdl széld 100/2021. (Il. 27.) Korm.
rendelet 30. § (2) bekezdése alapjan, és az Eurdpai Unié mikddésérsl szolé szerzddés 107. és 108. cikkenek a
csekély Gsszegli tamogatasokra val alkalmazasardl sz616, 2023. december 13-i 2023/2831 bizottsagi rendelet (HL L,
2023.12.15.) (a tovabhiakban: (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet) szerinti csekély dsszeg(i (de minimis) tamogatasnak
mindstl. Egy és ugyanazon vallalkozasnak barmilyen forrashdl odaitélt de minimis tdmogatésok témogatastartalma
bérmely harom évbdl allé idGszakban tagéllamonként nem haladja meg a 300 000 eurénak megfeleld forintdsszeget,
figyelembe véve az (EU) 2023/2831 bizotisagi rendelet 3. cikkének (8) és (9) bekezdését is.

A munkaado a 4. szdmu melléklet szerint nyilatkozott a jelen tAmogatés odaitélését megeldz8 harom év {haromszor
haromszazhatvandt nap) sordn részére és a vele egy és ugyanazon vallalkozasnak mindsiils véllalkozasok részére
Magyarorszagon nyUijtott csekély 6sszeg( timogatésok tAmogatastartalmardl.

A Tamogatd az 5. szdmu melléklet szerint igazolast allit ki a tdmogatds Gsszegérdl bruttd tAmogatasi egyenértékben
kifejezve, €s annak csekeély dsszeg( jellegérdl, kozvetlenll utalva az (EU) 2023/2831 hizottsagi rendeletre.

A tdmogatas eurd és forint kozotti divéitasandl az eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tamogatasokkal
kapesolatos eljarasrdl és a regiondlis tdmogatési térképrdl szolé 37/2011. (lll. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell
eljarni.

Az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet alapjan nydjtott altaldnos csekély osszegli tdmogatas az 1408/2013/EU és a
717/2014/EU bizottsagi rendeleteknek megfelelSen nydjtott csekély Gsszegd tdmogatdssal az (EU) 2023/2831
bizottsagi rendeletben foglalt fels6 hatarig halmozhatd.

Az (EU) 2023/2831 hizottsagi rendelet szerinti csekély dsszegli timogatds halmozhaté azonos tamogathatd koltségek
vonatkozasaban vagy azonos kockazatfinanszirozasi célt intézkedés vonatkozasaban nydjtott &llami tAmogatassal, ha
a halmozas kovetkeztében az cdaitélt tmogatdsok nem lépik tlil barmely csoportmentességi rendeletben vagy a
Bizottsag dltal elfogadott hatérozatban az egyes esetek meghatérozott kériilményeire vonatkozdan régzitett maximalis
intenzitast vagy 0sszeget.
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A munkaadd kijelenti, hogy — az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikke (2) bekezdésének kivételével - a
tamogatast nem haszndlja az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet 1. cikkének (1) bekezdésében meghatérozott célokra.
Amennyiben a foglalkoztatds mez8gazdasagi termékek elsddleges termelésével foglalkozd vallalkozasndl torténik, lgy
az Eurdpai Unié mikddésérdl szdlé szerzddés 107. és 108. cikkének a mezGgazdasédgi dgazatban nydijtott csekély
Gsszegll tAmogatésokra vald alkalmazasardl sz6l6, 2013. december 18- 1408/2013/EU bizotisagi rendelet szerinti
mezdégazdasagi csekély Gsszegli tdmogatédsnak mindsil. Ebben az esetben csekély dsszegli tdmogatast kizardlag az
1408/2013/EU bizottsagi rendelet elirdsaival Gsszhangban lehet nydijtani,

Az 1408/2013/EU bizottsagi rendelet 3. cikk (3a) bekezdése értelmében barmely harom pénziigyi év iddszakdban az
egy €s ugyanazon vallalkozas részére odaitélt csekély dsszegli tamogatds Gsszege tagallamonként nem haladhatja
meg a 25 000 eurdnak megfeleld forintdsszeget, figyelembe véve az 1408/2013/EU hizottsdgi rendelet 3. cikkének (8)
és (9) bekezdését is. Az 4tvaltasnal az eurdpai uniés versenyjogi értelemben vett llami tAmogatasokkal kapcsolatos
eljdrasrol és a regiondlis tdmogatasi térképrdl sz6l6 37/2011. (I1. 22.) Korm. rendelet 35. §-a alapjan kell eljarni.

MezGgazdaségi csekély Osszegli tdmogatds a 717/2014/EU bizottsdgi rendelet szerinti haldszati csekély dsszegii
tamogatassal 40.000 eurénak megfeleld forintdsszegig, az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet szerinti altaldnos
csekély dsszeg(i tAmogatéssal 300.000 eurénak megfeleld forintdsszegig halmozhatd.

A mezlgazdasagi csekély dsszegli tdmogatds halmozhat6é azonos tdmogathatd koltségek vonatkozsdban vagy
azonos kockdzatfinanszirozasi céli intézkedés vonatkozasaban nydjtott allami tamogatdssal, ha a halmozas
kovetkezteben az odaitélt tdmogatdsok nem [épik til barmely csoportmentességi rendeletben vagy a Bizottsdg 4ltal
elfogadott hatarozatban az egyes esetek meghatdrozott kérilményeire vonatkozdan régzitett maximdlis intenzitést
vagy dsszeget.

A Téamogatd a témogatds odaitélését megeldzden a munkaadd szabad mezdgazdasagi csekély dsszegl keretének
ellendrzése céljahdl a Magyar Allamkincstarté! erre vonatkozéan adatokat kér.

A tamogatastartalom: 6 803 400 forint, amely a tdmogatési dontés napjat megel6z6 hénap utolsd napjan érvényes MNB
altal kdzzétett két tizedesjegy pontossaggal meghatarozott drfolyamon szamitva 17 468 EUR.

A feleknek a tAmogatéashoz kapcsolddd iratokat az odaitélést kivetd 10 évig meg kell Grizniiik, és a Tamogatd ilyen
iranyd felhivasa esetén a munkaadd koteles azokat bemutatni. A csekély sszegl tdmogatdsi jogefmen nyljtott
tamogatasokrdl az Eurépai Bizottsag kérésére 20 munkanapon belll informacidt kell szolgéltatni.

A tdmogatés odaitélésének iddpontja a jelen szerzddés megkétésének datuma.

IIl. A munkaadd kételezettségei

. A munkaadd kételezettséget vallal arra, hogy a jelen hatésdgi szerzGdés I. 1. pontjdban meghatarozott 34 {6, a
tamogatd altal kozvetitett, a ,Nyari didkmunka 2024" programban el§it feltételeknek megfeleld didkot
munkaviszonyban alkalmazza 2024.07.01. naptdl - 2024.07.31. napig a tdmogatés folydsitdsanak idétartama alatt
(foglalkoztatési kitelezettség).

. A munkavallalokkal munkaszerzddést két, amit a foglalkoztatdas megkezdését kovets 10 napon belil megkiild a
tamogatd részére. A munkaaddé tudomdsul veszi, hogy a munkaszerzddés(ek) bemutatdséra jelen hatésagi
szerzGdéshen adott hataridé elmulasztdsa esetén a tdmogatéds az érintett munkavllalé(k) foglalkoztatdsa utdn nem
folydsithatd.

. Atamogatés utdlag kerl folydsitasra, amelynek feltétele a kitdltott Elszamol6 lap targyhdt kdvetd hénap 12, napjéig
térténd benyljtasa a tdmogatéhoz, amelyhez csatolja a Hirdetményben részletezett bizonylat(ok)at.

Amennyiben az esedékes tAmogatési igényt az Elszamold lappal nem adja le, vagy hidnyosan adja le, azt legkésébb
az eredetileg esedékes elszémolési hataridd leteltét kévetd 30 napon beliil még megteheti. Ebben az esetben a
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tdmogatas felfliggesztésre kerll az elmulasztott beszémolé pétidsaig, amelyrél a tdmogato irashan értesiti. Ha a
tamogatds kifizetéséhez az Elszamold lapot és mellékieteit a 30 napot kivetden sem adja le vagy hidnyosan adja le, a
tamogatas kifizetése megtagadasra keril.

Ill. A szerz6dés egyéb rendelkezései

1) A,Nyari diakmunka 2024.” programrdl sz6lG Hirdetmény jelen hatdségi szerz6dés elvdlaszthatatlan részét képezi.

2) Amunkaads kijelenti, hogy a jelen hatdségi szerzGdéshen meghatérozott feltételeket, valamint a ,Nyéri didkmunka
2024." programrol szl6 Hirdetmény feitételeit jelen hatdsagi szerz6dés aldirasa el6tt megismerte, azt j6vahagydlag
tudomasul veszi és magéara nézve kételezének ismeri el.

3) Afolyositott timogatds ardnyosan vagy teljes egészében visszakévetelésre keriil a Hirdetményben és a vonatkozé
jogszabalyokban foglaltak fennéllésa esetén.

4) SzerzGdd Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a jelen hatdségi szerz6déshdl fakadd jogvitakat kzvetlen
targyalas €s egyeztetés litjan, peren kivil kisérik meg rendezni. Ennek eredménytelensége esetén ahhoz a
torvenyszékhez fordulhat, amelynek illetékességi teriiletén a per targyava tett szerzGdést megkététtek.

5) Amellékletek és a kérelem nyilatkozatai a jelen hatdsagi szerzddés elvélaszthatatlan részét képezik,

6) A jelen szerzddéshen nem szabdlyozott kérdésekben, amennyiben az (EU) 2023/2831 bizottsagi rendelet, az
1408/2013/EU bizottségi rendelet, az altaldnos kézigazgatasi rendtartdsrél szdl§ 2016, évi CL. torvény, a
foglalkoztatast elsegitd szolgaltatdsokrdl és tdmogatasokrol, valamint a foglalkoztatds fellgyeletérdl sz6ld 2020.
gvi CXXXV. torvény, a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV, tGrvény, az
dllamhaztartésrdl sz6l6 2011. évi CXCV. torvény, az &llamhaztartasrdl szdl torvény végrehajtasard! szolo
368/2011. (XI1.31.) Korm, rendelet, a foglalkoztatast eldsegitd szolgéltatasokrél és timogatdsokrdl sz6l6 100/2021,
(II. 27.) Korm. rendelet eltérSen nem rendelkezik, a Polgari Térvénykonyvrdl sz6lé 2013. évi V., tOrvénynek a
szerzGdeésekre vonatkozo dltaldnos szabdlyait kell megfelelen alkalmazni.

Jelen hatdségi szerz6dés az aldirdsanak napjan lép hatélyba.
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