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A Reibel Mihaly Varosi Miiveldédési Haz, mint adatkezeld az adatkezelést és adatvédelmet az
alabbi jogszabalyi rendelkezések mindenkor hatalyos eldirdsai szerint végzi:
Az Eurdpa Parlament és Tanacs 2016/679 Altalanos Adatvédelmi Rendelete — ,,GDPR”
2011. évi CXIL tv. Az informacids onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol

A hatdlyos jogszabalyokban rdgzitett eldirdsok betartdsa érdekében tarsasdgunk, mint
adatkezel6 a rendelkezésére allo jogi, informatikai és szervezési megolddsok legmagasabb
szintli alkalmazéasaval végzi a tarsasdgunkkal belsd vagy kiilsé jogviszonyban, kapcsolatban
allo érintett személyek személyes adatainak kezelését, illetve védelmét.

E szabalyzat célja azon szabalyok és eldirasok részletezése, amelyek alkalmazasaval
tarsasagunk a jogszabalyoknak megfeleld adatkezelési és adatbiztonsagi tevékenységet végzi.

I1.
FOGALMAK

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,,érintett”)
vonatkoz6 barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturdlis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gytjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb moddon torténd hozzaférhetoveé tétel
utjan, dsszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik
korlatozésa céljabol;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6d6 bizonyos
személyes jellemzok értékelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez,  egészségi  éallapothoz, személyes  preferencidkhoz,  érdeklédéshez,
megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo
jellemzok elemzésére vagy eldrejelzésére hasznaljak;



5. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informacidk felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy
a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informéciot kiilon taroljak, €s technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely moddon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

7. adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6nalloan
vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait €s eszkozeit az unids vagy a
tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozo
kiilonds szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids
vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az €rintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozoval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeldé vagy adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratdnak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapulo és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez;

12. ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

I11.

AZ ADATKEZELES ES ADATBIZTONSAG
ALTALANOS RENDELKEZESEI

1. A személyes adatok kezelésére vonatkozo elvek

(1) A személyes adatok:



a) kezelését jogszerlien ¢€s tisztességesen, valamint az érintett szdmara atlathatd modon kell
végezni (,,jogszertség, tisztességes eljaras és atlathatosag”);

b) gyljtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerti célbol torténjen, €s azokat ne kezeljek
ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetdé modon; Nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem
egyeztethetonek a kozérdekli archivalas céljabol, tudoményos és torténelmi kutatasi célbol
vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés (,,célhoz kotottség™);

c) az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
sziikségesre kell korlatozoédniuk (,,adattakarékossag™);

d) pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszerii intézkedést meg
kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul t6roljék vagy helyesbitsék (,,pontossag”);

e) tarolasdnak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdve; a személyes
adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a
személyes adatok kezelésére kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbol vagy statisztikai c€lbdl keriil majd sor, az érintettek jogainak és szabadsagainak
védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is
figyelemmel (,,korlatozott tarolhatésag”);

f) kezelését oly moddon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazéasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritas és bizalmas jelleg”).

(2) Az adatkezeld felelds az (1) bekezdésnek vald megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie
e megfelelés igazolasara (,,elszamoltathatésag”).

2. Az adatkezelés jogszeriisége, jogalapja

A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerii, amennyiben legalabb az
alabbiak egyike

teljestil:

a) az érintett hozzédjarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz6dés megkdtését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
sziikséges;

c¢) az adatkezelés az adatkezelOre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;



f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget ¢lveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilondsen, ha az érintett gyermek.

3. Az érintett maganszemélyek jogai
Elézetes tajékoztatashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrdl és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megeldzden tajékoztatast kapjon

Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat az érintettol gyujtik

I./ Ha az érintettre vonatkozd személyes adatokat az érintettdl gylijtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének idOpontjdban az érintett rendelkezésére bocsatja a
kovetkez6 informaciok mindegyikét:

a) az adatkezeldnek/képviseldjének a személye €s elérhetdségei (név, cim, tel., e-mail);

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen tisztviseld;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a jogos érdek érvényesitésén alapulod adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél
jogos érdeket,

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

I./ Fentieken tul az adatkezeld a személyes adatok megszerzésének idépontjaban, annak
érdekében, hogy a tisztességes ¢és atlathatd adatkezelést biztositsa, az érintettet a kdvetkezd
kiegészitd informaciokrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak iddtartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjair6l;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozéasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsaghoz val6 jogarol,

¢) a hozzéjaruldson alapuld adatkezelés esetén a hozzdjarulds barmely idépontban torténd
visszavondsdhoz vald jog, amely nem ¢érinti a visszavonds eldtt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

d) a feltigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol;

e) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzOdéses kotelezettségen
alapul vagy szerz6dés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kdvetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

f) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint az ezekben az
esetekben az alkalmazott logika megjeldlése és arra vonatkozdan érthetd informéciok, hogy
az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir.



Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettol
szerezték meg

I/ Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezeld az érintett
rendelkezésére bocsatja a kdvetkezd informacidkat:

a) az adatkezeldnek/képviseldjének személye és elérhetdségei (név, cim, tel, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen tisztviseld;

¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy
valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat

1./ Az A./ pontban emlitett informaciok mellett az adatkezeld¢ az érintett rendelkezésére
bocsatja az érintettre nézve tisztességes ¢€s atlathatd adatkezelés biztositdsahoz sziikséges
kovetkezd kiegészitd informéciokat:

a) a személyes adatok tdroldsdnak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés jogos érdeken alapul, akkor az adatkezeld vagy harmadik fél jogos
érdekeirdl;

c) az ¢rintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdséghoz valod
joga;

d) az érintett hozzajaruldsan alapuld adatkezelés esetén a hozzdjarulas minden idépontban
valo visszavonasahoz vald jog, amely nem érinti a visszavonds el6tt a hozzajarulas alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

e) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd
forrasokbol szarmaznak-e; és

g) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd érthetd informécidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentOséggel, és az érintettre nézve milyen véarhatd kovetkezményekkel
bir.

II1./ Az adatkezel6 az 1./ és I1./ pontok szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétdl szamitott ésszerli hataridén, de legkésébb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartds céljara hasznaljak, legalabb az
érintettel valo elsd kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésobb a személyes adatok elso
alkalommal val6 kozlésekor.

Ha az adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltérd célrol minden relevans kiegészitd informaciorol.

Fentieket nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:



a) az érintett mar rendelkezik az informéciokkal;

b) a széban forgd informdciok rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erd6feszitést igényelne, kiilondsen a kozérdekii archivalds céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbdl, vagy amennyiben a
kotelezettség valdsziniisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen
adatkezelés céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezeldnek megfeleld intézkedéseket kell
hoznia — az informaciok nyilvanosan elérhetdvé tételét is ideértve — az érintett jogainak,
szabadséagainak ¢és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c¢) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezeldre alkalmazando unids
vagy tagdllami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagéallami jogban eldirt szakmai titoktartsi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapulo titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

Az érintett hozzaférési joga

Az ¢rintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl tdjékoztatast, értesitést kapjon arra
vonatkozodan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informaciokhoz
hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozoltek vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetko6zi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezeldtdl a ra vonatkozo személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyijtotték, a forrdsukra vonatkozd minden elérhetd
informacio;

h) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikara €s arra vonatkozd érthetd informécidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, ¢és az ¢érintettre nézve milyen véarhato
kovetkezményekkel jar.

Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasara kerilil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasi
garanciakrol.

Az adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi madsolatokért az adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapulo, ésszerti mértéki dijat szamithat fel.

Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles korben
hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett



masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti hatranyosan mésok jogait és
szabadsagait.

A torléshez/”elfeledtetéshez” valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil térolje a
rd vonatkozo személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyiijtotték vagy
mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja hozzéjaruldsat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

¢) az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, €s nincs mas jogalap az adatkezelésre,

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a szem¢élyes adatokat az adatkezeldre alkalmazando unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gylijtésére az informaciés tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok
kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor.

Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt tordlni koteles, az elérhetd
technoldgia és a megvaldsitds koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerlien
elvarhato 1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa
az adatokat kezeld adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte t6liik a szoban forgd személyes
adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak
torlését.

A fentiekben foglaltak nem alkalmazandok, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy tagdllami
jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezeldre ruhazott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol,

c) a kozegészségligy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

d) a kozérdeki archivalds céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbol végzett adatkezelés esetén, amennyiben e jog valosziniisithetden lehetetlenné tenné
vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az ¢rintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az
idotartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;



c) az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d) az ¢érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra
vonatkozik, amig megéllapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget
¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés fenti korlatozés ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével
csak az érintett hozzdjarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozasanak feloldasardl eldzetesen tajékoztatja.

Az adathordozhatésaghoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyozni az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés hozzajarulason, vagy szerzddésen alapul; és
b) az adatkezelés automatizalt moédon torténik.

Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog elézé pont szerinti gyakorldsa soran az érintett
jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalésithatd — kérje a személyes adatok
adatkezeldk kozotti kozvetlen tovabbitasat.

Fenti jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
A tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelOre ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz sziikséges, illetve az
adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikségén alapulo kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast
is.

Ebben az esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az
adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak,
amelyek elsObbséget ¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben,
vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult
arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra4 vonatkozé személyes adatok e célbdl torténd kezelése
ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen lizletszerzéshez kapcsolodik.



Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése
ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

A tiltakozasi jogra legkésébb az érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel
kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozé tajékoztatast egyértelmiien és minden mas
informéciotol elkiilonitve kell megjeleniteni.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos ¢€s torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbol keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
tiltakozhasson a rd vonatkoz6 személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdekli okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, és a profilalkotas

Az ‘érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely rd nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

A fenti eloiras nem alkalmazando abban az esetben, ha a dontés:

a) az ¢érintett és az adatkezeld kozotti szerzOdés megkotése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;

b) meghozatalat az adatkezeldre alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetdve,
amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

¢) az ¢érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

Az adatkezeld koteles megfeleld intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak ¢és
jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az
adatkezeld részérdl emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben
kifogést nytjtson be.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valoszintisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira €s szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrol.

Az el6z6 pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan €s kézérthetden
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell a legfontosabb informaciokat
¢és intézkedéseket.

Az ¢rintettet nem kell az el6z6 pontban emlitettek szerint tdjékoztatni, ha a kovetkezd
feltételek barmelyike teljesiil:

a) az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazésa —,
amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szdmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;
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b) az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az el6z6 pontokban
emlitett magas kockazat a tovabbiakban valdsziniisithetéen nem valdsul meg;

c) a t4jékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell
hozni, amely biztositja az €rintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat.

Ha az adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti
hatdsdg, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdsziniisithetden magas
kockézattal jar-e, elrendelheti az érintett tdjékoztatasat.

A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog

Minden érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiilondsen a
szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti
tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkoz6 személyes adatok kezelése
megsérti e rendeletet.

Az a felligyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tdjékoztatni az érintettet a
panasszal kapcsolatos eredményrdl, illetve arrdl is, hogy az érintett jogosult birosagi
jogorvoslattal €lni.

A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valo jog

Minden érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatosag ra vonatkozo,
jogilag kotelezo erejii dontésével szemben.

Minden érintett jogosult bir6sagi jogorvoslatra, ha a feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a
panasszal, vagy harom honapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal
kapcsolatos eredményrdl.

Az adatkezelovel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz
valo jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az unids
adatvédelmi rendelet szerinti jogait.

Az adatkezelOvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga eldtt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithat6 az érintett szokasos tartozkodasi helye szerinti tagallam birosaga eldtt is,
kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd valamely tagéllamnak a kozhatalmi
jogkdrében eljaro kozhatalmi szerve.

IV.
ADATKEZELES AZ EGYES JOGALAPOK ALAPJAN

1. Az érintett hozzajarulasa alapjan torténo adatkezelés
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A hozzédjarulason alapuld adatkezelés esetén az érintett irdsbeli hozzédjaruldsat adja a
személyes adatai kezeléséhez.

Hatéarozott, onkéntes hozzdjarulasnak mindsiil az is, ha az érintett az adatkezeld altal
fenntartott internetes honlapjan kifejezett cselekménnyel bejeldl egy erre vonatkozo
négyzetet.

A hallgatas, az elére bejelolt ellendrzo ablak elfogadtatasa vagy a passziv eltlirés nem mindsiil
hozzajarulasnak.

A 16. életévét be nem toltott gyermek esetén a gyermek személyes adatainak kezelése akkor
jogszerl, ha a hozzajarulast a gyermek feletti sziil6i feliigyeletet gyakorlé adta meg, illetve
engedélyezte.

Egy hozzajarulas egy adatkezelési cél érdekében végzett adatkezeléshez vald hozzéjarulést
jelenti.

Ha az adatkezelonek tobb adatkezelési célja van, akkor az érintett személy hozzéjarulasat
kiilon-kiilon be kell szerezni.

Az érintett személy hozzéjaruldsa visszavonasara ugyanolyan egyszer( eljarast kell lehetdvé
tenni szdmara, mint amilyen eljarasban a hozzéjaruldsa beszerzésre keriilt.

Tarsasagunk az adatkezel® szolgaltatasait igénybe vevd személyektdl, mint érintettektdl
beszerzi a személyes adatok kezeléséhez sziikséges hozzdjarulast és a beszerzett adatokat a
jogszabalyi rendelkezések, valamint ezen szabalyzat eldirdsa szerint kezeli.

Tarsasagunk vendégek részére nyujtott szolgaltatasaihoz sziikséges, a hozzajaruléassal érintett
adatkor: megszolitas, vezetéknév, keresztnév, cim (orszag, irdnyitoszam, telepiilés),
e-mail cim, telefonszam, a fizetés modja (készpénz, bankkartya, stb.).

Az adatkezelés célja: A tarsasagunk  szolgéltatdsai  igénybevételével — Osszefiiggd
kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas, szobafoglalas, a szolgaltatasokhoz sziikséges technikai
hattér biztositdsa, az idegenforgalmi addval és az idegenrendészeti jogszabalyokban
meghatarozott kotelezettségek teljesitése, a szolgaltatasok teljesitésének bizonyitasa,
reklamaciok fogadasa és intézése.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett hozzéjarulasa

Az adatkezelés idOtartama: A szolgaltatas teljesitésével, a szolgaltatas teljesitésébdl eredd
esetleges jogvitdk, reklamaciok kezdeményezésére irdnyadd eléviilési idOtartamok
figyelembevételével meghatarozhatod sziikséges iddtartam. Amennyiben a személyes adatok
kezelése jogszabalyi kotelezettség teljesitése keretében sziikséges, a jogszabalyban
meghatarozott Orzési idétartam (pl. szamlak, szamviteli bizonylatok esetében a mindenkor
hatdlyos szamviteli jogszabdlyokban meghatarozott iddtartam, idegenforgalmi addval
Osszefiiggd nyilvantartas esetén az erre vonatkozo mindenkor hatalyos jogszabalyban eldirt
id6tartam.

Az érintett maganszemélyt tdjékoztatni kell a személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd
tovabbitasarol is.
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2. Adatkezelés jogi kotelezettség teljesitése érdekében

Jogi kotelezettség teljesitése jogalapon alapuld adatkezelés az érintett hozzajarulasatol
fiiggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly hatdrozhatta meg.

Az adatkezelés kotelezd jellegétdl fiiggetleniil az érintett maganszeméllyel az adatkezelés
megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés kotelezd és nem keriilhetd el, tovabba az
érintet szamara az adatkezelés megkezdése eldtt egyértelmiien és részletesen tajékoztatast kell
adni az adatai kezelésével kapcsolatos minden jelentds tényrol.

A tajékoztatasnak ki kell terjednie: az adatkezelés céljara és jogalapjara, az adatkezeld és az
adatfeldolgozo személyére, az adatkezelés iddtartamara, jogi kotelezettség teljesitésre, mint
jogalapra, illetve az azokrol a személyekrdl valo tajékoztatasra, hogy kik férhetnek hozza, kik
ismerhetik meg az adatokat.

A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett maganszemélynek adatkezeléssel kapcsolatos
jogaira ¢és jogorvoslati lehetdségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tdjékoztatas
megtorténhet az elébbi informdacidkat tartalmazd jogszabdlyi rendelkezésekre vald utalas
nyilvanossagra hozatalaval is

adatkezeléssel érintett adatkor: a jogszabalyban el6irt adatok,
az adatkezelés célja: a jogszabalyban meghatarozott cél,
az adatkezelés id6tartama: a jogszabalyban meghatarozott id6tartam.

Az adatkezeld a kiilonb6z6 ado- és tarsadalombiztositasi jogszabalyokban eldirt ado- és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, addeldleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi ligyintézes) céljabol, jogi kotelezettség teljesitése jogalappal kezeli azon
érintett maganszemélyek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban
részesiilok — adotorvényekben eldirt személyes adatait, amely személyekkel kifizetdi
jogviszonyban 4ll, illetve ilyen adatkezeld szamara végez konyvviteli szolgaltatast.

Az érintett maganszemélyt tdjékoztatni kell a személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd
tovabbitasarol is.

3. Adatkezelés szerz6dés teljesitése, valamint az adatkezeld vagy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitése alapjan

A GDPR szerint abban az esetben is lehetdség van személyes adatok kezelésére, ha az
adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett maganszemély az
egyik fél, vagy az adatkezelés, adatfelvétel a szerz6dés megkdtését megelézden az érintett
kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges.

Az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés
akkor mindsiil jogszerlinek, ha azokkal szemben az érintett érdekei, alapvetd jogai vagy

szabadsagai nem ¢€lveznek elsdébbséget.

Az adatkezeld a szerzOdés teljesitése jogalappal a szerzddés megkotése, teljesitése,
megsziinése céljabol kezelhet személyes adatokat.
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Az adattakarékossdg alapjan a vele vevoként, szallitoként szerzddott természetes személy
adatai koziil csak az esetenként kiilon-kiilon legsziikségesebbek kertlilnek adatkezelés ala, igy
az érintett maganszemély kezelt adatainak a kore:

neve, lakcime, postazasi/értesitési cime, telefonszama, e-mail cime, honlap-cimét,
bankszadmlaszama, belsé azonositd szdma (ligyfél azonositd, megrendelés szdma) vagy online
azonositoja (felhasznalonév, jelszo).

Az ezen a jogalapon alapul6 adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a
szerzOdés megkotését megelézOen az érintett kérésére torténd Iépések megtételéhez
sziikséges.

A személyes adatok cimzettjei: az adatkezeld azon munkavallaloi és kozremiikodoi, akik a
szerzOdés teljesitésében kozremitkddnek, igy a pénziigyi-, termék/szolgaltatas kiszolgaloi,
atadoi-, konyvelési-, adozasi tevékenységeket ellatdé személyek és adatfeldolgozok.

Az adatkezelés célja: megrendelés,  vasarldas  teljesitése,  tigyfél  kapcsolat
megvalositasa, az adatkezelés idétartama: a szamvitelrdl sz6l6 hatdlyos jogszabalyokban
meghatarozott

id6tartam.

Az érintett maganszemély részére az adatkezelés megkezdése elott tajékoztatast kell adni,
hogy az adatkezelés jogalapja a szerz6dés teljesitése.

Az érintett maganszemélyt tajékoztatni kell a személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd
tovabbitasarol is.

4. Adatkezelés munkaviszony létesitése, teljesitése és kapcsolodo nyilvantartasi
kotelezettségeknek valo megfelelés érdekében.

A munkavallaloktol kizardlag olyan személyes adatok szerezheték be és tarthatok nyilvan,
amelyek munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve az ado- és
tarsadalombiztositdsi kotelezettségek teljesitéséhez sziikségesek, s a munkavallalo
személyhez fliz6d0 jogait nem sértik.

A munkavallal6 kezelt személyes adatainak kore:

név

. sziiletési név,

. sziiletési helye, ideje,

. anyja neve,

. lakcime, tartozkodasi helye,

. allampolgarséaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. szem¢élyi igazolvany szdma,

10. lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany szdma,
14. bankszamlaszama,

11. munkaviszony kezdetének és végének napja,
12. munkakdr megnevezése,

13. munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

O 01NN kW=
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14. a munkavallalé6 munkabérébdl jogerds hatdrozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonand¢ tartozas,

15. a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,

16. munkaviszony létesitésekor meglévd erkdlesi bizonyitvanyrol valo feljegyzés,

17. a munkakori alkalmassagi vizsgalat megallapitasa,

18. magannyugdij pénztari és onkéntes kdlcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallalo tagsagi szama,

19. kiilf61di munkavallal6 esetén utlevélszam; munkavallaldsi jogosultsagot igazolo
dokumentumanak megnevezését és szama,

20. munkahelyi baleseti jegyzOkonyvek;

A személyes adatok cimzettjei: az adatkezel6 munkaltaté vezetdje, munkaltatéi jogkor
gyakorloja, a munkaiigyi feladatokat ellat6 munkavallaldi ¢és adatfeldolgozoi, igy kiilondsen
az adatkezeld adozasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi (kifizetdi) tevékenységét ellato
munkavallaloi, kozremiikodoi és adatfeldolgozoi.

A személyes adatok taroldsanak iddtartama: a jogi kotelezettséget eldird jogszabalyban
meghatarozott idOtartam.

Betegségre ¢s szakszervezeti tagsagdra vonatkozo adatokat az adatkezeld munkaltatd csak a
Munka Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

Munkavallalok munkahelyi alkalmasséagi vizsgalataival kapcsolatos adatkezelések

A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgéalat alkalmazhato, amelyet
munkaviszonyra vonatkozd szabdly, mint jogi kotelezettséget eldird szabdly hatdroz meg,
vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa,
kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

A vizsgalat el6tt a munkaltato érthetden és részletesen tajékoztatja a munkavallalokat tobbek
kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a
vizsgélat milyen eszkdzzel, mddszerrel torténik. Amennyiben nem jogszabaly irja eld a
vizsgalatot, ugy jogos érdek alapjan torténd adatkezelés lehetdsége meriilhet fel.

Amennyiben jogszabaly irja eld a vizsgalat elvégzését, akkor a munkaltatd tajékoztatja a
munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag tényének vagy hidnyanak
megallapitdsa. Nem kezelhetd6 a munkaltatd részérél semmilyen szakmai (orvosi,
pszicholdgiai) tesztlapra, kérdéssorra adott valasz és az azokbol levonhatd kovetkeztetés.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, munkakori
feladat ellatasa.

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: Az alkalmassagi vizsgalat
eredményét a vizsgalattal érintett munkavallalo, illetve a vizsgalatot végzd szakember
ismerhetik meg. A munkaltatd vezetdje, munkaltatdi jogkor gyakorldja szdmara csak az az
informaci6 adhatd at, hogy a vizsgalt személy a munkéra alkalmas-e vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositandok ehhez.
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A fentieken feliili vizsgalati eredményt, illetve annak részletes dokumentaltsagat a munkaltato
nem ismerheti meg.

A személyes adatok kezelésének iddtartama: a munkaviszony fennallasanak iddtartama,
illetve azon tul a munkaiigyi kovetelések eléviilési ideje, amennyiben a vizsgalatnak van
vonatkozasa a koveteléshez. Ennek hidnyaban a munkaviszony fennalltdnak idétartamaig
torténhet az adatkezelés.

5. Az adatkezelo weboldalan torténo adatkezelés

Az ugynevezett: siitik (cookie-k) minimalis tartalmu adatfajlok, melyeket a meglatogatott
honlap helyez el a felhasznalé szamitogépén. A cookie célja, hogy az adott
infokommunikdcios, internetes szolgaltatast megkonnyitse, kényelmesebbé tegye.

A cookie-kat csak a felhasznald engedélyével lehet a felhasznald eszkdzén elhelyezni.
Adatkezel6 a weboldaldhoz kapcsoldddan kiilon adatkezelési tajékoztatot készitett.

Az adatkezeld weboldalan alkalmazott program automatizalt adatkezelésre és profilalkotasra
alkalmas annak érdekében, hogy az adatkezeld a szolgaltatasaihoz kapcsolédd marketing
tevékenységet hatékonyan tudja végezni. Az automatizalt adatkezeléshez és profilalkotashoz
sziikséges az érintett kifejezett hozzajarulasa, amelyet a weboldalon erre kifejlesztett modon,
cselekvéssel (hozzajaruld bejeldlés alkalmazéasaval) ad meg az érintett.

Az adatkezeld biztositja az érintett jogainak védelmének érdekében azt a jogot, hogy az
adatkezel6 részeérdl emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze és a dontéssel szemben
kifogést nytjtson be.

V.
ADATFELDOLGOZOK

Tarsasagunk, mint adatkezeld tevékenységének végzése ¢és szolgdltatdsainak nyljtasa
érdekében kizardlag olyan adatfeldolgozokat vesz igénybe, akik megfeleld garancidkat
nyUjtanak az adatkezelés jogszabalyban eldirt kovetelményeinek valé megfelelését és az
érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai €s szervezési intézkedések
végrehajtasara.

Az adatkezeld az altala kezelt személyes adatokat az alabbi adatfeldolgoz6 részére tovabbitja.

1. Adatfeldolgoz6 neve Székhelye Adatfeldolgozoi feladat leirdsa
Tokai Sandor Budapest Hirlevélkiildo rendszer miikddtetése
2. Adatfeldolgozé neve Székhelye Adatfeldolgozoéi feladat leirasa
Tokai Sandor Budapest Elégedettségméré modul mikodtetése

3. Konyvel6 cég adatai!!!!
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Az adatkezeld az adatfeldolgozokkal szerzddést kot, amely tartalmazza az adatkezelés targyat,
idotartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek kategoriait és az
adatfeldolgozo titoktartasi kotelezettségét a személyes adatok kezelésével kapcsolatban.

VI
AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK NYILVANTARTASA

Az adatkezeld az altala végzett adatkezelési tevékenységekrdl nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza:

a) az adatkezeld neve és elérhetdsége, valamint — ha van ilyen — a kdzos adatkezelonek, az
adatkezeld képviseldjének és

az adatvédelmi tisztviselonek a neve és elérhetdsége;

b) az adatkezelés céljai;

¢) az ¢érintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategéridinak ismertetése;

d) olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjék,
ideértve a harmadik orszagbeli

cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket;

Az adatkezeld adatfeldolgozoéi nyilvantartdst vezetnek az adatkezel6 nevében végzett
adatkezelési tevékenységek minden kategoriajardl az alabbi informacidkkal:

a) az adatfeldolgozo6 vagy adatfeldolgozok neve és elérhetdségei, €s minden olyan adatkezeld
neve és elérhetdségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozo eljar, tovabba — ha
van ilyen — az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé képviseldjének, valamint az adatvédelmi
tisztviselonek a neve és elérhetdségei;

b) az egyes adatkezelok nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, valamint — ha van ilyen — az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozo képviseldje megkeresés alapjan a felligyeleti hatdsag részére rendelkezésére
bocsatja a nyilvantartast.

VIL.
ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Az adatkezeld valamennyi adatkezelése tekintetében megteszi mindazokat a technikai és
szervezési intézkedéseket a személyes adatok biztonsaga, amelyek a jogi és szamitastechnikai
szempontokon til is garantdljak az érintettek jogait.

Az adatkezeld belsd eljarasrendjeivel ¢és intézkedéseivel igyekszik megelézni ¢és
megakadalyozni a személyes adatok véletlen vagy jogellenes sériilését, megvaltoztatasat,
megsemmisitését, elvesztését, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalat vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést.

Az adatkezeld az informatikai rendszerét id6szakosan frissilo tiizfallal és virusvédelemmel
védi.
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Az adatkezeld biztositja az adatok és az azokat hordozé eszkdzok, iratok megfeleld fizikai és
adminisztrativ védelmét, az éppen munkavégzéssel érintett adatokhoz, fajlokhoz, iratokhoz
csak a feladattal érintett jogosultak férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkaiigyi as
egyéb személyes adatokat tartalmazo papir alapt iratok fizikailag biztonsagosan vannak
elzarva.

A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezel¢ és az adatfeldolgozo
tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhetdségét ¢s megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli

berendezés alkalmazéasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és
ki vitte be az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziiljon.

Az adatkezel6 a munkaiigyi adatvédelmi szabalyai szerint a személyes adatok védelme
érdekében jogos érdeke jogalappal ellendrzi az elektronikus iton folytatott bejovo €s kimend
informécio aramlasat.

Az adatkezeld a személyes adatok biztonsagos kezelése érdekében a tarsasadg minden
alkalmazottjara és szerzédéses munkatarsara kiterjedéen eldirja, betartatja és ellendrzi az
alabbi szabalyokat.

Személyes adatot tartalmazé papir alapi dokumentumok

Személyes adatokat tartalmaz6 dokumentumok, iratok nem hagyhatok feliigyelet nélkiil az
asztalon.

Munkavégzés soran (lehetdleg) csak azok az iratok, illetve dokumentumok lehetnek el6l az
asztalon, amelyek az adott munka végzéséhez akkor sziikségesek.

Munkavégzés utan minden személyes adatot tartalmazé dokumentumot, iratot és elektronikus
adathordozot el kell tenni az asztalokrol, és zart, biztonsagos helyen kell tarolni.

A zarhat6 irdasztalokat és szekrényeket is (amennyiben kulcsra zarhatoak) kulcsra zarva kell
tartani, €s a kulcsokat biztonsagos helyen kell drizni.

Személyes adatokat tartalmazé dokumentumok, iratok masolasakor sem eredeti példany, sem
masolat nem maradhat a masoloban.

Személyes adatokat tartalmazé dokumentumok, iratok csak olyan személyeknek adhatok at,
akik munkakdri feladatuknal fogva vagy jogszabalyi eldirasnak megfelelve jogosultak
azoknak az informacionak a megismerésére vagy haszndlatara, és az atadd személy errdl
meggy0zddott.
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Elektronikus atviteli ut (pl. telefon, fax, e-mail) esetén a bizalmas informaciokat ajanlott, az
tizleti titoknak mindsitett informaciokat kotelezo titkositva atvinni.

Amennyiben a személyes adatokat tartalmazd dokumentumok, iratok Orzésére, tarolasa mar
nincs sziikség, azokat papirdaraloval kell megsemmisiteni, vagy biztonsagos gytijtés, tarolas
utdn eljuttatni a szabalyozasnak megfeleld, feliigyelt megsemmisitésre.

Szamitogépen tarolt személyes adatok kezelése és védelme

Minden felhasznalo koteles az altala hasznalt szamitogépet rendeltetésének megfelelden,
kizarolag munkéjanak végzésére, illetve tiamogatasara hasznalni.

Minden felhaszndld koteles az esetleges meghibdsoddsokat azonnal jelezni a
rendszergazdanak.

A felhasznal6 szamitdgépét csak sajat azonositojaval és jelszavaval belépve hasznalhatja.

A felhasznalé a szamitogépeken csak azokat a szoftvereket hasznélhatja, amelyeket a
rendszergazda a munkaja elvégzéséhez telepitett.

A felhasznald a szamitégépére semmilyen szoftvert nem telepithet, nem torolhet, és nem
modosithat. E rendelkezés megszegéséért a felhasznalé ellen feleldsségre vonas
kezdeményezhetd. A felhaszndlod a szamitogépére sajat feleldsséggel telepithet szoftvereket
amelyek elengedhetetlen a napi munkavégzéshez. pl. (abevjava, pdf olvaso, e-papir titkosito
stb...)

Az adatkezel6 minden szadmitogépre egyedi virusirtot telepit, kiilon virusirtot telepit a
szerverre. A virusvédelmi rendszerek folyamatos frissitésérdl a gépeket hasznalé felhasznalok
kotelesek gondoskodni.

Az idegen kiils6 adathordozok (pl. optikai adathordozok, kiilsé merevlemezek, flash drive-ok)
virusmentességét felhasznalasuk el6tt kotelez6 megvizsgalni.

A hordozhaté szamitdégép kiilsd halézatra kapcsolodasat (pl. széalloddkban, vésarokon,
beszallitoknal, otthon) kovetd hasznalata eldtt soron kiviili, teljes gépre vonatkozd
virusellendrzést kotelezd végrehajtani. Kiils halozatra kapcsolodas esetén meg kell
bizonyosodni arr6l, hogy a virusirtdo legfrissebb verzigja van-e telepitve. Ha nem akkor
frissiteni kell. Illetve meg kell bizonyosodni arrdl, hogy a virusirté online figyelése aktiv-e.
Ha nem, be kell kapcsolni.

A jelszonak olyannak kell lennie, hogy tulajdonosa kdnnyen megjegyezhesse, de a kiviilallok
nehezen talalhassak ki.

A felhasznalonak titokban kell tartani jelszavait, és gondoskodnia kell a jelszo biztonsagos
megoOrzésérol.

A Tarsasag az elektronikus levelezési szolgaltatast (e-mailt) csak és kizarolag munkavégzés
céljabol, a munkakdri feladatok hatékonyabb ellatasanak érdekében biztositja. Az adatkezeld
olyan levelezd szolgéltatds haszndlatat irja el a munkakdri feladatok ellatasahoz (pl. gmail
vagy yahoo), amely biztositja az adatvédelmi rendelkezések biztonsagos betartasat.
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Adatvédelmi incidens (esemény) észlelésekor az azt észlelé személy koteles azonnal
tajékoztatni kozvetlen munkahelyi vezetdjét, aki haladéktalanul koteles tajékoztatni az
adatvédelemért felelds vezetdt. Az adatvédelemért felelds vezetdnek azonnal el kell kezdenie
az eset kivizsgalasat, a megfeleld védelmi és karcsokkentd intézkedések megtételét, és eleget
kell tennie a sziikséges jelentéstételi kotelezettségének.

VIIIL.
ELJARAS ADATVEDELMI INCIDENS ESETEN

Adatvédelmi incidensnek mindsiil a biztonsag olyan sériilése, amely a tovébbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését, az azokhoz valod jogosulatlan hozzaférést
vagy a jogosultak szamara a hozzaférhetetlenné férést eredményezi.

Adatvédelmi incidensnek minésiilnek példaul:

- Személyes adatok dokumentumon, hordozhaté eszkdzon, adathordozon vagy
informatikai rendszeren (pl. levelezéssel) torténd illegalis tovabbitasa.

- Illetéktelen hozzaférések személyes adatokat kezeld informatikai rendszerhez vagy
alkalmazashoz (pl. jelenlegi vagy volt alkalmazott vétlen vagy tudatos kdzremiikodése
altal, vagy biztonsagi lyuk kihasznalasaval).

- Személyes adatokat tartalmazd adatbazis részének vagy egészének sériilése vagy
elvesztése.

- Az informatikai rendszer részének vagy egészének hasznalhatatlannd valdsa virus
vagy egyéb rosszindulatu szoftver altal.

Adatvédelmi incidens észlelésekor az azt észleld személy koteles azonnal tajékoztatni
kozvetlen munkahelyi vezetdjét, aki haladéktalanul koteles tajékoztatni az
adatvédelemért felelds vezetot.

Az adatvédelemért felelds vezetonek eleget kell tennie a sziikséges jelentéstételi
kotelezettségnek.

Amennyiben a Térsasadg a kezelt személyes adatok vonatkozasdban ,,Adatkezeld”,

akkor az ¢észlelést (bejelentést) kovetden a leheté leghamarabb, indokolatlan

késedelem nélkiil, de legkésdbb 72 oran beliil az incidenst jelenteni kell a NAIH-nak.

Az Adatkezel¢ altali NAIH-nak torténd incidens bejelentésnek minimum a kovetkezo

adatokat kell tartalmaznia:

- az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoriait és hozzavetdleges szamat,

- azincidenssel érintett adatok kategoridit és hozzavetdleges szamat,

- az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tijékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd
nevét €s elérhetdségeit,

- azadatvédelmi incidensbdl eredd, valosziniisithetd kovetkezményeket,
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- az adatkezel6 é&ltal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Amennyiben az adatkezelési incidens els6 bejelentésekor még az incidensre és annak
megoldéasara vonatkoz6 0sszes adat még nem all rendelkezésre, ugy az elsé bejelentéskor a
rendelkezésre all6 adatokat kell bejelenteni, valamint a tobbi adatot azok rendelkezésre
allasanak titemében, de indokolatlan késedelem nélkiil potlolag kell a hatosagnak bejelenteni.

Amennyiben a Tarsasag a kezelt személyes adatok vonatkozasdban ,, Adatkezel6”, és az
adatvédelmi incidens valdszinlisithetbéen magas kockdzattal jar a természetes személyek
jogaira ¢és szabadsagaira nézve, az adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil, vilagos és
kozértheté megfogalmazasban tajékoztatni kell az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

Az Adatkezeld altali érintetteknek torténd incidens bejelentésnek minimum a kovetkezd
adatokat kell tartalmaznia:
- azadatvédelmi incidens jellegét,
- az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattarto
nevét és elérhetdségeit,
- az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszintisithetd kovetkezményeket,
- az adatkezel6 4ltal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges
hatranyos kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

IX.

AZ ADATKEZELO TEVEKENYSEGE ELLENI JOGORVOSLAT

Az adatkezeld tevékenysége ellen panasz tehetd, eljaras kezdeményezheto:
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatosag (NAIH)
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c

Postacim: 1534 Budapest, Pf.: 834

Telefon: +36 (1) 391-1400

Telefax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Az ¢érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az adatvédelmi jogszabalyok
szerinti jogait. Az ezzel Osszefliggo eljarast az adatkezeld tevékenysége helye szerinti vagy az
¢érintett szokasos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birdsaga eldtt is meg lehet inditani.

X.
HATALYBALEPES
Ez a szabalyzat 2022.03.01. napjan 1ép hatalyba és annak visszavonasaig hatalyos. A

szabalyzat rendelkezéseinek megismertetése az adatkezeld munkavallaldival, szerzddéses
munkatérsaival az adatkezeld ligyvezetdjének a feladata.
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Elek , 2022. . napjan.

Reibel Mihaly Varosi Miivelddési Haz
(képv.: Haasz Tiinde Erika vezetd)
adatkezelo
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