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Előterjesztés 
A képviselő-testület 2020. augusztus 31-i ülésére 

 
Tárgy: Napközi Konyha intézmény létrehozása 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 A Napközi Konyha jelenleg a Naplemente Idősek Otthona egységeként működik, nem 
önálló intézményként. Célszerű volna ezt a helyzetet megszüntetni, a hatékonyabb 
feladatellátás tekintetében. 
A közfeladatok ellátása költségvetési szervek alapításával és működtetésével valósul meg. A 
költségvetési szerv jogi személy, mely a Magyar Államkincstár által vezetett törzskönyvi 
nyilvántartásba történő bejegyzéssel valósul meg. Ehhez szükséges az intézmény alapító 
okiratának elfogadása. Mivel az átszervezés a Naplemente Idősek Otthonát is érinti, így a 
változásokat ott is át kell vezetni. Ennek megfelelően három alapító, illetve módosító okirat 
kerül beterjesztésre. 

• 1. Az új intézmény, a Napközi Konyha alapító okirata 
• 2. A Naplemente Idősek Otthona módosító okirata 
• 3. A Naplemente Idősek Otthona alapító okirata egységes szerkezetben 

Az alapító, illetve a módosító okiratok végleges elfogadására ez alkalommal nincs szükség, az 
legkésőbb a novemberi képviselő-testületi ülésen kell megtenni. Szükséges viszont 
kinyilvánítani az átszervezési szándékot, illetőleg abban meghozni a végleges döntést a 
további teendők miatt. 
A leendő intézmény intézményvezetői pályázatát most szükséges kiírni, mivel a törzskönyvi 
nyilvántartásba bejegyzést csak az intézményvezető személyének megnevezésével lehet 
kezdeményezni. 
A vonatkozó jogszabályok a következők: 

• A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 
• 77/1993.(V.12.) Korm. rendelet a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény végrehajtásáról a helyi önkormányzatok által fenntartott szolgáltató 
feladatokat ellátó egyes költségvetési intézményeknél. 

• 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet a közétkeztetésre vonatkozó táplálkozás-
egészségügyi előírásokról. 

• 369/2013.(X.24.) Korm. rendelet a szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi 
szolgáltatók, intézmények és hálózatok hatósági nyilvántartásáról és ellenőrzéséről 

 
A határozati javaslatok: 
 

1. 
Elek Város Önkormányzata Képviselő-testülete az átszervezés keretében Napközi Konyha 
(5742 Elek, Semmelweis u. 16.) költségvetési szerv létrehozásáról dönt a határozat 
mellékletét képező alapító, illetve módosító okiratoknak megfelelően. A költségvetési szerv 
alapításának időpontja 2021. január 1. 

• 1. Az új intézmény, a Napközi Konyha alapító okirata 
• 2. A Naplemente Idősek Otthona módosító okirata 
• 3. A Naplemente Idősek Otthona alapító okirata egységes szerkezetben 

 
2. 

Elek Város Önkormányzata Képviselő-testülete kiírja a Napközi Konyha (5742 Elek, 
Semmelweis u. 16.) intézményvezetői pályázatát a határozat melléklete szerinti tartalommal. 
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A pályázati felhívás a kozigallas.gov.hu oldalon, valamint Elek város honlapján kerül 
megjelentetésre. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megvitatására és a határozati javaslatok 
elfogadására. 
 
Elek, 2020. augusztus 19. 
 
         Dr. Kerekes Éva 
         jegyző 
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Pályázat konyhavezetői állás betöltésére 
 

Elek Város Önkormányzata Képviselő-testülete 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvvény20/A. §-a alapján 

pályázatot hirdet 
Napközi Konyha 

Intézményvezető (magasabb vezető) 
munkakör betöltésére. 

 
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony. 
A magasabb vezetői megbízás időtartama: 5 év 2021. január 1-től 2026. december 31-ig. 
Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő 
Munkavégzés helye: Napközi Konyha 5742 Elek, Semmelweis u. 16. 
A beosztáshoz tartozó, illetve vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 
Adagos konyha intézményvezető feladatának teljes körű ellátása. A főzőkonyha HACCP 
normák szerinti működtetése, élelmezésvezetői feladatok ellátása. A konyha 
gazdaságosságának vizsgálata. A szállítókkal való kapcsolattartás, árubeszerzés, 
anyaggazdálkodás. A költségvetési szerv vezetőjének jogkörébe, feladat- és hatáskörébe 
tartozó munkajogi, gazdálkodási feladatok ellátása. A konyhai dolgozók irányítása, 
ellenőrzése. Elkészíti a hatályos jogszabályok által előírt, az intézmény működéséhez 
szükséges dokumentumokat, valamint gondoskodik azok betartásáról, fenntartásáról, és 
beszámolási kötelezettséggel tartozik a fenntartó felé. 
 
Illetmény és juttatások: a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 
rendelkezései az irányadók. 
 
Pályázati feltételek: 

• Középiskolai végzettség 
• Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása 
• Magyar állampolgárság 
• Cselekvőképesség 
• Büntetlen előélet 
• Foglalkozásegészségügyi alkalmasság 
• 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet szerinti végzettség 

 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

• Hasonló munkakörben szerzett jártasság – legalább 1-3 évi szakmai tapasztalat 
• Felhasználói szintű valamely élelmezési szoftver ismerete 

 
A pályázat részeként benyújtandó: 

• Szakmai önéletrajz 
• Végzettséget, szakképzettséget igazoló dokumentumok másolata 
• 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 
• Nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagot az eljárásban résztvevők megismerhetik, 

az abban foglalt személyes adatainak pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez hozzájárul 

• Nyilatkozat, hogy nyílt vagy zárt ülésen kéri a pályázat elbírálását. 
• Nyilatkozat vagyonnyilatkozattételi kötelezettség vállalásáról 

 



 4 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 2021. január 1. 
A pályázat benyújtásának határideje: 2020. október 31. 
 
A pályázat benyújtásának módja:  
Postai úton, vagy személyesen: az Eleki Közös Önkormányzati Hivatal címére 5742 Elek, 
Gyulai út 2. vagy 
személyesen a tikárságon. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 
2020. november 30. A pályázatról Elek Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 
bizottsági meghallgatást követően dönt. 
 
A pályázat további közzétételének helye: 
Elek város honlapja: www.elek.hu 
 
 


