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5742 Elek, Gyula it 2.

Ikt.szam: E/f -1/2021].

Jegyzokonyv

Késziilt 2021. jolivs 14-én az Elcki Kozos Onkormanyzati Hivatal (5742 Elek, Gyulai at 2.)
hivatalos helyiségében a Német Nemzetiségi Onkormanyzat képviseld-testileti tlésen.

Jelen vannak: Wittmann Laszlo clnok, Niedermayer Ernd képvisel, Singer Ferenc képviseld,
Dr. Kerekes Eva jegyzd.

A jegyzikinyvet Dr, Kerekes Eva jegyzd vezette.
Wittmann |aszl6 elnok koszintotte a megjelenteket. Ismét talalkozni lehet a virus utan. A
meghivoban szerepel 5 napirendi pont az 5. belil 5 alpont.
Javaslatot tett a jegyzdkonyvhitelesitore Singer Ferenc elndkhelyettes személyében.
A Német Nemzeliségi Onkormanyzat 3 jelenlévi tagja kozil
3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil az alabbi hatarozatot

hozta:

20/2021.{VTI.14.) sz. Némel Nemzetiségi ﬂnkurmﬁnx:ati hatarozat

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat a jegyzdkonyv hitelesitésére Singer Ferenc
elnékhelyettest kérte fel,

Wittmann | .4sz16 elnék javaslatot tett a meghivoban szereplo napirendi pontokra, majd kérte,
hogy aki elfogadja az kézfelnyujtassal jelezze.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzal 3 jelenlévd tagja kazil
3 igen szavazaltal, ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil az aldbbi hatarozatot

horta:

21/2021.(VTL.14.) sz. Német Nemzeliségi Onkormdanvzati hatarozat

A Némel Nemzetiségi Onkormanyzat clfogadta az alabbi napirendi pontokat:

Napirend Eloado
1. Niedermayer Ernt kepviselo eskitctele
1L Beszamold a két tlés kozoll torténtelkrdl Wittmann Laszlo
elnalk
TIT. A wveszélyhelyzet alatt hozott elnéki dontésekrdl tijekoztato Wittmann Laszlo
elndk
TV. Elek Varos Ovoda-Bélcséde intézményvezetdi palyazata Wittmann Laselo

elnik



V. Egyebek, bejelentések
a) Ajandék bizlositasa a Dr. Mester Gyorgy Altalanos Tskola elsés diakjai és
osztalytonckik részére
h) Egyutimikddeés megallapodas a Kulturkreis Elek Egyesiilettel
c) Helyiségnéy jelzd 1ablak elhelyezésének résezbeni linanszirozisa
d) Varosi nemzetiségi naphoz kapesolado kiltségek viselése
e) Javaslal telepillési értéktarhoz

T, Napirend: Niedermaver Frnd képviseld eskiitétele,

Wittmann [.45z10 elnok keér Niedermayer Ernéd képvisclok, hogy sziveskedjen utana mondani
az eskn szévegét.

Eskitétel, eskiiokmany mellékelve.

1T .Napirend: Besziamold a két iilés kizott tirténtelkril

Wittmann Laszl6 elnék elmondta, hogy elég hosszn ido telt ¢l, az elozo Glés nagyon régen
volt. Probalta Osszeszedni a torténteket. Mindenki megkapta. 1la nincs kérdeés, kéri, hogy
fopadjak el a ket tlés kozatt torténtekrol szolo beszamolot,

A Német Nemzetiségi Onkormanyzal 3 jelenlévd lagja kijzil
3 igen szavazalial, ellenszavazat és tartozkodas nélkal az alabbi hatarozatot
hozta:

22/2021.(VIL14.) sz. Német Nemzetiségi Onkorminvzati hatirozat

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat clfogadta a két wlés kozotl tirténtekrdl szolo
beszamol ot az eltterjesztésnek megfelelden.

Felelts: Wittmann Laszla elnok
Hatarid&: azonnal

ITI. Napirend: A veszélvhelyzet alatt hozott elnidki ddntésekril tajékoziatd

Wittmann Lasz]0 elndk ismertette, hogy a veszélvhelyzet alatt is kellett dontéseket hozni. 19
dintés sziletett Osszesen, ami szikseégesse valt abban dontott. Részben jogszabalyok miait,
reszben wallalt feladatok miatt. Eldzetesen egyezteliek rola. Kéri, hogy hagyjdk jova a
veszélyhelyzet alatt hozott elnéki déntéseket.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzal 3 jelenlévd lagja kiziil
3 1gen szavazaltal, ellenszavazat és tartdozkodas nélkul az alabbi hatarozatot
hozta:

23/2021.{VIL.14.) sz. Német Nemzetiségi ﬁnkorm:-iuxzati hatirozal

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat jovahagyja a veszélvhelyzet alatl hozott elndki
dintéseket az elGterjesztesnek megfelelden.

IV. Napirend: Elek Varos Ovoda-Bileséde intézmeényvezetdi palydzaia




Wittmann Laszlé elnok ismertette, hogy az intézményvezetdi vezetd palyazal kovetkezik. Egy
palyazat érkezett be a jelenlegi vezetd palydzata, Tobb helyen szerepel a palyazatban a
nemzeliségi dnkormanyzat ¢és a németség is. Bz fontos feladat az dvoda életében. Tovabbra is
célja a palyazonak a jo kapcsolat apolasa. Az énkormanyzatnak is ez a célja,

Singer Ferenc képviseld elmondta, hogy 8k is végig olvastak, megtudta, hogy eléggé modern,
mert a nemi sztereotipia elleni harcot is meghirdette.

Wittamnn Laszl6 elndk javasolia, hogy tamogassak Gal Attilanc kinevezésct az Elek Varos
Ovoda-Baolesode élére.

A Német Nemzetiségi Onkorméanyzat 3 jelenlévo lagja koziil
3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil az alabb halarozatot
hozta:

24/2021.(V1L.14.) sz. Német Nemzetiségi Onkormanvzati hatdrozat

A Némel Nemzeliségi Onkormanyzat timogatjia Gal Attilané kinevezését az Elek Viros
Ovoda-Bolesade intézményvezeldjéve.

Felelds: Wittmann Laszlo elnik
Hataridd: 2021, julius 19,

V. Napirend: Egvebek, bejelentések

a) Ajdndék biztositdisa a Dr. Mester Gyirgy Altalinos Tskola clsés difkjai és
osztalyfonikiik részére

Wittmann 1.4szl6 elndk elmondta, hogy ilyenre eldzdleg is voll példa, magyar és német
nyelvii [eliratos polot javasolt. Volt, hogy fiizettartd blokkot biztositottak. Legfeljebb 105 eFt
a koltsége, fejenként 4.500.- Fr. Javasolja elfogadni az eléterjesziésnek meglelelten.

A Némel Nemzetiségi Onkormanyzat 3 jelenlévd tagja kozil
3 igen szavarallal, ellenszavazat ¢s tartozkodas nelkiil az alabbi hatarozatot

hozta:

25/2021.(VIL14.) sz. Német Nemzetiséei Onkormanyzati hatarozat

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat kiemelten kezeli az egyiittmikodést német nemzetiségi
nyelvel oktatd Dr. Mester Gyorgy Altalanos Iskolaval, kilondsen pedig a német nyelvet
tanul® és nemzetisépi oktatasban részt vev tanulokkal €s tandraikkal. Ennek a kapesolatnak a
keretében tamogatm kivinja a nemzetiségi képzésben részt vevd leendd clsods diakokat és
A tamogatas formdja: a leendd elsos didkok eselében (16 [6) egy-egy fehér szinh iskolai polo
beszerzése a ,JDr. Mester Gydrgy Altalanos Iskola — Dr. Mester Gyérgy Grundschule”
felirattal cllatva, emellett tovabbi, az iskola vezetésével egyeztelendd ajandek beszerzése,
dsszesen leafeljebb fejenként 4,500 Ft, dsszesen legleljebb 105.000,- Ft ertekben a diakok és
az oszlalytondk részére, a dologi kiadasok terhére,



Felelds: Wittmann Laszld elnok
Hatarid: értelem szerint

b) Egyiittmiikodési megillapodis a Kulturkreis Llek Egyesiilettel

Wittmann [aszlo elndk ismertette, hogy korabban volt dontes, hogy legyen kidolgozva a
megallapodast Az egyittmikadeés egyébkent is mepvalosul. Ligveztetett Joschi Ament Grral.
Mar most is van egylllmikédés, de igy hivatalos lesz. Kén, hogy fogadjak el az
cloterjesztésben szerepld hatarozati javaslatol.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzal 3 jelenlévi tagja kipziil
3 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil az alabbi hatarozatot
hozta:

26/2021.(VIL14.) sz. Német Nemzetiségi Onkormanyzati hatirozai

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat fontosnak larlja az elszarmazott, kilizétt elekicket és
azok leszarmazotlait omaoritd Kulturkreis Elek egyesilettel vald szoros egyittmikodest. Az
Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat ezért a mellékletben csatolt tervezet alapjan
egyiittmikadeési megallapodast kit a Kulturkreis Elek Egyesiilettel.

Felelts: Wittmann Laszlo elndk
Hatandd; értelem szennt

¢) Helyiségnév jelzo tablak elhelyvezésének részbeni linanszirozasa

Wittmann | aszlo elnck ismertetle, hogy az 1) helységnéviablik készittetése kovetkezik, A
varos keszlleti negy nyelven, Egyeztetve van a varossal €s a tébb nemzetiségi
dnkormanyzattal, A legutébbn kerekasztalon a cigany onkormanyzat nem volt jelen. A tibbi
100-100 eFt-al tamogatja. Javasolja elfogadni a hatarozati javaslatot.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat 3 jelenlévi lagja kouiil
3 igen szavazattal, cllenszavazat és tartdzkodas nélkial az alabbi hatirozatot
hozta:

27/2021.(VIL14.) sz. Német Nemzetiségi Onkorminyzati hatirozat

A Német Nemzetiségi Onkorméanyzat tarsadalmi szerepvallalisa keretében szorosan
egyiiltmikodik Elek Varos Onkormanyzataval,

Az Bleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat az egylittmiitkodés keretében finanszivozast vallal
a tobb nyelven (ezen beliil németiil is) clkészitendd 4 db tidvozlé timenti tabla elkészitésében,
100.000,- It dsszegben, a dologi kiadasok terhére, Elek Viros Onkorményzata szaméra
torténd atutalassal.

Ielelds: Wittmann Laszlo elngk
Hatarida: 2021, angusztus 31.

d) Varosi nemzetiségi naphoz kapesolédd kiltségek viselése



Wittmann Laszlé elnok ismertette az cloterjeszicst. A varosi nemzetiségl nap kdltsegeihez
jaruljanak hozzd, Augusztus 13-14-15-a varosnapok, 15. a nemzetiségek napja. Nyitva lesz a
Leimen haz, a tijszobakal meg lehet tekintetni, idegenvezeteés biztositott lesz, Koltségen 1s
vannak. Javasolja, hogy legfeljebb 50 e Fi-ol bizlositsanak erre a célra.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat 3 jelenlévo lagja koziil
3 igen szavazattal, ellenszavazal és lartozkodas nélkul az alabbi hatarozatot
hozta:

sz. Német Nemzetiségi Onkorminyzati hatdrozat

28/2021.(V1L14.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat fontosnak tartja, hogy a német hagyomdnyokat
megismertesse Elek wvaros lakossagaval. Ennck keretében augusztus 15-én, a véros
nemzetisém nap keretében a nyilva tartjuk a tajhazunkat, a tajszobakat, i1ll. becsinalt levest
készitiink az Eleki Németek Egyesiiletével kozosen, bemutatva czt a svab ételt a latogatok
SZAMAra.

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkorményzat véllalja a 2021 augusztus 15-i nemzetiségi
naphoz kapecsolodé koltségek finansziroziasit (fozéshez alapanyagok, innivald), legfeljebb
50.000 - Ft 6sszegben, a dologi kiadasok terhére,

Felelts: Wittmann Laszlo elndk
Hatarid6: 2021, augusztus 3 1.

f) Javaslat telepiilési értéktirhoz
Wittmann Laszlo clnok elmondta, hogy februdrban voll dlése az IErtéiﬁé_r Bizottsagnak. A
Roman Hagyomanyorzd Tancegyesiletet vették fel az Ertéktarba. O a Leimen haz felvetelct
javasolja.
A Német Nemzeliségi Onkormanyzat 3 jelenlévo tagja kozil

3 igen szavazattal, cllenszavazat €s tartozkodas nélkal az alabbi hatarozatol

hozta:

29/2021,(VIN14.) sz, Német Nemzetiségi ﬁnkormﬁnxzati hatarozat

A Német Nemzetiségi Onkorméanyzat javasolja a Telepiildsi Lirtéktar Bizottsagnak az Bleki
Németek Kozosségl Haza (Leimen Hiz) felvételét Elek varos értéktaraba

Felelds: Witimann Laszlo clnék
Haténidd: 2021, jﬁlitis 31,

Singer Ferenc képviseld kellemes bejelentés tett. 520 el't-al a mitkodeési tamogatas aktualis
része atutaldsra keriilt 2.227 628 Ft van most a bankszamlan, vagyis 6. ho 30-an,

Wittmann Laszlé elnék mivel tobb bejelentés és hozzaszolas nem volt megkdszonte a
reészvetelt, és az tlést bezart;

itlmann éﬁ szlo

elnik

lemf P} )

Singer Ferénc e
jegyzokony vhitelesitd
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Német Nemzetiségi Onkormanyzat
3742 Elek, Gyulai at 2.

Meghivo

Az Lleki Német Nemzeliségi Onkormiényzat 2021, jalius 14-én (szerdan) 8 orai kezdettel
lilést tart, melyre tiszteletlel meghivom.

Az iilés helye: Llcki Kizis Onkormanyzati Hivatal (5742 Elek, Gyulai 0t 2.) jegyz6i irodaja.
Napirend:

L. Niedermaver Ernd képviseld cskiiiétele

IT. Beszamolo a kél iilés kdzott tirténtekrol Wittmann Laszlo
clnik

ITT. A veszélyhelyret alatt hozott elnéki dontésekril tajékoztatd Wittmann Laszlé
clnik

TV. Elek Varos Ovoda-Bolestde intézményvezeldi palyazata Wiltmann Laszlé
elndk

V. Lgyebek, bejelentésck
a) Ajandék biztositasa a Dr, Mester Gydrgy Altaldnos Iskola elsds didkjai és
oszialy [onékiik részére
b) Beyiittmiikédési megallapodas a Kulturkreis Llek Egyesiilettel
¢) Hclyiségnéy jelzd tablak elhelyezésének részbeni finanszirozasa
d) Varosi nemzetisépi naphoz kapesoladd kiltsépek viselése
e) Javaslal telepiilési ériéktarhoz

Megjelenésére leltétleniil szamitok.

Elek, 2020. augusztus 26,
Wittmann Taszlo s.k.
elndk



Eskiiokmany

En, Niedermayer Erndé becsiiletemre és lelkiismerctemre fogadom, hogy
Magyarorszighoz és annak Alaptérvényéhez hii leszek: jogszabélyait megtartom
¢s masokkal is megtartatom; képvisel6i/pol garmesteri/bizottsdg] tagsdgi
tisztségembdl eredd feladataimat a Elek varos fejlodésének elémozditasa
¢rdekében lelkiismeretesen teljesitem, tisztségemet a magyar nemzet javara
gyakorlom.

(Az eskiitevd meggydzédése szerint)
Isten engem tgy segéljen!”

Elek, 2021. julius 14.

.........

eskiit vevo eskiit tevo

Az eskii letételét igazolom:

Elek, 2021. julius 14.



Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Eleker Deutsche Nationalitiitenselbstverwaltung
5742 Elck, Kétegyhazi u. 2.

Elfterjesztés az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2021. julius 14-én tartando Glésére.

Targy: Ajandék biztositdsa a Dr. Mester Gydrgy Altalinos Iskola elsgs didkjai és
osztalyfénokiik részére

Tisztelt Képviseld-testilet!

2020-ban a Dr. Mester Gydrgy Altalanos Iskola leendd elsés didkjai és osztalyfénokik részére
egy-egy feliratos pélét (pélé fehér szind, és megjelenik rajta a Dr, Mester Gyérgy Altaldnos
Iskola felirat magyar és német nyelven, az iskola épliletének fotdjaval egyitt) ill. ABS5-Gs
méretl fiizetboxot biztositott, fejenként legfeljebb 4-4 ezer Ft Gsszegben.

Az iskola vezetésével egyeztetve ezt a hagyomanyt 2021-ben is szeretnénk folytatni, a
fentiekhez hasonlé formaban. Az ajandékok nyilvdnos atadasa a tanévnyito linnepség
keretében térténne meg. Az eldzetes egyeztetések alapjan Osszesen 22 elsds didk iratkozott
be, az osztalyféndkiik Bellon Tiborné lesz.

Javaslom, hogy a képviselG-testiilet az alabbi hatarozatot fogadja el.

Hatarozati javaslat:

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkorményzat kiemelten kezeli az egyiittmiikddést német
nemzetiségi nyelvet oktaté Dr. Mester Gybrgy Altalanos Iskolaval, killéndsen pedig a
német nyelvet tanuld és nemzetiségi oktatisban részt vevd tanuldkkal és tanaraikkal.
Ennek a kapcsolatnak a keretében tdmogatni kivdnja a nemzetiségi képzésben részt vevd
leendd elsds didkokat és osztalyfonokeiket.

A tdmogatas formaja; a leendd elsés diakok esetében (16 f6) egy-egy fehér szindi iskolai
pélé beszerzése a ,Dr. Mester Gybrgy Altalanos Iskola — Dr. Mester Gybrgy Grundschule”
felirattal ellatva, emellett tovdbbi, az iskola vezetésével egyeztetendd ajindék beszerzése,
osszesen legfeljebb fejenként 4.500 Ft, 6sszesen legfeljebb 105.000,- Ft értékben a diakok
és az osztalyfonok részére, a dologi kiadasok terhére.

Felelds: Wittmann Liszld elnok
Hataridd: értelem szerint

Elek, 2021. julius 08.
Wittmann Laszld
elndk



Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Eleker Deutsche Nationalitiitensclbstverwaltung
5742 Elek, Kétegyhazi u. 2.

ElGterjesztés az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2021. julius 14-én tartandd Ulésére.

Targy: Egyuttmikédési megdllapodds a Kulturkreis Elek Egyesiilettel
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormdanyzat egyik kiemelt célja, hogy az Eleki Németek
Egyesiiletével kbzdsen apolja, fejlessze a Németorszaghan él6 egykori német szarmazasu
elekiekkel, azok leszarmazottaival valé kiterjedt kapcsolatokat, kézremiikédjon Elek varos
német testvértelepiilési kapcsolatainak apolasaban, fejlesztesében.

A Kulturkreis Elek egyesiilet megalakuldsa 6ta hasonlé célok mentén dolgozik, székhelye
Laudenbachban, Elek varos testvértelepiilésén, azon a telepiilésen van, amely telepiilesen a
legtébb egykor kilizott eleki és leszarmazottaik élnek.

A fentiek alapjan az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat a 34/2020. (IX.01.) sz. Nemet
Nemzetiségi Onkormanyzati hatdrozattal felhatalmazta az elndkét a megallapodas
szovegének kidolgozasara és egyeztetésére. A hatarozat szovege a mellékletben csatolva.

Hatarozati javaslat:

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormdanyzat fontosnak tartja az elszirmazott, kilizott
elekieket és azok leszarmazottait tomorité Kulturkreis Elek egyesiilettel valéd szoros
egyiittm(ikodést. Az Eleki Német Nemzetiségi Onkorményzat ezért a mellékletben csatolt
tervezet alapjan egyiittmiikbdési megdllapodast kbt a Kulturkreis Elek Egyesiilettel.

Felelds: Wittmann Laszlé elnbk
Hataridf: értelem szerint

Elek, 2021. julius 08.

Wittmann Laszlo
elndk



Eleki Német Nemzetiségi Onkorméanyzat

Eleker Deutsche Nationalititenselbstverwaltung
5742 Elek, Kétlegyhizi v, 2.

Megallapodas
Az eleki német nemzetiség, valamint
a Németorszagban él6 elekiek és leszarmazottaik
jovdjéért érzett térténelmi felel@sségiink tudataban

az alabbiak szerint szeretnénk egyiittmikodni:

Arra tdreksziink, hogy Osszetartozasunkat a jovére iranyuld egylittmiikodés jo
peldajaként atadjuk, kiléndsen a fiatalabb generacioknak.

Rendszeresen adpoljuk kapcsolatainkat és évente legaldabb egy alkalommal
egyeztetjuk egylittmiikbdésiink kereteit.

Kolcsonosen tajékoztatjuk egymast programjainkrol és rendezvényeinkrél és
arra toreksziink, hogy kolcsénosen részt vegyiink egymas rendezvényein.

Fellleteinken és  médidinkban  kélcséndsen  beszamolunk  egymaés
tevékenységerdl, programjainkrol és rendezvényeinkrél.

Kézdsen dolgozunk az Elek varos, valamint Laudenbach, Gerolzhofen és Leimen
nemet telepllések kézotti testvérkapesolatok apolasaért.

A testvértelepiilési kapcsolatok témakorében kiemelt figyelmet forditunk a

telepilesi intézmények, helyi egyesiiletek és a lakossag kozotti kapcsolatok
kiepitésére.

Elek / Laudenbach, 2021. ...............

Eleki Német Kulturkreis Elek
Nemzetiségi Onkormanyzat Laudenbach
Wittmann Lasz|ld Joschi Ament

elnik elndk



Fleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Eleker Deutsche Nationalititenselbstverwaltung
5742 Elek, Kétegyhazi u. 2.

El&terjesztés az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2021. julius 14-én tartando ulésére.

Targy: Helyiségnév jelzé tabldk elhelyezésének részbeni finanszirozasa
Tisztelt KépviselG-testilet!

Elek Varos Onkorményzata elhatarozta, hogy a telepilés bejaratainal helyiségnev jelzd
kiiszontd tablakat (0sszesen négy darabot) helyez el. Errdl kordbban a Nemzetiségi
Kerekasztal egyeztetéseken kaptunk tajékoztatast Szelezsan Gydrgy polgarmester urtal.

A cél érdekében Elek Varos Onkormanyzata ajénlatot kért és latvanytervet keszittetett ezen
tabldkra, a latvanytervek mellékletben csatolva lathatéak. A tablakon a nemzetisegek
nyelvén is megjelenik kdszdntd- ill. elkdszond szdveg, valamint — Mémetorszag esetéeben —
két testvértelepiilés neve és cimere (Gerolzhofen és Laudenbach).

A tobbi eleki nemzetiségi dnkormanyzattal egyeztetve a négy nemzetiségi dnkormanyzat
dsszesen két tablanak a koltségeit véllalna fel. Javaslom, hogy az Eleki Német Nemzetiségi
Onkormanyzat 100.000,- Ft 6sszegben véllalja a tablak koltségeinek reészfinanszirozasat.

Hatarozati javaslat:

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat térsadalmi szerepvallalasa keretében szorosan
egylttmiikddik Elek Varos Onkormanyzataval.

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat az egyiittmiikddés keretében finanszirozast
villal a tébb nyelven (ezen belill németiil is) elkészitendd 4 db dvozlé Gtmenti tabla
elkészitésében, 100.000,- Ft osszeghen, a dologi kiadasok terhére, Elek WVaros
Onkormanyzata szdmdra torténd dtutalassal.

Felelds: Wittmann Liszlo elndk
Hataridd: 2021. augusztus 31.
Elek, 2021. julius 08.

Wittmann Laszlo
elndk
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Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Eleker Deutsche Nationalititenselbstverwaltung
5742 Elek, Kétegyhdzi u. 2.

Elgterjesztés az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2021. julius 14-én tartando Ulesére.

Targy: Beszamolo a két lilés kozott tortent eseményekrdl
Tisztelt KépviselG-testiilet!

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2020. november 3-an tartotta legutdbb az lilését,

tekintettel arra, hogy a jarvanyhelyzet miatt llés tartasara azota nem keriilhetett sor. Az
ilést kovetGen az alabbi események torténtek, amelyek érintettek az Gnkormanyzat

feladatait, mikodéset:

Programok:

2020.12.02: Ajandék dtadasa a ,Fedezziik fel Békést” c, online versenyen részt vett eleki
altaldnos iskolas csapatnak, akik az elsd helyezést érték el.

2020.12.11: Adventi gyertyagydjtason vald részvétel Advent 3. vasarnapjan. Az altalanos
iskolasoknak, akik m(isorral késziiltek, 1-1 tabla csokit adtunk at.

2020.01.17: Kilizetési emlékprogram keretében koszoruzas és megemlékezd szentmise
2021.01.13: Német tovabbképzési lehetéségekrdl tajékoztatast kildtink az iskola és az
dvoda vezetésének, azzal, hogy igény esetén a nemzetiségi oOnkormanyzat tudja
tamogatni a képzes kdltségeit.

2021.01.17: Koszora elhelyezés a januar 19-i emléknaphoz kapcsoloddan, szentmise a rk.
templomban. A programhoz kapcsolédoan kiszontd beszédeket vettiink fel, amelyek
online elérhetdek. Az emlékmiingl programot a virushelyzet miatt nem tartottunk.
2021.01.: Német nemzetiségi pedagogus osztondijjal kapcsolatosan tajékoztatd kildése
az iskolanak és az ovodanak, valamint a Facebook-ra térténd feltoltés

2021.02.11: Ottlakan Otté Gydrgyné Walthier Dorottya temetése, ehhez kapcsoléddan a
temetés koltségeinek egy részét atvallaltuk.

2021.02.21.: Informéaciok megadasa az orszagos német onkormanyzatnak Elek varos
testvérteleplilési kapcsolatairdl.

2021.02.22.: Kerekasztal megheszélés a Polgarmesteri Hivatalban nemzetisegi
dnkormanyzatokkal. Témak: Eleki 0j kbszonté tablak varosszéleken, nemzetisegi
rendezvény Gsszekapcsolva varosnappal, palyazatok.

2021.02.24: A Békéscsabai Médiacentrum részére anyagot (szOveges bemutatast és
fotékat) kiildtiink a Béjt kidzepe programhoz, felkérésre. A programrdl a Médiacentrum
feliiletein megjelent tudositas.

2021.02.24.: Ertéktar Bizottsag alakuld iilése

2021.03.13: Képviseltettiik magunkat Rizs (Reis) Anna temetésén (Wittmann Laszlo,
Niedermayer Erné), aki az utolso eleki tuléldje a malenkij robotnak.

2021.03.15: Koszorizas emlékmiingl: Singer Ferenc, Niedermayer Erng, Klemm Tamas,
Wittmann Laszlo

2021.03.29: Kerekasztal megbeszélés a Polgdrmesteri Hivatalban nemzetiségi
tnkormanyzatokkal. Teémak: varhatd programok, palyazatok. Résztvevd: Wittmann
Laszlo. A német Bnkormanyzat részérdl beszamoltunk a Trachttag programrél, valamint a
majus végére tervezett tdnchaz-eldadas programral,



Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Eleker Deutsche Nationalititenselbstverwaltung
5742 Elek, Kétegyhazi u. 2.

2021.04.14.: Videokonferencia loschi Amenttel és Szelezsdn Gydrgy polgarmesterrel
2022, évi, 5zt. Martonnal kapcsolatos programokral
2021.04.26.: Trachttag program lebonyolitasa, fotozasok és videofelvetel készitése, az
dvodaban, valamint a Leimen Hazban. & programrol tbb nyomtatott és elektronikus
meédiafeliileten jelentek meg a fotok és a videdk.
2021.05.28.: Majusfa kitancolas programja
2021.05.28.: Részvétel az |. sz. ovoda ballagasi linnepségén, ajandék atadasa a ballago
ovodasoknak és a dolgozdknak (Singer Ferenc)
2021.05.29.: Részvétel az Il. sz. dvoda ballagasi tinnepségén, ajandék ataddsa a ballagd
dvodasoknak és a dolgozdknak (Niedermayer Ernd)
2021.06.04.: Nemzeti Osszetartozas napja, Unnepség es koszoruzas a Hivatal elétti
emléktablanal
2021.06.05.: Sitemeénykészités és siiteményosztas a varosi gyermeknapon a német
nemzetiseg képviseletében
2021.06.18.: Reészvetel nemzetiségi kerekasztal megbeszélésen a Polgarmesteri
Hivatalban. Résztvevd: Wittmann Laszld elndk
2021.06.19.: Részvétel a Dr. Mester Gydrgy Altaldnos Iskola ballagasi Ginnepségén,
ajandékutalvanyok ataddasa a kiemelked® németes tanuldk és tanaraik részére, receptes
kiadvany atadasa az iskola konyvtaranak, és ajandékcsomag atadasa az iskola vezetése
részére. Résztvevd: Wittmann Laszlo elndk, Niedermayer Erné tag.
2021.06.25.: Részvétel a Békés Megyei Német Nemzetiségi Onkormanyzatok Szévetsége
lilesen, Gyulan. Résztvevék: Wittmann Laszlé, Singer Ferenc, Niedermayer Ernd.
2021.06.26.: Kemences nap a Leimen Hazban, az ENE tagok, valamint a Trachttag
programon részt vettek részvételével,
2021.07.01.: Lobbyanyag megkiildése Ritter Imre nemzetiségi képviseld részére harmas
aldirassal (polgarmester — plébanos — nemzetiségi dnkormanyzat), a templom kilsé
feldjitasa targyaban,
2021.07.04.: Templomi bucsu nnepségen népviseleti ruhaban wvaléd részvétel,
kozremlikédés az linnepségen. Ennek keretében vendégiil ldttuk az Almaskamarasi
Német Nemzetiségi Onkormanyzat két tagjat is.

Egyebek:

Palyazatot nydjtottunk be 2021. februdrban Utmenti keresztek feldjitdsanak tdmogatasa
targyaban, 3 millio Ft-os igénnyel, a katolikus temetSben talalhato vilaghaboris
emléekhely feldjitasara, egylttmiikbdve az egyhazzal. A palydzat sajnos nem nyert
tamogatast.

A 2020-ban a NEMZ-BER projekt keretében megnyert 1,5 millic Ft, valamint Snerd
felhasznalasaval befejeztik a folyosoi alafalazasi és festési munkalatokat 2021.06.30-ig.
Szamtalan sajtomegjelenés tortent eleki, megyei és orszagos sajtaban az eleki németség,
az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat tevékenységérdl.

Hatarozati javaslat:



Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Eleker Deutsche Nationalititenselbstverwaltung
5742 Elek, Kétegyhdaxi u. 2.

A Német Nemzetiségi Onkormdnyzat jovahagyja a két iilés kozdtt tdrténtekrdl szolo

tajékoztatot az elhangzottaknak megfeleléen.

FelelGs: Wittmann Laszlo elndk
Hataridd:; azonnal

Elek, 2021. julius 08.

Wittmann Laszla
elnok



Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Eleker Deutsche Nationalitiitenselbstverwaltung
5742 Elek, Kétegyhizi u. 2.

ElSterjesztés az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2021. julius 14-én tartando Glésére,

Targy: Varosi nemzetiségi naphoz kapcsolédo kbltségek viselése
Tisztelt Képviseld-testilet!

Elek Varos Onkorményzata 2021. augusztus 13-14-15-én véarosnapokat szervez. Ennek
keretében augusztus 15-én nemzetiségi nap keridl megrendezésre. Az Eleki Mémetek
Egyesiiletével kdzdsen ezen a napon nyitva tartjuk a Leimen Hazat, az érdekléddnek
bemutatjuk a tajszobakat, ill. a hazban fézést tartunk, és kdstoldt hiztositunk a hazba
latogatok szamara. A fézés targya: Becsindlt leves tésztival.

Javaslom, hogy a naphoz kapcsolodd kiadasok finanszirozasat az Eleki Német Nemzetiségi
Onkormanyzat vallalja fel.

Hatarozati javaslat:

Az Eleki Német MNemzetiségi Onkormanyzat fontosnak tartja, hogy a német
hagyomdnyokat megismertesse Elek varos lakossagaval. Ennek keretében augusztus 15-én,
a varosi nemzetiségi nap keretében a nyitva tartjuk a tdjhdzunkat, a tdjszobdkat, ill.
becsinalt levest készitiink az Eleki Németek Egyesiiletével kozosen, bemutatva ezt a svab
ételt a latogatdk szdmdra.

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormdnyzat viéllalja a 2021. augusztus 15-i nemzetiségi
naphoz kapcsolodd kbltségek finanszirozasat (fézéshez alapanyagok, innivald), legfeljebb
50.000,- Ft dsszeghen, a dologi kiadasok terhére.

Felelds: Wittmann Laszlo elndk
Hataridd: 2021. augusztus 31.
Elek, 2021. julius 08,

Wittmann Laszla
elndk



Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Eleker Deutsche Nationalititenselbstverwaltung
5742 Elek, Kétegyhazi v. 2.

El§terjesztés az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

2021. julius 14-én tartandd dlésére. '

Targy: Ovodavezetdi palydzat véleményezése
Tisztelt Képviseld-testilet!
Elek Varos Képvisels-testiilete pélyazatot irt ki Elek Varos Ovoda-Balcséde intézményvezetdi

beosztasanak ellatasara. A felhivasra egy palydza, Gal Attilané nydjtotta be palyazatat.

Az intézmény nemzetiségi nevelést is ellat, ezért dontést kell hozni a palyazat tamogatasarol
vagy nem tamogatasardl.

Hatarozati javaslat:

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkorményzat az Elek Varos Ovoda-Bolcséde
intézményvezetdi beosztdsara kiirt felhivisra beérkezett palydzatot megismerte, Gal
Attildné palyazo palyazatat tamogatja.

Felelds: Wittmann Laszlé elndk

Hataridd: azonnal

Elek, 2021. jalius 08.

Wittmann Laszlo
elndk



Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Eleker Deutsche Nationalititensclbstverwaltung

5742 Elek, Kétegyhazi u. 2.
ElGterjesztés
a Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2021. 07. 14-i iilésére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A veszélyhelyzet idGtartamaval kapcsolatos korlatozdsok alatt elndki hatdskérben 19

dontes sziiletett. A dontések testiilet dltali megerféisitése sziikséges.
A dontések a kévetkezék:

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormdnyzat 1/2021.(1.28.) sz. hatdrozata
Eeyiittmiiktdési megallapodas elfogadasarol

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 2/2021.(1.28.) sz. hatdrozala maradviny
korrekeios jegyzokdnyv elfogadasarol

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormiédnyzat 3/2021,(11.08,) sz. hatirozata temetési
kidltsép vallalasardl

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 4/2021.(11.15.) sz. hatarozata a felvételi
korzethatarokkal valé egyetértésérsl

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkorményzat 5/2021.(11.26.) sz. haldrozala a felvételi
kiirzethatarokkal valo egyvetértéséral

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormdnyzal 6/2021.(11.26.) sz. hatirozata pélydzal
benyijtasardl
Az Elcki Némel Nemzetiségi Onkorminyzat 7/2021.(11.26.) sz. hatfrozata az

adossagot keletkezteto Ggyletek elfopadasarol

Az Bleki Német Nemzetiségi Onkormédnyzat 8/2021.(11,26.) sz. hatdrozata a 2021. évi
kiltségvetés clfogadasardl

Az Elcki Német Nemzetiségi Onkorményzat 9/2021.(11.26.) sz. hatirozata intézmény
dlsrervezeésérdl

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkorminyzat 10/2021.(11.26.) sz. hatirozata 2020, évi
koltségvetés mbdositisard]

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat 11/2021.(TIL0O1.) sz, hatdrozata A 2021,

évi programtervrdl

Az Elcki Némel Nemzetiségi Onkormanyzat 12/2021.(1V.21.) sz. hatdrozata a 2021,
¢évi , Trachilag” programhoz valo csatlakozdasrdl és koltségek lederdsérd]



Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Eleker Deutsche Nationalitidtenselbstverwaltung
5742 Elek, Kétegyhazi u. 2.
e Az Eleki Némect Nemzetiségi Onkormanyzat 13/2021. (V.04) sz. hatirozala az
Elédeink svab konyhdaja” c. kiadviny megvasarlasarol

o Az Eleki Német Nemzetiségi Onkorményzal 14/2021. (V.25.) sz. hatirozata az Eleki
Ovoda Bolcstde ballagasi programjain vald részvételrol

e Az Elcki Német Nemzeliségi Onkormanyzat 15/2021. (V.28.) sz. hatdrozata a 2020.
évi koltségvetés végrehajlisirdl

e Az Elcki Német Nemzeliségi Onkormanyzat 16/2021. (V.31.) sz. hatdrozata
egyiitimikddési megallapodis megkotésérol

e Az Eleki Német Nemzetiségi Onkorményzat 17/2021. (V1.07.) sz. hatdrozata a Dr.
Mester Gyorgy Altalanos Iskola ballagasi finnepségen valo részvetelrdl é€s a német
nyelvben kiemeclked6 eredményii didkok ¢s tanarok tamogatasdrol

¢ Az Eleki Német Nemzetiségi Onkorményzat 18/2021. (V1.14.) sz. hatdrozala az Eleki
Német Nemzeliségi Onkormdanyzat €s az Eleki Németck Egyesiilete altal szervezell
kemencés gaszironémiai naphoz kapcsolddd alapanyag beszerzés finanszirozasiro!

o Az Eleki Némel Nemzetiségi Onkorméanyzat 19/2021. (V1.14.) sz. hatdrozata az Eleki
Német Nemzetiségi Onkormdnyzat dltal a NEMZ-BER-20-0062 szdmi pilyizal
kerctében megvaldsitolt feldjitds hasznalatba adasardl

Kérem sziveskedjenek a mellékelt hatarozatokat megerdsileni.

Elek, 2021. 07. 05.

Witimann Laszld
elndk



Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
Eleker Deutsche Nationalititenselbstverwaltung
5742 Elek, Kétegyhazi u. 2.

Eléterjesztés az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2021. julius 14-én tartandd ilésére.

Targy: lavaslat telepiilési értéktirhoz

Tisztelt Képviselé-testilet!

Eleken 2021. februdr 24-én alakult a Telepiilési Ertéktdr Bizottsdg, melynek tagjai a
nemzetiségi dnkormdnyzatok elnékei is. Alakulé (ilésén a Telepiilési Ertéktar Bizottsag Elek
varos ertektaraba felvette az Eleki Roman Hagyomanydrzé Tancegyesiiletet.

Javaslom, hogy az Eleki Német Nemzetiségi Onkorminyzat kezdeményezze az Eleki Németek
Kézdsségi Haza (Leimen Haz) tajszobdinak felvételét Elek varos értéktaraba.

Hatarozati javaslat:

Az Eleki Német Nemzetiségi Onkormdanyzat javasolja a Telepiilési Ertéktar Bizottsdgnak az
Eleki Németek Kozosségi Haza (Leimen Haz) felvételét Elek varos értéktaraba,

Felelds: Wittmann Laszlé elndk
Hataridd: 2021. julius 31.
Elek, 2021. julius 08,

Wittmann Laszld
elndk



PALYAZAT

Pilyaztatd: Elek Varos Onkormanyzata Képviseld-Testiilete

Elek Viros Ovoda- Biileside intézményvezeti/ magasabb vezetd/ beosztds cllitasara

Palyazo: Gal Attilané

5742 Elek

Orttlakai at. 32./a



Elek Viros Onkormanyzata Képvisel§-Testiilete

kizalkalmazottak jogillisarol sz6l6 1992, évi XXXIIL térvény 20/A §-a alapjan meghirdetett
palyazati

Elek Viros Ovoda- Bileséde 6vodavezeti (magasabb vezetd) munkakir betbliésére,

NYILATKOZAT

Alulirott Gal Attiliné palydzatot nyljtok be Elek Vdros Onkormanyzata altal kiirt Elek Viros

Ovoda- Bilesdde intézményvezetdi/ magasabb vezetd/ beosztas cllatiséra.

Nyilatkozom arrdl, hogy hozzijarulok a palydzati anyagban foglaltakat, személyes adataimat a

palydzati eljardssal dsszefiiggésben kezelhessék az eljarasban résztvevok,

Nyilatkozom arra vonatkozoan, hogy velem szemben a Kjt. §(2)bckezdés b )pontja szerint
tsszelérhetetlenség nem all fenn, illetve a fennalld Gsszeférhetetlenségel megbizdsa esetén
megsziinteti.

Nyilatkozom arra vonatkozéan, hogy a palyazat elbiralasat zart ilésen kémeém.

Nyilatkozom arrdl, hogy kinevezésem esetén vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségeimmek eleget

teszek.



Bevezetd gondolatok

o AZ Elet folyamat, mozgas, viltozas.
Barmennyire szeretnénk visszatartani a hajnalt, a valtozas az egyetlen ,

amiben hiztosak lehetiinl.” { Harriet Lerner)

1984. dla vapgyok a Napkdziotthonos Ovoddk neveldtestiiletének tagja, 2013.-t4l vezetem az
intézményt ma mar Elek Varos Ovoda- Béleséde néven. Elhivatolisaggal, kitarlassal, optimizmussal

cs nagy lokd gyernnckszerctetiel végzem munkamat oly sok éve.

Belsd palydzoként ismerem dvoddnk szakmal munkdjat, személyi, targyi, kiimyezeti adottsagait, a
fejlesztésre vard terileteket. Az elmult évek sordn igyekeztem példamutatd motivaltsiggal,
megbizhatd munkavégzéssel, sepitikéseségpel, empiliival a kizisen kitlizott célok és feladatok
megvalOsitisaban résel venni,

Készonettel lartozom mindenkinek, akik biztak bennem és egyittmiikédésitkkel, kreativ

itleteikkel, erdfeszitéseikkel, kitartasukkal tamogattak vezetdi munkamat.

Llek Varos Ovoda- Bolesdde vezetSieként szeretném folylalni nyugdijazdsomig az elkezdett
feladatol megvalosilasit, 0 celok megfogalmazasara Oszténézni  intézmeényiink kollekiivijat,

jelenlegi és leendd munkatarsaimmal kéizdsen formélni az intézmény cgyéni arculatat,

I ntézményiink sokszinli emberi, szakmai kvalitissal rendelkezd kreativ, alkotd kiuiisség, ahol
vannak néha nézeteltérések, de ha kell a kdzds célok érdekében cgyként lépnck fol az értékek

kizvetitéseben, hagyomanyok teremtésében.

Tovabbra is fontosnak tartom ¢és elvirom a szakmai igényességre épiiléd mindségi munkavépzést, a
hataridok pontos betartasdt, az egyéni fejlédésre, innovativ befogadasra vald irekvést. Bizalmon,

kitlestinds tiszteleten és megbecsiilésen alapuld kommunikaciot, egyiitimiikddést.

Az elozd ciklus ovodaveretése igazi kihivds volt szdmomra, hiszen 2018, szeptember 1-t6l
megnyitotta kapuit a mini boleséde a 3. szdmi feladatelldtdsi helyiink részeként és a Szalkmai
Program megirdsaval, melynek illeszkednie kellett az Orszdgos Bolestdel Szakmal Programhoz. A
bilesédei dolgozok elsd szdmi dokumentuma, melyet az ott dolgozok alkalmaznak napi neveléi-,

gondozol munkajukban, szakmai értékeinek elkételezettjel és tiszieldi.



Helyi Nevelési Programunk sem adapticid mdar, hanem neveldtestiletink kézos, a lokalis
adottsagokal figyelembe vevé hapyoményokra, jeles napokra, dévszakokra, tnnepckre epild, a
nemzetiségi nyelvi nevelést kihangsilyozo szakmai dokumentum. A megalakuld munkakéziissegek
projekttervekkel, feladatokkal, célokkal, programokkal, tevikenysépekkel scgitik a Programunkban
megfogalmazottakat.

Balestdénk nevelési gyakorlata, Szakmai Programja alapjan meghatdroztuk ncvelési elveinkel,
melyek kapcsolodnak  évszakokhoz, néphagyomanyokhoz, hagyomanyokhowe. A gyermeki
személyiség tiszteletben tartdsa, a szildkkel kialakitol jo kapecsolat is hasonléan hangsilyos

szerepet kap, mint az dvodai Pedagogiai Programban,

Vezetdi palydzatomat clhivatottsiggal készitettem bizva abban, hogy taldlkoznak clképzeléseim a
munkatarsaim, a sziilok, a lenntart6 egyctértésével. Szem elott fogom lartani, hogy e tevékenységet

a neveldiestiilettel, valamint a pedagogiai munkdt segiték korével egylittmiikddve valosithatom meg.

Ennck alapvett feltétele a kiegyensilyozott, fesziiltségmentes légkér az ovoda, bolestde
valamennyi  dolgozdjdnak megalapozott biztonsigérzele, ahol minden munkatars pozitly
megerdsitésben részesillhet. Igy lesz clvarhato a kozos cél: a gyerekek mindenek felett 4llo

érdekeinek biztositasa, tiszteletben tartisa, a feltélel nélkiili gycrmekszeretet.
Szakmai hitvallaisom sem valtozotl: tolerancia, nyitottsag, szeretetteljesseg, kovetkezetesség,

Ugy érzem nyugdijba vonuldsomig elkélelezettséppel és kiszdnettel tartozom intézményemnek,
mely lehetéve tette palyam sikeres alakuldsdt €és az dvoddk felOjitasa, az 1) bolesdde megnyitdsa

utan is nyugodt mederben folylatodhasson a neveld- oktatd- gondozoi munka.
Célom a folyamatos meghjuldsra torckvés, a motivacio fenntartasa.

» Tégy meg minden jot,

ami toled telik,
Amilyen eszkdzzel csak tudod,
Amilyen modon csak tudod,
Akivel csak tudod,
Ameddig csak tudod.”

{ John Wesley)
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Yezetdi iranyelveim;

Mindenekelott olyan harmonikus légkor kialakitdsa az dvodékban- bdrmennyire nehéznek is
bizonyul-, hogy az dvodapedagdgusok, az Ovoda egész kollektivaja és a sziilok is ,magukénak”
¢rezzek az ovodit. A pedagogusok keressck a megljulds képességét munkdjukban. Mddszereiket
szabadon valaszthassdk meg a csoporl Osszetételétdl fliggten, spontin vagy direkt motivaciol
alkalmaznak-e. Hiszen a mai gyerekek mar nem mi vagyunk. Rengeteg kiilsd informaécié éri dket,
aminek feldolgozasaban, az ismeretck szelektaldsdban nekiink felndtteknek van megvalld szerepiink.
Mint mér irtam a gyermekek mindenek felett 4llo érdekeit alapvetd kivetelménynek tekintem az

alkalmazottak teljes kdzdssépének egylittmikédésdvel.

Fontosnak tartom a kollégak naprakész ludisat, felkészilését, a nemzetiségl dvodapedagagusok
nyclvismeretének  szinten tlarlisdt, elmélyitését, a pdlyakerdik szakmai  kompetencidinak

fejlesztését.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak naprakése vezelésél, lorvényi eldirasoknak

vald meglelelést, jogszerl mikadletést, kiltségvetésiink ésszer(, takarékos felhasznaldsat.

A huméan erdforras, targyi feltételek biztositasaval az intézmdény mikddésének megdvisara vald

torekves.
Az clektronikus kommunikicios rendszer tovabbi fejlesztését.

Szamomra a legfontosabb eszkdz a beszélgetés, a humdnussig, a kolesonds véleménycsere, a
demokratikus vezetési stilus. Ehhez van sziikség a szakmai &nallosdg biztositdsara, cgymds
munkajanak megbecsiilésére, kilcsonds tiszteletre, a feladat és hataskirok konkretizalasara, a

hatdridok pontos betartasara, munkank tudasunk legjavdval torténd elvégzésére.

Az avoda, mini bélesdde kbztisen megleremtelt értékeinek, értékrendjének megdrzésct

-

tovibbfejlesztését a viltordsok figyelembevételével.

Kézvetett és kozvetlen partnerekkel vald folyamalos kommunikicid biztositisa. A fenntmtd és
parlnereink  elégedettséget magas szinvonald szakmai munkavépgzésscl, tartalmas programok

szervezesével szeretném clérmi.

A veeclésher sziiksépes €y elengedhetetlen szakmai kiadvanyok, segédkinyvek, mddszertanm

segédletekel megjelenése dvodainkban, amely howzdjarul szakmai fejlddéstinkhie.,



Tamogatni és segiteni szeretném pedagogustarsaim minositésthes szilkséges szakmal tudast,
felkésziiltséget. Munkakdzosségek mindig megnijulo és wvaltozatos projekttervei, szakmai napok,
bemutatd foglalkozdsokkal, folyamatos konzultacidkkal, énreflexiokkal, amit az éves munkatervek

is tartalmaznak. ( szakmai ellentrzd rendszer- mindsités, tanfeliigyelet, tnértekeles)

A vezetéstechnika elsajatithatd, de legalabb olyan fontos a kizdsség, az intézmény iranti
felelosségludal, emberismerct, empdétia, emberség, A megfeleld valtozaskerelés folyamatosan
meghatarozza miikidési hatékonysagunkal. Mindezeket csakis elhivatotl, tdjékozott, korszeril

tudéssal felvériezett nevelttestiilet, egy csapatként dolgozo alkalmazotli kézisséyg tud eleget tenni.

lgy kizbsen fogjuk emelni az 6vodék szinvonaldt, pedagogusaink elismerését. Ezt csak hittel és
lelkesedéssel érhetjuk el. Humdnusan dénteni barmilyen célzattal csak akkor vagyok hivatoti, ha én

magam is atélem a mindig aktualis helyzetet.
Milyen vezetd szerctnék lenni?

A vezetd személyisége, érickrendje, felkésziiltsége és vezetési stilusa napgymeértékben
befolydsolja az intézmény mikddésél. A mindennapok nem problémamentesek a  dontésck
meghozataldaban, A humdnum mellett az dnkritika gyakorlisara is szikség van, A jiviben sokkal
inkdbb torekednink kell az infonmdcidaramlas folyamatos megvalosuldsdra, a kozdsség
ériékrendjeének, a szabaly- és kdvetelményrendszer epysépes betartasara,

Mit szeretnék a pedagdgus kollégaimtol?

- Magas szintli nevelf-oktatd munkat

- Bzakimai fegyclmet

- Turelmes batoritast, feltételek nélkiili hitet és bizalmat a pyermekek fele
- Hpylittmikado, kreativ esapatmunkat

- Korrekt, tolerins magatartist és bizalmat cgymas és a vezelés felé

- Hatalmi jatszmak keriilése

- Tévedések, hibak javitasanak lehettisége.

- Minéiség iranti elkételezetiséget

- Innovativ képessép fojlesztését

- Myill kétoldald kommunikacior



- Rendszeres kapesolattartast a sziildkkel a pedagdgus ctika betartasaval
Vezetdi munkamat a gyermekek, s«iilok, neveltestiilet, a pedagopus mnunkat segitd személyzet és

az tnkormdnyzat - mint fenntartd szervvel egyiittmiikdve - kivanom végezni,

Ugy érzem megfeleld hivatastudattal, feleldsségérzettel, a gvermekek ,elfogadasaval”, szeretettel
lehet és kell dvodapedagogusként dolgozni, Mindenki szaméra ez legyen az elstdleges, ezért

szeretném palydzatamat ismét benyuijtani.

. Halds vagyvok ¢s orillék, ha valamit sikeriil elémem, de akkor is, ha valaki masnak sikeriilt,
Altol, hogy valaki sikeres és boldog, nem vesz el a tébbicktl scmmit. 56t Mintha el lehetne élni a
masik elol az életet, pedig nem. Erzel szemben av igazsag az, hogy ha te jo vagy, és jot teszel, akkor

nckem is jobb.”

( Weiner Sennyey Tibor)



Helyzetelemzés,

Varosunkban egy dvoda milkddik hdrom feladatellatasi helyen. Elhelyezkedéstik idedlis arfinyosan

tudjak biztositani az dvodas ko gycrmekek elldtasat. Minden harom-hét éves gycrmekel [ogadni
tudunk. A kizponti ovodahoz két telephely tartozik. Az 1. 5z és a 11, sz avodit egyarant régi
lakdhazbaol alakitottak ki, melyek a mult szhzad elején épiiltek. A jovore tekintve a két ovoda egy
telephelyre 16riénd integralasa igen elénybs, mivel a 3 német nemzetiségi csoport egy telephelyen
miikédne. Kénnyebb lenne a nemzetiségi nevelés koordinalasa, végre tornaszobéval, felndtt
sltdzokkel, neveldi szobaval, logopédiai foplalkoztatoval és nemesak tdlald konyhéval, hanem
felnétt étkezivel is rendelkeznénk, ami manapség elengedhetetlen a korszerd intézmény sziméra.
A kizponti dvodat teljesen le kellene bontani, mivel veszélyességi kritériuma meghaladja a
minimumot. A 2. szamu dvoda helyi miiemlék védelmet élves, igy a régi allapotnak megfelelden
nagyon koltséges lenne,

Az 1 és a Il sz 6voda helyzeténél fopva vallalta fel a némel nemzeliségi nyelvil novelést. A
szill6k, nagysziilok kitOdése a német nyelv irdnt varosunkban még a “kitelepités™ utan is, igaz néha
hullamzoan, de mindig jelen volt, A hagyomanyok (jraélesztésckor lathaté a német hagyomanyok

téretlensége, épsége. A 1L sz dvoda elhelyezkedéschen kissé tavolabbi pontjin van a varosunknak.

Bz az Ovoda korzetét figyelembe véve a romin nyclvi nevelés feladatat villalta magdra és a
roméan hagyomanyok is felélediek, beépiiltck a Helyi Nevelesi Programunkba..Epiilete 1982- ben
lett atadva, igy mar allaga is igen elavult, kiilsd szigetelés, nyilaszirdk cseréje, lilés korszeriisités,

az épiileten beliili helyisépck closztisa sem megfeleld.

A csoportok szama jelenleg 6, melyek osztatlan csoportszerkezetiiek és 1 mini bolestdel csoport.
A mini boélesdde a III. szamu ovoda részeként 2018, szeptember 1.én nyitotta meg kapuit
Napjainkban a taljelentkezésck miall, az Ldesanyik munkéba allisinak megndvekedése miatt kevés

a befogadd képességiink, igy izgatottan varjuk a mar épilés alatt 4ll6 1) bolesdde megnyitasat.

Mini-béleséidénk pétolhatatlan szerepet tolt be a kicsik szocializicidjdban, a sajatos nevelést
igényld gyermckek ellitdsaban, a halmozottan hdlranyos helyzetli gyermekek eselyeinek

néveléséhen, az intézménybe jars kisgycrmekek testi- ériebmi-,érzelmi fejlidésénck eldscgitésében.

A Nevelési programunk a gyermekek 3 -6-7 éves gyermekek szdmadra biztositja a jatékos, jatékba
integralt nevelést. Az ovodapedagdgusok madszertani szabadsaga, rugalmassaga, empalidja segili a
gyermekek szintrehozdsét, esélykillinbségek megsziintetését, mely a killonb6zd szociokulturdlis
hattérbol adodik. Intézményiink ellatja a kiemelt figyelmet, kiilénleges banasmaodol 1gényld sajatos
nevelési igényll gyermekek koziil a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd. integralhatd, a Szakértd

Bizottsag alapjin beszédfogyatékos, nagyothalld, gyengénlitd, mozgdskorldlozoll és a fcjlédés



egych pszichés zavarival kilzdd gyermekek nevelését. Sajnos czcknck a gycrmekeknck a létszama
folyamatosan névekvo tendencidt mutat, Az elhlizddd vizsgalati procedira miatt exek a gyermekek
késtn, 5-6 évesen iskoldba lépés elott vagy egyaltalan nem kapjak meg a szakértdi véleményeket,
melynek alapjan lehet érdemben egyéni ti:jlusztés[lkei megszervezni. A bizolisig allal megadott

létszamok clmaradnak a ténvlepes, valts létszam adatoktal.

Problémét okoz az SNI gyermekek ellatisa, hiszen csak a logopédidl és a gybgypedagdgiai
ellatast tudja intézményiink helyben biztositani, A TSNT fejlesztéseket Békéscsabin kapjik a
gyermekek, a Gyulai Pedagdgiai Szakszolgalat telitettsége miatt nem tdja felvallalni az eleki
gyermekek fejlesztését. A B'I'MN -cs gyermckek létszdma is megndtt, de az O felzdrkdztatdsuk az

Eleki Szakszolgilat keretén belil képzett szakemberek végzik.

Az utobbi évek tarsadalmi-gazdasagi valtozdsai az élet minden teriletére hatdst gyakoroltak,
Ezek befolydsoljak a csaldd helyzetéd, dletmadjal, de ax dvodak, bolestdék életét, szakmai feladatait
is. Tapasztaljuk az crtékrendek valtozasat és hogy egyre kevescbb a tartalmas személyes kapesolat.
Kevesebb idé, figyelem jut a tudatos nevelésre, mely az érzelmi intelligencia fejletlenségét okozza.
Egyre 16bb ax olyan csalad, ahol a mozgasszegény és stresszel teli életmdéd a jellemzd a gyermekek
mindennapjaira. Ugyanakkor egyes leriileleken sokkal (Obbet ludnak miutin  felgyorsult

ismeretszorzésiik,

Ezekbdl a valtozasokbal kiindulva kell eleget tenni intézményiinknek a kihivasokra, még inkabb
fel kell késziilntink a csaladi nevelés kiilénbiizd szintereken torténd tamogatdsara, elstdlegesen
tiszteletben tartasara, amellett kicgészitésére. Az intézmény szerepe, [elellssége megnitt a
maradandd értékek megalapozdsdban, megerdsitésében. Mit, hogyan, miként, milyen cszkizzcl

kézvetitiink érzelmeket, egy életre sz61!

Sajnos még mindig kevés munkahely adott vdrosunkban. Csak az intézményck, kischb
villalkozasok és a kozfoglalkoztatas nydjt lchetdségel az elhelyerkedésre. Sokan ingaznak vagy
kalloldon probdlnak szerencset, igy az ovodaba be- és kiiratkozok szama folyton valtoszik. A
CS5.0.K., kedvezmenyei tobb vidékit vonzoll a letelepedésre varosunkban, ezért az idei nevelési
evben meghaladjuk a férdhelyek maximalis szamét, kb, 142 {6, de 16bb is lchet. Az elmdlt évekhes
mérten nemigen cstkken a hitrinyos helyzetll gyermekek szama viszont az elvalt, egyediil neveld
s#lilok, a veédelembe wett, gyermekek szdma mepndil. lgen sok a seocialisan  hdtrdnyos
helyzetli,peremhelyzetdl, magatartdsi problémakkal kiiszkédd gyermek. Az utébbi években cz mér
mindharom ovodéara érvényes volt. Roma szarmazdst gyermekek illetve mar vegyes hizassaghdl
szilletetlek  legalabb  50%-ban  alkotjik az dvodak dsszetételét, kb.50%-Gyvk.tdmogatisban
reszesil/HH,HHH gyermckek/Az aluliskolizottsdaz is komoly gondot jelent. Virosi dvodainkban

scgilentink kell,,hogy kelloképpen integralodjanak, felkaroljuk éket és cpyenériékiinek ickintsiik



tarsaikkal. A pyermekek fgjlbdését érintd szociokulturalis értékek mellett negativan hato tényezok
koziil kiemelném a felgyorsult életritmust, krénikus” iddhidnyt, online életmédot, teljesitmény
orientaltsig, szabadelvili nevelési stilust, a mullimédiis informécidhalmazl, amely kontroldlatlan
ingerek Osszessépedt alkotja gyermekeinknél. Sajnos ezeket a jellemzidket egyre gyakrabban
tapasztaljuk és ezek kiillombozd tinetekben nyilvanulhatnak meg, mint az elhizodo szobatisztasag,
sZOTONgAs, apresszio, motivacio hidanya, érzelmi labilitas, élkezési problémik, képességbeli
gyengesépck &8 még sorolhatndm. Ezért van szilkség egyre Osszetettebb, mddszertanilag mindig
mepnjulo felkésziiltségre a pedagogusoktdl. Vildgitsunk 14 a helyes ttra, dsszefliggesckre ami sok

odafigyelést, toleranciat igényel szorosan egyiittmiikédve a csaladdal.

Az elmilt évtizedben jelentdsen megviltozolt az intézmények arculata, mi is egyre tobb ¢s
nehezebb, a kordbbihoz képest masképpen kezelheld, vagy €ppen nem beszéld pyermekkel
talalkozunk. A gyermekek [ogékonyak az dket koriilvevo felndttekre, €l bennilk egyfajta nyitottsag,
hogy elmondjak, mi tirténik velilk. Nem is gydzzilk ket meghallgatni, de a gyerckekkel és
sziilokkel folytatott beszélpetésck azt mutattiak, hogy otthon keveset beszélgeinek a pyermekkel,
akar egymissal. Hinnlink kell a gyerinckkel vald beszélgetés ergjében! Kihangsilyoznam a
kommunikécié fontossdgat, valamint a gyermekkel toltitt mindscgi idd, a szabad jaték bizlosilasal,
hangsilyozdsil. Az otthoni gycrmecknevelési szokdsok a csaladokkal valo egyiittmilktidésimket

alapvetéen befolyasoljak.



Human erdforris:

Az inlézményben a személyi feltételek a jelenleg érvényben levd jopszabélyi eldirdsoknak
megfelelnek. A gyermekek nyugodt, biztonsagos dvodai életét, a mini bélesdde kisgyermekeinek

gondozdi feladatait, a mindségi munkavégzést 23 dolgozd éisszehanpolt munkdja bizlositja.

Ielenleg 2017/2018- as nevelési évttl 6 vegyes ¢letkora csoporttal mitkédink, ebbdl 3 német
nemzeliségl, | roman nemzetiségi csoporttal. A jogszabédlyoknak, eldirdsoknak megfelelben
nemzetiségi dvodapedagdpusok foglalkoznak a gycrmekekkel. Dolgozoink kéziil ketten otthon
vannak kisgyermekiik gondozasa, illetve epy {0 terhesség miatt, Jclenleg helyelies dvodapedagopus,

kisgyermekneveld, bélestdei dajka pdtolja hidnyukat,

Ovodapedagopusaink sokoldalisagat mutatja az a tény is, hogy kizoktatas vezetdi vizsgaval 4 18,
pedagdgus szakvigsgaval is 4 [0 egy fejlesztd pedagogus szakvizsgdval, kél pedagogus az
életpalyamodell  bevezetésének és  pedagdgusaink motivacios levékenységének koszonhetden
pedagogus I1 mindsitést kaptak,3 16 sikeres gyakornoki vizsgat tett le és j6vire méyg egy gyakornoki
mindsiles fog lezajlani, hiszen cgy dvodapedagdgus dthelyezésre keriilt més telepiilésre és sikeriilt
megfelelé munkatdrsal keresni az allishely betéltésére,

Az intézményvezetd feladatail egy helyettes segiti és két munkaktzésség vezetd, A csoportokban
az oOvodapedagogus munkajat kozvetlen segiti 2 6 srzakképesitéssel rendelkezd pedagodgiai
assziszlens, 6 dajka, a biilesddei feladatokat képzett kisgyermekneveld és 1 balesédei dajka latja el.

A feladatokat ellatd munkatdrsak engedélyesell és hetdltott sszesitett 1étszama munkakdronként,

feladatellatasi helyenként:

Feladatellatasi I{{’}vﬂ_dapedagﬁgus Dajka Pedagogiai Kisgvermeknevelé |Titkar
hely . | asszisztens

sz, Ovoda |4 2 n o
sz Ovoda |4 2 B

UL sz. Ovoda |4 2

Mini bsleséde B i 1 |
Osszesen: 12 _ g 2 I |1

Torvényileg engedelyerett létszam, dvoda: 21 b

Mini bileside: 2 [6 Osszesen: 23 16

| Képzettség arinya Képzésben részt vevok szdama

Fdiskolat végzett|12 fa
dvodapedagogusol/alapdiploma/ szdina

‘Nemzetiségi faiskoldt vépzettek/német, roman/ |5

| Fejlesztopedagdgus végzettsépll, szakvizsgazott|l [H
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Kzoklatds vezetd - 1 16 ]
Eakvizsgézutl pedagdgus, kizoktatas vezeld 310

Szakképzett dajkak, bolcsddei dajka 641 f o
I;'edag.ﬁgiﬂi as‘.s?jszie;, v-égzul,tségﬁ "2 [t e -
keyep;m? ljzn.gmm_ck_nc;c]m képesités - _ﬁ' - 4 i
Hittan oktatéi végzettségi 2

Gyermekcsoportok 1étszamanak alakuldsa az clmalt évek tivlatiban a 2018/ 2019- es nevelesi
évtdl, mivel a 2018.09.01.-t81 érvénves Alapitd Okirat szerint 141 {6 az ovodai [érbhelyck szama a
Mini Bolestde 7 fovel miikédhet./ 8. {8 csak akkor vehetd [el, ha azt Gyamiigyi Hatosdg javasolja.

Ebhen a nevelési &vben erre is sor kertilt.

Ty [ 52 Ovoda |11 s7. {_'".Ivodﬁ I1L. sz. E)Eda | Bolcsade Német n. Roméann,
2018./2019, 5 50 50 45 T T4 22
2019./2020. |40 46 42 7 ab 22
20202021, |47 46 43 T+1 67 23

(202172022, |50 48 d5 7 71 24
varhatd
létszam 9

Az intézmény székhelyén dltaldban tiljelentkezés van,lobbek kozt ezért is lesz elonyds a kit
avoda ésszevondsa. A létszamadatoknal azérl nem az clmult 5 ével vellem figyclembe, mivel elotte

7 csoport mitkddott &s férdhelyeink szama 167 [6 voll.



Targyi feltételeink:

Az épiiletek adottsagai megfeleinek a neveldi munkink elldtdsdhow, az dllapotuk azonban sok
tekintetben lelijitasra szorul, mint mir emliletltem azt az elozdekben. Az épiiletek encrpetikai
felajitdsa, csoportszobak hitorzatai, kiszolgdld helyiségek burkolatainak,tirold szekrényeinek,

nyflaszarok teljes kil cserdje.

A pyermek dltézék, a mosddk teljes burkolatinak cserdje esztélikusabbd, bizlonsdgosabba tenné a
gyermekek kimyezetét, Tornaszoba sziikseégessége a mindennapi mozgasfejlesztéshez, mely helyet

adna és lehettséget biztositana specialis fejleszi¢sekre. ( epyéni fejlesztésck, képességmérés)

Udvaraink egyarant biztositanak napos ¢és dmyas részeketl. EszkOuel részben [elelnek meg az
érvényben lévd eldirisoknak. Legutobbi [ejlesztés kiilsé civil szervezet és a fenntarto segitsépével
maszokik és hintak, gumitégla alappal mindhdrom feladatelldtasi helyen telepitésre keriilt Ezek az
cszkdzok a mozgasigény kiclégitésére, tudatos mozgis es keépessegfejlesztésre alkalmasak. A
homaokazok ponyvival vald befedésére lenne sziikscg, mellyel megvédenénk a homok tisztasagat,
kirokozok megtelepedését. Udvari ivokut a nydri szabadidds jatékok alalt,a gyermekek folvadék
szitkségletét higiemkusan oldand meg. Az udvar kialakitdsanal torekedniink kell a gycrmekek
kirnyezettudatos magatartasanak fejlesztésére, lehetdsép szorint virdgoskert, kiskert kialakitasaval a
természet valtozdsainak, a névények [lejlddésének, annak Felhasznalhatdsdganak felfedezésére,

tsztiinees,

Pedagogiai  Programunk  sikeres megvaldsitdsdhoz szikséges targyi cszkozokkel kell
rendelkezntink, melyek potlasat a lcheldségekhez képest folyamatosan prahalunk boviteni, Az évoda
és billestde [KT eszkozikkel részben felszerelt, rendszeres hasznalatuk leheldségel bizlosit a neveld
munka tervezéscben, villozalos modszerek felkutatasaban, hasznalataban, az informacios éliményck
kiszolgalasaban. Természetesen vannak még terveink / Online napld/, amit remélhetoleg megtudunk
valositani, hiszen az alapokat mar elvégeztik,

Az eszkdzallomany elemzésckor ki kell emelni azokat az dvodapedagogusok altal készitett
jatckokat ¢s eszkozoket, amelyek az egyéni fejlesztés sordn fontos szerepet kapnak az dvodai
tevékenységekben. A mini bilestde belsd tere esetélikus, biztonsdgos berendezésel segitik a
lelndttek munkajat. A gyermekek részére kialakitott jatszohelyek baratsagos, csaladias légkort

teremienck, a terek, a jatekok szinvilaga harmonikus, nyugalmat biztosito,



Guazdilkodissal dsszefiiggi feladatok:

A gazdalkoddssal Bsszefiiggl jogositvinyok: A kdltségvetési szerv jogallasa — az alapitd okirat
rendelkezése szerint dnalldan mitkido és az eldirdnyzatok feletti jogosultsag szempontjabol teljes
jogkdril kiltségvetési szerv.

Pénziigyi-gazdasagi feladatait az Eleki Kozos Onkormdnyzati Hivatal (5742 Elek, Gyulai tt 2.) latja
cl. A kéltségvetési szerv irdnyitd és feliigyeleti szerve: Elek Véros Onkormanyzat Képviseld-

testiilete

A koliségvetési szery fenntartd és mikodictd szerve: Elek Véros Onkorményzat, 5742 Elek,
Gyulai Ot 2.Az intézmény zavartalan mitkodését a fenntarté Onkormanyzat dltal meghatérozott
kiltségvetés biztositja. A kdllségvelés keretsszegét az intézménybe jard gycrmekek, pedagbgusok
és a neveld-oktatdo munkat kizvetleniil segitd alkalmazottak |étszama, az egyéh lizemeltetési
koltségek, az Onkorményzati, dllami timogatasok mértéke hatirozza meg. Az intézmény vezetdje a

fenntartoval karoltve késziti el az inlézmény kiltségvetését, szakmai sgyesleles alapjan.

Az eldirdnyzatok leljesitését rendszeresen figyelemmel kisérik és annak betartasdt folyamatosan

ellenfirzi a vezeld.

Az intézmeényvereld leladata: az elbirdnyzott Gsszepek iddaranyos és takarékos felhasynilisa, ax
intézmény cszktiztejlesziéséhez, korszeriisitéséhez a fenntartdi finanszirozast kicgdszitve leheldség

szerint kiilsé forrasok bevonasdl is igénybe vesszik. ( sziiléi felajanlasok, egyéb timogatasok)
Az intézmény kKapesolatrendszere:

Intézményiink kapcsolatlarlasdnak szintjei. Fenntartol és kozvetlen milkdidéssel dsszeliiggd
gzakmai. Bzen beliil kbzvetlen és kizvetett formdban épitjiik kapesolatrendszeriinket az
credményesebb egyiittmiikiidés érdekében. Az egylittmiikodések érdekében kélestinds parbeszédre,

rendszerességre, folyamatossagra téreksziink.
Kozvetlen: Tlek Varos ffhﬂmrmmlyzata
Intézményiink ¢s a csalad
Mini bélesdde
I Gzvetett, Dr. mester Gydray Altaldnos Iskolaérettség
Eleki Roméan Altaldnos Iskolaérettség

Nemzetiségi Onkorméanyzatok (német, romén, szlovik, ciginy)



Katolikus és Reformatus egyhéz

Reibel Mihaly Mitvelodési Haz és Kényvtar

Eleki Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat

Pedapgogial Szakszolgalat

Békés Megyei Szakértdi Bizottsag

Gydmiigyl Hivalallal

Olktatasi Hivatal

Gyermekorvos, védindi szolgalat

Kiilonbozd szervezetek ( Renddrség, civil szervezetek sth.)

Mas telepiilések intéziményei

Pedagogiai Programunk a nevelés, oktatis tlikrében:

Ovodai nevelésiink célja, hogy a csaladdal egyiittmiiksdve, a varosunkban é18, killénbozé szocidlis
héttérrel rendelkez6 3-7 éves kort gyermekek sokoldald, harmonikus fejlGdését, gyermeki
személyiségilik kibontakoztatdsétl eldsegpitsiik.

Célunk, hogy elérhetd kizelsépbe vigyiik az dket kiriilvevt gazdag viligol és alkotd, csalddias
légkdrben segilsiik dnkibontakozésukat Ogy, hogy minden gyermek nmaga lchettségeihez
viszonyitva fejlodjon és testi, szocidlis, értelmi, érzelmi érettség terén. Feladatai:

Epészsdges dvodai kirnyezet biztositdsa, amelyben alapvetd feladat évodasaink
egyénenkeént valtozo testi-lelki szlikségleteinek maximalis kielégitése.

+  [mény-gazdag mindennapok megleremiése, amely lehetdséget nyjt a kilénbhéz6 hatranyok
«  kompenzilasdra,

A pycrmek tapasztalataira, élményvilagara épitve olyan vallozatos tevékenységek biziositasa,

« amelyek sordn cljuttatjuk dket egyéni képességeik optimalis hatariho:z.

A fejlesztés szintere legyen a jaték, amelyben a gyermek érezze jol magat, az ismercteket
= esgrevétlenti] sajatilsa el

+  Av érzelmi, az erkdlesi és az értékorientall kozosséei nevelés,



+ Az anyanyelvi, értelmi fijleseiés és nevelés megvalositisa.

Alapelveink, melyek a nemzetiségi nevelést is magukban foglaljél:

A nyugodt, csalddias, biztonsagot nytjté dvodai 1égkdrben ervenyesiil a gyermeki megbeesiilés,
szeretet és a massag tisztcletben tartasa.

Biztositjuk a hazdjukal elhagyni kényszeriilé csaladok /migrans/ gyermekei megtudjik orizni
tnazonossagukat, lehetbséget biztositunk az interkulturilis nevelésen alapulo integraciora, az
emberi jogok és alapvetd szabadsagok védelmére.

Az ovodai neveléimunka soran — a gyermeki jaték elsddlegességét hangsilyozva — a gyermekek
testi, értelmi, érzelmi és erkblesi fejlodésének bizlosildsa, a szocialisan hatranyos helyzetii
oyermekek differenciall fejlesziése, fejladésiik elbscgilése.

Az dvodapedagogusok a gyerimckek személyiségfejlesztésében, képességeinek kibontakoztatisdban
egyiittmitkodnek a sziilokkel. Az Gvodapedagdpus azonosulasi minta dvoddsai szamadra, aki a
kozossée életének irdnyitdja, maga is benne ¢l a gyermekek kdzissegében, mindig laja, hogy
melyek a kdvelkezs feladatok, hogy milyen Glmulatdsra, scrkentésre, milyen levekenységre van
szllksége a csoportnak és az egyes gyermeknek. A partnerkdzponti mitkddés biztosilja a partneri
elégedeltség folyamatos fenntartasil, a valtozasok kezelesét.

Intézményi képiink: Mottonk: , Szeretel, nyitottsdg, megértés, batorilis!™

Olyan intézményi arculat kialakitdsa, melyben a lokdlis hagyomdanyok nemzetiségi hagyomanyok
szeretete, tisztelete, megismerése fonfos szerepet jatszik és ezen keresztill nyitott, szeretetteljes
mili6 létrchozdsa melyben a legfontosabb az érzelem é€s az ezt kisérd ”EDLDDGSEG” érzete,
Gyermekképiink: olyan gyermekek nevelése, akik érzelmileg gazdagok, kitodnek a
telepiilésiinkhéz, a kirnyezetilkben jol tajékozodnak, nyitottak, érdeklddbek, egyiittmikddoek és
masokat clfogadoak.

Nevelésiink gyermekkdzponty, befogadd, a gyermeki személyiseg kibontakoztatisira torekszik,
biztositva minden gyermek szaméra az cgyenld hozzaférést, tudatosan kertili a nemi sztereotipiak
ertsitését, closepiti a nemek tarsadalmi egyenléségével kapesolatlos elbitéletek lebontésat.
Pedagdgiai képiink: olyan dvodapedagogusok, akikre a humanizimus, a pedagogiai oplimizmus, a
s7iilok tisztelete, a megértd, egyiitt érzd, elfopado, a segittkészsépet eldtérbe helyezd

gvermckszeretet jellemzd.



J ovbképiink: gyermekkdeponti, belogadd, emberi értékeket kizvetith, minden gyermek szaméara
biziositja az egyenld howzalérést; a magas szinvonalt nevelés optimalis feltételeit.

A pedagdgiai folyamatok tervezése minden nevelési évben a Pedagdgial Program illetve az éves
Munkaterv alapjan meghatérozott célok, kiemelt feladatok, valamint az eltz nevelési év végi
beszamolok megéllapitasai (fejlesztendd terliletek) alapjan tirténnek, Az dvodapedagdgusok a
csoportnaplokban a neveldmunka lervezését a tdrvényi eldirasoknak mepfelelten évente 3
alkalommal, beszoktatasi iddszalk, feléves nevelesi tervben hatarozzik meg céljaikat, feladataikat.
A nevelési év elején dsszedllitott éves anyagban, témakdérokben, projeklekben rigzilelteket alapjan
heti-kétheli iitemtervi lebontdsban késaitetlék el témaprojekt terveiket. Az éves anyag terveét,
témakoreit, projektjeit rugalmasan kezelték, év kiizhen az aktualis élményeket, a pyermekek
otleteit figyelembe véve madositottak, bvitették azokat. A nevelb-tejlesztmunka tervezésénél az
dvodapedagogusok ligyelembe velték a gyermekek egyéni fejlédési eredményeit, fejlesziési
lehetdségeit. A neveldsi év eleji bemeneti méréseket és az év végi méréseket kisvetten a pyermekek
Fejlédeési napldjaba egyéni [ejleszlési tervekel készitettek a gyermekek részképessépeinek
fejlesztése, optimalis fejlodése érdekében. A vezetdi litogatisok, hospitalisok, bemutatd
foglalkozasok részlctes tevékenysépterveit az Oktatdsi Hivatal altal kiadott, ,,Utmutato a
pedagdgusok mindsilési rendszeréhez” c. dokumentum alapjan készitették el az
ovodapedagogusok. A neveld-fejlesztéd munka teljes pedagdgiai folyamata nyomon kéivethetd a
tevékenységi tervekben és a csoporinaplokban, reflexidkban, Az adott nevelési évre vonatkozd
kiemelt feladatainknak a megvalosulasit az év végi értékelésben, a kivetkezd nevelési év

munkatervéhen régzitem.

Ovodankban az évszakhoz kapesolodé tinnepkorok és a jeles napok jelentik az dvodai élet
vezérfonalat. Neveldmunkank fonlos részel az lnnepek sajatos hangulata, a hozzakitodo
hagyomanyok, szokidsok felelevenitése. Az tinnepek, a szokdsok keretet adnak munkdnknak. A
gyerekek megszokjak, hogy a jeles napok ismétlédnek és hogy mindennek meg van a maga ideje.

A virakozds, a késziilbdés fokozza az innepekhez [lizHdb érzelmeke_t, belsd tartast ad, s ezdltal
teljesedik ki pyermekeink személyisége.

Feladatunknak tartjuk lakéhelyiink szokasainak, hagyomnyainak, kulturilis értékeinek
Gssecpylijtését, meghrzését és tovabbaddsat a jive szamara. Arra torcksziink, hogy a
nephagyomanyokon illetve a gyerekeken keresztiil szorosabb, mélyebb kapesolat alakuljon ki a

szilkkel, Napjainkban a hagyomanyokat nem csak djraéleszteni kell, hanem (jra is kell teremteni



Sket. Fzért a mar meglévd néphagyoményaink kizé cgy-cgy nemzetiség dltal mar gyakorolt
tinnepet is beépitettiink. Sajnos a nemzeliségi hagyomdnyok lassan eltinnek életiinkbél, ezért
fontosnak tartjuk dpolasukat és megdrzésiiket, Az eleki roméan hagyomanyok kéziil a 111, s2. dvoda
a “romén hisvét - ot Gnnepli meg. Az 1. sz. és a Il. sz, dvoda a régi eleki svab hagyomanyok kowiil
a * bijt kiizepe™ tinnepét tizte ki célul. Ezen kivil hagyominyteremtés céljaboél a Mérton-napi

lampionos felvonulis is linnepeink kozé tartozik.

A neveldmunka feladatainak koordinalasara, a szakmai konzulticid, a mindségbiztositas
lehetoségére kél munkakozosséget hoztunk 1étre 2013 .-t01, a hagyomanyorzo és a
kornyezetvédelmi munkacsoportot, a mindsitési ¢s belsté (BECS) ellendrzgsi csoportot az
intézményi dnértékelés elvégrésére. Erre éves Onértékelési tervet dolgoztak ki tagjai.

Az egylittmiikédés, az egymastol valo tanulas meghatirozo része neveldmunkénknak.
Minden feladat ellatasi hely arra tivekszik, hogy a szillok megelégedésére a csaladi nevelést
kiegészitve gondozzuk, apoljuk, vedjik, szocializaljuk, neveljiik, fejlessziik a gyermekeket. A
sziillket neveldparinernek tekintjiik, ismertetjiik veliik neveldi fellogdsunkal, programunk céljat,
feladatat. Minden lchetdséget megragadunk annak érdekében, hogy a csaladi nevelési eljardsokat,
szokdsokat megismerjitk. Az dvodai nevelés nem lehet eredményes csaladi megerdsités nelkiil,
elengedhetetlen az dsszhangban (6riénd nevelés.

A gsyermekek cgyéni fejlodéséral folyamatosan konzultalunk a szillokkel. Fontosnak tartjuk a
hiteles t4jékoztatést, a problémadrzékenységet, a tapintatot és az elére mulaté segitséget. Ovodéank
nyitolt, a szillk igénycinck megfelelden lehetdséget biztositunk arra, hogy clozetes megheszélés
alapjan barmikor betekintést nyerjenek gyermekeik dvodai életébe. ( nyilt napok, beszoktatas az
ovoddba)

A csaladdal térténd nyill, 6szinte egyiittimiikddés csak a kélestinds bizalom lalajan valdsulhat meg.
A sziildknek tapasztalniuk kell, hogy tiszteletben tartjuk nevelési elveiket, hogy szeretjiik
gyermekiiket. Arra toreksziink, hogy emberi magatartdsunkban, szakmai felkésziiltsegiinkben
egyarant példamutatoak legyiink,
Programunk fontos részét képezi a gyermekvédelem, az Egészségfejlesztési Programunk, melyel

2017, augusziusiban elfogadott neveldtestiletiink.

Egésrseplejlesziési Programunk elkészitésének 16 célja, hogy az intézmeény hasznaldi kiiréhes ds a
helyi adottsagokhoz igazodva meglogalmazzuk a korszer( cpészségnevelés céljait, feladatait.
Minden gyermek részesiiljon cpészsépét, cgészségi allapolat hatékonyan fejlesztd, testi- lelki
fejlodésiiket egyarint elosegild rendszeres egészségtejlesztd tevékenységekben, a mindennapos
tevékenységek részéve valjon. Bz egy olyan folyamat, melynek eredménycképpen az

ovodapcdagdgusok, a kisegitd személyzet, a gyermekek és a szilok a pedagdgai program



ulmutatasaival agy belolyasoljak a nevelesi intézmény életét, hopy az a gyermek epészségi

dllapotinak pozitiv ivany( fejlodését idézze eld. Feladatunknak tekintjik:

a gyermek gondozasa ( érzelmi, akarati, értelmi) , lesti szitkségleteinek, mozgasigényének

kielégilése

- harmonikus, dsszerendezett mozgas segitése

- agyermek epészségének védelme, edzése, dvasa mepdradse

- epészséges életmad, testapolas, az étkezés, az 6litzkidés, a pihenés, a betegségmepeldzés és
- azcpészademepdrzcs szokdsainak alakilisa

- agyermek fejlodéséhez és fejlesztéséher. sziikséges cgészsdges és bizionsdgos kimyezet

- biztositasa

- a kémyezet védelméhez és megdvisihoz kapesolddo szokasok alakitdsa kémyezettudatos

- magatarlds megalapoedsa, szocialis egytittmikidési készsépének alakitdsa

- megteleld szakemberek bevonasdval — a sziilével, az dvodapedagdgussal egyiittmikadve-

prevencios es korrekcios testi, lelki nevelési feladatok clldtdsa.
Mindezek figyelembeviételével segitjiik ¢ld a gyermek kiegyensilyozott, harmonikus
személyiséplejlodésér
Az epeszsepfejlesatessel kapesolatos feladatok az alabbi teriiletekre terjednek ki:
- egészséges taplalkozas
- leslmozpas, mindennapi mozgas
- baleset megeldzés elsdscpélynynjtas
- testi és lelki epészsép lejleszlése ( veszélyes és veszélytelen, kérnyezetiinkben 1évo
anyagok hatasai rank), viselkedési fiiggéaépek, a szenvedélybetepsépekhez vezetd szerek
[ogyasztasanak mepelbzése
- bantalmazas megelozeése
- Szemelyi és kirnyezeti higiénia terilele
- Vilagnapok kiire, szervezett tevekenységek
Gyermekkorban az egészségre nevelésnek az élet tovabbi szakaszaira is kihald jelenttsége van,
czért az ovodai epészséefejlesztés kiemelt nevelési terlilet,

A neveldsi-oktatdsi intézmenyben megvaldsithatd prevencios programok jol beilleszthelbek a teljes



korii egészséglejlesaési terviinkbe. Figyelembe veszik a gyermek ¢letkori sajatossdgait, biologiai,
tarsadalmi sajatossagait.
A gyermekvédelmi feladatok ellatisdnak rendjét a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatunk
larlalmazza.
Az inlézmény vezetdje és az ovodaban- bilestdében dolgozik kizremikédnek a gyermek
veszélyezielellséoének megeldzésében és megsziintetésében. Célunk a prevencio, a gyerekek
hatranyos helyzetének cstkkentése és a veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzése, hatranyok
kompenzélasa, esélyegyenldség biztositasa, tehetség gondozisa. Az 6vodavezetd felel a
gyermekvédelmi munka megszervezéséért és ellatasaért. A neveldtestillel minden tagjanak feladala
a gyermekvédelemmel kapesolatos munkak eldsegiiése. Az 6vodavezetd a feladalokal a megbizott
gyermekvédelmi feleléssel, az évodapedagogusokkal az intézményi éves munkatervben
megfogalmazottak szerint megosztja.
Gyermekvédelmi feladatok:
Kiemelt feladatként tekintjiik az epyéni fejlesztést felzarkoztatast, tehetségpondozist

ovodapedagogusaink segitségével, Kiemell figyelmet igényld gyermek:
+  beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdd gyermek
kiemelten tchetséges pyermek
+ Az egyéni képességeik megismerése alapjan cgyéni banasmod alkalmazasdval tirlénd
fejleseléssel
»  Minden dvond feladata: a csoportjdban gyermekenként felmeriild probléma okainak [eltirdsa
» Az okok megsziintetésére egyeni célok kitlizése

« A gyermek [ejlettségi szintjénck megfelelden az egyéni bindsmod formdinak meghatdrozasa

A tchetséges pyermekek [ejlesztését clsdsorban a gyermekek kozoti kitlénbozOségeket figyelembe
vevd differencialt foglakozassal valdsijuk meg. Célunk a prevencio, a gyerekek hatrinyos
helyzetének cstkkentése és a veszélyezieteliség kialakuldsanak megeldzese, hatranyok
kompenzalasa, es¢lyegyenléség biztositisa, tchetség gondozisa,

Bilestdével vald kapesolattartas rendje.hogy a bilestide szakmai vezeldje a seiikségletnek
megleleld rendszerességgel beszamol a bilesddében folyd munkarol, illetve atveszi a sziikseges
informaciokat. Egymis munkéjinak kolesénds megismerésével segithetjiik a gyermeket a

zikkenfmentes dvodakezdését, Ovadakezdés cldtl ellitogatunk az évoda csoportjaiba, ismerkediink



a hellyel, az ovodas gyermekekkel, felndttekkel,

Bolesodenk olyan szolgaltatd intézmény, amely az alapellatas keretében alaplevékenységkent
napkizbeni ellatast és alapellatason 14l a csaladi nevelést timogatd szolgdltatdsokal nyijt a
gyermekek, csaladok részére.

A bilestdel nevelés kdzéppontjiban a kisgyermekek és kiizvetett madon a kisgyermeket neveld
csalddaole llnak. A csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében az egész csalad
tamogatasat célozza meg, Napkdzbeni ellatdis keretében a gyermekek testi-érzelimi biztonsaginalk,
jollétének megteremtésével, feltétel nélkiili szeretetiel és ellogadissal nemzetiségi/ etnikai
hovatarlozasanak figyelembevételével, tapasztalatszerzési lehetGség biztositasaval, viselkedési
mintak nydjtasaval elosegiteni a harmonikus fejlodést.

A bélesddei nevelés célja, hogy a kisgyermelek elsajatitsdk azokatl a képességeket, készsépeket,
amelyek eldsegitik, hogy hatékonyan, kiegyensilyozottan viselkedjenek sajat kulturdlis
kimyezellikben, sikeresen alkahmazkodjanak azok valtozasaihoz, A bélesddel nevelés olyan
szemnlélettel, modszerekkel segili mindezl, amely a csaladi nevelés elsédlegessépét tiszteli.

Tovéabbi célja a kora gyermekkori intervencid szemléletének széles korli értelmezésével
dsszhangban minden kisgyermekre és csaladjéra kiterjedd prevencios tevékenységet folytassa.

A mini-billcsiide ellatas hozzajarul a csalddok életmindsépének javitasahoz a sziilok
munkavillalasi esélyeinek néveléséhez.

Mini-bilcsédeénkben nagyon fontos a személyre sz016 bandsmod, mely egyéni sajitossagahoz és
ipenyeihes igazodd gondozast-.nevelést jelent.

Ebben a folyamathan nem hatarozunk meg fejlettsépi szinteket, nincsenek fejlettségi kritériumolk.

Intézményiink legyen a gyermekek szemelyiscgénck olyan szintere, ahol optimdalisan,
harmonikusan fejlodhet. Olyan szintér, ahol a kdrnyezeti hatdsok, a csaldd és az dvoda, bileséde
cgyullesen alakitjak a gyermek értelmi, érzelmi képességeit, az cgdszséges életmod szokdsait.
Legyen olyan ahol figyelembe veszik a gyermek cgyéni képességeil, tehetségét, fejlidési iitemét,
seociokulturalis hatterét. Ahol fontos a német és roméan nemzetiségi nyelvy megismertetése,
megsrerettetése, Ahol a gyermekek szivesen jonnek dvodaba, bélesodébe, szeretik az ott dolgozo
felndliekel, lelszabadultak, minden gyermek ondllé scemélyiség. Ahol megismerkednek a szitkebb
¢s tagabb természeti és tarsadalmi kiirnyezetitkkel, az cgylll jalszds, a beszélgetések, a kizosen
atélt élmenyek alapjan az Osszetartozds érzésének birodalma. Olyan ahol a jaték, a jatckossag clve

érvényesil.



Mepteleld a sziilti ajékoztalas és diszkeét és ahol megvalosul az iskolara vald

felkészilés, az egyéni fejlesztésck tervezése, megvaldsitisa, a tehetségek felfedezése és segitése.

. Az sgész pyermek olyan, mint egyetlen érzékszerv,
minden hatdsra rcagél, amit emberek valtanak ki beléle.
Hogy cgész élete egészséges lesz-e vagy sem,
attdl fiigg, hogyan viselkednek a kdzelében.”

{ Rudolf Sleiner)



Vezetési Program: 2021.-2026.

Az Orszigos Ovodai Nevelés Programja, Elck Viros Ovoda- Biles6de Pedagdgiai Programja,
a Bileside Szakmai Programja alapjan.

Pedagdeiai folyamatol:

Rovid tavi

2021.-2022,

A nevelesi ey elinditasahoz
sriikséges KIR,
adatszolgéltatasok,
jogosultsigok, OH  felllet

aktudlis adatkerzelése

| Kézép tava

(2021.-2023.
,| Statisztikai jelentések,
‘adatszolgaltatisok  hatdridore

tériend, pontos teljesités

Pedagogiai Programunk alapjan
a csoport napld, fejlédési naplé,

A gyakorlat soran fclmer[ilﬁ
nchézségek kikiiszobolése

nevelési  tervek  tikrdzzek a

kiemell  feladatolat, online

naplo bevezetése

Tanligyigazgatasi Tanigyigazgatisi
dokumenticiok az érvényben|dokumentumok vezelésének
levd jogszabalyoknak | ellendrzése, éridkelése
meglelelden, clézé  nevelési

evhez kapesolodd

dokumentumok lezarasa, az 1j

nevelési  évhez kapcsoloddk

megnyitisa

Fedapopiai, szakinai munka A Helyi Pedagogiai
cllendreése, értékmegtarto, | Programban  megfogalmazottak
értékteremtd  szakmai  munka | gyakorlati megvaldsitasa,
meglartdsa, intézményl értékek |szakmai és parfneri  igények

dllekinlésdével,

figyelembevételével

Huosse0 tivi
2021.20206,

Torvényes intézményi mitktidés

Az csetleges  nehézségek
korrigalasa, kankretizalas

Torvénycknek,
jogszabdlyoknak  megfelelten
mikidik az intézmeny

Szakmai, partneri elvardsoknak
megfelel folyamatos
megijulas, kiilst-belsd
elégedettsép, fejlesziendd

lerilelek Glemesdse

A mini bilestdél  szabdlyozo
dokumentumaok, / csoportnapla,
cpészseplipyi torzskinyy,
fejlodési napld, lzend  fizet/
attckintése a  jogszabalyi
kimyczetnek megfeleltetve

Jogszabalyi dokumentacios
rendszer eldirisoknak megfeleld
mikddtetése,  dokumentumok
frissitése, szakmai tcljesilésiik
ellentirzése, korrekeia elvégzese

Torvényes lartalmi és formai
elemek biztositasa, mindsépi
munka a valtozdsok kivetésével




Személyiség és kozisségfejlesztés:

Sziilokkel valo partneri Uj kapcsolati formék, kilesénds |
kapesolat fenntartasa, | bizalmon alapuld
erdsitése(  csaladi  napok, |egylittmikédés, hiteles
barkdcsdélutanok, sport | tajékortatas

délutinok)  bevonasuk  az

ovodai, bilesddei életbe

Kiilsth és belsé  informdicid | Folyamatos, hatékony
Aramléas hatékonysdganak | egyiittmiikddés, kommunikicid
eloscgitése, a parinerekkel vald|a parinerekkel,

eredményes egylittmiikodds

fenntartisa.

-Kﬁlﬁnlegﬁs hanasmaodot igényld

gyermekek felismerdse,
pondozisa, felzarkoztatasa,
fejlesztese.( tchetseges

| gyermek, hatranyos helyzetii €s
SNI gyermekek)

" e

Hatékony egyiltimiitkidés
megvalositisa a  gyermekek
optimalis fejlddése érdekében

Hatékony informacid dramlas,
partneri elégedettseg

Differencialt, egyéni bandsmod
modszereinek bivitéae,
ismerclszerzés,
képessepleyleszics
megvalosulasinak tAmogatasa

Tevekenyséeckben megvalosulo
tanulas, egyéni nevelési utak
kialakitasat célzd  eljarasok
kialakitésa, hatekony gyermeki!
egyeni fejlesziés,

kialakitasa,
erfsitése.

a [ennlarthatosag

Nyugodt, kicgyensQlyozott| Epyenletes terhelés,| Nyugodt munkahelyi klima, a
munkahelyi légkdr biztositdsa,|igazsagossag, meéltanyossag | motivacio Osszhangjan alapuld
egymastol vald tanulds| elvénck érvényesilése, [munkavégzeés  (kiilsd,  belsd
tontossaga neveldmunkank | személyes, érdeklideésre | molivacid)

meghatirozo része, |alapozott feladatok

munkakozosségeink. aktualizalasa.

( hagyomanydrzo,

kirnyezetvedelmi, BECS)

A gyermekek  egeszséges, |A PP részeként, az | Kdmyezetbarat ¢letvitel
kdrnyezettudatos Egészséplejlesziési Programunk |megalapozasa, egészseges
magatartdsanak,  nevelésénck{a mindennapi tevékenységek |életvitel igényeinck alakitdsa,
megalapozisa 4  nemzetiségi | részévé vildsa, szocidlis| hatékonyan fejleszld  rendszer
nyelvi nevelés keretein beliil is. |egyiitimiikodési készségek | kialakitasa.




Ercdmények:

!A Belsé Ellentrzési Csoport| Utemezett megvalosilas

]{BECSJ szabalvzatinak | segitése, Onfejlesziési  lervek

algondolsa, Osszehangoldsa a|nyomon kivetése, a

pedagdgusi dnértékelések | megvaldsulas formai.

folytatdsa Pozitivumok megerdsitése,
fejlesztési iranyvonal
meghatarozasa,

A gyermekek fejlodeseét| Merési  eredmenyek rigzitése,

nyomon  kévetd  dokumenticié
megdizése. A DIFER  mdérés
Tolylatasa, eredmeények
meghatirozasa egyeéni,

caoportos és dvodal szinten

fejlesztési torvek készitése az
credményck alapjan

Folyamatos  szakmai  fejlodes
lehetdségének  biztositdsa, a
Pedagdgiai clémeneteli
rendszerben vald  résavétel
tamogatisa.

A felkészilles  tamogatisa
kollégak, mentor,
intézményvezetd, szaktanicsadd
kiizremiilkddésével, képzéseken
vald részvétel, tovabbképzésck

Iskolacreitség clérését tamogatd
pedagogiai munka, OVI — SULI
hagyomanyainak tovabbvitcle.
Ovi-latogaldsok a bodlesisekkel
kapesolat tovabbvitele,

tamogatisa, Bels
tudismegosztis hiztositisa.
( alkalmazotti kdr)

Folyamatos-  és  rendszeres
hagyomanyteremtt = ts
megtartd kapesolatra  vald
trekveés

Az credményekre Eplild
valtozisok, hatékonyabh,
eredményesebb mikodés

A gyermckek dnmagukhoz mért

optimalis  [ejlédését  biztositd
hatékony megisimerési-
fejlesztesi gyakorlat
megvaldsitasa

A megszerzctt tudas
gyakorlatban vald alkalmazasa,
jol  képzett  nevelttestiilet,
alkalmazotti kor.( IKT

kompetencia fejlesztése)

Intezmenyek

kapcsolatrendsezer kiepitése,
belsd kapesolatok
fenntarthatosaga.

kozott



Belsé kapesolatolk, egyiittmiikidés, kommunikacio:

(Hagyomanydrzo,
Kornyezetvédelmi)

Szakmai munkakozosségek és a
BECS munkéjanak tAmogatasa,

A munkakézosségek intézmenyi

célokkal, feladatokkal
osszhangban vald muiikddésének
timogatéisa, feltételek
megteremiése, onértékelési

feladatok litemezett végzdése.

Adott  fcladatra
team munkak tdmogatisa.

kiaknazisa,

Eyd kz_J EI lﬂ dbar.

szerveziditt

tuddasmegoszias  leheldségeinek
gyakorlatdnak
beépilése a neveleés- oktatis

Emelése, belsd
tudasmegosztis, Szakmai
munka szinvonalanak
emelkedése.

A team munka beépitése a
pedagdgiai munkank
mindennapjaiba.

Az intézményi célok clérését
segitd eredményesen mitkidé
tcamek.

Szakma miihelymunka| A pedagogiai neveld, fecjlesztd
(hospitalasok, bemutatd | munka megorzése érdekében a
foglalkozasok, ismerelek | mithelymunka  eredményeinek
| tovabbadasa feldolgozésa, gyengesegek,
tovabbképzésekrdl), a|erdsségek meghaldrozasa.

A mindsegi munka megOrzese
érdekében a  tovabbhaladas
lehetdségeinek, szinvonalanak
emelése. A szakmail
egylittmikadeés biztosilasa.

Lgyéni és intézmenyi igények

Tovabbképzesi programn Intézményi céloknak megfeleld

zavartalan miikédesének | fehmerése. képzettségii  alkalmazoli  kdr

biztositisa. megléte,

| Korrekl, tolerans magatartis, | Munkatarsak tisztelete, | Myugodt, kiszdmithatd

‘bizalom cgymés felé, nyilt| megbecsiilése, tszinte | munkahelyi légkor, elkdtelezett,

fkmmnunilc{lci:’; tamogatisa. vélemeénynyilvanitas, az| eredménycs szakmai,
intézmény elvarasaival | alkalmazotti munka. ’
szembeni tAmopgato

epyiittmiikddes




Ay intézmény kiilso kapesolatai;

.f"az

intézmeny kiizvetlen|A  kapcsolattartds  igényeit,
partnereivel torténd |érdekeit  szem  eldtt  tartd
kapecsolaltarias forméainak | kapesolatlartas, kiilesbnisg
tipolasa, rendezvényeken wvalo |bizalmon alapulo
laktiv részvétel, sziildkkel vald|egyittmiikodés biztositasa,
kapcsolatiartis erdsitése, hiteles &5 rendszeres
ceyittmikideési formik | tajekoztatas, kizéleti szergplés.
keresése.
A Pedagogiai Program |Folyamatos egyiittmiikddés a
specifikumainak érvényesitése a|partnerekiel, hatékony
neveld- [ejleszld |informacid  dtadis, [ennlartas,
folyamatokban, Kiilsd és belsd | miikddés, infrastrukturalis
informécicaramlas feltételek  biztositisa, U]
hatékonysaganak  cldscgitése, cszkdzok beszerzeése i
credményes coyiitimiikddés | célokhoz, feladatokhoz
fenntartdsa. igazodva.
(fejlesztopedagdgusok, .
logopédus, pszicholdgus, |
viédond, orvos, pyermekvédelmi
seakemberek, )
Nemzetiségi Eldre  mutaté  fejlesziések
Onkorméanyzatoklkal (német, megvalositasa.( ,német” nap,
roman Roman Hagyomanyorzd |, Turka”  jards megismerése,
Epyesiilet,  Eleki N(’:mctek'_kmindahis, biyjt kizepe, Marton
Egyesilete, Eleki Romanokért|nap, romaén Tasvét)
Egyesilet) hatékony | hagyomanyokhoz  kapesoladd
kapesolattarias lennlariisa, infrasbrukturalis eszkizik
| bévitése, hatékonysagéanak
névelése a parinerek
I. segitsegevel
Kommunikacios eszkOzok, | Folyamatos villozdsokrol,
‘csatorna, verbdlis, nyomtatott, fontos esemeényekrl,
lelektronikus, kizdsségi média: | tdjékoztatas credményekrdl,
( THelyi Aktualis, kébel TV,|sikerekrél, bejelentésekrdl,

|Faccbook, a fenntartd honlapja) | pozitiv kép kialakitasa.
lonline kiilséd  kapesolatok
fontossaga |

161 mikodd szakmai
parbeszéden alapuld  tartalmas
partneri kapesolatokkal
rendelkezd intézmény.

Hatékony partneni elégedettség,
eszkoztdr segiti a  szakmai
munkat.

A kdrnyezet felé nyitoll nevelési
legkir megteremiese,
parbeszeden alapuld folyamatos
kapesolattartas pedagdgiai
Programunk megvalOsitasat
segitd partnereinkkel.

Az inteézmeny megismerése,

{neveld munkajanak
| igyelemmel kisérese,




A pedagogiai munka feltételei:

A Pedagogiai Programunkban

meghatarozott intézmeényi
hagyomanyok dpolasa,
tovabbvitele a neveld-oktato

munkénk részet képezi.

A necveldi, pedagogiai munka

feltéicleinek megteremtésc,
targyi, infrastrukturdlis
fejlodésének biztositasa.

Szakkdnyvtarunk  dltekintése,
frissitése.
Tiszta, esztétikus, rendezeil

kornyezet fenntartasa

_—

‘A kornyezet felé véltozdsokra
nyitott szervezet aktivan vesz
részt az intézmdny szervezeti €s
tanulasi kultira fejlesztésében.

Vezetdi team, vezetési feladatok
megosztisa, Felelosség, jogkir,
hataskor meghatarozasa,

az

apoljak a helyl hagyomdényokat
is, az érzelmek, belsd tartis
kiteljesedésének  sepitéi, a
pyermeki szomeélyiseg
fejlesztésének fontos elemei.

Hianyok, hidnyossagok jelzése,
potlasa a fenntartdi pdlydzat

ellogadaséaval,
megvaldsuldsdval. Addig is
egyeb kiilsd forrasok

felhasznaldsa,(tamogatok, civil
szervezetek, nemzetisegi
onmkormanyzatok)

Az intézményi hagyumﬂn},fainkl

A kimyezet tudatossagra, a
kirnyezet megovasanak
fontossdgira szemlélet erdsitése
intézmény hasznil6i
korében.(gyermekek,  sziilok,
dolgozdk)
Az elert eredmények
megtartisa, folyamatos fejlodés
elosegitése  egységes normak,
szabdlyok betartdsaval.
miikddtetés
feladatmegoszlas,

Eredményes
hatékony

epyenletes terheltség biztusita&sal

mellett.

Pedagogiai céljaink,
feladataink, intézményi
érlékeink megovasa,

fejlesztések megvaldsulasa.

A fenntarthatd fejlodes
megvalositdsa, balesetmentes,
vonzo intézményi komyezel.

Innowvativ, kreativ
kezdeményczésck  bemutatasa
jelenjen meg a Pedagogiai
Programunkban is.

Tisztazott [eleldssép, jog ¢s
hataskordlk, hatékanyan

mitkiidd vezetdscg,
G|




Az Orszigos Ovodai Nevelés Alapprogramban megfogalmazott elvarisoknak és a Pedagogiai
Programban, az Orszigos DBilesddei Alapprogramban, DBilesddei Szakmai Programban
megfogalmazott eéloknak vald megfelelés.

Céllitlizések megvalositasa az
eves  munkatervek  kiemelt
feladatai alapjan, jogszabélyolk,
kiznevelési valtowdsok
tekintetéhen.

A nevelési modszerek, segitd
eszkzok kivilasztasa
rugalmasan, tsszhangban van a
pedagogiai clvarasokkal,
célkitlzéseivel.

A felvillalt célok, feladatok

megvalositisa & munkatery
itemezéseinek megtelelden, a
valtozasok figyelemimel
kisérése.

Programunk hiztositja az
ovodapedagogusok modszeriani
szabadsagat, a szakimai
onallosagot, nevelésiink

soksalnliségdt.

feladatok
NYOIron
estleges

Célok,
megvaldsulasanak
kivelése, érickelése,
korrekeidja.

Hatdlyos  jogszabalyoknak
megfeleld, tirvényves mikidés
biztositisa.

Az intézmény  jelenlegi  és
jovobeni terveinek elkészitése,
beepitése a  gyakorlatba a
szakmai tevékenysépekel érinld
villtozasok megismerése.




Osszepzd gondolatok:
Célom szakmai munkank eredményével intézményiink jo hivének megdrzése és fojlesztése,
nyitottsag a meghjulas felé, a konlliktus helyzetek csokkentése, eldfordulasuk esetén, megfeleld
kezelése, etikus és lojalis magatartas elvaras dnmagammal és a kollégdimmal szemben is.
Vallom, hogy a tudatos ¢s szervezett pedagdgiai munkénk egész életre kihatd, meghatarozo,
felelGssésteljes pedagogial vallalkozis mindhirom dvoddban, mini bélesédében dolgozd felndit
kizissée szdmara.
Céljaim megvalosulasa érdekében bizom munkatarsaim egységében, a szilloi kiizosség
epyctértésében a Képviseld-Testiilet timogatasaban, megértd egylittmiikidésében, Hiszek az
egylittes munka erejében, az emberi kapesolatokban. Palydzatombol remélem kitiinik a
gyermekszercletem, a szabalyok elfogaddsa, a megijulas képessége, a masik elismerese és a
kiilonbségek liszielete. A beszed, mint kommunikacios eszkiz fontossaga.
Tzt szereném kollégaimmal egyiitt elérni a jovdt illetden.
,» Istenem, adj nekem derit és nyugalmat, hogy tudomisul vegyem
mindazt, amin Ggysem véaltoztathatok, batorsagot, hogy villoztassak azon,
aminck valtoztatdsara képes vagyok és bilcsességet, hogy mindig
megmondhassam, mi a kiliinbség a kelld kozott.”

{ Reinhold Niebuhr nunaja)
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