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Készill Eleken a 2023, januir 19-én 15.00 6ritél megtartott rendkivili, nyilt képviseld-
testitleti flésebl.

Az iilés helye: ax Eleki Kozis Onkorminyzati Hivatal diszterme

Jelen vollak:
1. Szelesin Gydrgy polgirmester
2.Bolis Erika alpolgirmester
3. Keoskés Andrea képviseld
4. Turdery Andris képviselo
5.Ferenczi Zsol képviseld
6, Csuvarszking Sarkadi Ibolya képviseld

Taroltan tivol maradt: Pelle Laszlo képvisclo.

Meghivottként jelen voltak: dr, Nagy Sdndor jepyzd, Rédei Lrika pénaiigyi osalily vesetd
A jeuyOkinyvet Radnoti [diko titkarsdgi figyintézd vezetie,
Szelezsin Gydrgy polgirmester kiszéintbtte a megjclontekel a janudr 194, 15.00 dGrakor

kezdOdd rendkivilli képviseld-testlileti {iléscn. Megdllapitotla, hogy wx iilés 5 fovel
hatirozatképes. Botas Lrika alpolparmester ¢s Pelle Lagzld képviseld vannak tavol. Javasolia,
hogy az (lésrol készilt jepyzokdnyv hitclesithi Kecskés Andrea és TurGezy Andrds
képviselok legyenck.

A képviseld-lesiiilet jelenlévd 5 tagja kiwiil

5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkod s nélkil az alibbi
hatarozator hozta;

1/2023. (1.19) sz, nkormanyzati képviseli-testiileti hatirozat:

Elek Viros Onkormdanyzatdnak Képviseld-testillete a jegyzokonyy hitelesitéwre Kecskés
Andrea éx Turdezy Andras képviseldket kérte fel.

Tatdridd: azonnal
Felelds: Szelezsan Gydrgy polgdrmester
szelezsin Gybrey polgirmester ext kilvetden javaslatol tett a8 meghivoban szerepld napirends

pontok clfogadfsdra, azzal a kiegésziléssel, hogy 3. naprendi pontak vegyék fol a . Munkas™
Horgédsz Epyesiilel tAmogatdsi kérelme” tdrgyid napirendet,

A képviseli-lestiilel jelenlévd 5 tagja koziil

5 igen szavazattal, cllcnszavazat és tartdzkodis nélkil az alibbi
hatirozatot hozta:
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2/2023. (1.19) sz. dnkormanyzati képviselé-testiileti hatdrozat:

Llek Viros Cnkorményzatdnak Képviseld-testilere elfogadia az aldhbi napirendet:

Napirend Eliado

1. A Helyi Esélycgyenliségi Program

clfogadisa Szclezsdn Gydirgy polgirmester

2. A polgirmester 2022, évben Kkivell

szabadsiga mériékének meghalirozisa Szelezrin Gyligy polghrmester
3. A  Munkis" Horgase Egyesiilel
timogatasi kérelme largyiban a seikséges Sweelezsin Gybrgy polgdnmester

démiés meghozalala

Lirt iilés

1. Déntés ax elstd lakdshox juldk lamogatasa

figyahen Szelezsfn Gydrgy polgirmester

Hatandd: aronmal
Felelds: Seelezsin Gydrgy polgirmester

5. 11 perckor megérkezent Botds Erika alpolgdrmester

I. Napirend: A Helvi Esélvegvenloségi Program elfogadisa

Szelezsan Gydrgy polgarmester ismertette a napirendet. Elmondta, hogy ex nagyon nagy
anyag €s nagyon sok terillctnek az adatait, statisztikait tartalmazea. Tegnap kaptik meg a

kicpészitett programot, amihcz még mindig kellenck még adalok, amiket nem sikerilt ilyen
ribvid ido alatt beszerozni, Eitdl filggetlenil javasolja elfogadasra a képviselG-testiiletnek ¢és ha
még lesznek viltozdsok, akkor djra ,behowzedk™ a lestilet elé, Most azért lenne sziikséges
clfogadni, mert 23-an hélltn megnyilik egy palydsal, aminek feliétele, hogy legyen clfopadott
HEP. 30) db {a beszersésére lehel pilyieni av orseig fasitisi programjiban, Elmondta, hogy
amennyiben birkinek birmilyen észrevéiele van, vagy javaslata, azt jelezze és akkor
valamikor az év sorin felilvizsgiljiak €s tgy alkotjik meg a végleges verziod,

Keeskés Andrea képviseld elmondta, hogy 44, cldalon dgy van irva, hogy a lelepiilésen 2
védond latja el a feladatokat. Betéltetlen stitusz nincs. Fodllasa védind alkalmazdsdra nincs
Ichetbsép, Szerinte ez igy nem jo, illetve 201 7-ben () van.

Dr. Nagy Sandor jegyzd elmondia, hogy akkor még villulkozd volt a védond,

Kecskés Andrea képviselii elmondia, hogy 2016-ban is az volt, sit 2019-ben is.

Szelersin Gyiirgy  polgirmester clmondta, hopy  2020-ban  keriliek vissen  ax
dnkormédnyzathoz,
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Keeskés Andrea képviseld elmondta, hogy addig is bele kell frni, mert addig is be volt Wolive
e b kilelexd feladal.

Szclezsan Gyviirgy polgarmester elmondta, hogy sok minden viltoztatisra szorul, de addig is
¢l kellene fogadni, hogy tudjanak palydzni és dprilisban ,bchoznak” cgy vigleges verziot.

Nyilvin ezt még modositjak rajta, ha elfopadja a képviselb-testiilel.

Turdezy Andris képviseld elmondta, hogy ez nem kobc vésctt dolog, inkibb egyfajta
irinymutato, illetve a szakminak az a javaslata, hogy hapyjanak canck idét. Ezek, amik most
benne vannak, nagy vonalakban vannak Osszeszedve. Ha ilyenckel talilnak benme, azt
kiepészitésként hozhatjak. O is lina, hogy it esak a mini bilestde van megemlitve, de azdta
megvan a csaladi blesGde, mepnyilt a rendes bélestide. Ezekkel még mind ki wdjdk majd
egésziteni. Javasolta, hogy tanulmédnyozzik és amit talilnak estleg hiinyossigol vagy lalilnak
elirdst, vapy esctleg vannak még javaslatok, azokat is beleteszik még, de dgy gondolja most
jelenleg 95 %-ban mepallja a helyét,

Szelezsin Gyidrgy polgirmester javasolta, fogadjik cl a Helyi Esélyegyenldséyi Propram
tervezetct.

A képviseld-testiilet jelenlévd 6 laga kil

6 igen szavazallul, ellenszavazal és tartdzkodas nélkiil az alabbi
hatiroeatol hozla:

3/2023, (1.19) sz. in A ti képviseli-testiileti hatiroeai:

Elek Vdros Onkormdnyzatdanak Képviseld-tesiilete Elek Viros Onkovmdnyzata Helyi
Esélyegyvenldség! Programidt a hatdrozat mellékletét képezid iarialommal elfogadia

Hatéridi): azonnal
Felelds: Seelersin Gytrgy polgirmester

I1. Napirend: A polgirmester 2022, évhen kivett szabadsaga mértékénck
meghatirozdsa

Szelezsin Gybrgy polgirmester ismertelle a napirendel. Elmondia, hogy tavaly is adott le
szabadsdgtervet, idén 18 fog. Prébélja kivenni, hogy minél kevesebb maradjon bent, de a
munkajat is el kell végeenie,

Dr. Nagy Sindor jegvzi elmondta, hogy mivel polgirmester tir érintett, igy be kell jelentenie
seemeélyes erinletisépét s a képviselb-testiilet eldbntheti, hopy kizdrjdk-c a szavazishdl vagy
nem. Audl Rigpden, hopy kizirdk vagy nem, annak mepfelelden tud majd 6 is, seavami vagy

NEM SZEAVAZNL.

Szelezsdn Gydrgy polgdrmester Kérte Kizdrisil a seavardshdl személyes érintetisép okdn.
Megkérte dr. Nagy Sandor jegyeil, hogy veresse le a seavardst.

Dr. Nagy Sdndor jegyed javasolia, hogy fogadjik el Szelezsin Gyorpy polgdrmesier
kiwdirdsil.

A képviseld-testiilet jelenlévd 6 tagja ktzil



4 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal ¢ laridzkodds nelkiil -] fo
nem szavazoli érintetiség okdn - az aldbbi hatdrozaiol hozta:

42023, (1.19) sz. dnkorméanyzati képviselfi-testitleti hatiarozat:

Llek Viros Onkormdnyzatanak  Képviseld-testitlete  Szelezsdn  Gwirgy  polgdrmestert-
szemiélves érintelivég okan - kizavia dintéshozatafbol,

Hatéridd: aeonnal
Felelds: Seelersin Gydrey polginmester

Dr. Nagy Sandor jegyzé javasolta, hogy fogadjak cl a polghrmesier 2022, évben kivett
seabadsiga ménékének meghatirozisircl sz6l6 hatdrozatot.

A képviselo-testiilet jelenlévo 6 tagja kbziil
5 igen szavazattal, cllenszavazai és tarldezkodis nélkiil -1 6 nem
szavazott érintettség okin - az alfbhn hatdroratiol hozta;

L19) gz, dnkormanveati képviseld-

Elek Viros Onkormdamyzatanak Képviseld-testiilete a kdzszolpdlati tisziviseldkrdl szold 2011,
évi CXCIX, tarvény 225/C. § (3) bekezdése alapjin megdllapiija, hogy Szelezsdn Gydrgy
Sedtlasi polgdrmester 2022 évben 52 napot verr igényvbe, a ki nem vet! szabacdydag mértéke 20
mICIR.

Hatdridd: azonnal
Felelds: Szelezsin Gyorgy polpanmester

IT. Napirend: A ,Munkas” Horgisz Egyesiilet tAimogatasi kérelme

Szelezsdan Gyilir olgirmester ismerietie a napirendet. Elmondia, hogy a  Munkds”
Horpdsz Egyesillel kérelemmel lordull a képviseld-testiilethez, melyben tdmogatdst kérl egy
95%-0s tamogatolisigld, uldlinanszirozolt palyazat elnyert dsszepének megelblegesésére.
Kordibban mir voll ilyen pilyizat az asztalitenisz cgycsiiletnek, a labdarugd egyesileinek, az
fjiscoknak és u szlovik nemzetiségi Snkormanyzatnak. Oket is tAmogattik. 1 most arrdl van
s, hogy az dnkormédnyzat tulajdondban dll6 Horgdsz Egyesilel dlial hasznilt vizterileten
horgészati tevékenysépel folytat az cgyesillel. Ezcken a teriileteken a klimaviltozias miatt a
vizteriilet eldregedése miatt bizonyoes problémdk léplek fel € ennek mepoldisira, escti
kezelésére szereznck be killonbdzh eszkdwdket, hogy a viemindséget wdjik szinten tartani.
Nycrt palyazatrol van szo. A thmogaldi okiratol megkiildiék szimokra. Azt kérik, amig nem
kapjak meg az ulbfinansziroedsra a részl, visszatéritendd timogatast biztositsanak nekik a
kordbbi cgyesiletekhez hasonléan szAmukra. Elmondta, hogy sz Ugyrendi, Térsadalmi
Kapesolatok, Kullurdlis és Sport Bizottsiga tdrgyalta ezt a kérclmet és tdmogattik, illetve azt
a javaslalol leli€k a képviselb-testillet elé, hopy tdmogassik. O svzemély szerint is azt
jovasolja, hogy timogassik azzal a feltétellel, hogy mihelyst megkapjik a timopatisi
dsszepel, fzessék vissza az Onkorméanyzat részére, Megkérdesde a képyiseld-testiilet tapjait,
hogy valamilyen észrevétel, javaslat van-c a kérclemmel kapesolatban?

Botis Frika alpolgdrmester clmondta, hogy & es nem wdja tdmogatni, mivel van egy
clfopadott helyl rendeletiik a civil szerverelek tamogatisardl, amely leira, hogy cliogadoll
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kéltsépvetéstdl szimitotl 15 napon beldl lessik kiesé o pilydrzati feltételeket és az elfogadou
kiiltségvetésben  biztositont eldirinyzal terhére lehet tdmogatdst nyijtani. Jelenleg még
cléterjosziésrdl sem beszélnek, nemhogy ellogadoll killtségvetésrdl, lgy 6 ezt nem thmogatja,

Szelezsin Gyiirgy polgirmester elmondia, hogy két dolog miatt lenne siirgds szamukra,
mivel mennck fel az drak, a mdsik pedig, hogy ez mir az utolso kirds palyazati lehetdségiik
voll a LEADER pélydzainil és minél hamarabb el kell szimoljanak, mert lejir a hatdridejik a
beszamoldval kapesolatban.

Botds Erika alpolgirmester elmondla, hogy a megvaldsulis 2022, szeptember 31 voll,

Szelessiin_ Gyiir olgdirmester elmondta, hogy azért, mert késdbb kaptak thmogaldi
okiraiot. Okidberben vagy novemberben és onnantdl kezdve 6 hénap van a megvaldsitdsra,

Turdezy Andris képviseld elmondta, hogy amennyiben nem kapnak tamogatdi okiratot a
mérfiildké meghalirosisaig, akkor 6 hénappal automatikusan meghosszabbodik. Ok azért
nem adiik be ezt decemberben, amikor még volt elfopadott kiliségvetésitk, mert akkor még
ik nem lattdk, hogyan log alakulni az Snkormdnyzat pénziipyi helyzete.

Botis Erika alpolgirmester elmondta, hogy az egyesiilet mar akkor tudta, hogy nem fogja

ludni begzeraeni.

Turtezy Andris képviseld elmondia, hogy & javasolta, hogy adjdk be, mert nem ex az elsd
egyesillel, aki megkapta. Javasolta, hogy akkor hozzanak cpy olyan szabdlyt, ami segiti Oket.
A 2023-us kiliségvetésbe hozzanak 1étre egy olyan kerctet, amibil az ilyen ulGfinanszirozot
pilydzatokndil az egyesiletek, civil szervezetek kaphatnak tAmogatdst,

Botis Erika alpolgirmester elmondta, hogy ¢z beane van a rendeletben. A killségvetés
elfopadott kereltsszepébd] adhatd tamopatas.

Turdczy Andras képviseld clmondia, hogy az uidfinanseiroxoll palydeaindl 500.000 Fr a
felsé hatir. Ez epy olyan dolog, ha wvalaki pilydzik egy olyan vissza nem téritendd
timopatasra, epy olyan teriiletre, ami az Snkorményzalé, azt nekik kéne rendbe tartani.

Dr. Nagy Sandor jegyzd meghérdezie Réder Erika pénzigyi osztalyvezetd véleményét.

Rédei Erika péneiigyi osztilyverctd elmondta, hopy epyrészt cgyetért Bolfs Hrika
alpolghrmesterrel, misrészl meg alérzi az egyesilet helyzetét. Mivel nem drkezell meg a

imogalol okiral, ami nem az O hibdjuk, [gy sajndlng 6ket, ha nem kapndk meg a dAmoguldist,
Turdczy Andris képviseld javasolta, hogy név szerinti szavasdssal seavarseanak.

Dr, Nagy Sandor jepywé: clmondia, hogy ax Mdlv, szerint ehhez a képvisclok
egynegyedének szavazatira, tehit legaldbb ketld igenre van szitksép,

Szelezsan Gyilirgy polgdrmester javasolia, hogy déntsenck a név szerinti szavazdsrol.

A képviseld-testiilet jelenlévi 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazal és tartdzkodas nélkil az alabbi
hatfirozaiot hozia:
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6/2023. (1.19) sz, dnkormsanyzati képyviseld-testiileti hatfiroeat:

Elek Viros Onkormdnyzatdnak Képviseld-testilete a Magyarorszig helyi ankormeanyzatairol
szdld 201 1. évl CLXXXIX. torvény 48, § (3) bekezdiése alapjdn ndv szerinii szavazdst rendel el
a , Munkas " Horgdsz Egyexiiles tdmogeatdsi kérelmének rdrevdaban,

Hatdridd: azonnal
Felelds: Szelezsdn Gyargy pulgdarmester

Szelezsin Gyilrgy polgirmester kérie dr. Nagy Sandor jegvzdl, hogy bonyolitsa le a név
szerintl szavazast.

Dr. Nagy Siandor jegysi szt kérte, hogy a képvisclok a nevitk elhangzisit kévetben
sznvazeanak.

A név sz2erinfi szavazdshoz igénybe vent névsor a fegvzdkanyy melléldetét képezi,

A kepviselo-testiilet jelenlévo 6 tapja kiizil néy swerinti sravazdssal - TurGezy Andrds
képviseld TGEN, Szelezsin Gyorgy polgdrmester IGEN, Botis Irika alpolgarmester NEM,
Kecskes Andrea képviseld IGLN, Ierencel Zsoll képviseld TARTOZKODOT T, Csuvarszking
Sarkadi Tholya képviseld [GLEN - az aldbbi hatdrozatol howta;

772023, (1.19) se. inkormanyzati képviselo-testiiledi hatsirozat:

Elek Vearos Onkormdnyzaidnak Képviscld-testilete a ., Munkds” Horgdsz Egvesiilet (5742
Elek, Kéregyhdzi it 22) szdmdra - wtdfinanszirozon  pabydazat  lebonvolitdsdra  éx
megvaldsitavdre — 2462.526.- Ft dsszegll visszaréritendd 1dmogatdst mydjit a 2023 évi
kidliségvetés  mikddési céli  visszatéritendd idmogatdsok  terhére, A képviseld-testiile
Sfelhatalmazza a polgdarmestert a tdmogatdsi szersddés meghitésére és aldirdsdra,

Hatdridé: azonnal
Felelds: Szelezsin Gybdrgy polgirmester

Szelezsin  Gyirgy polgarmester. mepkérdezte, hogy vane valakinek kérdése?
Megillapitotta, hogy mivel (ibb hozziszdlas és észrovétel nem volt, megkoszinte a részvétell
€5 az dlést 15 Hra 45 perckor bezirta.

o e R

R Y
- i I ok

i -

i \
1 I

- | \.' i' - nﬁ]
Smlciu égy | km}\}‘ '% &

Dr. Nilgy Sdndor

polgarmester
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Kecskés Andrea
képviselt, jegyrokiinyv-hitelesitd képviseld, jepyzokinyv-hitelesit




Jelenléti v

Elek Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
2023. januar 19-i rendkiviili iilésérol

Szelezsan Gyiirgy polgarmester
Botids Erika alpolgirmester

Ferenezi Zsolt képviscld

Kecskés Andrea képviseld
Pelle Laszlo képviselt

Turtczy Andris képviseld
Csuvarszkiné Sarkadi Ibolya képviseld Cumrgadin S-dads '%&g‘\.( .

Meghivottak részérdl megjelentek: A

() |

Q o (
Dr, Nagy Sandor jegyzi ﬁf?@"mﬂc}"m“ﬁ R
Rédei Erika pénziigyi osztalyvezetd :
Seres-Baker Emanuéla csoportvezetd

Szentgali Zoltan csoportvezetb
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Elek Viros Polgirmesterétil
5742 Elek, Gyulai ut 2.

Meghivo

Elek Viros Onkormidnyzatinak Képviseld-testilete
2023, janudr 19-én (esivtiirtiik) 15.00 dratdl rendkiviili képviseld-testiileti ilésy tart,
melyre tisztelette]l meghivom.

Az iilés helye: Eleki Kiets Onkormédnyzati Hivatal Diszterme
Elek, Gyului 1 2,

Napirend Eliadd
1. A Helyi Esélyegyenloségi Program
el fogadisa Y yegy E Szelexsin Gydrgy polgirmester
2. A polgimester 2022, évben kivett : i . "
seabadsiga mérlékének meghatirozdisa SSiEs UIEY 0l gatnety
LZart lilés
1. Dimtés ax elsd lakashoz jutok tamogatasa Szelezsin Gvd \h i
Sayében elezsin Gydrgy polgarm
Elek, 2023, janudr 16.
Stelezsin Gydrgy s.k.
polgirmesier
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ELEK VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

5742 ELEK, GYULATUT 2.

+36/66/240-411

1. napirend

ELOTERJESZTES

Elck Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2023, januar 19-¢n tartando rendkiviili, nyilt képviselt-testiileti iilésére

Eldkészlieite; dr. Nagy Sdndor jegyzd

|_'[_'&rgy: A Helyi Esélyegvenliségi Program elfogaddsa

Tiaztcht Képviseld-testilet!

Az cgyenld bdndsmadrol és wx exélyegyenlisép eldmozditdsdrdl széld 2003, évi CXXV. torvény 31. (1)
bekezdése szerinl a kivség dnkorminyzata Gtévente 6t Evre sz0lo helyi esélyegvenliséygi programol (a
tovibbiakban: HEF) logad el. A HEP elkészitesére a helyi csélyegyenldségi programok elkészitésének
szabilyairGl ¢s az esélyegyenliségi mentorokrol szélo 32172011, (X1 27.) Korm. rendelet nydjl
segilsdégel.

A HEP-ben helyvetelemzést kell késziteni a hatranyvos helyzetil trsadalmi esoportok — kiilonds tekintetlel
a niik, a mélyszegénységben €lok, romdk, a fogyatckkal &6 személyek, valamint a gyermekek és iddsek
croporljira — okiatisi, lakhatisi, foplalkoziatdsi, cgpéseségligyi és weocialis helyzetérdl, illetve a
helyzelelemzésen alupuld intézkedési tervben meg kell balirozni a helyzetelemzés sordin leltin
problémik komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket, A programalkotis sorin gondoskodni
kell a HEP és a telepiilési dnkormédnyzat dltal készilendd egyéb fejlesztési tervek, koncepeidk, lovibba a
kizoktatdsi esélyegyenldsépl terv és az integrill (elepiilésfejlesztési stratégia  anliszegrepicios
celkitlizéseinek dsszhangjirol.

A HEP elkészitése sordn kiemell igyelmel kell forditani
a.) az cgyenld bandsmaéd, ax esélyegyenldség és a tdrsadalmi felzarkdzds kivelelményének érvényesiilését
sopitd intézkedésckre,

b.) ax okiatds és a képrés teriiletén a jogellencs clkilldnités megeldrésére, illetve az azzal szembeni
lellépésre, lovibbi az egyenld esélyi hozziférés biztositisihor sziikséges intézkedésckre,

.} & kivzszelgaltatisokhoz, valamint az epéssséglipyi szolgdllatisokhoz valé epyenld esélyl hozzdférés
biztositasdhoz sriksépes intézkedésekre,

d.) olyan intézkedésckre, amelyek csikkentik a hdtranyos helyzetiick munkaerd-piaci hitranyait, illotve
javitjik foglalkoztaidsi csélyeikel.
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l'ontos, hogy a telepiilési dnkorminyzat ax dllamhaztantds alrendszercibdl, ax eurdpai unids forrisokbal,
iletve a nomzetkdzi megillapodis alapjan finanszirozott cgyéb programokbdl szdrmazd, egyedi dénlés
alapjan nyGjtott, palydzali dlon odaitélt timogatisban csak akkor részesilhel, ha a fenti tBrvény
rendelkezéscinek megleleld, hatdlyos HEP-el rendelkezik.

A HEP clkészitésére munkacsoport dllt ssze, bevonva a hatrinyos helyzetl csoportok képviselbil,

akikkel 2023, janudr 17, napjan kerilt meglartisma a HEP fdrum. Az ol clhangeotl javaslatok beépitésre

keriilnck az i HEP-be.

Fentick alapjin az alibbi hatdrowali javaslatot terjesztjiik a Tisztelt Képviseld-lestilet elé,
HATAROZATI JAVASLAT

Elek Véros Onkorminyzalinak Képviseld-testillete Elek Varos Onkormdnyzata Helyi Esélycpyenliségi
Programijdt a hatdrozal mellékletét képezd tartalommal

a.) clfogadia,
b.} nem fogadja el.

Hataridd: azonnal
Felelos: Szelezsin Gydrgy polgirmester

Elek, 2623, janudr 16.

Szelezsin Gydrgy s.k.
polgidrmester
A #mdm:?ﬁ}' frtelé u.F s
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Helyi Esélyegyenliségi Program (LIEP) |

Bevczctis |

Osszhangban az Fgyenld Banasmodrol és av Fsélyegyenlésée Eldmonditisiré] sz6l6 2003, évi
CXXV. torvény, u helyi esélycgyenldségi programok clkéswitésének szabalyairdl &5 az
egélycpyenliségi mentorokrdl széld 2021.06.30-an modositott 321/2011. (X1l 27.) Korm.
rendelet alapjan  megjelent  Beliigyminisztérium  ,Modseertani  dtmutaté  a  helyi
esélyegyenliségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felillvizsgilatihoz”
¢, dokumentum szerint dtdolgozva, Elek Viros Onkormanyzata Fsélyegyenldséei Programban
rbgziti az csélyegyenlbség érdekében szitkséges feladatokat,

Az Gnkorményzat vallalja, hogy az elkészill és clfogadoll Esélyegyenloségi Programmal
sszchangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az dnkormdnyzat fenntartdsdban lévi
intézmények mikidietését. Vallalja tovibba, hogy az Esélvepyenliséyi Program clkéssiiése sordin
bevonja parineri kapesolatrendszerét, kiilltnis tekinteticl a koenevelés dllami és nem dllami
intézményfennlaridira,

Jelen helyzetelemzes az Esélyepyenldségi Program megalapozdsdl szolglja.

]thlepﬁléﬂ hemutatisa ' —l

Elck virosa Békés megycében, a hatdr mentén, Gyula virositdl 12 kme-re, a megyeszékhely
BékésesabitGl 25 km-re, a magyar-romin hatdr kiizvellen kézelében fekszik. Kozdlon a 44, se.
foutrsl, Gyula feldl kbzelithetd meg a telepiilés a legkiinnyebben. Allandéan iizemels, nemzetkis
kiizali hatdritkeld milktdik Gyuldn, vasiti hatdratkeld pedig a 10 kmere fokvi Lokiishazan. Elek
nem rendelkezik vasitillomdssul, a legkbzelebbi Kélegyhizin, Llektdl 6 km-re taldlhatd, a
Budapest — Békéscsaba - Arad [Gvonal részeként.

Tiirténelmi attekintés:
Flek mai teriiletén mér o honfoglalas cldtti iddssakban killénbézé népek is megfordultak, de az

elsd, Bleket emlitd irisos emlék 1232-bél sedrmarik,

A telepiilest a torikdilds és a 15 éves habord pusztitdsait kévetden 1727-ben német telepesekkel
nepesitette be bard Harruckemn Janes Gydrgy. Bzt kiivetden Elek toretlen fejlédésnck indult, az
18543 forrdsok mir mezévarosként emlitik,

Ennck a folyamatnak a trianoni békesrersodés vetett végel, Flek elvesztette piacainak nagy részél,
hatdr menti lelepiiléssé vall.

A T1 vildghdborit kiivetben o német lakossag nagy részét kényszermunkara hurcoltak ki, ill,
eliiziek, €s az orszig mis részérhl hoztak helylkbe telepeseket, valamint Felvidékrdl eliniut
magyar csalidok is keriiliek telepiilésiinkre.

A kilizdfttekkel vald  kapesolattartist szolgdljik az 1990 6ta rendsszeresen megrendezett
Vildgtaldlkozok.

Telepilésiink 1996-ban virosi rangot kapolt, ami Elek életének egyik legkiemelkeddbb eseménye
wvolt.

! Kitlomdsen : Cazdasigi progrmm, Telopilésképi Arculali Kéeikonyy, Helyi Episdsi Seahdly i, telepiidsképl rendels)



Termésretfiildrajz:

Az egykon Arad viimmegyéhez tartozo Elek (romanul Aletea) a Kiris — Maros - koze morfoldgiai
cgységen belil a Békés — Csanddi - 10szhit és a Kortstk sillyedéke teriletére esik.

A varos leriilele 9229 kataszteri hold, lakénépessépe 2017-hen 4666 13

A varos kiizigargatasi tertilete: 5.300 ha, ebbdl 400 ha belteriilet, 450 ha rét-legeld, 50 ha wartkert
4400 ha szdmid,

Mivelbdési jellemzik:

A telepiilésen egy miivelddési hiz és epy kinyvtdr alithatd — egy intézménybe integrilva — a
Reibel Mihaly Varosi Mivelodési Haz és Konyvidr. A MovelGdési 1laz 1929 6ta lolytat
kiizmiivelddési levékenységet, az cleki kényvtar pedig 1969 dla mikodik. Az intézmény ez idd
alatt szdmos kivzbsségnek, klubnak, miivészeti csoporinak és civil szervezetnck adoti oithont,
killonis figyelmet forditva a pyermckekre ¢és az idisebb kovosztalyra. Allandd helyszine
kulturihis, csalidi és epyeéb vérosi rendezvényeknek. Been kivil tevékenvsépi kiire ar alibbi
feladaiok ellitisira is kiterjed: kdbeltelevizid lizemeltetése, helyi jsdg szerkesziése, lakossipi
seolgilialasok /véradas, thddszirés, lakossagi forumok/, tijékoztatisok, bemutatok, vasarok, civil
seerverelek, intézmények programjainak befogadasa, segitése. Az eleki konyvidrban kiilén
nemzeliség dllominy is helyet kapott, melynek clidtisil a Békés Megyei Kinyvtar biztositja.

Okiatias:

Eleken (mini) bilesde, ovoda, magyar és romdn dlialinos iskolak mikddnck, Az dvodai és
altalinos iskolw nevelés-oktatis terén a nemzetiségi hagyomianyokra is alapozva komoly szerepet
kap u nemzetiségi és idegen nyelvek oktatdsa, a dr. Mester Gydrgy Altaldnos Iskoldban emellett
magas seinvonall szdmitdstechnikai oktatds, valamint alapfokd miivészeti iskola is helyet kapott.
Az Eleki Romin Altalinos [skoldban romén nemeetiségi nyelv oktatdsa folyik.

Tihrsadalmi- T bemutatisa:

Flek wvarosdra is jellemzé az a tendencia, miszerint a lukonépesség csdkken, ugyanakkor nem
olyan ménékben, mint az a kischb telepiléseken tapasetalhatd, Az elmilt 5 ével ligyelembe véve
ex Libb mint 200 fot jelentett, amely a bizis évhes képest 5 %-os viltozdst mutat. A lakénépessép
ulukuldsit az alabbi tablazat mutatja be.

| 1. szdmu tablézat - Lakénépessig seama az év

|  végén

|

Fé

Ev (TS 001) Viltozis
2016 4 631 hitzs év
2017 4 589 99 (9%
2018 4513 98,34%
2019 4472 99.119%
2020 4 443 G9,35%
2021 4373 0842% |

Forris: TelR, KSH-TSTAR
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Ha az dllands lakdnépesség Osszetérelét vizsgaljuk nekem és korcsoport szerint ~ ahogyan az az
aldbbi tiblivathan is nyomon kbvethetd -, lathaté, hogy alapvetden Cleken a ndk vannak
tibbaéghen (31, 39 %), legtibbjiik a 18-59 éves koroszidlyban van, Fipyelemreméltd adat azonban
a 63 ¢v felelti lakossig megoszlasa: ebben a csoporthan ismél a ndk ardnyszama magasabb, tehil a

férfiak kOrében magasabb a halandosdg, Az adatokat az alibbi lablizatban talaljuk.

2. szAmi tiblizat - Allando népessép bsszetétele nemek és koresoportok szerint (2019)

Az illandé
: népességhil a
Fib megfelcld
koresoportd nik és
Worssopurt férfiak ardnya (%)
© Osszesen | Férflak | DOK
Férfiak | Nik : TS
(rs003) | (1S005) | {0
Allandé népesség szima (férfiak TS 004, n6k TS006) | 2326 | 2459 | 4785 | 4861% |51.39%
0-2 évesck (Osszes szama TS 008, ardnya TS009) | 72 fb 141 2,95%
0-14 éves (férfiak 1S 010, ardnya TS 011; nok TS 012,
arfinya TS (13) 334 | 30 L T40% | 6,90%
15-17 Gves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nok TS 016,
ardnya TS 017) s 63 136 153% | 1,32%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020,
arfnye TS 021) 1343 | 1302 | 2645 | 28,07% |27.21%
60-64 éves (férfiuk TS 022, ardnya TS 023; nok TS 024, _
arnya TS 025) 169 | 178 347 353 | 372%
65 év feletti (Iérhak TS 026, aranya I'S 027; ndk TS 028,
asdaya TS 029} 387 | 586 973 BO%% | 12.25%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, helyi adal




Allandd népesség - férfiak életkori megoszldsa

B '0-14 dvpsek
| 15-17 évesek
W 18-59 evesek
1 60-64 dvesek

| 65 oy felettink"

B 'D-14 évesek
® 15-17 évesek
® 18-59 évesek
® 50-64 évesek
m 65 évieletilek’

Az idlstdd korosetdlyba lartozok, tehdt a 65 év felelliek sedma az elmilt 5 évben nivekvi
tendencidl mutal, Mig 2016-ban 916 fot, addig 202 1-ben mdr 31 fivel wWibb személy volt legaldbb
65 éves, Fzeel piarbuzamba adllitva a (-14 év kil gyermekeket, lithatd, hogy ax &
vonalkozdsukban is — pozitiv eredménykén ériékelve — nivekvd adatsorral talalkozhatunk, ugyanis
tishb mint 7 %-kal emelkedett szdmuk, mig ax iddsebb genericional ez csupan 3 %. A kél adatsor
viszonyszima az Oregedési index, amely megmulatja, hogy 100 0-14 éves kord gyermekre hiny
65 v feletti lakos jut. Az adatsor alapjin eloregedd lakénépesséprd] beszélhettink 2019-ig, 2016-
ban 100 gyermekre 137 idbs jutolt, ez ax ardnyszdm 2019-re 142-re ndtt. Az elmilt években pedig
mér a bazis év adatdt , kilzdéitte le™ a lelepiilés, hiszen az arinyszém 133-ra csitkkent,



3. szamn tiblazat - Oregedési index
65 év feletti | 0-14 éves kora
dlland6 lakosok | dllandé lakosok | Oregedési
Ev szdma (6) szdma (£8) index
(TS026¢s TS 028 | (TSOL0EsTS | %
dsszesen) 012 Gsszesen) (TS 0300)
2016 916 b64 137,95%
2017 933 675  138,22%
2018 945 670 141,04%
2019 973 HHd 142,25%
| 2020 966 706 136,83%
2021 947 709 133,57%
Forris: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
144%
142%
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13B%
136%
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132% - —
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A tarsadalmat jellemad mutatok kdzill kiemelendd még a teleplilésrdl tiinténd elvandorldsok és a
telepiiléare érkexsdk sedma, A bizis évtdl kezdodden egylajla ciklikussdg figyvelhett meg: 2016 és
2018-ig az oda- és elvindorlisok kiilonbségénck 1000 allandd lakosra vetitett szdma csikkenést
mutatott, majyd 2020-ig szinte vgrasszer(l névekedés kdvetheld nyomon, 2021-t6] pedig ismét

catikkends.



&, szimi tiblizat - Belfoldi vandoriisok
Allandé oda-, és elvindorlisok
T kiilinbségének 1000 dllandé
" lakosra vetitett szdma (f6)
(TS 031)
2016 1,51
2017 -3.25
2018 -9,67
2019 -6,68
2020 4,04
2021 Y
IForrids: TelR, KSH-

TSTAR

Allandé oda-, és elvindorldsok kiildnbségének 1000
allandd lakosra vetitett szdma (f8)

-4,00
-5,00
-8,00

-10,00
-12,00

A természetes szaporodis azl fejerdi ki, hopy mekkora az éElvesziiletések és a halilozisok
kilénbsépénck 1000 [bre vetitett éréke, Amennyiben ax ériék pozitiv, Ogy természetes
szaporodasrdl, ha negaliv, akkor természetes fogydsrdl beszélink, Telepiilésiink vonatkozisiban
2016 €s 20019 kozdil dllagban -6,8-as mutatdszdm jellemezte az élvesziiletések ¢s a haldlowisok
kiiltnbségét. Mindest felboritotta és igen jelentds mérigkben megnévelte a 2020-ban kitdrt
koronavirus viligjdrviny, amelynck credményeként mir nem cpészen -14-cs (szinle kélszeres)
adal mutatkozotl. 2021-16] ismét cadkkenés ligyelhetd meg az adatsorban.



S, szdm tiblizat - Természetes szaporodis
Az élve seiiletések éx
i halilozisok kiilénbizetének
1000 Inkosra vetitett szima (6)
(TS 032)
2016 =70
2017 -5,21
2018 -8,13
2019 6,90 ]
2020 -13,68
2021 -12,25

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve szliletések és haldlozasok kiildnbiizeténak
1000 lakosra vetitett szima (fg)

000

200 —
4,00
-5,00
8,00

=10,00
-1200
= 14,10

-16,00

Munkalehetdrég:
Helyi ipar, kereskedelem, szolgiltatasok, cépek, villalkozok, egyéni gazdilkoddk, idegenforgalom

Elek viroshan & munkanélkiiliségi rdta 2021-ben 5,57 % volt. A re gisztrdlt munkanélkiliek s-ima
dtlagban 16bb mini 150 fire ripott az elmdll 6 év idészakat tekintve. A munkanélkiiliség az
alacsony iskolai végzettségliek — czen beliil is az etnikai kischbség — kel a legjelentdsehb, A
munkavillalissal, regiszirilt alliskeresdkkel kapesolathan a kiveikesd fejezetben taldlunk
részletesebb kimutardst.

Az ipari munkahelyck lelepitése ma mdr nem felsd dontés, hanem tike & piac kérdése. E kettd
megléte escton is kérdéses, hogy a helyi munkacrd megfeleld hatteret ad-e barmilyen odatelepuild
ipuri tevékenységnck. Fleken legnagyobb foglalkostaténak szamil u dnkorminyzat és annak
inlézményrendszere.



Telenleg Eleken 405 vallalkozds mikadik. Tobb hidnyszakma — évek ota hidnyzik a telepiilésen a
cipése, Oris, szabo, Napy kérdés az érdekvédelem, a képviselel szerepe. Sziikséges a vallalkozdsok
tmkorminyzati tdmogatasa, hiszen jelen korilmények kizitl csak a villalkozok létesilenek
munkahelyet. Az Onkormanyzat képviselt-lestilete 2022, évben rendelctet alkotolt a
villlalkozdsok fejlesztése érdekében, ennek kerelében pilydzat megvaldsitisahoz kivan segiiséget
nyiijlani,

A munkanélkiiliség enyhitése érdekében az tinkorminyzal lehetségel szerint tovibbra is biztositja
a kizhasznii munkavégzés Ichettiségdét a mumkanélkiiliség szdmdra a mepvaltozoll, jdval
kedvezdtlensbb jogszabdlvi lchetdségek keretein beliil.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairl szdlé 2011, évi CLXXXIX. tdrvény (a tovdbbiakban
Miitv.} értelmében az Snkermanyzat sajdt leleldsséypére villalkozdi tevékenysépet is lolytithat,
timkorminyzatunk ma azonban inkibb abban érdekelt, hogy timogassa, segitsc a piaci viszonyok
kiépiilését, indirekt eszkdzdkkel teremise meg a szolgiltatis lehetbségeinek feltéicleit (rendeletek
ax  Onkorményzati vagyon ¢8 tulajdon hasenositisdrdl, munkahelyteremtd  villalkozisok
segitésérdl, a munkanélkilisép kezeléséridl sth. koncepeidk, vallalkozds dszibnzésre, villalkozas
fejlesztésre).

(nthon- 5 lakdsteremiés fehetdsédge
Lakds-, elekellatottsdg

Az Onkorminyzat mindig igyckezeil a falulok helyben maraddsa, lakascpitésének elisegitése
érdekében megfeleld kizmiivesitell épilési telekingatlanokat kialakitani. Mig az 1980-as években
évente 40-50 j csalddi lakéhdz épiill, exzrzel szemben 1997-1998-ban 12-13 épitési engedély kerilt
kindisra €s ez a szam csdkkend tendencidl mutal, Keresni kell azokat a megolddsokal, amelyek a
fiatal hazasoknak, vagy az dnhibdjukon kivill @ndlld lakdssal nem rendelkezdknek valamilyen
megoldast, reményt, lchetoségel adjunk (ingyenes telekjuttatas, clso lakashoz juldk tdmogatasa,
szaktanicsadds stb.). Az dnkorményzal képviseld-testiilete 2022-ben alkotta meg a Hatalok clsd
lakishoz jutdsinak tdmogalfsirdl sz016 Gnkormdnyzati rendeletét, amely fenti cél — tehdt a
lakdshoz jutés — clésegitésél és a helyben maradést hivatott megeélozni. A 2003. okidberében
atadasra keriilt 26 lakaszos killségalapi bérlakas jelentésen ndveli az dnkorményat rendelkezésre
allo berlakas-allomidnyi,

Kizrend kdzhiztonsdg

A kierend és kizbiztonsig helyzete Eleken megleleld, a hasonlé helyzeti és nagysdgi
lelepiilésnél jobb, de javitanivalé még mindig van. Az FEleki Rendérbrs és a Gyulai
Rendirkapilinysig keretci kézott keriil elllisra ezen feladat. A nap 24 odrdjaban — egy-két
kivételtil eltekintve — folyamatosan van Eleken szolgalatot teljesitd rendar. Figyelmel érdemel a
lajdon elleni biinesclekmények alakuldsa, valamint 8 kilénbtzé crbszakos cselekmények
megakadilyozisa. A Gyulai Rendfrkapitinysig évente beszdmol tevékenységérdl a képviseld-
testiiletnek,

Energiaelldids
Villamos encrizia

A lelepiilés eleklromos dramellitottsdga teljes kirl. Minden lakds rakUtési lehetdsépet kapotl a
haliwaira, A seolgiltatas folyamatos.

10



Cradzelliis

A telepilés teljes kirll gdzellatisa 1994-95. évben épilt ki. A rendszer kiépitésénél a teljes
cpiletillomany rikidtése tervezve lett, czfrt olyan miszaki  paraméteri nyomd- és
closzidvezetékek keriiltek kiépitésre, melyek keresztmetszeti bivvitése ax elkivetkezd idében nem
selikseges. Ax elmilt idoszakban mintegy 1300 lakds és intdzmény Fitése tirtént gazzal. A romlo
pazdasigi helyeet, a giz drinak emelkedésc miatt egyre (obhen dllnuk &t fatiizelésre, illetve
killtinbdiah allernativ flitdsi modok alkalmazasira. Az Gnkormény-al intézményei teljes kisrlien, a
lakdsai réseben a rendszerre ra vannak kitve, azonban az Gnkormdnyzal folyamatosan més [Mitési
madok bevonasaval 1gyekszik csdkkenteni a kbltségeit. Gazhdldral esetleges bovitése esak akkor
vilik szilkségessé, ha jelentds fogyasztas ipari Uzem telepsaik varosunk Leritletére.

Kiizlekedés, hirkozlés, vizagy, kommunalis elldtds
Tomegkozlekedés

Becsiill adatok szerint Elekre mas telepiilésckrdl kb, 50 15, Flekndl pedig ennél sokkal iiibb,
mintegy 300 (6 ingdzik munkavégzés céljabol foként Gyulira és Békéscsabdra. Utazasukhos, sajit
gépjarmivikel, vagy a Voldn és MAV jératait veszik igénybe, ezént kizérzetiiket nagymériékben
belolydsoljn, hogy az utazdk részére a tomegkielekedés Ozemeletdi milyen esatlakowisi
lehetségel  biztositanak., Az dnkormanyzat annyil 1ehel, hogy a lakossdg Eszrevéleleil
Ossregy djive tirgyaldsokat folytat a cépckkel az idépont és a jaralok sraminak epyczictésével,

Uthéléuat

A viirns athilozata 44 km, 70 %-os a kicpitettség. A meglévd Oifejlesztéseket tovabb kell vinni,
elsfsorban ott kell utat épiteni, ahol a lakossdg anyagi hoesdjdrulisira is lchet szamitani. A
meglévl nthdldzal karbantarisira is jelentdsebb Gssezegeket kell forditani. Szikséges volna
minden évben legaldbb egy utca teljes kdrQl helyredlliidsa, a kitydzisi munkdlatokon fehil,
Fejlesziési kiadasokat kell tervezni, amennyiben a leheiliségek engedik. A killéndsen rossz
dllapota a Gyulad, illetve a Lokoshazi ot feldjitdsa 2013-ban WGriént meg, a hatdrra vezetd Oltalakai
it felajitisiban egyetemben. A tulajdonos Kizitkereld elnyert palyizati forrasbal djitotta fel
exekel az Utszakaszokat. Jelentds credmény a Gyulird] Flekre vezett 4444-cs it felGjitisa, ami
szintén 2013-ban kbvetkezett be. Az utak mellelt twvibbi a kerékpdrutak épitési is sziksépes
lenne, Sziksépges évente a meplévd KRESZ uiblik fellilvizsgalata, ahol sziikséges a megfeleld
ecseréket el kell végezni. Figyelmet kell forditani a jardik dllapotdra, és azok feldjitdsdt
folyamatosan vépeazni.

firtékeink, killdetésink

Az cmberek egymishoz vald viszonyulisdn, tdrsadalmi kullurilisdgin, személyes tisztességén
miilik, hogyan bannak a hatrdnyos helyzetl csoportokkal. A demografiai viltozdsok, a
[oglalkoztatis nivelése, a képzettség- &8 képességheli hidnyossigok orvoslasa, a villalkozisok
versenyképességének javitdsa csak a larsadalmi szolidaritds megerdsitésével, o tarsadalom
megljuld képessépénck fejlesztésével és erblorrisainak bdvitésével érhetd el Fontos, hogy Elek
varosiban megteremtodjin az esélyegyenlOséy a tdrsadalmi €let minden szinterén: u fizikai és
kulturdlis kbrnyezetben, a lakhatis és a kizlckedési eszkozik vonatkozdsiban, a srocidlis és
cpészacpiipyl cllitds, az iskoliztatisi és munkaalkalmak, valamint a kullurilis és tarsadalmi élet,
sport &8 szdrakozisi lehetdségek teriiletén is. A fopyatékossiggal €16 személyck specidlis
scpitséget igényld emberek. Eletik nem kevesebb ¢ nem tobb, egysveriien masfajta emberi ¢lel,
A fogyatékossiggal &6 ember a betepekhez, az idosekhes éx a gyermekekhez hasonléan
segilségre szorul.
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| Célok ]

A Helyi Fuflyepyenlbsépi Propram atfopd célja

Elek Viros Onkormanyzata az Lsélycpyenldségi Program elfogaddsival érvényesiteni kivinja:

e a7z egyvenld bandsmod, és az esélyegyenliiséy hiztositisdnak kdvetelményét,

* a kidzszolgiltatdsokhos 16rténd egyenlé hozzaférds clvét,

o adiszkrimindcidmeniességet,

s Rzegregiciomentessépet,

e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészsépiigy, az oklatds €s a lakhatds leriiletén a
helyzetelemzeés soran  feltirt  problémik komplex kezelése érdekében  szilkséges
intézkedéseket. A kbzncvelési intézményekel — az dvoda kivételével — crintd iniézkedések
érdekében epyviittmiksdik az  inldeménylenntartd  kbzpont  teriileti  szerveivel
(Lankerilettel ).

A telepiilésen €6 hatranyos helyzetll csoportok helyzetének feliérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal dsszchangolt) intézkedési terv
megalkotisa, a helyben érintett szereplik bevondsdval, szlikség szerint a telepiilések kizitti
egyldtmikidések kialakitisaval.

A HEP helyzetelemz részénck célja

FlsOdleges célunk szimba venni a 32172011, (XT1 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesiiell, esélyepyenlosépi szemponibiél [Bkuszban Tévi célesoportokba tartozdk szimdt és
aranyal, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozdkra vonatkozGan dttekinteni a szolgiltatisokhoz (Griénd
hozziférésiik alakuldsat, valamint feltdmi az ezeken a terilletcken jelentkezd problémakat,
Towvibbi célunk meghatirozni az ¢ csoporiok esélyegyenldségét eldscpitd feladatokal, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesziésre szorulnak ax egyenld bindsmod érdekében.

A célok megvaldsitisanak 1épéseil, azok lorrisigényél s végrchajtisuk terverell dilemezését az
HEFP [T tartalmazza.

Célunk a helyzelelemzésre épitve olyan beavatkozfsok részleles lervezése, amelyck konkrél
clmozdulisokal eredményeznek az esélycgvenliéségi célesoporiokhuz tartozok helyzetének
javitisa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoy kapesolddd kommunikdciot.

Seintén célkénl hatdrozzuk mep annak ax egyiumikodési rendszernek a felillitdsal, amely a
programalkotis €s véprehajtas sorén bizlosilja majd a mepvalositds, nyomon kivelés, ellendrzés-
értiékelés, kiigazitis timogatd strukiurilis rendszerét, vapyis a HEP Farumol és a hozzd
kapcsolodd rematikus munkacsoporiokal.

A HEP jelentdstec

A HEP-ck nem csupidn a felzarkozasi stratépia telepillésseintl megvalositdsinak alapegyséyei,
hancm  fonios szerepet téltienck be a korményzalti koneulticios rendszerben azzal, hogy
megleremitk a lehelbséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitisara, a fejlesztési clképrelésekhez
Wirlénd csallakordsra és forditott irdnyban ax alulrdl felfelé térténd informacidaramlisban is
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lehetbséget biztositanak a telepllléaszint(i elérehaladds nyomon kivetésére ¢s lejlesstési igényck
meglogalmazisin o felzdrkézisi, esélyteremiési leladatokhoz kapesolddéan
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| A Lelyi Lisélyegyenlségi Program Lclyzetclemzése (HEP 11E) |

1. Jogszabalyi hittér bemutatdsa

L1 A program készitését elbird jogszabdlyi kiirnyezet riivid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV, cikk (4) pontjaként, hogy +Mapgyarorszayg az
esélycgyenliséy és a tdrsadalmi felzdrkdeds megvalosulasat killsn intévkedésekkel scpiti.”

A helyi esélyegyenldsépi propram clkéseilését az egyenld bandsmaodrdl és az esélyegyenlosén
clomozditasardl s26lo 2003, évi CXXV. wrvény (tovdbbiakban: Fbktv.) eldirdsai alapjan
végezlik. A program elkészitésére vonatkoxd részletszabilyokat a Wrvény végrehaijtdsi rendeletei,

2 helyi esélyegyenldségi programok elkészitésénck szabdlyairdl és az csélyegyenlsépi
mentorokrol” szolé 32172011, (X11.27.) Komm. rendelet 2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitéaének szempontjai™ lejezete és 2021,06.30-1i mddositisa

a Belogyminisztérium honlapjin megjelent ,MODSZERTANT UTMUTATO a helyi
esélyegyenliségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz ¢ a  program
leliilvizsgalatihoz" alapjin alkalmaetuk, kiillonds figyclmel forditva a

a Magyarorszdg helyl OnkormanyzatairGl sz6l6 2011 évi CLXXXIX. ibrvény
(tovibbiakban: Miilv.)

a szocidlis igazgatisril és szocidlis ellitdsokedl 2016 1993, évi L. torvény (tovibbiakban:
Szt.)

a foglalkoziatis elisegitésénl s a munkanéikiliek ellitdsarol s2616 1991, évi IV, twrvény
(tovibbiakban: FIL.)

# nemzetiségek jogaird] sz0lé 2011, évi CLXXIX, tirvény (tovibbiakban: nemzetiségi
thrvény)

az cpészacpligy rbl sx010 1997, évi CLIV. twrvény (tovabbiakban: Etitv.)

a gyermckek védelmérdl és a pyamiligyi igargatisrol szolé 1997, évi XXX, ttirvény
(tovibbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kivnevelésril szolé 2011, évi CXC. tbrvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirdsaira.

|_ 2. Stratégiai kiirnyezet bemutatisa _ b

A felzirkézds politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadia ¢l a
Nemzeti Tdrsadalmi FelzdrkOzdsi Steat€giat [1430/2011. (X10. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissiléseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia -t [1603/2014, (X1. 4.)
Korm. hal.] 2021-ben clkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kéivetkez 10 évre alapozza meg a lelsirkdzas-politika f8 irinyait,

Uj Roma Stratégin{2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

nLegyen jobb a gyermekeknek™ Nemzeti Stratépia (2007-2032)

Nik és Férfink Tarsadalmi Egyenliségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszigos Fogyatékossigligyl Program (2015-2025)
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A HEP-ckben leképesndik a felzarkozasi stratépia szemlélete, fuy azok a felzirkdzis politika helyi
szintll részeként és a végrehajtis eszkdzeiként mikadnek.

A helyi felzirkOzis politika tervezési alapjaként épit @ HEP-gkre a Pénzilgyminisztérium
osseelogisaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Terliletfejlesztési
Koncepeia is,

Az Ebkiv. 31. § (2) bekezdése drtclmében a programalkotds sordn gondoskedni kell a TIEP és
a telepiilési nkormanyzat dltal Készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepeitk, tovabbi a
kiiznevelesi esélyepyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenliségi terv és az integralt
telepiilésfejlesziési siratégia antiszegregicias célkitiizéseinek dsszhangjaril.

2,1 Kapesolddis helyi  stratégiai ¢s  telepiilési  dnkormdnyrati  dokumentumokkal,
koncepeidokkal, programokkal

* Gazdasagi program

A pazdasigi propram clkészitésére az Métv, 116. §-ban meghatarozottak alapjin keriill sor.

Elek viros pazdasdgi programjdnak legfomtosabb feladata, hogy Osszegozeze, rendszerezze, s
koherens epységként littassa mindazokal a (Grekvéseker, cflokat s cszkoztkel, melyek Elek
Viros  Onkormanyzatinak Képviseli-testilele  szindéka alapjdn o viros és lak6i jobb
életmindségét szolgaljak. Miutin az adott iérségben, a telepiilésen élok jovhiél, joléiél szamos, a
helyi dontéshozok akaratdn kivilldlle tényesd i3 befolvasolja, jelen dokumentum azokra az
elemekre koncentrdl, amelyekre az Onkorményzatnak hatdsa van a gazdasdglejlesztés, a
humanerdforras-fejlesziés és a kiimvesetmindséy javitisa terén,

A program hosszo tava célja tehdt az életmindség javitasa, amely a helyi gazdasip
versenyképességének fokozistval, illelve a nem anyagi jellegii életfeltételek javitisdval érhetd cl.
A helyi pazdasfg verscnyképességél a gawdasipi szerkezet, az innovidcid, ax infrastruktira
milyensége befolydsolja, ugyanakkor nem hanyugolhatd el a virosmarkeling szerepe sem., A helyi
pazdasig versenyképessépének redloldalira az Snkorményzat sajdtos és ax esetek  dontd
tobbsepében kozvetett eszkbzikkel lud hatist gyakorolni. llyen eszkdz ae infrastruktdra
fejlesziése, a helyi adérendszerben korldtozottan megiclenithetd prelerencidk alkalmazisa, a
befektetésck clvi lchetdségeinek megieremiése,

o Helyi Epitési Szabdlyzat
Az eépitell kimyezet alakitasarol ¢s védelmérdl s2616 1997, évi LXXVIIL térvény 6. §-a alapjin a
lelepiilési Onkormanyzat a telepiilesrendezési feladatukat a helyi épitési szabélyzal, valamint a
telepiilésrendezési tervek clkészitictésével és axok elfogaddsdval latjak cl.
Flek Viros Onkorményzata Képviseld-lestiilete a 31/2004. (X1.29) Gnkorményzali rendeletében
alkotta meg a telepiilés helyi épitési szabilyozisdt. A rendelet hatflya kiterjed Elek viros tcljes
kizipazgatasi terileiére.
A szabalyzat szerves réseél képexi a
- Telepilésrendezés Terv, és
Telepilésszerkezeti Terv.

o  Telepiilésképi Arenlati Kézikonyy
Elek Viros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a welepliléskép védelmérdl szdld 2016, évi LXXLY.
torvény 12. § (2) bekezdésében kapotl felhatalmazis alapjin, az Alaptirvény 32, cikk (1)
hekezdés a) pontjaban és az épitett kimyeret alakitasirdl és védelméndl s2616 1997, évi LXVIILL
wrvény 37, § (2) €s (3) bekezdésében meghatirozott feladatkiréhen eljirva, a lelepiilésfejlosziési
koncepeidrdl, az integrdll lelepiilésfejlesztési stratépiarol ¢és a telepiilésrenderési eszkdzikndl,
valamint az cgyes lelepillésrendesési sajitos jogintézményekedl 52016 314/2012, (XL 8.) Korm.
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rendelet 43/A0 § (6) bekexdés ¢) pontjiban biziositont véleményeezési jogktrében eljird az dllami
facpitészi hatdskorben eljard Békés Megyel Kormanyhivatal, a Nemeeti Média- és [lirktzlési
latosag, a Békés Megyei Korminyhivatal Békéscsabai Jardsi Hivatal Fpitéstipyi és
Orokségvedelmi Osztaly, a Kdris-Maros Nemzeti Park |gazgatésag, a honvédelemént felelds
miniszter, a kulturlis Grikség védelméernt felelds miniszter, a telepiilésfejlesziési koncepeiorol, az
integralt teleptilésfejlessési siratégiardl és a teleplilésrendezési esekiz0krdl, valamint cgyes
telepiilésrendezdsi sajilos jogintdmnényekrdl 52616 314/2012. (X1. 8.) Korményrendelet 29/A. §
(1)-(2) bekezdésében eliirl parinerségi egyertetésben a telepililéstejlesetéssel, lelepiilésrendezéssel
és tclepliléskép-érvényesiiéssel Ossrefligpd partnerségi cpycztetés helyi seabdlyairdl szold
15/2017. (IX. 26.) émkormidnyzali rendeletben meghatirozott parinerek véleményének kikérésével
megalkotta Elek Viros  ielepiilésképének  védelmérdl sz6l6 15/2018. (TX.25) szdami
onkormanyzali rendeletét,

A rendcelet célja Elek viiros sajitos telepiilésképénck védelme és alakilisa
» & helyi épitészeti orokség teriileti és egyedi védelmének meghatirozasaval, a védelé
nyilvinitis és a védelem megsziintetésének szabilyorasival;
» lelepiillésképi szempontbdl meghatirozd lerilelek megillapitisival;
» leleplilésképi kivelelményck meghatdrozdsaval;
v lelepiiléskép-érvényesitési cszkozok szabilyoisival,

FEzzel egy idoben clkészitésre kerlllt a Telepiilésképi Arculati Kézikonyv is. Széleskiind tarsadalmi
bevondassal készilt, mely feltirja és bemulata a telepilésen belitl jol clkilinild epyes
telepiilésrészek arculati jellemazbit és énékeil, emellent javaslatot 1esz a teleptilésképher illeszkeds
épitészeti elemek alkalmazdsira is.

*  Energiamegtakaritisi Intézkedési Terv
Llek Viros Onkormdnyzata kiemelkedd fontossiginak tarja az energiatudatos szemlélel
clierjesziésdl, ceérl inlézményeire Energinmeptakaritasi Intézkedési Tervel készitett, Az elkészités
sordn az épilletek energin [ogyasetisi adatai, energetikai tandsilvdnyai és a helyszini bejardsok
soran dsszegyitott adatok keriiliek feldolgozasra.

A begylijioll adatok alapjin elmondhatd, hogy cnergia meglakaritist eredményezd feladatok
hatékony elvégréséher szilksépes az intézményck cnergetikai auditilisa, és az enerpia fogyasztisi
adatok mérése, Gsszepyljiése és folvamatos érickelése. A vizsgilt épliletek jellepikbol addddan
huzamosabb  emberi  tartdzkoddsra szolgilé intéemények, ezén az cncrgiamecglakaritisi
lehetbségek kiziil jelentos szerep jut az emberi ssemléletformalasnak. Ennek credményeképpen
kiegészitd beruhdzas nélkill érhetd el jelentihs energiamegtakaritas,

A lehetsépes enerpiamegtakarildsi beavatkoxisokat hirom csoportba osztottuk:

1.) Az elst csoportba a berubdzist nem igényld beavatkozdsok kerliltek, melyek ax intézmény
éves cnergiafogyasstisdinak kisebb ménéki megtakaritast eredményesd, Ugyanakkor ezek
a boruhdzasok gyorsan (1 éven belil) megvaldsithatdak és a megtérilési idejik is
alacsony.

2.) A misodik csoportba a minimdlis réforditast 1gényld beavatkozasok keriilick, melyek
jellematien 5- 10% energiameptakaritdst eredményerznek. A beruhdzisok 3 éven beliil
keriilheinek megvaldsitisra,

1) A harmadik csoportba a beruhazast igényld beavatkozisok keriiltek. melyek tilnyomé
részeben kiilso forras bevondsdval 4-5 éven beliil valdsithatdak meg és az éves
energiafogyasztis 10-30%- megtakaritist eredményerzik.
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o [fjusagi Stratégia

Clek Viros Onkormdnyzata és az Eresébet Hjisagi Alap Nonprofit K. kizdtt az EFQOP-1.2.3-
VEKOP_2015-00001 azonositoszamia keretében egyiiltmiikddési megallapodast kot cgy, 4
helyi iljosdg timogatdsdl, sepitéstt cflzd Ifjisdgi Sirntépai clkészitésére. Ehhez kapcsolGdva
felmérés keriilt clkésziiésre, amelynck kielemzése folyamatban van,

(Kollségverési  komcepeid,  Gazdasipi  program,  Szolgéllalistervezési koncepeid,
Telepaléstejlesztési  siratégia,  Telepiilésrendezési  terv,  Telepiilésszerkezeti tery
Telepillésfejlesztési koncepeid stb.)

2.2 A helyi esélyegyenliiségi program térsépi, tirsulisi kapesoloddsainak bemutatisa
Elek virosa a Gyula székhellyel milkidd 3408 sedmi statisztikai kistérséghez tartoso telepiilés,

A kistérséghez lartozo telepllési tmkormanyzatok képviselé-testilletei (Elck, Gyula, Likoshdra) a
kistérséghez tartoud teleplilési Gnkorminyzatok kapesolat- és egyiltmitkddési rendszere szervezeti
kereténck biziositisira, térségi kiwszolpdltatdsok biztositfstr, szervezescre, Osszehangolisira,
lejlesztesére, av egyes telepillések  Gnkormdnyzatainak  teljesitiképesséyét meghalado
dmkorményzati feladat-hatdskir, valamint a kéeszolgiltatdsi rendszer kézos, illetve leTsépi
rendszerének kialukitdsdra, szervesésére, Bsszehangoldsara, mitkidietésére, fejlessésére, a lérsép
intezményrendszerének  integrildsiry,  feladatellitisinak nsszehangolisira, fejlesziésére,
mtézményfenniariisra, a feladatellids feltéiel- és forrdsrendszerének koordindlisira, a kislérsép
teriileténck  daseehangolt fejlessésére, a kizbsségi szolgdliatdsok térségi szinten  iirténd
kiegyenlirett, magas szinvonalii és mindségi cllitisa érdekében tirsulisi megfllapodist katoliek,

13 A telepillési Snkorményzat rendelkexésére #llo, az esélyegyenliséy szempontjibél
relevins adatok, kutatasok dttekintése, adathidnyok kimutatisa

A relevins adatok a TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, KSH adatbazisabol és helyi
adalgyiijtésbdl allnak rendelkezésre.
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l 3. A meélyszegénységhen Elik és a romiik helyzete, esélyegyvenlisége

A mélyseegénysép tibbdimenzids jelenség, amely megmutakozik tibbek kiizbu a nagyon
alacsony képzettsépben €s foplalkoztatotisdghan, e ebbdl kivetkezd silyos megé€lhetési
eavarokban, kihat az elemi lakhatasi, taplalkozisi kirilményekre, az érintetick egészsépi
dllapolira, stigmatizdl és kirekesziéshez vezel. Mindezek egyiitt szikségszerien elbidérik a
seegénység €s kirekesztddés djra termelodését, generdcidk kazotti atordkitésér. Mélyszegénysép
amikor valaki hosszd idon keresziiil a relativ szegénységi kilszbb alatt él, és nem litszik
annuk lehetisége, hogy helyzetébil dnerdvel, killst beavatkozds segités nélkil ki tudna tirni.
Lithald, hogy a mélyszepénysép kialakulisihoe Gsszetelt folyamatok és hidnyok vezeinek.
Interszektoralis egyiittmikidésckre éplild programokra — amelyben jelen van az okimids, a
seoctilis szakma, az egészaéplipy, a kdzdsségi milvelddés, a kdztsségfejlesztés, a vidékiejlesztés —
és gandasiglejlesziésre van szilksép.

A sregénységet befolydsold legfontosabb tényerik Magyarorszigon: mindenekelitt a
gardasigi aktivitis, amit viszont meghatiror az iskolai végzettség, a gyermekszim, a
lakdhely jellege, etnikai hovatartozas.

A szegénység kockazatdnak leginkiabb Kitett csoportok: az alacsony végzettségiiek, a romik,
a fogyatckkal ¢lok, a gyermekek és a tBbbgyvermckes csaliddok, az epyszilis esalidok, a
munkanélkiilick, a munkaerdpiacrél Kiseorult munkavillalisi korti emberek, a falusi
lakossag, kiilinisen a kistelepiiléseken élik, ar orszig clmaradottabb térségeiben élik

A mélyszegénység nem roma probléma, a gyakerlatban azonban sokszor azonositjik a
mélyszegénység fogalmdt a ciginysdggal. A mélyszegénycknek csak a bé harmada, szik fele
romu, & a romik kiirében is hasonlé ardinyt képviscinek a mélyszegényséoben élik.

A syegenységnek tibbféle definicidja is létexik, és az adott definiciotél filppden wbbléle madon is
mérheld. Az egyes meghatirozasok ¢ mérési modszerck kiildnbozdsépe nemesak az egymastol
eltérdy statisztikai adatgyijiési ¢s clemzési mddszerek alkalmazdsaban mutatkozik meg, hanem
mis-mis megkdzelitéseket takar, ¢és eltérd kivetkeztetésekhez wezet a szegénység elleni
kiizdelemhez javasolt mepoldisok tekintetében,

3.1 Jivedelmi ¢és vagyoni helvzet

A kedvezményczett telepllések besorolasarol és a besorolds fellélelrendszerértl szolo 10572015,
(IV.23.) Korm. rendelel érlelmében Elek virosa a gazdasdgi, infrastrukturilis és szociilis mutaidk
alapidn nem sedmit hitrdnyos helyzetld weleptilésnck. Azonban a munkalehetfségek szdma és az
allagkeresel is rendkiviil alacsony,

[ terillet vonatkozdsiban a kovetkezbkben tckintsik & azokal ar alapveld jogszabilyi
rendelkezéscket, amelyek a foglalkoztatdsi és szocidlis, valaminl egészsépiipyi ellatisokhox
wrténd hozziférds, a lukhatdsi kirilmények javitisil szolgilhatjik. Az Szt meghatirozea a
penzbeli, a természeiben nydjlott és a személyes gondoskoddst nydjlo szocidlis cllitdsok egyes
formail, a jogosulisig feltételeit, annak megdllapitisil, a szociilis elldtis finanszirozdsinak elyveit
¢s inlérményrendszerét, a szocidlis cllatist ny(jld svervezet és a jogosult kozotti jogviszony Bbb
elemeil, toviabbd a fenntartonak a szolgdltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos leladat- és
jogkorét, valamint a személyes gondoskodist nyijud szocidlis, gycrmekjoléti, gyermekvédelmi
tevékenysépet vépzd személy adatainak mikodési nyilvantartisdira vonatkosd szabilyokat, A
csalddok tAmogatasarol sz6l6 1998, évi LXXXIV. tbrvény (a tovibbiakban: Cst.) meghatdrozza az
illam altal nyujrandd csaladiimogatisi ellatisok rendszerét, formdit, az ellitisok jogosultsdgi
feltételeit, valamint az cllitisok megillapitisaval és folyasitisival kapesolatos legfontosabb
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hatiskiri €s eljardsi szabdlyokat. Az FIL célja o munka és a foplalkozds szabad megvilasztisihoz
vald jog gyakorlasanak closcpitése, a foglalkortatdsi feszillisépek felolddsa, valamint az
dlliskeresik tamogatdsanak biztositisa, A nemzelisépek jopairdl széld 2011, évi CLXXIX.
liirvény célia a nemzetiségek sajatos kultdrijinak mepgorzésének, anyanyelvilk fdpolisinak és
lejleszigsenek, egyéni és kozbssépi jogainak széleskirl biztositasanak cliscgitése. Ngyelemmel
Magyarorszip  Alaptérvényében a  magyarorszigi  nemzetiségek Ogye irdnt  kinyilvinitott
lelelisségvallalasra, tovabbd a nemzetiségek védelme érdekében. A szepénységhben é16k, a roma
ktietisségek helyzetének clemzése sorin viesgdlni kell az Ebktv, altal rogzitett, a halrinyos
megkiildnbdztetés tilalmdinak érvényesillésél. Ax Ebktv, 8. és 9. §-a értclmében kdzvelen, illetve
kikzvetett hitrinyos megkilldnbdztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynck eredményekeént
egy személy vagy csoport valds vagy véll nemeeliséghez 15 tartozdsa, tirsadalmi szirmazisa,
vagyoni helyzete miatt részestl kedveztilenebb hindsmidban, vagy az a rendelkeasés, amely ezen
sremélyeket, csoportokat Ienyegesen nagyobb arinyban hozza hitrinyos helyzetbe, mint a veliik
tisswehusonlithatd személyecket, csoporiokal.

3.1. szamd tablazat - Jovedelmi helyzet

Az STIA addfizetSk kozll a
0-1 millig forintos _
jovedelemsavba tartozok

Az SZIA adofiretok
szama

az allandd népesség az dllandé népasség

Ev %-dban (TS 059) Ye-dban (TS DB0)
2016 48,31 48,74
2017 47,21 44,61
2018 47,47 39,24
2019 | 46,90 498 |
2020 45,38 36,19
2021 na. | n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A lent lablizalban bemudatjuk, hogy az elmilt O évben a ielepiilési dllandd népessépnek
majdnem a lele addkditeles jiivedelemmel rendelkezd maganszemely, Sajndlatos médon 2016-0s
tvben ehbe a csoportha larlozG személyek éves dsszes adozott jivedelme nem érte el ax egymillid
forintol. Az addfizeiiknek exd a legalacsonyabb jévedelmi savba tartozd rétegél vizsgalva a fenti
Ot ével sordn jelentbsen csOkkenést lithattunk, Ez a jelensép arra wutal, hogy SZJA fzetd,
jivedelemszerad tevékenységet folylatd maginszemélyek sikeriilt javitania jovedelmi helyzetén,
és czdllal éves szinlen egy millid forintot meghaladd jovedelmet szerez, remélve ezdltal
életszinvonalinak és életkimilmeényeinek javulisat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integricio

A HEP-ben clhelvezett tdblazatokba gyijién adatok, valamint a helyi 6nkormdnyzat az FIL és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjn telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsapat, munkaerd-pinc
Ichetdségeket kivinjuk elemesni az elmill évek wiltozdsainak bemutatisdval., a kilinbizd
korosztilyok, illctve nemek szerinti bontisban, Az elemzést Gsszevetjilk térségi 65 orszigos
adatokkal is. Foglalkowstatds szempontjibdl hitrinyos helyzetiick kozé sorolhatok ax idisebb,
nyugdij clitt allo korosztalyok, a gyermekvillalast kivetben a munkacripiacra visszatérd nok,
valaminl a megvillozott munkeképessépil és fogyvatékkal ¢16 személyek. A hdlrinyos helyzet
kialakulisa és lennmuraddsa a foglalkoztatontsde hidnvira veretheld vissen, A hdtrinyos
helyeethek a munkaerdpiaci belépésének csélye erdsen korldtozolt.

Ezek az adatok ara mutatnak rd, hogy a icljes lakdmépességher képest milyen ardnyd a
nyilvintartott foglalkoztatottak, munkanélkiliek, lartds munkanélkiiliek szima, cz mikéni
viltozon az elmilt években, illetve, hogy milyen ax ariny a férfiak és ndk kbdztn a vizsgall
terfileten. Meg kell vizsglni az adatok alskulisinak tendencidit és Osszefiigpésbe hogni a
telepiilés pazdasigi mutaidinak alakuldsdival. At kell gondolni, hogy a tendencigk, valamint »
telepililésen jelenleg érvényesiild gardasagi folyamatok milyen jovibeli kilatisokal hordoznak
magukban.



3.2, 1. szamid tdbldzat - Munkanélkliliségi rdita nemek szerint
Nyihzintartott alliskeresok aranyaar
b allandd népességben a15-64 évesek kiiréhen
Férfiak ardnya Nk ardnya :

(15 033) rsean) | WP
016 4,68 %91 4, 50%
017 5,08 3,599 453%
2018 5,58 4,05 3 52%
20139 4,73 5,06 4.90%
2020 6,27 £33 6,60%
2021 5,13 o,01 E67%

Forras; TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Munkan élkiiliség nemek szerint

8,00

7,m

&,

5,00

.00

5,00

2,0

1,00 I

wy 206 2017 2018 2019 200 202

m Fédiak ardrye @ Mk ardna
(Ts033) [TE034)

af foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tarios munkanélkilick szama, ardnya

MNapjainkban a lakénépesség 4 %-a korlll lehet a nyilvantartont dlliskeresdk szama., A
munkanélkiilick szdma ennél az énéknél magasabb Iehet, mivel a munkanélkiili clldtdsbal
kikeriilok cpy része nem tarfja a kapesolatot a Foglalkozatdsi Oszidllval. A foglalkoziatolitsdg
Eleken alacsony, kevés a munkahely, ahol el tudninak helyezkedni a munkanélkiiliek, A
munkanélkilliségen egy kicsit enyhit a kézmunkaprogram, lavasz1ol dszig pedig alkalmi munkikra
van lchetdsdg o merbgazdasigban, A mélyszegénységhen €10k legnagyobb része 8 vagy annal
kevesebb dllalinos iskolai osztdlyt végezte el, nem rendelkeznek szakmdval, czért nehéz a
munkaerfipiacha integralédniuk. [gy dltaldban, csak idénymunkiban vesznek részt

21



3.2.2. sedmi tahkarat - Nythantarton A1kskenes ok srma kercopartak sterint
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3.2.3. szamil tibla - A 180 napndl hossrahb ideje nyilvantartott
allaskeresok arnya
napon tili
ideje reghrtrdlt | i antartott alldskeresokiin
Ew kot fngi beliil (TS D58)
aramya (TS057)
% *

2016 28,79 52,30
1017 31,97 45,81
2018 37,70 52,17
2013 81,37 50,00
2020 48,28 51,02
021 54,71 58,06

Forras; TelR, Nemzet Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dlldskeresdk
02
203
019
2018
2017

s e —— ey

0,00 lapd pa 000 40,00 500 G000 000

& Nk arérya & 180 nepon tl registiitak kbotn
B 180 naprdl régebb o regisziralt

b} alacsony iskelai végzentségiiek foglalkozianisdga;
A kivetkezo adatok megmutatjik, hogy a regisztralt munkanélkiliek kil a 2015-Gs adatokhoe

keépest 2020-ra csikkenl az dltalinos iskolai végzettséggel nem rendelkezdk szdma (3.2.4. szami
tiblizat és 13. dbra).
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3.2.4, szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott dlldskeresdk szama iskolal végzettség szerint

eaiatril Regisrtrdlt munkanélidliek/nyllvdntartott dlliskeresfk megoszldsa
iskolai végzetiség szerint
munhnﬂ_ﬁﬂlie:kfnvilﬁntartuﬂ
Ev dllaskeresbk s23ma dsszesen
e " Béltalsnosndl
"“::bh Altalinos iskolal | 8 dltalinosnal magasabb
“‘Hﬁ ttség (TS 036) végzetiség (T5035) iskolal végzettség
F& Féi % Fé % Fa %
2016 141 3 2,13% 66 46,81% 72 51,06%
2017 147 7 4,76% 66 | 44,90% 74 50,34%
2018 122 6 4,92% 43 | 3525% | 73 59,84%
2015 153 & 5,23% (117 A3,19% 79 51,63%
2020 203 ] 3,04% 14 36,45% 121 59,61%
2021 170 3 1,76% 74 43,53% 93 54,71%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiliek szdma iskolai végzettség szerint [f&)
250
200 —
150 —
100 — =S S
5|:| 1 3
ﬂ . T ] T 1
2016 2017 2018 20149 2020 2021
W & dttaldnosnal alacsonyabhb I & &ltalinos @ 8 altalinosndl magasabb

¢} kzfoglaltkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az  elsbdleges  munkaerdpiacra torténd  dilépés
leheidvégel

Sajnos a kiizfoglalkoztatdsi program hatirozoll idire, néhdny hénapea szdlnak cgy-egy személy
sedmira, de sokszor ez is halalmas segitségetl jelent a csalddoknak A kdeloglalkoztatottak
alkalmazasa arra vildgit rd, mekkora seerepe van a belyi munkaerd loglalkortatisiban az
tnkormanyzat kozfoglalkoziatdsi programjianak, kiilonds tckintettel arra, hogy ezekben a
programokban részivevik nagyrésat mélyszegényaségben ¢lo személyek.
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3.2.5. stamii tablarat - Foglalkortatispolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkiiziikkel timogatottak srama “Hﬂ""“h";s*?;g;mk stéma
Ev (T5050)
Fii (éves atlag - F5)
2016 377 o
2017 311 —
2018 264 T
2019 207 =
20320 216 158
2021 170 S

-8 BEEBREEE

d} a foglalkoztatdshoz vald hozzdférds esélyének mobilitasi, informdcids és cgvéh tényvesdi:
kizlekedés, poiencidalis munkalehetdségek, tervezent beruhdzdsok, lehetsépes vallalkozdsi teviletek,

Forrds: TelR, Nemzet hMunkaligyl Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkézdlkkel tam ogatott ak
és kdzfoglalkotatottak szima

2015 mz A 2009

o AL

s AT B0z il vt B po itk eszidizkin| TArmooatorTak

e 0] Bl OT OETER Sves Sflzgs

helvbenitérséghen miikidd foglalkoztatasi programak;

A fatalok foglakoztatishoz vald hozzélérésének esélyei tekintetében Eleken nincsenck a
foglalkostatist és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megktnnyild programok. Lzek a
programok a kizeli virosokban, Gyulan és Békéscsabdn, a Jirdsi Foglalkoztatisi Osztalyok

seerveréseében vehetok igénybe.

¢l flatalok foglalkoziqtdsdt és az oftatdshol a mmbaerdpiacra vald dimenetel meghinnyits

programok a telepilésen; képzéshez, toviabbképzéshez vald hozzdférésik;




3.2.6. szamd tibldzat - Pilyakerdd allaskeresok szima
Nyihsdntartott {Myilvintartott hﬁhidi&
allaskeresdk srima dllaskeresok szama

B (T5052) (Ts053)
Fa Fi
2016 141 17
2017 147 14
2018 122 24
2019 153 22
2020 203 42
2021 i L

Forrds: TelR, Mem et Munkaiigyi Hivatal

Allask erasdk
T I e e——
ol ey Ter=—s e ——wm
R mwmeey
210 | ——— |
B e
ME T - T ————
0 =0 100 150 200 250

W Mylvértarton palyakerdd §ldkeecdl @ Mdhartaton Ji&skenasdk

i munkaeri-piaci integracior segitd szervezetek és szolpdltardsok feltérképezése, szakképzéshesz,
Selniitiképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok;

&) mélyszegénységhen &ldk éx romak telepiilési onkormdnyzati sajal fenntaridsi intézményekben
firténd foglalkoztatdsa;

) hdtrdanvos meghkilonbizietés a foglalkoztards reriletén;

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének leheifvégei,



3.3 P'énzbeli és természetbeni szocidlis ellitisok, aktiv koraak ellitisa, munkanélkilliséghez
kapesolado tamogatisok

3.3. 1. szam tabldzat - Pass:iv foglalkostatas-palitikai estkdzik - AllaskeresSk
allatésal I
Nyihsintartott dllaskeres Ok Alldskeresési elldtisban réstesiila
srima nyikvintartott alliskeresdk szama
& (TS 052) (T5047)
o 15-64 év kizotli wintartottak
Fo népesség - dban Fo o
2016 141 4,62% 33 23,40%
2017 147 &4,33% a7 25,17%
i0le 122 a,21% 36 29,51%
2019 153 5, 04% a1 26,80%
2020 203 7,33% s0 24,63%
2021 170 6,26% 49 28,82%
Forras: TelR, Mem eeti Munkalgyi Hivatal
Passziv foglalkortataspolitkal estkdz8k
a5l
200
150
100
50 —
0
2016 2017 2m8 204 2020 02
e Ny BATTETOT HIS K En ik e Al Eskoeressi ol 8tasban rést esiifi

A ldbldzal alapyin kimutathatd, hogy a nyilviniarioft dllaskerestk kis szizaléka részesiil
allaskeresési ellatisban,
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332, szdm tiblarat - Passolv foglalkoriabhs -palltikal espdioik . AR skeres &k oldtisag 1),

seochilis Bmogatdsban résresiila Foglalkartatdst helyetesitd Elidtdshan rinn:ll.llﬁlrﬁhintuhn
nyfheintartott dikiskeresik srdma | thmogatishan rescoritatiek atlagos s
Ew (T D) havi szdma (T5054) aflds keresok sthma [T50489)
._ Nythdintartottak Wyt ntartotak Hyllvantartattak
7016 29 20,57% na . i2 43,97%
2017 38 15,85% a0 17,36% P w1, 02%
FITE a4 22,95% an a3, 04% fid RS
2009 23 15,050 20 16,56% | B 41,83%,
[ 20ag 3 15,73% 3 17,76% T A1,30%
7031 T Zi,18% na : : a5 50,00%

Forrde TER, Hem et Munksugy Hivatal

Paszriy foglalkortatispolitikial esrkdkkel tdmagatotiak mima a
15-64 du kSeSth nepassdg ardnyaban I, [5)
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3.3.3. szami tiblazat - Egésiségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti imogatas
Egésiséglirosodisi és gyermekdeliigyeleti imogatishan
részesitetiek havi dtlagos szama
By (15 0586)

fic

2016 hia,

2017 12

2018 11

<013

2020

2021 na

Forras: TelR, KSH

Eil. kdrosoddsi és gyf. tamogatdban részesilsk
14

12

10

2006 2017 2038 il 20240 2028

Azok az cpeszsépkirosodissal €16 aktiv korii személyek, akik nem részesiilbetnek a rokkanisdgi
ellitdsokban, az akiiv kordakat megilletd szocidlis clldtasként rendszeres pénzellatast kaphatnak,
Sajat cpészségkdrosoddsuk okin joposult nagykoriak A huzamosabb idcic élnck csak ebbdl a
szerény Oeszegl jivedelembdl, dm mindegyikik résyestl egyéb, a teleptlési dnkormianyzattol
igényclhetd  rendsveres  szocidlis  cllitdsban:  lukhatdsi  kiaddsaikat, gyermekeik elldrdsdt
timogatjuk, ¢s a varatlanul jelentkezd, ¢letitkel még bizonytalanabbd tevh kiaddsaikhoz a
szlikségleteiknek megfelelden thmogatdst nydgtjuk.



3.4 Lakhatds, lakdshoz jutds, lakhatdsi szeprepicio

E fejczetben a lakhatishoz kapesolddo teriiletet elemeszik, kiemelve a bérlakds-allomdinyt, a
szocialis lakhaidst, az egyeb lukiscélra nom haszndll lakiscélG ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelhetd  elégtelen  lakhatisi  kbrilménycket, veseélyestetett lakhatasi  helyesteket  és

hajléktalansdgot, illetve a lakhatist segitd tamogatisokal. F mellett részlctezzik a lakhatdsra
vonatkozd egyéb jellemziket, elsbsorban a szolgdltatisokhoz vald hozzaférést,

3.4.1. srami Biblhrat - Lakssallomdny
. Epitatt Epitelt | 4 oy onas A kiizlizomi A klirlizomi
|lakdsallomany|  lakasok ﬂm  lakdsok -u:mﬁnﬂ]tﬁ- IvGirveraték-
& T073) | (Tsyo7y) | JAkdsm m,;'.;';: bekapesolt fakisok|  bekapcsolt kakdsok
R That | (T3 O78) z arnya (T5074) arinya (T5.075)
by dlb il % k3 %
2016 2006 5} a,00 aren BY1E G716
2017 2006 o 0.00 57,58 80,13 37,06 il
2018 2007 i 0,50 3T.ET 91,13 ar.oL
F0L9 012 & 2,98 97,43 91,35 100,04
2020 2013 1 0,50 AT AG 91,70 106,00
il 2015 1 0,50 B7AE na i
Fofras TelR, K5H Tstar, dricormdnyrati adatok
Lakésallomany és mindmge

200

mns

ik

2017

Faakl

0,0 2000 4000 0,00 B0 10000 120,00

m A il el hedvineesendie Fldearhs @ A loeleern] srerepvinp )l hdldemba
Delnpsolt Iaemnk =eeyE (18 [iFe1] Bekapesrt |abaRok ]

m 1-2 srobiss lakdeck adima
(T3076)

a) hérlakds -Gifmmdny
Az dnkormanyzat bérlakas dllomédnya 34 db lakis.
b) szocialis lakheas

Szociilis bérakisok 6 db.



¢l egydh lakdscélra haszndlt nem lakdscélit ingatlunok

Az Onkorminyzatnak nincs tudomdsa olyan nem lakiscéld ingallanrdl, amelyet lakdsedlr
hasznilnak.

&) dakhaidst segitd rdmopardsok

A telepiilés lakbatisi timogatast nydjt az egy éve Eleken lakdhellyel, illetve lartdekoddsi hellyel
rendelkesd scocidlisan raszoruld hiztartasok részére a haztartas altal lakott lakds vagy nem lakas
céljra szolgild helyiség fenntartisdval kapesolalos rendszeres kinddsaik viseléséhes.

A leleplilés Onkormanyzata igyekssik gondoskodni azokrdl a liatalokrdl, akik elsé lakdsukhoz
seereinének  hozzdjutni varosunkban: Ok Elek viros kowipasgaldsi teriletén épuls, illetve
megvisirolni kivant lakasokra igényelhetik a vissza nem téritendd dnkorményzatl tdmogatdst, A

limogatis ménéke Gj hiz épitése eselén 500.000.- 1., lakisvisdrlis eselén a megvisdrolni kivim
ingatlan vételarinak 10%-a, maximum S00.000.-Ft,

a



3.4.3. szami tablarat - lakhatast segito tamogatasok
Taleplilési Bimogatashan -
résresitetlek sidama m&hﬁ:;ntmn:ﬂﬂ
y (pénzhell és résresitetiek srama
(TS 136)

Fo Fo
2016 n,m, &
2017 na 21
2018 na 188
2018 na 752
2020 n.a 392
2021 na ha

Farras: TelR, KSH Tstar
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J) eladisodottsde

A lakossig eladdsodottsagiara vonatkowd konkret adatokkal nem rendelkeziink. Komoly problémat
jelent napjainkban is az cladésodas. A kézmiszolgaltatiasok kikapesolisa, hajléktalanng valis a
hdtrdnyos helyzetl, alacsony jovedelemmel rendelkczf rétegel veszélyvezteti belctaszitva a
mélyszepénysépbe.,

&) lakhatdy egyéh jellemzor: kilterileteken éx nem lakdovezetben elhelvezkedd lukdsok, mindséei

kazszolgaltaidasokhoz,  kdzmiiszolgdltatasokho:,  kizdsségl  kozlekedésher  vald  hozzdférés
bemutuicva
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Fanyan €16 lakossig szdma clenyés26. A kizelmultban épitetl tanyik mar olyan teriileten épiiltek,
ahol minden kizmi, de legaldbb a viz és elekiromos cnergia a rendelkezésre all. A régebbi
cpitésii, kiemil ellatottsapa hidgnyosabb, dm a villamosenergia-ellitds szinte minden ianyiban
biztositoll. A kizlekedés o megkdzelithellséy tanyaked! az idiljards viszontagsdpainak van kitéve,
inkibb csak sajat jarmivekkel - kerékparral vagy autéval - aldhald meg.

3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

Szegregitum, illetve szegregicioval veszélyezielell lakdkdrmyezet nines a lelepiilésen
3.6 Egésusiégiigyi és szociilis szolgaltatisokhoz valé hozzdférés

u) az egészségiigyi alapszolgaliatdsokhez, szakellatdshoz vale hozzdférés

E fejezet jogszabilyi kimyezetét az alabbinkban foglaljuk Gssze. Elsdkéni kiemeljiok az
epészségligyl alapellitdsrdl sz0l6 2015, évi CXXII. tdrvényt, mely eldita, hogy a tcleplilés
dnkormanyzat ar epéssséglpyi  alapellatds  korében gondoskodik, ennek  megfelelden
telepiilésiinktn az alabhi egésrsépiigyi szolpaliatasok érhetbk el;

a) a haziorvos, hiazi gyermekorvosi ellitds,

b) & fogorvosi alapelldtds,

c) az alapellatishoy kupesolodo ligyeleti elldtis,

dy & védondi elldtds,

) az iskola-cpiszségiipyi elliuis.

Az egésységilgyril szolo 1997. évi CLIV. tirvény szerint a telepiilési énkormanyzat a kiéimyczet-
és lelepiilés-epészsdplipyi feladalok kivrében pondoskodik
- 4 kiztisziasdgi és telepilléstisztasdgi feladalok elldtdsind,
- bizlositja a rovarok és rigesildk irtdsdir,
- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kiimyezet-cgészségiigyi helyzelének alakulisae
es ennek esctleges romlidsa esetén —~ Ichetbségeihez képest — sajit hatdskiirben intézkedik,
vagy a hatiskOmel rendelkezb és illetékes hatosdgnal kezdeményeri o szitkséges
intézkedésck meghozatalat,
- egyiilimikidik a lakossagra, kiebssépekre, csalddi, munkahelyi, iskolal scinlerekre
irinyuld  epészsépfojlesztési - levékenységekben,  valamint  timogatja és  aktivan
kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan riszorultak részére személyes gondoskodast ae dllam, valamint az dokorminyzatok
biztosiljak. A Szt. criclmében a4 személyes gondoskodds magdban foglalja o szocidlis
alapezolgiliatisokat és szakosiloll ellitisokat,

Seociahs alapszolgaltatisok: élkevtetés, hazi scpitsépnydjlis, csaladsepités, jelzbrendszeres hazi
segilségnyijiias, kizdsségi ellitisok, timogatd szolgiltakis, nappali clldtds.

Személyes gondoskodis korébe lartozd szakositotl ellitisok: az dpoldst, gondewist nyidjtd
intézmény, a lakéotthon. Az Ebkiv, rendelkezésc érielmében az egyenld bandsmad kivetelménydt
érvényesiteni kell a tirsadalombiztositdsi rendszerekbdl fnanszirozott, tovabba a szocidlis, illctve
gyermekvédelmi pénzbeli és (ermészetbeni, valamint személyes gondoskodist nyijtd ellitisok
igénylése ¢s biztositisa, a betegsépmepcldzd programokban és a szirfvizsgdlatokon valo
részvetel, a gyogyitt-megelozd ellatis, a tartdrkodis cfljira szolgald helyiségek haszndlata, az
elelmezési ¢s ogych szikségletek kiclégitése sordn, Az egyenld bandsmédhoz vald jog magdban
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foglalja killondsen ae axonos egészséplipyi intézmények hasendlatinak, sz vgyanolyvan szfnvonald
és  hatéckony, illetdleg nem magasabb kockdszattal jard  gvodgykezelésben,  valamint
betegségmepeldzd programokban (sziirdvizsgalatokban) vald részvéte] jogat.

Ar, egészsépiigyi alapellatis megoldotl a virosban. 2 felnétt haei orvosi, 1 gyvermek hazi orvosi, 1
fogorvosi praxis dll a lakossdg szolgidlatira. A pyermekorvosi ellitds napi 2 Gris, amit szerelnénk
bdwviteni. Védondi szolgdlat és gydgyszertir is biztositott a vérosban, Szakrendeldk viszont csak
Gyulan talilhaték. A belegek beularisa, a pydgyszerck kivdlldsa sok csalid szdmdra okoz
problémdt az alacsony jovedelmilk, & mélyszepénység miall. Srereinénk szakorvosi ellftisok
lehetoséget is biztositani a lakossdy sadmara,

3.6.1, sudmi tébbdral - Epesrsgpiigyi ellitds

Kéagydgyellitisi | Apasésl i,

Felndttek &5 gyermekek M b igarotvdnnysl | alanyl jogon:

ety ety | Ckfendnekeinere |y it | Grsppiceriivakés || candalknnth | temogatiiban

hdizlorvosl spolgdlatok sintgiiteok i elidtott szolgdlatok | fidkgyogyspertarak szdma | szdma (alanyl és | rdssesitettok

szdma 106 sxdma B S 6 normath slapon | éwiatfagos

kv {75 107) S (15 108} iadott) szdma (15
{75 133 135)
db db db db Fd Fii
201G i) 3 1 2 N, n.a,
™ 2017 o 3 1 1 237 4550
018 o i 1 1 51 47 54
i 1] i 1 1 46 1121
qap 1] 2 1 1 15 19,85

2021 (4] i 1 1 n.a. n.m. —l

Farrds: TofA, K5H Takar

Egészségiigyi ellatas
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o Felndttekésgyermekek réssére spervezett hizicevost szolgdiatokszéma
(T5107)

i Ceak falnditek rdsadre srerverett hdziomosi szolgdtatisck szama
(TS 105}
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hi prevencids ds  sziirdprogramokhoz  (pl.  népegdszségiievi, kovagyermekkori  kotefezi
sziirésekhez) valo hozzdférés

A viros lakossiga szamara biztositott. A kiltelexd sziirGvizsgdlatokat a hiziorvosok és védonik
szervesik és lartjak nyilvan, Mozgd prevencids sedrbvizsgilat idonként megjelenik a telepiilésen.
A Virtiskeresat Telyi Szervezete, a Magyar Rikellenes Liga és a telepilésen mikods civil
szervesel is gyakran szervez prevencios és seimdprogramokat. ‘Tovabbi szlirfdvizsgilatokon valé
résevélelre a leriiletileg illetékes kérhdz és szakrendelGben van lehettisée,

c) feflesztd és rehabilitdcios elldidvhoz valé hozzdférds

A Gyulai Kistérség Epységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény Eleki Intézményegysége
kapesolatot tnt a varosban mikodt kieoklatdsi intézmények gvermekvédelmi feleléscivel, a
Teriileti és Gyermekvédelmi Szakszolgdlaital, a Mddszertani Csalddsegild Swolgdlattal és mds
tarsinlézmeényekkel. A helyi kizosség humin szolgdltatd intézménycként kapesolatban 41 az
egésrsépiigyi szolgdltatokkal, gondozd intézményekkel. A problémdk megoldisil tekintve pedig
az illeékes hatosdgpal, illetve a seocidlis seolgiltatist nyijtd szervekkel 8l kapesolatban, A
kapesolatrendszer mas tarsintézményekre is vonatkozik,

A varos megviltozott munkaképesséell lakosainak is van lchetdségilk dolgoeni. A Kézmil
Kiizhazmi Nonprofit Kft. megviltozott munkaképességli dolgozékat foglalkostatd cég eleki
intézményében. A KEZMU Kézhaszni Nonprolit KNt célja, tevékenysépének meghatirozéia a
megvalioeoll munkaképességii munkavallalok rehabiliticios foglalkoztatisa, a sikeres és tartds
nyili-munkaeropiaci elhelyezkedésik closcgitése.

Valamint az EFOP-1.1.1-15, ,Megviltozott munkaképességli emberek tdmopatasa™ clnevesés(
kiemelt projekt keretében  is  lehetéségiink wvolt megviallozott munkaképessépli  emberck
foglalkoztatisira. Reméljik a tovdbbiakban is nyilik lehetdségimk ilyen jellegti foglalkovlatisra
palyizat Gtjan.

d) kiizérkestetéshen az egészséges tdplalkozds szempontjainak megjelenése
Az dnkorminyzal kiemelt fipyelmet fordit, a viros [akossdgit, kizoktatisi intézményeit, idosck
olthondt ellitd Napkizi Konyhdn folyamalosan be tudja vezetni az egéseséges liplalkozds

bizinsitisil, Ma mar szamos pyermek és lelndtl egészséei dllapota ipényel specidlis dtrendel,
melyet lejmentes, gluténmentes €5 szénhidril esiikkentett étkezéssel tudnak biztositand,

&) sporiprogramokhoz valo hozeaférés

Elek Viros Onkorményzat Képvisclb-testilete 2072000, (111.30.) KT. szfimd hatdrozatdval
fogadia el a varos ., Sportkonccpeidjdt™-jit, amelyben meghatirozésra keriliek Elek wvdros
sportleladata:

- versenysport, utdnpollas nevelése, diaksport, szabadidfsport, fogvatékkal ¢lok sportja;

- Burdpai Unid és a sport kapesolata — ehhez kapesolodd Snkorményeati feladatok.

Sportlétesiiményeink:  sporicsarnok, dltaldnos  iskoldin tornatermei, seabadiéni  palyik,
jalsedterek, sporttelep labdaragd palydval,

Pélydratok tjan felajitisra keriilt a sportesamok, 4 jitszoterek, a sporttclep és labdaripd pdlya.
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Flek Viros Onkormanyzala a tovabbiakban is sziven viseli a sport jelentdségel, a sport
seereletét, biztositisdl a lukossdp szdmdra, megalkotva 2/2022, (11.28.) dokorminyzati
rendeletével  AZ ELEKI SPORTERT" kitfintetést.

Elek Viros Onkorményzata és az Flek Viros Fejlodéscéért Kézalapitviny hagyominyleremtd
szandékkal Sportbdlt és Dijatadé Galdl rendezett. A rendezvény elsOdleges célja a helyi sportélet
¢s sporikdzisseg megerositése, a varosban €16, itt credményekel elérd sportolok. csapatok
dijaedsa, teljesitményilk clismerés. A pyermekek, ifjusig seellemi és testi fejlddésének
Lamogalisa,

M) személyes gondoskodast myitd szocidlis ssolgditatdsokhoz vald hozzdférés

A Gyulai Kistérség Bgyscéges Szocidlis €5 Gyermekjoléti Intéemény Eleki Intézményegysépe litja
el wz alibbi feladatokat biztositisdval: csalddsegités, gyermekjolén ellitis, fogyatékos személyek
nappali ellatisa, timogatd szolgdlal, hizi segitsépnyijtas, dlkestelés, idisek klubija.

Koedsségi Misszid Humdnszolgiliard Kazpont:

- Hizi seplisépnyijiis alapszolgiliatissal biztositja & gondozista szorulé embercknek egyéni
igényeire alapozott cllitis nyvdjlisit, amelynck célja a» igénybe vevd Onallé életvitelénck
fennturtasa - sziksépleteinek megfelelden - sajit lakdsdn, lakokdrnyezet€ben. Szolgdlatuk
segitséget nynjt ahhoz, hogy ar ellatast igénybe vevd fizikai, mentilis, szocialis szitkséglete sajat
kirnyezetében, életkordnak, élethelyzetének és ocpéseségi allapotinak megfelelben, meglévd
képessépeinek fenntartdsdval, felhasznildsdval, fejlesziésével biztositott lepyen.

- Szocidlis alapszolgiltutisukkal az cétkeztetéasel nzoknak a szocidlisan riszorultaknak a legalibh
ns.;n egyszeri meleg élkeztetdséril pondoskodnak, akik azt Snmaguknak, illetve eltartottjaik
reszeére tartésan vagy dlmeneti jelleggel nem képesek biztositani, killdndsen koruk, epészsdgi
allapotuk,  fogyalékossiguk,  pszichiftriai  betegségiik, szenvedélybelegségilk  vagy
hajléktalansdguk miall.

g drogprevencios szolgdliaidsok;

Cmkormanyzatunk tdmogal minden drogprevencids kesdeményezést, szercinénk elBaddsokkal
felhivni a figyelmel megelozésre- felvildgosithsra, Keriitiek mar felvildgositd  eldaddsok
megszervezésre a helyi altalinos iskoldban, a renddrség altal rairanvitva a kamaszkortak
figyelmér a korosatilyukra leselkedd veszélyekre,

hy heitranyvos  meghilonbazieids, ax egyenld bandsmid  kivetelmémpének meosériése a
szolgaltaidavok nyujtasakor;

Az Onkorminyzatunk kiemelt figyelmet fordit v egyenld bandsmod kdvetelményénck
betartisdra a szolgiliatisok nyijidsakor, Felhivia a helyi villalkozdsok figyelmél a hitrinyos
hindsmad clkeriilésére, ax egyenld bindsmod belartdsira, a felmeriild problémak elhdritdsdra.

1 elomyben részesitési (hatranvkompenzdlé juttaidsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiteyi elldtdrendszer keretein beliil,

Telepiilés: tamogatisokat részesiilhetnek azok a szociflisan rdszorul6 csalidok, akiknek problémat
Jelent a el tliseld beszerzése, Elelmiseer visdrldsa, pyogyszerek kivaltdsa, pyermekik
iskolakezdés, seemilvep vasirldsa. A telepiilési dnkorményzat népkonyhil nem tizemelict, exén a
«3.6.2.0 Népkonyha” megjeldlési tdbla bemutatdsa nem relevins. A Napkizi Konyha hixtositja
gyermekellildst biztosité kozinléemények intézményi és sziimidei gyermekérkeztctésél, A Gyulai
Kistérség Epységes Szocidlis és Gyermekjolét Intézmény Eleki Intézményegysige Glelmiszer-
adominyt, ruha-adoméanyt bizlosil a riszoruldknak.
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3.7 Kizlisségi visronyok, helyvl kiizélet bemutatisa

al  kdzdsségi élet szinterei, forumal;

A kultira és a kizmivelodeés kbzpontja a MilvelGdési Haz és a Kinyvidr, A kdztsségi élet
szintere még a sporcsarnok, sporipilya. Az Onkorményzati iméemények mellett a civil
szervezelek, egyhiazak, kisebbségek is szerepet wvillalnak a telepilés kulturilis életéhen, Az
Gnkorméinyeat torekszik a civil szervezetekkel &s az epyhézakkal, kisebbségekkel valé egymist
tamogatd, 10 kapesolat, egyiittmikodés kialakitdsiara,

A kivadisségi €let kapcsolattartisi és kommunikacios lchetbséged, fdrumai: havonta megjelent
ingyenes sajtdtermék, az intéemények dltal miksdtetett honlapok. kézmeghallgatis, lakossagi
[rum, polgirmesteri fogadddra.

3.7.1. stami tablasat - Intérményi ellatott sy {2019)
Tormateremmel,
Ateleplilés .
et | sportgamok, | ik | Sl
szima ﬁ“t&lmtﬂ;’w !pnrl:p:ihﬁllﬁtl kikidl l.‘-ﬂll'lﬂﬂ! !Iﬁm
s1ékhelye szerint) (TS (T5103) egységeinek szama (TS 105)
102) (T5104)
db vanfnincs db db
2 Igen 5570 3

Forras: TelR, KSH Tstar

b)) kazdsségi egviitiélés jellemzdi, konflikinskezelési megolddsok;

Eleken wnincsenek ctnikai konflikiusok. A virosban békésen €l epymds mellen a
nemzeliségek.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritis megnyilvdnuleasai;

A telepillésen civil szervezetek, cgyhiizak, dnkormanyzati intézmény is folytatnak szociilis
szolidaritishdl adomdnyozést, amelynek lebonyolitisiban dnkéntlesek segitenck. Jellemzd
a telepilésen, hopy magdnszemélyek is ajinlanak fel dlelmiseert, bitorl, ruhikat, jatékokat,
tikzelit a riszorulé csaladoknak, A telepiilésen tobb alkalommal szervezidiek j6iékonysagi
hitlok bajba kertilt csaladok megsegitésére,

d)  a helyben 16 nemzetiségek kulturdlis sokszindvégének bemtatdse s kulturalis identitade
megorzésének leheidségel;

A 1L vilighibori ota tféle ndcid €1 itt egyiitt, magyarok, rominok, németek, szlovikok és
ciginyok.
Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat

A Szlovik Onkormdnyzat 2002. november 7-én alukult azzal & céllal, hogy felelevenitse a sAlovik
ncpi kultirdt, gaszirondmidt, valamint a Szlovik Klub és a Szlovak Pavakir 1960-as &3 1970-es
évekbeli tevékenységét, 2006-ban egy helyi szlovik civil szervezetel is bejegyezick, az Eleki
Szlovikok Egyesiiletét. Az cleki szlovikok 2013-ban kaptak a virosi Onkormdnyzau6l epy
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ingatlant tartds hasendlatra, amelyetl a szlovik emlékszoba berendezése uldn az augosziusi eleki
viligtaldlkozon finnepélyesen is 41 adiak, Az Eleki Szlovakok legkiemelked(bb rendezvénye az
Elekiek Vilagtalalkozdja melletl we Eleki Szlovak MNap €s a novemberni Disendtoros Fesztivil.,

Romén Nemzetiségi Onkormsinyzat

Az Eleki Romanokért Egyesiilet 2005, november 23-4n alakull meg azeal a céllal, hogy scgfise az
eleki romansag anyanyelvének apolisil, kultirijinak és hapyomdnyainak megdrsését, czillal a
roman identitis crbsitését. A XIX, sehead forduldjan Arad felél érkezett roménsig eleinte esak
idénymunkara jott a kitdnden lermdéfiildek mepmivelésére és a belakuritisi munkikra
idénymunkasnak, béresnck, cselédnek. Késbbb, mint bércsck, tanyisok le is telepedick iil
[Hagyomanyaikat, folklorjukat, anyanyelvilkel azonban sikeriilt mind a mai napig mepdrizniiik.
Szervezelt formaban 1947-ben alapilodiik meg a tinccsoportjukat. Az egyiiles munkdjénak
lényege: az anyanyclv, a helyi romin lolklorkines Osszepviijicse, dramatizildisa, bemutatfiza,
egyiltalin - a rendelkesésiikre allo lehetiségekkel az identitdstudal megdrzésé. Sikereiket
bizonyitjik - wbbek kizdi - rangos elismerések: Szocialista Kultariérl érdemérmek, a KOTA
killindija, NIVO-dijak, az "Elekér(", a "Békés mepyéént”, s a "Kisebbségekénl® érdemérmek,
kitiintetések és cpyéh, killiinbdad suintil kitlintetések, oklevelek, jutalmak, Az egylttesnek hdrom
MNépmivészet Mestere, egy Ijo Népmiivészet Mestere, 7 "Iilép Ferenc” Dijasa, 2 Miniszterd
Dicséretben részesitett néplincosa van, de mind csoportosan, mind poedig egyénileg sok cgyéh
kitlintetettje van.

Német Nemzetiségi Onkorminyzat

Eleken 1994-ben alakult meg a Némel Kisebbsépi Onkormanyzat, amely azdta is folyamatosan
mikidik, jelenleg Eleki Némel Nemzetiségi Onkorminyzal néven. Nemzetiségi
Onkorméinyzstunk feladatai: Német nyelv, kultira Gpoldsa.

Az Elcki Németck Egyesillete Elek virostél kordbban tulajdonba kapoll egy ingatlant, ami ax
egyesiilet és a német dnkorminyzal székhizinak ad helyet. Itt vannak a némel tajszobik, valaminl
a hiiz szolgil a német kaztsség programjainak helyszincként. Rendezvényeink, amelyeket az Eleki
Németek Epyesilletével kizdsen szerveziink:

- Farsangl maszkalelvonulas

- Bajt kbwepe™

- Mijusla dlliids és kitincolds

- Anyanyelvi kullurilis nap (évente mas-mas megyei, németek lakea telepiilésen)
- Svib bl

- Blekiek Vilagtalilkozéjanak szervezésében vald kizremiikodés

- Gaszdronémial hagyomanyok dpoldsa

Fleki Ciginy Nemzetiségi Onkorminyzat

1994-ben még kisebbségi dnkormdnyzat volt a neve. Az cleki tdrsadulomba vald intcgricit a
hagyomanyaink megdrsésével &5 a 16bbségi tarsadalommal valo egyltimikadés. Tovabbi célunk
az, hogy gycrmekeink, lataljaink megfelelé tudishoz juthassanak és motivilva legyenek a
tanuldsra. Szerelnénk a kiwtsségi hizban a ciginy kulliril, emlékeinket bemutatni. A Koedsségi
hézban larijuk a hugyominyos innepeket, mint a farsang, amikor finkot siitiink, hisvéikor tojist
festiink a gyerekekkel, meprendezziik a majus elsejél is. Van roma kulturdlis nap is.

e)  helyi lakossdei dnyzervezddések,

Telepilésunkin — elmondbatjuk — igen aktiv kozdsségek vannak. Az clmilt évben megligvelbetd
az  Osszeflogds o rendezvényszervezésben, a  lelepiilési  dnkormdnyzal, a kiscbbségi
dnkormédnyzatokkal, civil szervezettekkel Gsszefogva szervezi €s bonyolitja le rendezvényeit, és ez
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az egyilltmiikGdés hatekonynak is bizonyul, hiszen az érdekltdd kiiztisség epy nagyvobb hinyadét
képes megmuosgaini,

A8 A roma nemzetiségi onkormdényzat célesoportokkal kapesolatos esélyegyenliségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkorminyzattal

A helyi nemzeliségi Gnkormanyzat kitelezd és Onként willaht kdzfeladatait a nemestisépek
jogairdl s2016 2011, évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ui ripeitik. A helyi nemzetisépi
iimkormidnyzal kitelezi kizfeladata tibbek kozt a képvisell kdzisség érdekképviseletével,
csélyegyenloségének megteremtésével kapesolatos feladatok ellitisa, killdntscn tekintetiel a helyi
dnkorményzainak a nemzetisépek jogainak Ervényesiiésével kapesolatos foladataira. A helyi
nemzeliségi Gnkormidnyzat onként villalt feladatot ldthal el kilindsen a nemzetiségi oklatdsi és
kullurdlis Onigazgatassal Osszeflippd tigyckben, a tirsadalmi felzirkdzds, a szocidlis, ifjisdgi,
kulturilis igazgatas és a kozfoplalkoztatds terillelén, wvalumint telepiilésizemelleiési  és
telepiilésrenderési feladatok kérében. Llcken 1994. évid]l mikodik roma énkorményszat. 3.9
Kivelkertetések: problémik beazonositisa, fejlesziési lehetdségek meghatirozasa

1.9 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetiségek meghatirozdsa,

A mél}rszegé_n}rséghcn ¢lok és a romak helyzete, esélvegyenltsépe vizsgilata sordn lelupﬂ'lésﬁnkﬁn '

beazonositott problémék fejlesziési lchetbsépek

a romék & mélyszegeénységhben élok korében | allasbiiraék  szerverése, képzési  lehelbusdpek
magas a munkanélkiliség feltérképezése
rossz életkirilményck szociilis bérlakisok 1étesilése

| 4. A?jerm:kek 'htlyxn:tc, esélyegyenlosége, gyermekszegényséy |

A Magyar Orszapgyhlés 1991, évi LXIV. wrvényében kihirdette a Gyermekek Jogaird] szold
ENSYZ. Egyezményt és clfogadta a 4772007, (V.31) szdmi hatdrozatdval a  Legyen Jobb a
Gyerekeknek 2007-2032" Nemzeti Stralegiat, Fnnek £ célia volt, hogy javitsa a gyermekek
fejlodesi esélyeit, do foként azokra a gyerekekre kell a hangsulyt helvezm, akiknek az érdekei a
legjobban sériilhetnek.

41 A gyermekek helyzetének dltalines jellemedi gyermekek szdma, ardnya, éetkori
megoszhisa, demogrifiai trendek



41, iy Ribiazat Gperanelhnri népessiy (il ek & barcnportok srerint (2 520m0 145 zstb bl
A il by viégiesst phiil §
b meplelebd ko sopam lu nak =
ferbak ardivps (%]
Lot
b= ibprpesen e Mk il =
Fekk | W& | (mops) | (rso0s). [ (s00%)
3 % r 73 ¥ %
Allandd ndpossdy scima (12 ak 16 004, nck 14 004) 2330 | 2498 788 T e
-2 dvosek {05 sidma TEO0E, ardnye TS 00%) INL 2 5559
014 éves [Téfiak T2 020, arkya T6 BL1L; mdlk TS 012, ardnya TE013) 154 F30 Ang 7.60% i 50
1517 dwus [forhek TE0 14 ardnys TS 015 ndk TED16, ardnya TS 017] 73 &E 116 1.50% 1.32%

Forrds TelR, EEH Totw'

a) veszélyezietett és védelembe vett, hatrinyos helyzetii, illetve halmozottan hatrinyos
helyzetii pyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyvermekek jellemzdi, cpészségiipyi,
szocialis, Iakhatdsi helyzete

A gyermekek helyzelének elemzéséhez ismerniink kell az ehhez kapesolédd definicidkat és
szabdlyozdsokat!

Veszélyertetettség: olyan — a gyermek vagy més személy dllal tamisitott — magatartds, mulasetis
vagy kirilmény kivetkeztében kialakult dllapol, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkdles lejlidesét gitolha vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) ponl)

A yédelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodis keretébe tartozd hattsigi indekedés. A
kinlakult veszélyezietettség megsziintelése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjaléti
srolgdltatis feladata. Ha a sz0ld vagy mis Wirvényes képviseld a pycermek veszélyestetettsépét az
alapellitisok tnkéntes ig€nybevételével megseiintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy scgitsépgel a gyermek fejlodése a csaladi kémyczetben mégis biztosithatd, a
gyamhatosdg a gyermeket védelembe veszi, A gyermekek védelme a gyermek ecsalidban térténd
nevelkedésének cliscgitésére, veszélyertetettségének megelozésére és megseiinletésére, valamint
a szilldi vagy mas hossdtariosdi gondoskodisbél kikertlld gyermek helyellesitd védelménck
biztositisdra irfnyuld levékenys€g. A pyermekek védelmét pénebeli, lermészetbeni és személyes
pondoskodist nydjlo gyermekjoléti alapelldtisok biztositjdk.
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4.1.1. szémi tdbldzat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek
ek ims | Vestéhertetet ko
& ITE-'llﬁ‘,! gyermekek szdma (T5 115}

F& ]
2016 5 n.a,
2017 ) .,
201!] 23 mL.a
20189 19 44
2020 16 &4
2021 (i 11

Farcds: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (f&)
S0
45
a0
35
an
25 T
an
15
£
1] ":.——x - i T T T 1
2016 20%7 2018 2019 2020 2021
B Védelembe vett kiskord W Veszdlyeztetott kiskord

A fenti kimutatds szcrint a védelembe vett kiskoriak szama cstkkend tendencidt mutat. A
videlembevétel mepsziinését gyakran a gyermek nagykoriva véldsival magyardazzuk, cziltal a
gyermekjoléti szolpilat mdr nem kiveti Gket tovibb, A veszélvestetett kiskorgak tekintetében
erdteljes cstkkenést ligyelhetiink meg,
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2, szdmu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedverményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi dtlagos

Ev szdma (T5 111)
F&
2016 r.a.
2017 349
2018 308
2019 73
2020 254
2021 na.

Forrds: TelR, KSH Tstar, ﬂnlmrrnan-,-zzti adatok

400

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek szdma

350
00
250 - — — —
200
150 P
100 =

50

9 T T T r 1

2016

2017 2018 20019 2020

2021

A 412, sxdmi Uiblizat adataibol epvériclmben kiderill, hogy a rendszeres pyermekvédelmi
kedverményben részestilék szdma évrdl évre csikken, annak ellendre, hopy a ecsaladok
mindennapos megélhetési nchézsépckkel kikedenek.

¢) a gyermek jogdn jaré helyi juttatisokban részesiilik helyzete

A varos igyekszik a nehéz sorst csalidokon segileni. A helyi dnkorminyzati rendeletben
szabilyozoll feliélelek fenndllisa esetén t6bbek koedit 1étfenntartdsi pondok enyhilésére,
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pyopyszertdmogatisra, lakhaldsi idmogatasra, Hsszel szocialis céli tizeldanyag tdmogatésra éy
angusziusban tanévkezdési limogatdsta nyGjlthainak be kérelmel a rdszoruldk. A lakhatisi
timogatds havi rendszerességil egy éven @t & a hivtartis vizdijdba kerlll utaldsra a megallapitotl
tgszeg, lovdbbd egyszeri lakhatdsi timogatashan részesiil minden hdrtartis, aki €16 lakhatdsi
timogatissal rendelkezik. Bz a segitség kiizel 160 esalidot érint. Minden cleki tjsziiltit érkezéssl
35.000 forintial sepfti az Sokormdnyzat. A rdszoruld csalidoknak rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény is megdllapitasea is van lehetdsépik, amennyiben a leliételek fennallnak, Fvente két
alkalommal (augusztus, november) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestild
gyermekek egyszeri pénzbeli timogatisban részesiilnek 5.000 lorint dsszegben, a hitrinyos- és
halmozottan hitrdnyos helyzelll gyermekek 6,000 lorint Ssszegben.

Ebben a fejezetben kap helyet az drvacllatdshan részestld scemélyek szaméanak alakulasa. Fz az
cllitis nem a helyi dnkorményzat szocidlis rendeletében szabilyozotl pénzbeli clldtis. A
tiblézathdl és a grafikonbdl azonban j61 kiolvashatd, hogy az elmilt években szamollevi
ndvekedés, illetve cstkkenés nem figvelhetd meg.

4.1.3, szdmu tabldzat - Arvaelldtis
Arvaellatdsban részesild | Arvaellitdshan részesils | Arvaelldtishan
férfiak szdma [f6) nik szama (fd) részesdidk
Ev ITS 065) (TS5 D66) d55ZB58N

Fa F& F&
2016 24 25 | 49
2017 21 I_# 35
2014 19 14 23
2019 20 13 i3
1020 17 14 31
2021 n.a. Mea,

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok



Arvaellitishan részesiilék szama

Gl

2016 2017 2018 019 2020 2021
8 Arvaelldtisban részes018 B Arvaellitisbanrészesild  m Arvastidtashan
farfiak s2ama &) ndk szdma {18) resresiltk Gsszesen
{75 065) IT506E)

——

d) ingyencs vagy kedvezményes iskolai étheztetésben részesiilék jellemzdi

A pyermekek dikeztetését gz Eleki Nupkizi Konyha biztosija. A rendszeres pyermekvédelmi
kedvermenyben részesiild gyermekek ingyenesen kapjik a haromseor éikezést, de nagy swdmban
élnek a sziilok az 50%-os kedverményes étkeaés Ichetosépével is.

¢} magyar dllampolgirsiggal nem rendelkezd gyermekek helyzete

Jelenleg kel IH magyvar dllampolgirsiggal nem rendelkezd, 18 év alali gyvermekrtl van
udomésunk, Ok életvitelszerien a telepiilésen laknak és a helyi dltalinos iskoldban tanuldi
Jogviszonnyal rendelkeznck. Az Ukrajndban dilé hibord eldl menckill a esaldd Flekre, it taldllak
menedékre és a letelepedés mellett démiuek,

f) dllampolgirsiggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgirsiggal nem  rendelkezd
kiilfdldrol visszatért, hitrdnyos helyzetii esalddban €16 gyverckek jellemzéi,

Nincs a telepilésen kilfoldrol visszatért hitrdnyos helvzetQ csalddban &6 gyermek.
4.2 Szegregilt, telepszerd lakdkirnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlisége
Ennck a fejezetnek a vizspdlata nem relevans, mivel a lelepiilésen nincs szegregdlum,

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal é6
gycrmekek szolgaltatisokhor vald hozzaférése

Elek Véros Onkorminyzata a  gyermekjoléti  inlézkedések  véprchajtisira  megfelcld

intézményrendszert épitent ki, arra a célra, hogy 1épést ludjon tartani a kiskorGakal érintd szocialis

kérdésckben.

a) védondi cllitas jellemzdi (pl. a védond altal ellitoii telepilisck szdma, egy védindre
jutott cllatott, betiltetlen statuszok).

44



Telepiilésinkdn két védond latja el ax ewsel kapesolatos feladatokat, Betilieten védéngi statuss
nines. Fhalldsh védind alkalmazisira lehelbséy nines a tanuloi létszim miall

4.3.1. szdmi tabldzat — Védindi dllishelyek szima
Betdititt véddndi 5, Atlagos
4lldshahvekszima | . T “h":’::“m syermekszim
Ev - (T5109) L védandnként
dhb F& Fd
Eﬂlﬁ_ 1 n.a. -
2017 0 na =
2018 2 m.a. -
2019 2 n.a. =
2020 2 fa. =
2021 a3, y P =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Védéndl dlldshelyek (db)

2016 2017

Z018

—

2019

2020

2021
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b) gyermcekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hizi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitishoz

vald hozziférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szima)

4.3.2. szamu tablizat - Gyermekorvosi ellétas -
Felndttek és Bt A hdzi : <
gyermekek részére GRR) i gvermekorvosok Gyermekarvos | © Felndtt hiai
szervezett hitiorvosl | TEETvezett haziorvosi sital ellétott iltal elldtott orvos dltal
szolgaltatisok szama gyerekek elldtott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgdlatok szima s Sl
(15 107) {15 108) EYe 3
db db db Fd Fé
2016 0 3 1 n.a. na.
2017 a 3 1 n,a. n.a.
2018 ] 2 1 n.a. .8,
2019 a ] 1 n.a. n.a.
2020 ] Z 1 fid. .. |
2021 o i 1 n.a. na.
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Drvosi ellatasok
IR T e e
i) Qe —RE— — —— i —
Y s — -
gt 1 R P e S
A S T —— =
L e —— - -
i) i 1 i 2 | i 4

= Felndtt hazi onos -dktal olldtot gyerekek sedme

m Gyermeboos dial olidion gywerekek sidma

AN gyermakoraasck ATl eHatott szolgdlatok szdma

irs

108)

& {zakfelpdttek részéne szonvezett hazhorvos| secdplitebdsokszama

(TS

16

m Folndttek és gyermekel réspdia spedserett bisiorvosi srolgdlatok spima

[

n7

A virosban egy hézi pyermekorvosi praxis mikidik. A gyermekorvos sziréseket, vizsgalatokat,
iskola-cpészsépiigyi ellitist véges. Sok gvermeket més telepillésre hordunak gyermckorvosi
clldtisra. Gyermek-szakorvosi ellitis helyben nines, ezeket Békésesabiin vagy Gyuldn lehet elémi.
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¢} U=7 éves kordak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellitdsi igénycire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdcidra) vonatkozéd adatok

A helyr ovodaban ¢s dltalinos iskoliban biztositottak a fellfielek o sziiksépes fejlesetések
clvégzéséhez.

d) gyermekjéléti alapellitisok, Biztos Kezdet Gyerckhiz, Tanoda, gyermekszegénységet
caiikkentd speciilis szolgdltatasok

Lilek Viaros Onkormanyzata a kételesd leladat-elbitisi kérébe tartoz6, személyes pondoskodist
nydjté gyermekjoléti alapellitdsokat a Gyulni Kistérsép Epystees Szocidlis és Gyermekjoléti
Intczménye, Csuldd- és Gyermekjoléti Szolgdlata liga el teljeskiriien tarsuldsi formédban.

¢) gyermekek napkdzbeni ellitisai, biilesddei ellitis

A wvirosban nagyon kevésnek bizonyult a bolesédei férdhelyek szama, ezért sok gyermeket vitick
a s#iilok a kémyeczd telepiilésekre, példdul Gyuldra, vagy Kétegyhazdara, A TOP-1.4.1.-19-BSI-
2019-00018 azonositdswmi pilydzal sikeres cloyerésének kiszinhetden 2022, seeplemberében
megnyitotta kapuit az (j és korszeriien felszerclt 14 fErdhelyes varosi bolestde, mely harom 6
szakképzen munkavillalonak biztosit munkahclyct, Eeeel az Gnkormanyzat nagyménékben
hozzdjarult ahhoz, hogy a kisgyermeket neveld s«ilfknek, amennyiben szeretnék, legyen
lehetdscgiik minél hamarabb visszadlini 8 munka viligdba. Fz bbb szempontbél is eldnyds. A
gyermekek, ahogyan ar djonman épiild ovodaban, il is a mai kor kivetelményeinek és
mirastrukturajaban megfelelt intézménybe jarhatnak. A seQilok, ha élnck az Snkorméinyzat altal
hiztositott €s a thrvény adia lehetdséggel, tobbletjvedelemher juthatnak, mellyel stabilizalhatjak
csaladjuk anyagi biztonsdgil,
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4.3.3. a) Bilcsodék és bilcsodébe beiratot gyermekek srdma

MGkisda, Bnkormanyzati Onkormdnyrati hlill:l:ﬁd&ba beirt gyerekek
‘ biilcsodel férfhelyek szama ST
'

db E8
2016 0 a
2017 0 D
2018 0 ~
2019 7 -
4020 7 7
2021 21 .

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgydjtés

Bilesddel helyek ds beirt gyermekek szima

20
15
i
5 1 I
e ey —
2019 200 . L |

2016 2007 2015

= MikGoS drkorrrdinyiat] bicshdd fénfhelyele m Oriiormdryrat bilcsidéhe beirak szama
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Tovabba 2020-ban megkesdte mikidését Eleken a Gocz Elvira Alapitvany dltal mikodietelt Gocz
Elvira Csaladi Bélesbde, mely 7 kisgyermek napkozbeni lelgyeletét és elldtasdr teszi Iehetdveé,

f) evermekvédelem

A gyermekvédelem egy nagyon sokoldald feladat, ami hatalmas leleldsséggel is jar. A telepiilésen
n gyermekvédelmi jelebrendszer tagjaitél maximalis odafigyelést és csapatmunkat ipényel ennek a
kézben tartisa. F& feladatuknak tekintik a pyermeke megdvisal a veszélvektol éa felledssileni oket
az eletben valo helytdlldsra. A tirsadalmi leszakadis megakadilyozisa és kirckesziés csitkkentése
erdekeben igyekeznek biztositani a halmozottan hitrinyos helyzetl pyermekek csélyegyenléségét.
Fontos lenne a tinédzser ko gyermekek részére a szexuidlis felviligositas, valamint felhivni a
figyelmilkel az online vildg veszélyeire, de o legfontosabb a nchéz sorsi, hiirinnyal induld
tanuldk feledrkdututisa €s a ehetséges jo képességil tanuldk fojlesziése.

g) krizishclyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok




A pyermekel neveld csaladoknal kialakult krizis helyeelel- ami a legiibb esetben anvagi jellegil-
az Gnkormdnyzal a rendeletben szabalyozott kerclek kozdil igyekszik kezelni. A virosban a
jelzbrendszer jol és hatékonyan mikddik. A krizis helyzelbe keriilt csaladoknak a Caaladsegitd
Szolpalal is teljes kiirli segitséget nydjt. Az altaldnos iskoldban szocidlis munkas kolléga segiti a
pedagdgusok munkijal.

h) egészséglicjlesztési, sport-, szabadidis és sziinidis programolkhoz valé hoeedférés,

Nagyon fontos a vires vezeiésnek, hogy minden gyermek cpyforman hoszilérhessen a szabadidis
levékenységekhbez, Ennck érdekében szdmos fejlesziés tdriént Eleken. Sportesamokunk tébb min
16 millio forint palyazati pénebil Ajult meg. A kilzdtér Gjra lett lakkoeva és lestve, az dltézdkben
i lindleumok ki lettck cserélve, a vizeshlokkok teljesen fel letick Gjitva. Ujra letek csempézve, G
tusolok, we-k, kézmosok keriiltek lelszerelésre. A kizdotérben a palinkok elbontisra keriiliek,
ezzel is ndvelve a kizdotér nagysagil és biztonsagat. A folujithsnak kdseimhetden sok civil és
egyestileti tag ldtogatja a csarnokol. Tdejimak az ipazolt s a kikapcsolddni vigyd labdarigdk,
aszialiteniszezok, a kuzddsporlot 0.0k, az {jdszok, de az cdzéscken LG), a meghjult csamok
szamtalan helyi, megyei és nemzetkived versenynek biztositott helyet. A megijult csarnokol,
hetente tGbb mint szdzan veseik igénybe. Ezenkiviil az dnkormanyzainak az is fontos szemponl
volt, hogy az iskolasok és a felndiek kiizdsen is tudjanak kikapcsolddni. Fieért a harom felijitou
Jatsz0térbil kettdné] kondi park is Kialakitdsra kerillt, [z azért is fontos, mert a gyermek jatszhat a
kiilonbozo jatékokon (pl.: wir hinla, ldncos lépepetd, ufo forgd, mgds hint, stb), addig a
felndttnek is van Ichetdsége killtnbiizd kondi eszkdztkén kiprobdlni magil Tlven lehetfségel
biztosit a Ligeti és a Thokdly uleai jilsaotér. Itt mindenki kikapesolddhal, a esalid mégis cgyiill
van, Ezeknek a kialakitfisira az onkormdnyzat kizel 20 millio forinl vissra nem téritendd
tmogatdst nyert. A két jisediéren akdr 20-30 csaldd is kikapcsolddhal epyszerrc. Nem
utolsésorban A Reibel Mihdly Mivelddési [ldz palydzataindl is arra lirekedtiink, hogy a
fejlesztésekkel a lchetd legszélesebb réleget tudjuk kiszolgalni. A kulturdlt swdrakozdsi lehetbség
biztositdsdra Ojra lettek burkoltatva az alsd szinten léve termek, ) asetalok & székek keriilek
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megvasarlasra, A nagylerem és a mellette lév kisterem a jobb kihasznalasi Ichetbsée érdekében
légkondiciondltak. Even felil a palydzat terhére beruhdstunk egy tgynevezett balett swinyegre,
amelyet a tincosok, a zumbisok és az acrobic-osok is iudjik hasznilni. Emclletl ennél az
intézménynél is kialakitdsra kerllll a mozgdskorddlozotuk feljirja, mely nagymérnékben
megkonnyiti, csélyt teremi, az ilyen probléméval kilzdd emberek bejutdsi lehetdsépdher. Nagyon
sok szillonck jelent dridsi problémat a gyerckek szlimdei feliigyelete. Palyhzati tdmogatisbl,
melynek dsszege 7,8 millié forint volt, 7 turnusban, 38 pedagdgussal és sepitdkkel kivedisen, 390
gyermeknek tudtunk olyan lehetiséget biztositani a nydri srilnetben Erzsébet tabor kereti kozt,
mely reménycink szerint a gyermekeknek élményt, a csalidoknak segitséget jelentell. A tibor
ideje alatt a gyermekek napi négyszeni étkezésben részestiliek, mely a szilloknek scgilség mivel a
tdhor ingyencs voll. A programok, mint példaul & biivész eloadas, kigydsimogatds,
galambriptetés, szalmabila guritis adogatopéppel jitsss, kézmivesedés, iivegfestés, agyagozas,
€ még sorolhatndnk, de amil feltétlen meg kell emliteni, weok a kirinduldsok, amik felejihetetlen
élményt jelentetick a gyerekeknek. Turnusonként kiltnbiwd helyekre mentek, voltak Gyulan a
virban, a Kohanban, Varoserdin, a Steipervald tanyén, Békéscsabdn a strandon, Szanszugban,
hajokirandulason, de még Sregeden a Vadasparkban is. Hatalmas terhet vett le a sziildk vallardl ez
a tibor, a nehéz sorsa gyerekek pedig olyan emlékekkel gazdagodtak amit sosem felcjlenek el

i) gyermekétkestetés (intézményi, hétvégi, szinidei)

A gyermekétkertetést az Eleki Onkorményzat fenntartdsa alait 4116 Napkiei Konvha biztositja, «
bilesidés, dvodas és altalanos iskolas gyermekeknek cgyaranl. Az ebédld a Napkdzi Konyha
melledt kapott helyet, igy a Dr. Mester Gyiirgy dltalinos iskola ¢s az Eleki Romin dltalanos iskola
didkjai is olt tudjik elfopyasziani az ehédjitker. Nagyon fontos szempont, hogy minden gyermeket
figyelembe véve alakitsuk ki az étlapol, ezént lehetdsép van glulén- és lakiGzmentes élkezés
igénybevetelére is. A sziiniddkben bistositva van az altalinos- és kdedpiskolds hétrinyos és
halmeotian hitrinyos helyzetli gyermekek napi epyszeri melep étkesdsiik.

j) eltérd kultiraji, vagy a hitrinyos és nem hitrinyos helyzetin gyermekesoportok kizotti
programok;

liyen szemponiok alapjin nem szerveziink programokat, egyetlen gycrmeket sem killtnbdztetiink
meg hitrinyosan. A telepiilésen szorvezeit programok minden gyercknek clérhetdek,

k) hitrinyes megkillinbiztetés, sz cgyenlé bindsmdéd kivetelményénck megsértése a
seolgiltatisok nyajtasakor.

Minecs tudomasunk ilyven jellegi problémaral.

1) elinyben részesités, hatrinykompenzalo juttatisok, szolgiltatisok az cllatérendszerck
keretein beliil,

A hitrdnyos helyzetli gyermekek részére biztositva van ingyenesen a sziinidei étkexés keretén

beliil a napi cgyszeri meleg étel, ezenkivill a nydri sziinetben Erzsébet dborban vehetnek részt,
ahol napi négy Eikerést kapnak, valamint rengeleg programon vehetnek részt leljesen ingyenesen.
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44 A kicmelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiaggal é16
gyerekek kiizoktatasi lchetoségei és esélyegyenlisége

4) a hitrinyes, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulisi, magatartisi nchézséppel kilzdé gyermekekftanulik dvodal, lskolui
cllitisa, a kiznevelési intézménybe és mis telepiilésen talilhaté fejlesetd programokra vali
cljutis modja, lehetbsépei;

4.4, @) L.sram( Bblarat - Hitrinyos és halmozottan hitrdnyos helyzetid dvodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatrinyos és halmozottan | Hatrinyos és halmozotan
mrmekek srama hatranyos helyzetd hated nyos hehyre il dvodas
edagogial | dvodds gyermekek srama gyerm ekek
v nm! ssel egyiitt) {gyogype dagigiai arﬁnEa: fivodds
(TS087) neveldssel egyiitt) (15 032 )| gyermekeken beliil (75093)
Fd Fii %
2016 134 63 47,01
2017 1532 58 43,94
2018 142 gg 36,73
2019 178 a0 23,44
2020 136 18 13,97
2021 n.a (i -1 rn.a,

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzetl dvodds gyarmekek
ardnya az dvodis gyermekeken beliil



Eddig harom telephelyen miikoddtt a virosi intézmény, amcly épilletek nagyon rossz allapothan
vannak. Az Gj Gvoda kialakitdsira (a volt Gyermekneveld helyén) az tinkormanyzat tébb mint 940
millié forint timogatdsban részestlt. lpy az elhagyott, lepuszuloban lévé épiilet helyén, cpy négy
csoportos (100-120 gyermek), sportszobdval €s hatalmas udvarral rendelkezd, rentabilisan
mitkddtcthett, a mai kor kivetclményeinek és infrastruktirdjdban meglelels intézménybe
jarhatnak az eleki gyermekek. Lz hatalmas (ejlesztés, mely lehetdvé tes#i, hogy a szildk a
-gyermekeket, sem a korilmények, sem a helyhidny miatt ne vigyck el mis telepiilésre. Ez azérl
fontos, merl ha a gyermek kdtodik a telepiiléshez, az felnbtt kordban is szivesebben keres
letelepedesi lehetdséget ott, ahol nevelkedett. Megdjul a 1l-as szdmi, Kétegyhdzi dti telephely is,
igy jovoben két helyen mikadik majd az dvoda, isszesen 150 férdhellyel. A reményeink szerint
2023, szeptemberében mir 4j kiirnyezetbe koltizheinek az dvoddsok.

4.4.a) 2. szamii tablarat - Hatrdnyos és halmoretan hitrinyoes helyzeti dltalinos Iskolal tanulék
Hatramyos és halmozottan hatrinyos | Hatednyos s hIEmn:nn:n
Altalinos iskokai helyieti hitrinyos hehyreti
tanuldk szdma a dltaldnos Iskolai tnnulﬂlr::n’lm Hamtﬁh araltalinos
Ev nappali oktatisban |  (gydgypedagigiai okiatdssal egylitt) | Iskokai tanulokon belll (T3
(T5094) 095)
Fa Fi %
2016 i a. 73 24,78
2017 Ha 6 21,55
2018 r.a 11 14,80
2019 na 24 851
2020 ne T 24 B2
2021 na fna na

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkarmanyzat] és intézm ényi adat gydités

Hatrinyos és halmototten hatrinyos helyzetd tanuldk srénys ac dltalinos
iskolal tanulékeon belll
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Elek virosban nines nappali oktatisi rend szerinti kizépfoki okiatdsi intézmény, a pyermekek
tiibbnyire a szomszédos telepilléscken végeik kizépfoki tanulmdnyaikal, exért a fenti tabldzal
nem relevins.,



4.4.ay4. sramd tEblizat - Hatrinyos és halmozottan kitrdnyos helyzet
Magaihsitan hdtrdnyos  (Megillapitot halmozottan hatranyos)
helyretd gyermekek és helyzetd gyermekek és nagykoriva
nagykoridva vilt gyermekek wvilt gyermekek szama
Fv szdma (T5114) (15113)
[ fa
2016 47 31
2007 165 2
2018 96 B
2019 153 ]
2020 158 4
2021 183 0

Forras: TelR, K5H Tstar

Hatranyos és halmozotan hitrdnyos helyzet
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LBz a wiblizal ad mutatjpn meg, hogyan alakull a kiskori €s nagykoriva vilt héirinyos és
halmozottan hitrinyos helyzetl gyermekek ssdma. A tablazatbol egyértelmiien kiolvashald, hogy
czck a szimok 2 hitrdnyos helyzeti pyerekek wekintetében emelkedést, a halmozotlan hitrinyos
helywell gyerekek eseteben viszont csiikkendst mutatnak.

b) a kizneveléshez kapesolidd kiegészitd szolgiltatdsok (pl. iskolirafdvoddra jutd
gyogypedagdpusok, iskolupsricholdgusok szdma sth.)

A dvodak leljes dolgozdi létszamban mikidnek. Jelenleg nincs betbltetlen dvodai dllishely sem
ovond, sem dajka lekintetében.

a8
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Az dvoda [Erdhelyek wekintetében elmondhatd, hogy a telephelyek leljes kihasznaltsdg mellett
miikidnek, Reményeink szerint 2023, szeptemberében megnyitia kapul egy teljesen 6 és modern
Gvoda 4 csoporiszobdval, valamint megdjul a 11l sz&mi Gvoda épilete is igy az eddigi hirom
telephely helyett két teljesen 4 dvoda fog miikddni, amely Dssvesen 150 gyermek fogadisdra

alkalmas.




1A b sairws ehblstat - Adtnllings ik otk wn iy, iy i giad sty feladatellindsl hetyek

Audlaldeo iskolal | AlEinos bislal feladar- -Fﬂﬂn-lhhhl
m_unu:..nnHu -t s pdma el helyak 1pama mﬁ!;ﬂlwut m.wmw
skuisn o | S RN | e s |t s (AR
s
Taniv whtatishan) (15 000 (5001 (ream sty pa HEd]
d it b (] %
G b n 3 [TET) ]
.k [] n ¥ .16 E 5
e L] n ¥ 13,88 R
mig Q s - T e
o 1.I I ! .04 15 =—
I L] (2] ] 3 m ma
Hrril:'l:l.!-ﬂ, m—iT‘.ﬂlr z
Abtatines kol ik sdutal- gy dgypedagigls
4%
|
N T —
T -] | & (1
I Updnpacagd g astdyok wimn

tthllMﬂqlhﬁuplﬁllﬁi et
o Feleimns ik etk oAm [t @ep waglial o ety cpar)

5¥



. - 3. e BT O neesillc sdabal -
Deninad Cespilal teisbabpak | Dbl Feladadegiling i htes il e il '
ith‘hﬁ m i o beiyeh rims inhmin | by i Ly faaial
.w “IHHH:FM freniidn aaminh e wid "
By H'rﬂ'i- . = herrememian [ sl
H{EL] [ HLLLL CFRREE| I il (T AR | i
mw iy 1 L] L] i (L] L11]
min Ak [ i) ] Lk b [ 7]
- TE TS [ [T = [E1] ¥ [l F7]
e ne ¥ Ly [ Ly ¥ " -l
Fe ]t e B Pk L] 5] ] i H
ET nE [ 1y ' 1 N a o
mn HE A LY n Y Sl ha nm
Sy Tl B, O T, Tha o el gy o
Snpdll gy
dhade stk ulyak .ﬁﬂmﬁtqnh- L]
i N
e ———
e . .
o e e,
i
o e e
I
= —— = .
= == E—-—" .
8 mEDngeg s T TR .
3 = | Ll L1 wa W g e

A helyi dllaldnos iskola tanuldinak szdma cstkkent, viszont a romin dlialinos iskola tanuldiak
létsvdma az utdbbi években néivekedést mutat. Néhany éve még ez forditva voll megligyvelhetd, A
jogszabalyban meghatirozott [étszimokat ennck ellencre gond nélkiil el lehelet! inditani.



4.4.5. srami tiblirat - A8, éviolyamot eredményesen befejecka
nappali nktatashan
AB. évfolyamot eredményesen befejorte a
. nappali oktatisban (TS5 083)
Tanéw
Fi¥
2016 41
2017 40
2018 41
2019 27
2020 35
2021 X

Forras: TedR, KSH Tstar

8. éufolyamot dkeresen elvegzett tanulok

szama
016 27 11 1 A i A

Az dltalinos iskola 8. éviolyamat elvégadk swzima csiikkent, ami magyarazhato a pvermeksedim
eabkkenéssel é3 a telepiilésrdl vald elkdlibréssel is.

ocm ERBHKEBERSEAR

¢) hatranyos megkillonbdzietés és jopellenes elkiilinilés az oktatis, képzés teriiletén, az
intézmények koziitt és az egves intézményeken beliili szegregdcids jelenségek.

lyen jelenségel nem fapasetallunk és nem tartunk nyilvan,

d) az intézmények kiizlitt a tanulék iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgiban
muiatkorzd eliérések

59



Fgy magyar ¢s gy roman tannyclvii dltaldnos iskola van a telepiiléson. Az orszdgos mérési adatok
alapjan & hasonld lakossagszami telopilésekhes viszonyitva jo az eredmény.

e) eldnyben részesités, hitrdinykompenzald juttatdsok, szolgiltatisok.
Lehetbség van minden évben a Bursa Hungarica lelsbokiatdsi Gsadndijdra paly&zni o

felstoklalisban résztvevi fiataloknak. A hatranyos és halmozotian hitrinyos helyzetii pyermekek
a miivészeli iskoldban tandijkedvezményben, vagy tandijmentességben részesiilnek,

40,6, rdmd tibkzat - Gyermekjdlén, hatrdinykompenzdld szolgditatdsok

: Tanoda Csakid- és :
Hhhrha:de: szolgdtatdst gyermekjoléti : ﬂn"“ﬂm
e e B Rl e Sl L
bV lvewd gyermekek szdma sl | | 'I'I.ia!: ; srdma (75 112)

F& ki F& &
A1 n.a. n.a. n.a, 78
a7 n. . . &, M. & 175
2018 n.a: n.a: M. & 59
2019 M@, m. 3. &8s 112
2020 1. a. n.a. . a. 182
.1l f.a. m.a. n.a. 135

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzah &s intézmenyfenntart & adatok

Gyermekjélét, hatrdnykompenzild szolgiltatisok
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4.5 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesziési lehetdségek meghatirozisa

A pyerckek helyzete, esélyegyenlisége vizsgilata sordn telepillésiinkon

beazonositott problémdk fejlesziési lehetOségek
nyiri gyvermekfeligyelet hidnya nydri napkiei, Wihorok megsrervezdse
az olthon tanulis m_tm:'[yl es targyi felidiclci snindi loelioekas
nem kielégitiek

5. A nok I:'lthf'ﬂ:té, esélytgcnlﬁnégt
5.1 A ndk gazdasigi szerepe és esélyegyenlisége

A nik a lérfiakhoz keépest specidlis helyzetben vannak, ugyams gardasagi szerepiitk mellett
tekintellel kell lenmi a hagyominyos csalddban betdlioll szerepikre. Ezen szerepek Osszehangolisa
neheésségetl jelenthet mind a nbk, mind a pazdasigi élel wovibbi sverepldi (akdr munkaltaiok,
munkaldrsak) szAmira. A nbk pazdasapi szerepét tekinive kihivist jelenthel a gyermekvillaldsi
kiiveiien a munkahelyre vald visszailleszkedés, de — a gyermekel egvedill neveld nd (mivel
napjainkbun még mindig jellemzben az anya mellett marad a gyermek a szilok kiilénvalasal
kivelden) szamdra killintsen — a visszaillcszkedést kiivelden a gyermek bilcsddében, dvoddban
val elhelyerese is. A gyermekét egyedil neveld ndk helyzetét tovibb neheziti, hogy az anyagi
kiirillmények miatt célszerl a pyermek szilletését kivetden a lehetd legrividebb idén beldl djra
munkdba allniuk, ennck closepitésc érdekében a gyermek nagyszileinek sepilsége melle
jellemziien a bilcsddék szolgaltatasdt vehetik igénybe.

Az esélyegyenliséy és az egyenld banasmod clve szdmos Furdpai Unids irdnyelvben megjelenik,
ax Alapirvény XV. cikk (3) bekezdése deklardlja, hogy a nik és a férfiak epyenjogiak. Az
esélyegyenliseég kivetelménye cnnck kévetkezidhen (6bb jogszabidlyban megielenik (példiul a
munka tbrvénykOnyvérdl szoloe 2012, évi I wrvény 12. §-dban), valamint killén (drvény
rendelkezik az epyenld bandsmodrdl és az esélyegyenlisép eldmozditisarsl (2003, évi CXXV.
tiirveny ).

Az dllami és Gnkormdnyzati szervek nem csak jogalkotdssal, hanem gyakorlati tevékenységiikkel
is tehetnek a nok esélycgyenliségének megleremiése érdekében. llyen tevékenység lehet példdul
megieleld szamm béleshde [Erohely bidtositisa, vagy a munkahclycken csalddbardl srabdlyok
kialakirdsa.
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Az alabbiakban résslelessik a ndk helyzetét

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliséy a nik kisrében

5.1.1, szama tablizat - Munkanélkiliségi rita nemek
szerint
{a3.2.1. tiblsval azonos)
Nyilviintartott dlliskeresdk ardnya az
dllandé népességhen a 15-64 évesek kiiréhen
Ev
Férflak ardnya | N6k ardnya
(TS 033) ity | Cremeeen
% % %
2016 4,68 91 4,30%
7 5.05 3,99 4.52%
2018 3,58 4,05 3.82%
2019 4,73 5,06 4.90%
2020 6,27 6,03 6,60%
2021 5,13 6,01 3.57%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkilliség nemek szerint

8,00
700
6,00 -
5,00
4,00
3,00
| 2,00
1,00
00
2016 2007 2018 2014 2020 2021

o Firfink Arfnya  m NOR andeiya
(T&033) [T5 034)



5.1.2. szamii tibla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvintartott sllaskeresik (a 3,2.3, tiblival azonos)
180 napnil hosszabb | Nk ardnya a 180 napon
ideje regisatralt tili nyilvintartott
Ev munkanélkiiliek | dllaskeresikin belil (TS
arinya (TS 057) 058)
o & - |
2016 09,79 52,38
[ 2017 31,97 46,81
2018 37,7 52,17
2019 31,37 = 50
2020 48,28 51,02
2021 34,71 58,06

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivalal

2021
20
s
2018
2017
2016

i

00

180 napnal hosszab ideje dlliskerestk

10,00 20,00 T

40,00 50,00 60,00 F00

w MOk ardrya 3 LED napon W reglsdallak kot
= 180 napndl rdgebh f1a regisor sl
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5.1.3. szdmil tdblizat - Phlyakezdd dlliskeresik szdma
(2 3.2.6, tiblival azonos) -
Nyilvantartott Nyilvantartott pilyakezdd
dlliskeresik szdma Alliskeresdk szima
Ev (TS 052) (TS 053)
fii Fi
2016 141 17
2017 147 14
2018 122 24
2019 153 22
2020 203 42
2021 170 29

Forrids: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Alldskeresdk

B
S e et 1 ——

D ——
e
T e e —
N
0 50 100 150 200 250

m Myikedntariolt pdlyake id3 Sdskere stk | Wylvdniars ot | dbiskeruslk

A nyilvantartoll alliskeresok aranya az allandd népességhben a 15-64 évesek korében a COVID
Jarvimy és a globdlis gazdasagi folyamatok hatasdra niivekvd lendencidt mutat. A nyilvantartoil
allaskeresk kiizin ugrdsszeriien megndtt a nok ardnya. Mig 2016-ban a 15-64 év kdzdtti ndk 3,91
%-a volt dlliskeresGkémt nyilvintartva, 2020-bun mdr 6,93 %-a. 2021-ben némi jovulis
kivetkezett be ebben az arfnyszimban, dm az még mindig joval mapasabb, minl a 2016-os
adatok. A statisztikai adalokbdl az is jOl laszik, hogy a ndk évek ota nchezebben taldlnak
munkahelyct, mint a férfiak, ugyanis ardnyuk a 180 napon tili nyilvantaroti allaskeresGkin beliil
évek ota 50 % oot van, 2018, 6ta pedig folyamatosan nivekszik. A palyakezddk szima 2020-
ban kiugroan magas voll, 2021-re csikkent, azonban még mindig magasabb a 2016-2017-c5
adatoknil.
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f) nok részvétele loglalkoztatdst segitd és képaési programokban

Llek Vdros Onkormdnyzata a hosszabb ideji kizfoglalkoztatds keretei kbzott jelenleg 91 fot
foglalkowtal, melynek tobb mint fele, 56 6 nd. Emellett az dnkorminyzat elscgiti a Beékés
Viarmegyel Kormanyhivatal Gyulai Jardsi Hivatla dltal szerveszell foglalkoztatdst segitd és
képzési programokban valo részvételt,

¢ alacsony iskolai végzenségl ndk clhelyeskedési lehetisépei

A ndk iskolai végzettséppel helyi svinten nem rendelkeziink nyilvintartassal, az alacsony iskolai
végretiségeel rendelkezd nik a kilvglalkoztatdsi programon belill tudnak clhelyerkedni, vagy a
térseg merzdgazdasagl jellegébdl adoddan killonbdzs idénymunkdkkal kereshetik kenyeriiket,

) hilrinyos megkiilonbézietés a loglalkoztatis teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az dllami és dnkorméanyzati szfériban a bérek mepdllapitdsakor a munkavillalé neme helyett a
jogsenbilyoknak megfelelden a munkaviillalo iskolai végzetiségél, ax elvépzett munka mindsépét
€8 mennyiségél lekintjilk irdnyaddnak. A viroson belil mas foglalkostatisi szférabél sem érkezett
olyan jelsgs, mely szerint a ndi munkavillalok ugvanazi az érlékd munkat kevesebb bérért
vigezntk,

5.2 A munkaerd-piaci éx csalddi feladatok Ssseeegyertetését sepitd szolgdhtatisok (pl.
hiilesidei, csaladi napkiizi, dvodai férdhelyek, férihelyhiany; kizintézményekben rugalmas
munkaidd, esalidbarit munkahelyi megoldisok sth.)

5. 2. 1. szama tablizat — Véddndi dlldshelyek szdma (2 4.3.]. tablaval
AFONOS)
Betbltiitt védini Atlagos
llishelyck szdma $s i‘kz‘ﬁmn gyermekszam
Ev (TS 109) SR véddndnként
dh 16 1o
| 2016 1 133 - 1M
2017 1] 139 - |
2018 2 146 73,00
2019 2 141 70,500
2020 2 144 72,00
2021 2 142 71,00

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Veédongi dlldshelyek (db)

3 B - .
2
P L= . L
0 . — - ,

2016 207 208 2m9

2020 2021

140,00
124,00
101,000
80,00
60,00
AD,00

20,00

(ARG 1 ]

Egy véddndre jutd gyermekek szama (1)

I < I i I ; .
2017 2018 2019 2020

2016 2021

5.2.2. a) Bilcsidék és biilesidébe beiratott gyermekek szdama (4.3.3. a.) szdmi

bliizatbol
Miikdda, ﬁnkumﬁmﬂ Onkormanyzati bélesddébe beirt
bélesidei féerohelyek ook sk
£ szima o i
db Fi
016 0 = 2
S 5 0
2018 0 0
2019 7 R e
2020 7 : !
2021 21 2l

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jiés
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Fil

15

i
2016

Bolcstidel helyek és beirt gyermekek szima

Pl

4018

e 2020 Fiital

W MUkGdd Snkormanyzati Balcaddel fdrdhelyek
u Onkommdnyzati blcsidébe bairtak sedima

5.2.2. b) Bislesbdék és hitlesdébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szdmi tiblazatbél

i A0REG (i) bl cadasl B Chelvwk seodima [T5 134)

| e feline hecraa] badit gyennekek 20 ima

|75 2200

Milkidé |Munkahelyi| Mikidé | Csaladi | Mikodé | Mini | Mikidé |Bolcsédébe
munkahelyi| biilcsddébe | csalidi | bilesidébe| mini | bilesddébe | (fisszes) | (bsszes)
balesddei beirt billesiidei beirt bilesodei beirt hiilesGdei beirt
[y | férdhelyek | gyerekek |férdhelyek| gyerckek |férbhelyek | pyerekek |férdhelyck | gyermekek
© | szama (TS | szdma (TS | szdma | sedma (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS|  szdma
126) 122) | (15125) | 121) 127) 123) 124) | (1S120)
db Fd dh Fi db Fé ih Fi
2016 i 0 0 0 0 | 0 0 0 |
2017 0 0 b | 0 0 0 0 0
2018 l ) i { ] 0 o 0
2019 0 0 0 0 7 7 7
2020 i 0 0 0 7 7 7 7
2021 i 3] 14 14 7 ¥ ) 21 21
Forris: TelR, KSH Tstar
Bélcsfidel férShalyek kihasrndllsiga
F 4o
i
15
1
: 1014 2017 Han 4007 oeo 2021
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A vedondk szama Eleken av ulobbi években 2 fore emelkedett. Ax egyéb feludataik mellett ax
évente 140 kbriili 1¢iszdmi 3 évnél fatalabb pyermekek cllitasardl igy mir 2 kirzetbe osziva
tudnak pondoskodni, fgy a kisgyermekek és szlileik bizonyosan hozzijutnak a szakmailag
megfeleld cllatishoz, pondowsishow ax ifj0, sokszor mép tapasztalatlan anyik Gromére,

Viirosunkban 2019-ben nyitotta meg Kapuil az dnkorminyzat fenntartdsaval a mini bélestde, mely
azila lolyamatosan 7 gyermek szdmdra biztosil napkdz ellatdst. Amellen. hogy a mini bélesode
indulisa ola telthazzal mikodik, az Snkorminyzatnak sikerlilt palydzal Gljdn egy Gj, a kor
kivetelmeényeinek megfeleld bolesodét is kialakitania, mely azdta folyamalosan 14 pyermck
elldtdsit teszi lehetdvé megkdnnyitve czzel szileik visszatérését a munka vilagaba. 2021, 6ta tehat
tsszesen 21 kisgyermeket fogadnak az tnkormdnyzal fenntartdsaban léve bolestdék. A férdhelyck
100 %08 kihaszndlisdga arra utal, hogy a lakossdg részérd] igény mutatkozik tovibbi féréhelyek
kialakitdsira,

5.3 Csalidtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete
A telepiilésen gyermekorvos és védondi ellatds is biztositoll.

A védindk nyilvantartjdk a bejelentell lakeimmel rendelkezd vagy élelvilelszeriien Llcken &6
virandds anydkat. Célzott s sziikség szerinti gondozdst vépeznek csalddlitogatis és véddndi
tandcsadds keretein belil. Irdsban ériesitik u pyermekvédelmi szolgdlatol, ha észlelik a virandds
anya vilsaghelyzetét. A védindk 6 éves korig segitik a pyermekekel csalidldtogatdsok és a
seolgilati helyiségben tartott gondoeasi alkalmak keretében, azutin pedig 6 éves koruk betdltését
kivetben az iskola-cgéazaégligyi elldtis keretében.

5.4 A niket ¢éro eroszak, kapcsolati erdszak

A ecsalidon beliili erdszak megelozésénél fontos a probléma korai feltirdsa. A vessélyentetctt
populicié elsisorban a nbk és gyermekek, exért fontos, hogy tisztaban legyenek awral, hogy az
ellenitk elkdvetett cselekmény bekévelkeztekor kihez fordulhatnak. Nowvelni szitkségpes az
dldovatok bejelentési aktivitisdt, tudatosilani benniik, hogy csak akkor tudnak segitséget kapni, ha
leltdrgik ax eseményt, Az érintent esalddok szocidlisan hitranyos helyzetliek, esetleg gyakori a
sefilok kozitti konfliktus. A béntalmasisok hitterében foként anyagi, parkapesolati, pszichés
problémik €s szenvedélybeicgség dlthat,

A esalidon belili croszak cscrén alkalmavhatd legfontosabb rendelkesésekel u hozzdtartozok
kiwedtt erdszak miatt alkalmazhatd tdvollartasrol szole 2009, évi LXXIL whvény és a Biintetd
Tirvénykdnyvrél szold 2012, éwvi C. lorveny taralmazza, A csalddon belilli erdszakral nines
dnallo nydallds, a parkapesolati erfszakra jelenleg a Biintetd Tiirvénykiinyv kiilénbizd tényillasai
vonatkoznak (példdul test sériés, zaklatds),

A nék elleni erbszak kilinbGed formdira, vapy ugyanezeknek mem a parkapesolaton beliil
mepnyilvanuld formdira (pl. svexudlis jellegl visszaélések) is a Bintetd Torvénykonyv relevins
paragrafusal vonatkoznak, A zaklatds, szexudlis, vagy csalidon belili erfszak miatl rtént
rendbrségi feljelentések syama alulmarad a tényleges eselek srdmdatdl.



3.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok stmeneti
otthona)

krizishelyzetben igénybe vehetd, lakhatast bidosito szolgaltatds nincs a telepiilésen. Segitsépet
helyben a Gyulai Kistérscg Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye tud nydjtani.
Unkorményzatunk a krizishelyzetbe keriill személyek szimira telepiilési timogatés formdjaban
tud tdmogatdst nydjtani,

5.6 A nik szerepe a helyi kiizéletben

Az Onkorményral képviseld-lestiletének 43%-a nd, a szlovdk nemzetiségi  Onkormédnyal
képviseld-lestilelének 66 %-u nd. A képviselt-testilet bizotisdgainak kiilsd tagjai mindannyian
nitk. A kitais dnkorminy zati hivatal dolgozédinak 71 %-a né.

A kizosség cletében résel vevi civil seervezetek tagjai, vezetdi kozotl is igen magas a nok arinya.

5.7 A niket helyi szinten fokozottan érintd tirsadalmi problémdk & felszdmolisukra
irdnyuld keedeményerdéschk

A nbdket helyi senten fokosottan érintd tdrsadalmi problémék és [lelszdmoldsukra irdnyuld
kezdeményezésekrdl nehés besséiniink, mivel az tnkormanyzat intésményei nagyvon kevés adattal
rendelkeznek a szemponiok és problémak tekintetében. A ndk elleni hatrinyos megkiilonboztetést
nem kinny( objektiven, iényszerien regisztralni. Az Snkormdnyzainak az egészségiipy, oktatas,
teriletfejlesziés, loglalkostatds, gazdasdp, a kultira teeén a szolgiliatisok kialakitdsa sordn
tekintettel kell lenni a nemek eltérd helyzetére ¢és szilkségletére, valaumint torekednitik kell
specialis, éppen nemiik miall jellemzd problémak megoldasara.

5.8 Kiivetkeztetésck: problémik beazonositisa, fejlesetési Ichetdsépek meghatirosdss,

A nbk helyrete, esélvepyvenlosépe vizepilata sorin telepiilésiinkn

beazonositott probléméik fejlesziési lehetdségek
A CSED-en, GYES-en levd nok maganyérzet- Szabadidos tevékenységek srervesdse, baba-
kialakulisa kévetkeztében az anya menlilis mama klubok szervezése,
allapota romlik, mely csalddi koniktesokhoz is
vazethel.

Csaladon beliili erdszak mint rejlett probléma Tajekoztatds nydjtasa a esalddban él5knek,
aktiv és hatckony jelziirendszeri egylinmiikédés
fenntartasa, a miikiidés dsatiinzése jo
eyakorlatok divéielével. A pyermekeket cllaig
intézmények munkatirsainak képzésck
biztositisa annak érdekében, hogy a problémal
iddiben lelismerni €s hatdskbrikben kezelni
legvenck képesck.
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| 6. Az idésck helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az iddskori népesség fobb jellemazdi (pl. sedma, arinya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)

Elek életében fontos ar idéskoroak mepbecsiilése. Az dnkorményezal pénzbeli, természertbeni ¢8
imtézményi elldtisok biztositasaval igyekszik kiinnyiteni az idbsek életét. A telepiilésen é16k kil
a legstabilabb jOvedelemmel rendelkezd réteg a jelenleg nyugdijban réseesiilé korosztaly, A
lakossipszdm vizsgdlata alapjan megdllapithatéd, hogy a népességszim folyamatosan csikken
Eleken, az idOsek swima nd, ax dregedési index szimai az clmilt éveker ligyelembe véve
hullimzé képet mutat. 2021-ben 4373 f& volt a lnkdnépesséy swima, ebbol 947 £6 a 63 év leleitiek
arinya. Kevesehb a hivasok szima, magas az 8zvepyek., cpyedil &0k szima.

6.1, szamd tablazat - Oregedési index (3. tdblaval azonos)
65 v feletti dllandé | 0-14 éves kord dllandé |  Oregedeési
By lakosok széma (f6) | lakosak szama (f6) index
: (TS 026 és TS 028 {75 010 #5 TS 012 %
Gsszesen) dss57e5en) (TS 030)
2016 916 664 137,95%
2017 933 675 138,22%
2018 945 670 | 141,08%
2009 |= 973 584 142,25%
2020 966 706 136,83%
2021 947 78 133,57%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, elldtisban, jdradékban és egyéh jaranddsdghan
résresiilk szdma

Nyugdijban, elldtdsban, | Nyugdijban, ellétasban,
jaradékban és egyéb | jradékban és egyéh e

BV | jarandésdgban réstestil | jérandésagban réssestils| %1% MVukdijas
férfiak szdma (TS D63) niik széma (TS 064)

2016 592 846 1438
2017 543 790 1333
2018 528 784 1312 "
2019 531 773 1304
2020 520 7449 1269
| 20m na. na. 2 Y|

Forrds; TelR, KSH Tstar
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.2 ldosck munkaero-piaci helyzete

a, iddsek, nyupdijasok foglalkoziatolisdga;

A gaedasigilag nem akliv népességen belill mindip is a sajdt jogl dregséei nyugdijban részesiilok

ardnya volt & meghatdrozd. A munkahclyck bizonytalannd wildsa titkrivefdik abban, hogy az

clmalt évitived sorin sokan a mielébbi nyugdijba vonulast valasztottak., 16megessé wvilt a

rokkanttd nyilvanitas is, mivel sok olyan személy, aki

gyakran silyos belegsép mellett,

epeseségének kockdelatisival- igyekezetl helytillni munkabelyén és sajat magirdl, csalddjdrdl
gondoskodni, inkabb a szerényebb, de biztonsdgot nyiyid rokkantsdg nyugdij mellell dintoit,

6.2. szami tablazat - Hatrdnyos meghkilénbbztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tibldzathal)

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Myllvantartott dlldskeresdk sidma Gsszesen
ko 141 147 122 153 203 170
- : O55Te58n 8
RS B TS E) Fé 18 16 10 14 16 17
% 12,77% | 10,88% | 8,20% 9,15% 7,88% | 10,00%
46-50 6 (TS 043) Fd 14 16 g9 1 48 15 14
% 9,93% | 10,88% | 7.38% | 7.84% | 739% | 824%
S e A F& 9 17 5 13 20 13
% 6,38% | 11.56% | 4,10% 8,50% 9,85% | 7,65%
Fé 7 12 12 12 17 B
56-60 év [T5 045 e
T ' %, 4,96% B,16% | 9.84% 7,B4% B37T% | 4,12%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) it = b e 2 8t i
% 7.80% 8,16% | 9,84% | 1046% | 11,82% [1941%

Forras: T;R, Nemzeti Munkaiigyi P;I.ivatai

b} tevékeny idoskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasinak
lehetdségei n kbzintézményekben, foplakoxiatdsukal imogald exyéb programok a teleplilésen;

A foglalkoztatas terén éppen a nyugdij clétt dllok vannak leginkibb bajban, az elhelyczkedési

esélyeik alacsonyak, 8 ulolst éveik fzetése meghatirozd lenne a nyugdijuk szempontjibal is. A

pazdasagi aktivitas mellett szdlni kell még a hdetartisok iskolai végzettség szerinti Gsszetélelérdl,

mivel ez a hicartds jovedelmi helyzetének is cpyik meghatirosd tényexdje. Az idbe

hiiztartasiagok iskolai végzellsége joval elmarad a fiatal haztartasokban tapasetaludl. A

telepillésen leginkdbb o mezdgazdasigban, valamint ax épildipuri vdllalkozoknal van csélvilk ax

idOsebbeknek ax elhelyezkedésre,
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¢) hitrinyos megkiltnbizietés a foglalkoztutis teriiletén,

A 60 éven felili évjdratoknal j6l nyomon kitvethetd a gardasagi aktivitds lokowolt cstkkenése,
jollehet, még a 65-69 évesek, s6t minimalis mértékben a T0éven feliiliek kirében is kKimutathald
foplalkoztatottsig, illetve pazdasdgi aktivits, Az azonban clmondhatd, hogy a nyugdijkorhatéir
elért férfiak és nik gyakorlatilag eltinnek a munkaerdpiacrol. Ennck az is oka, hogy az idGsids
cmbercket (nemesak a nyugdijasokat, hancm a nyvgdijkorhatdrhoz kézclitdkel is) a munkaadok
keveshe igénylik,

6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kiztisségi élct
gyakorldsdihoz valé hozzdaférés

a. az idosck cpészséplipyi ¢s szocidlis szolpaltatdsokhoz vald hozzdférdse;

Az egészsépigyl szolgiltatisokhoz vald hozzdférést a Hiziorvosi Szolgilat, az lipyeleti rendszer,
valamint a Védonoi Szolgalat biztositja. A rendelék jellemzden akadalymentesitetiek, kiizlekedés
szempontjibol kiinnyen megkizelithetoek.

A wilroshan meglaldlbald (W0bh szocidlis szolgaltald is, A lakossag részére valaszidsi Iehetdadg 15
van, hopy vagy Gnkorményzati, vagy cgvhiazi, vagy akdr dllanmi fenntartds] intézménytdl vesz
igénybe szolgiliatist. A szolgiltatisok széma igen sokréti. Az onkormanyzatndl a
szolgdltatdsokon felill iztositoltak a szocidlis elldtisok is.

A fmkorményzal dltal biztosioll alapseolgdliaiis:
Szocidlis étkeztetés

Elek viros Onkormdnyzala seocidlis élkezteést azoknuk a rmiszorultaknak biztosit, akik azt
Gnmapuk, illetve eltartottjaik részére tantdsan vagy dtmencti jelleggel nem képesek biztositani,
kiiltimdsen

a) koruk,
b) egéseség allapoluk,
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c) fogyaickossiguk, pszichidiriai betegségiik,
d) szenvedélybetepsépilk, vagy

&) hajléktalansdguk

) alacsony jovedelmilk miall.

Az dnkorményzat czen kivill szakositott cllatds keretcin beliil bentlakdsos iddsek otthondt is
miikodtet.

A virosban tovibhid elérhetd szolgillatisok: his segilségnydjids, nappali ellitasok, csaladsegitd
szolpdlat, tamogatd szolpdlat, pszichidtriai és szenvedélybetepek bentlakdsos intézménye is,

melyeket igénybe veheinek az idisek.

6.3.1. szdmi Libldzat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellitdsban részesils iddskordak szdma

; Nappali Ao - 5
.ﬁiﬁﬁ?ﬂla bt ftsé H“E:Imban éﬁm:t-_-ﬁ:m
részesals | CBIFCBNY
Ev (férfiak TS D26, idSskoriak részesiiifh szdma részes(ildk szdma
ndk TS 028) uﬁma'lfﬁ 129 (T5130) (TS 131)
Fd Fd (1] K. - f8
2016 916 58 617 343
2017 933 o 537 _35?
E_l_'.l.'I.E 0945 57 ATH a5
2019 ara 54 435 3:4_!'.1 I
2020 966 54 513 : 344
2021 947 =0 487 375
Forras: TelR, K5H
Tstar

h) kulturalis, kibzmiivelodesi szolgaltatisokhoz valo hozzaféres,

Tibb éves hapyominy, hopy az Onkorminyzat szervez olyan rendezvényekel, melyeken u
nyugdijasokal, iddsekel kisaintik, Nyen ax Idosek Vilagnapiu is, ahol misoros délutanra hiviak
meg a viros szép kora lakoit cgy vendéplardssal tsszckdtve, A varosban jelen levi kiwbsségi
hazak, mivelddési kizpont éleieben fontos szerepet tdlt be az idOseknek szdld programok
lebonyolitisa, valamint exek a helyszinek az tnszervezbdés keretében 1étrejiill csoportosulisoknak
is helyt adnak, Myugdijas Lgvesilet, Idosck Klubja.
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o) iddsek informatikai jirtassipa;

A varosban ¢l6 iddsek részére elsiisorban a klubok bidositanak lehettsépet az informatika vildga
[elé. A célesoport az érdeklbdd és aktivizalhato nyugdijas korosztaly. A foglalkozdsok célja, hogy
j lchetbségeket teremisenck aw iddsek problémibinak enyhitésére, megolddsara, valamint az
elsrigeleltséy, beszikiilés, feleslepessép érzdse mepeldzésére. A réselvevik sxdmdra biztositva
van, hogy ingyenesen hozedlérjenck ax informutikal eszkdzikhiz és szolgiltatisokhoz, valamini
segitségel nyijtanak azok igénybevételéhez. A megszorzett tuddsukal hasenosithatjik tgyeik
intézésében, amelyhez szintén mogatdst kapnak. A sverzett ismereteknek jelentds szerepe van a
csaladi, bariti, genericids kapcsolatok Apolasiaban, A nyugdijasok dlal megszerzen tudds
hasznosithatd az Smkormdnyzali és egyéb hivalal Ggyintézések lebonyolitasaban, Lilsésorban azok
ax iddsek vesznek részt a programokon, akiknek mdr van némi raldtdsuk oz informatika vildgéra.
A klubszer(ien mikddl program lehetGségel ad ar idoseknek megismerni az internet haszndlal
elinyeil és megismerni az internct nyujtatta clonydket. A program tovabbi célja az idosek
megtanitisa az informacids lechnoldgidk hasemilatirn, valamint az intemet nyujtotta eldnyik
megismerietése €5 haszndlata Snmapuk és a kizdssép szdmdra.

d) a penerdcidk kbzotti programok.

A generdciok kiizitti programokra Ichetiséget ad a Majélis, a Virosnap, vagy Vildgtalalkozo,
szinhdzi cléadisok a mivelodési harban, vagy éppen a nemzctiségi balok., Eseken a
rendezveényeken a legkisebbekttl kezdve a legnagyobbakig képviseltetik magukat telepiilésiink
lakdn a civil szervezetek kezdeményezésére. Az dvoddsok, az iskoldsok, a tdnccsoporl tagjai, a

nyugdijasok misoraikkal szinesitik a renderyénycket,
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6.4 Az idoseket, az életkorral jard sajitos igényck kiclégitését célzo programok a
telepiilésen

Feladatként jelentkezik az epészsépfejlesztéshez sziiksépes szemlélet és ludatossig erlsitése,
Hangsilyt kell fekieini az alkalomszerii  selrések, szervezett, célzott népepészségligyi
srirdvizsgalatok biztositdsdra, a népbetegségnek szamitd betepsépck Kiszlrdésére, killondsen a
vireukor, vémyomds, koleszlerin sth.; védioliisok beadisdra (influenza ellen). Fontos az idésadd
¢és az idos korosztaly szamara az életmod tandcsadas, az cpészségfcjleszid kizdisségi programok,
seiirbvizsgdlatok, amelyek lehetdségek bistositanak oz egésrséges életmod és lelki cpésaség
megirzésére, valamint nagyban hozzdjirulnak az clsédlepes &8 mdsodlagos megelbzéshez,
valaminl az egéseség megdrzéséhes. Fonlos leladal a telepiilésen él6 idosek kdzdsségbe vald

koviicsolisa is klubok, egyesiiletek, civilszervezetck és az dnkormanyzal bevondsaval.

6.5 Kiivetkeztetésck: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa.

Az idbsck helyzete, csélyegvenldsége vizsgilala sordn (elepiilésimkin

beazonositott problémik lejlesziési lehetdségek

Egyediillél Jelzdrendszer mikddterése, scpitségnyajlas
egésrsépligyi és biztonsdgi szempontokbdl

Egéseségiigyi problémik Szurdvizsgalatok szervezése, vizsgalatokra
thrténd megjelenés eldsepitése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, H-Eiyngycnl:’iuége

7.1. A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek Fobb jellemzii, sajiatos problémai

Fogyatekos személy: aki érzékszervi - lpy killbndsen 14tds-, halldsszervi, moegisseervi, értelmi
képességeil jelentds mériékben vagy egvallalin nem birlokolja, illetdleg a kommunikdciGjaban
szamottevoen korlitozott, ¢s cz szamara tarids hatranyt jelent a ldrsadalmi életben valo aktiv

részvétel sorin.

A lopyatékossagpal él6 személyck jogairdl szold cgyezmény és ar ahhox kapesolodd Fakulativ
Jegyzikinyy kihirdetésértl sz616 2007, évi XCIL. torvény | cikk szerimt fogyatékos seemély

minden olyan szemdély, aki hosszan tartd lizikai, ériclmi, mentdlis vagy érzékszervi kirosoddssal
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él, amely szimos egyéb akadillyal egyiitt korlitozhatja az adott személy leljes, halékony é&s
miasokkal egvenld threadalm seerepvillalisil

7.1.1 szimu tablazat - Megviltozott munkaképessépii személyek ellitisaiban
reszesiilik szima nemenként -
Megvaltozott munkaképességii | Megviltozott munhnkélmségﬂ
Fy személyek ellitasaiban személyek ellfitisaiban o
részesiilok szama - Férfiak (TS| részesilok szdma - Nok (TS | O £esen
ey & 59 062)

2016 174 212 386

2017 149 ' | 190 339

2018 145 179 324

2019 131 169 300

2020 126 162 288

2021 .4, n.a. -

Forrds: TelR, KS5H Tsatar

Megviltozott munkaképességl szcemélyek Jard elldtdsaiban
részesdlbk szdma nemenként
250
200
150
100
50
o
2016 2017 2018 2019 020
 Fa fiak il

A gralikonon lithato, hogy a megviltozott munkaképessépli személyck ellitisaiban részesiilok
szdma a vizsgalt idoszakban 12 [Bvel csiikkent, az is lathato, hopy a nok részesiiltck nagyobb
sziimban az ellitdsokbol.



7.1.2. szami tablazat - Nappali ellatasban részesiild
fogyatékkal élik szama
Ty Nappali ellatasban részesiilt fogyvatékos személyek szama
: (TS 128)

2016 45
W7 47

= 2018 45
20149 47

2020 46

2021 41

Nappali elldtdsban részesilSk (f8)
48 -

47 |
46 —
a5 |

44 41—

43 4

42 -

41 —

40 —
39 —

33 - T 7 T 7 T

216 2017 2018 2019 2020 2021

A nappali cllitis célja, hogy a fogyatékkal ¢l6, clsdsorban értelmileg sériilt vagy autista
seemélyek a lankOlelezellségik leljesitése utin is tarozzanak kortdrscsoportba, ahol barfitokra
lelnck, szabadiddjiiket hasznosan tiltsék, szervezell programokon keressdl a tdrsadalmi élethe
bekapesolodjanak, igy elmaganyosodasuk megelozhetd legyen.

Tanilisi sziinet idején a lankoteles €8 a lanilisi év sorin nevelési, oktatisi intézményi clldtisban
részesild fopyatékos pyermekek iddszakos elldtisa.

Feladata
# nappali pondozisa, ellatisa, feligyelet biziositisa,
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ismercicik, képességeik szinten larldsa, lejleselése

Y ¥

mindennapi életvitelhez sziikscges ismerctek clsajatitasa,
kdzbssépi tevékenysdgek, szabadidbs programok szervesése,
epeszségi allapotuknak megfeleld differencialt, terapids jellegll foplalkomatis leltételeinek

oW

megleremiése,

= ipény szerint az elldtottak napkézbeni étkeztetésének megszervezése.

A nappali clltisban részesild személyek szima a kordbbi évekhes képest jelentds estikkenést
mutai.

i) Togyatékosshgpal €10 személyek foglalkoztatisinak lehetoségei, foglalkoztatottsdga
vedett foglalkoztatis, kieloglalkortatds;

A megviltozott munkaképessépli személyek szdma a lakossfggadmhor visrzonyilva magasnak
mondhatd.

Az Szt, 99B. § (1) bekerdése szeninti foglalkoztatas, amely a Munka Torvénykonyve seerinti
hatdrozott idej@ munkaviszonyban, vagy lejleszléa jogviszonyban (oriénik,

A Munka Térvénykdnyve szerinti hatdrozotl idejii munkavissony: ar Szt 9%C, § (4) bekezdése
alapjdn 10rténd foglalkoztatis. Célja az Onalld munkavégzést scgitd képességpek, késrségek
lenntartdsa, fejleszidse, G munkalolyamalok megismerése, j szakma elsajititdsa, az cllitou
telkészitése a nyilt munkaerd piacon térténd munkavépzésre.

A munkaviszony legfeljebb egy éwvre kotitt munkaszerzddés alapjan jin léire. Fejlesziési
Jogviseony: az Sat 99/C.§ srerinli Tegleszési szerzddés keretdben térténd munkavépzds,

Célja a szocidlis inézményben (nappali cllitisban) ellitoll személy lesti és  szellemi
kepességeinek, valamint a munkavegzeéssel Gsszefiigao készségeinek helyredllitsa, megdredse és
fejleszicse, lovabba az cllitoll lelkészilése az omalld munkavégzésre.

A Toglalkoetlatis helyszine: Gyulai Kistérség Egysépes Szocialis €s Gycrmekjoléti Intéeménye,
Elck, Szcnt Istvan utca 3.

A foglalkozialis kerelében végzelt tevékenysépek (szakidgazati besorolds: 8110) Epiimény
tizemcltctés karbantartdas 6 ordban, mely 1 f6 munkavillaldl érint,
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A munkafolyamatok betanitdsa az epyén képessépeire Epitve - az clldlotl testi és szellemi
kipességeil, specidhs  seikségleleil hgyelembe véve -, arz epyéni foplalkoztatdsi tervben
meghatirozott modon keriil megszervezeésre,

A munkalolyamatok betanilasardl a loglalkoxlatis segith gondoskodik.

A Kézmi Nomprofil Kil. eleki inlézménye 40 [t alkalmaz, ebbdl 38 6 megvaliozotl
munkaképességil dolgozor. Négy for 6 driban, 34 for 4 draban alkalmarnak. Dolgozdik kiziil 10
(5 a Paichidtrial Belegek Otthondnak lakdja

b} munkavillalést segitd lehetbségek
A fogyatékkal 6k munkavallalasat elsosorban a jogi szabalyozis mdja scpiteni.

¢) hatranyos megkiilinhdztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Hitrdnyos megkilldnbozictés, az cgyenlibandsméd kivelelményének megséridse nem ismert.

d) ndlld életvitelt thAmogatd helyi intéeményck, seolgiltatisok, programok
A Gyulai Kistérsép Epysépes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézményén keresetil biztositott a hdzi
segitségnyajlis, a fogyalékkal éldk és 1dds nappali ellitdsa, jelabrendszeres hazi sepitséanyijias.

tamogato szolglat,

HAzi sepitségnyijtis:

Sajit otthonukban vagy lakdkdmyerzetiikben, Onalld életviteliik fenntartasiban, cpésrségi és
mentilis dllapotbol szarmazo problémik megoldisiban:

- alapveld gondoedsi-, dpoldsi feladatok ellitisa

- héiztartasi munkdban vals segilségadds [ bevisirlis, lakarilis, mosds |

- meleg étel biztositasa

- gydgyszer feliratdsa, kivaltdsa

- szakorvosi elldtdshoz vald hozzdjutds kdevetilése

- menlilis sepiiségnyijiis

Fogyatékkal élok, Idések kiubja: /nappali cllatisi forma: (07.30 -16.00 drdig) /
- igény seerint napi egyszer meleg étel,

- szilkség szerinti cgészségiigyi alapellitis megszervesése

- szabadidds program

- hivalaloes dgyek inlézése

- csoportos foplalkozdsok
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7.2, Fogvatékkal £16 személvek pénzbeli és természetheni ellitisa, kedvezményei

Allami cllatdsban részestilnek. Teleptiléstinkdn is a jogszabdlyi keretek kivedil van lehetdségiink a
tamogalisokra, slapvetd célunk a fogyatékkal €16 sremélyek foplalkoztatdsinak timogatisa,

7.3 A kizseolgdltatasokhor, kiziisségi kizlckedéshez, informdcidhoz és a kizdsségi élet
gyakorlisdhos valt horedférts lchetiségei, akadidlymentesités

@) epészsépiipyi és rehabiliticios ellitisok elérhetfsége, epyiittmilkidése;

A fogyatékos személy szamira biztositani kell - a fopyatékossigival dsszefiippésben - ax dllupols
javitisdhoz, az dllapotromldsa megelizéséher szitkséges rendsreres éy hatékony epészsépilpyi
ellatast.

A telepillésen hiziorvosi/ gyermekorvosi €8 Togorvosi elldlis érhetd el.
b) telepiilési nkorméanyzati tulajdonban lévé kizépilletek akaddlymentesitettsége;

Az énkorminyzal llajdondban dll6 épiletek akadilymentessége részben megoldddott.
A kbzls Onkorményzati hivatal, a hiziorvosi rendeld ¢s az idbsck és lTogyatékosok nappali
ellitisinak épiilete komplex akaddlymentesitetl, a 16bbi épiilet csak részlepesen akaddlymentes.

¢) kdeszolgiltatisokhoe, kikznevelési intézményckher, kulturilis és
sportprogramokhoz  vald  hozedférés  lehetdséged, fizikai, informdcids és
kommunikicios  akadilymentesitettség, lakoépiiletek, szolgiltate  épiiletek
akadilymentesitettsége;

A logyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, érzékelhetd és biztonsagos épitett
kbmyezetre. Az OGnkormanyzat tulajdondban Iévh hivatalok, miéemények, egésységiigvi és
kulturilis léesitmények részben akaddlymentesitettek.

Elek viros honlapja infokommunikicids akadilymentesiteil,

i} munkahelyek akadilymentesitetisége;
A kiizds Onkormanyzali hivatal, a hisorvosi rendell, és ax idisek és fogyatékosok nappali

ellitisanak épillete komplex akadalymentesitett; az altaldnos iskola, az idbsck otthona, a

milvelddén haz é5 wx éllerem részlegesen akadalymentes.
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¢) kiiztsségi kizlekedés, jardik, parkok akadilymentesitetisége;

Kerekesszékkel vald kizlekedés még mindig t6bb teriileten nehéckes, illetve lehetetlen a jdrddn.
Cél a jardak dllapotinak javitdsa, Fhher biztonsdgosan lerakott lapokbél, térkobol készitell jarda
készitése, a régi jardak felajitisa sziiksépes.

Az tjonnan épiild kielekedés utak, jarddk kialakitisandl erre figyvelemmel van Gnkorméanyzalunk

£ Togyatékossiggal él személyek seamira rendelkezésre allo helyi szolgaltatisok (pl.
specialis kizlekedési megoldisok, fogyatikossiggal ¢€l6 személyek nappali
intézménye, sth.);

A kieds dnkormanyzati hivatal, a hiziorvesi rendeld, ¢és az idbsek és lopvalékosok nappali
cliatasanak épiilcic komplex akadilymeniesitell.

g elinyben részesités (hitrinykompenzild juttatdsok, seolgilatisok).

Nappali cllitis

A Gyulai Kislérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti lniézmény a fogyatékosok nuppali
cllatase keretében eclsbsorban a  sajdt otthonukban &6 harmadik  életévitket  beslton
onkiszolgdlisra részben képes, vagy Onellitisra nem képes, de feliigyeletre szorult logyatékos,
illetve autista személyck részére biztosit leheidségel a napkdzbeni tartdzkoddsra, tirsas
kapesolalokra, sxocidlis €s mentilis tdmogatisra, az alapvetd higiémai seikséglelek kielégitésére,
étheztctés  igénybevéiclére. Rendkivill indokoll esetben nappali ellitis olyan fogyalékos
sremélyek részere is biztosithato, akire nézve sziildje, vagy mis hozzdlarioztja gyermekpondozisi
segélyben, gyermeknevelési timogatisban, vagy dpolisi dijban részesiil.

Alapvetd cél. hopy a fogyartkkal €16k s#dmira segilséget nyijtsunk annak éedekében,
hogy tgy élhessenck, dolguzhassanak, olyan szolgiltatisokhogz, elldtisokhoz juthassanak hozzd,
amely a tirsadalomban €16 egésiséges emberek szimdra természetes, tchat teljes joggal részt
vehessenek a trsadalmi tevékenységekbeon,

Nagy problémat jelent a fogyatékkal élokrd] Wriénd gondoskodas mepoldasa példaul a sealbk,
gondozdst végzok kdérhdzi dpoldsa sordn, az pedig végképp nincs megoldva, hogy mi lesz a
tovibbi sorsuk az értelmileg logyalékossiggal €16 gondozottaknak sztleik clhunytdt kivetben,

Tamogatd szolgiltatds
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A Timogaé Szolgilat cflja a fogyaiékkal EI8 svemélyek segitése, (litds, hallds, mowgis,
érielmileg sérfiliek, autista) ellitdsa, valamint életviteliik Onallésdginak megdreése mellett, a
lakdson beliili speeialis scgitségnyijtas. Tovabhd cél ax alapvetd seiikségletek kiclégitését segitd
seolgillalisokhoz és kiizszolgiltatisokhoz vald hozzijutis biziositdsa.

7.4, Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepillésen

A Mozgdskorlilozotiak Dél-alltldi Regiondlis Egyesiilete kiemelkedden kdzhaszni egyesiiletként
fejti ki tevékenysépét Elek vérosdban ¢és a kimyesd tlelepiléseken is, Céljuk, hogy a
mozgaskorlitozolisdggal és mis logyatékkal €16 emberek érdekeit képviscljék. Kozremiikéidnek
sulyos mozpdskorldtozont pyermekek, fimtalok, felnditek és  idGskoriak akaddlymentes
kornyezetének kialakildsiban, segilségel nydjlanak az arra jogosult személyek kiwlekedési,
gepkocsi szerzési valamint a fogyatékossagi thmogatas igénylések Gpyintézésében.

7.5 A fogyatékossaggal éliket helyi szinten fokozottan érintd tdrsadalmi problémaik és u
felszamolisukra irinyuld kezdeményezések

Az épilletek akaddlymentessége nem minden terfileten megfeleld. A kozintézményekben tiibbnyire
a legalapvetobb akadalymentesités megtoridni, de cgyvéb inléamények, villalkozisok nagy része
nemn letle meg a seiikséges Epéseket. Kiemelt terflletként kell kezelniink a logvaiékkal élok
akadialymentes kizickedése foliGicleinck megleremiésél. Ennek mepvalositisa érdckében a
korldtoroll kizlekeddképességl emberek (a kerckesszékkel kizlckedok, a vakok és esikkentlatok,
a korlitozott mozgisképessépliek, a kizépsilyos mozgisfogyvatékosok, hidnyos mozgdsszervi
lesti fogyatékosok, illetblep epészsépkirosodas miatt korliloeolt morgisképességl személyek,
valamint a nehezen jard iddskoriak, a terhes, illetve gyerekkocsit tolo nik, a gyermekek 6 éves
korig és az értclmi fogyatékosok) szdmdra akadilymentes, épitett kirnyezetet kell kialakiiani,
amely kényelmes, bizionsigos és dnéilléan hasznithaté.

Helyben a fogyatékos scemélyek seiamira bizlositottak a szocidlis alapszolgdliatdsok: dikesierés,
hizi segitségnyujtas, csaladsepités, jelzérendszeres hivi segitségnyijtas, timogato szolgaltatas.
Problémil jelenl, hogy a virosban rendkivill kevés a mozpdssérillt parkold. Az autoval kézlekedt
fogyatékkal élok parkoldsa nem mindenhol megoldot.

Probléma tovibba, hogy a jelenlegi kozlekedési infrastrukidra részben kedvez a fopyatékkal

¢loknek a viros egyes részein viszont az utak rossz mindségiick, burkolatuk egyenetlen.

7.6 Kiivethertetéscl: problémiak beazonositisa, fejlesziési lehetdségek meghatirozdsa
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A fopyatékkal élék helvzete, csélyc«g}rcnlﬁsé'gc vizsgdlata sordn lelepllésimkiin

beeonosilolt problémiik fejlesztési lchetdaéoek

Az akadalymentesiteli jardak részleges hianya | akadilymentesitési munkik folytatisa, jarddk
: [folyamatos karbantartdsa
A fogyatékkal €16 személyek tarsadalmi | Tolerancidra OsaAdn=d eldaddsok tartdsa az

elfogadasanak erdsitése szilksépes. iskolikban, intézményekben, cgvéb
munkiltatSkkal a  thsadalmi elfopadis
clbscgitdse
- Tishb célcsoporiot érintd, telepiilésszintii megillapitdsok
beazonositon pmi::lﬁmﬁ]i lejles1ési lehetiségek
ellérd kultira & szokdsrend beillesztése | intepracié closcpitése

infokommunikacits  eszkazik  hasznilaiinak

segitése, digitdlis seakadék kepzesck szervezése, inlopontok léirehozisa
scgitése, d |

helyi  onszervezddések, civil  szervezctek |
lamogalisa,  kdedsségi terek,  programok
létrehowzdsa

kevés  kiwdsségi  program,  Onszervezhdés
hidinya

mozgdsseepény  életmdd, sportolisi lehetGség
hidinya
fiatalok clvandorlisa oszidndijrendszer 1etrehozasa

sportszolgiliatisok [Eesitdse

8. Helyi purinerség, lakossdgi Bnszervezddések, civil szervezetek és for-profit srereplik
téarsudalmi feleldsségvillalisa

@) a 3-7. pontban szerepld teriiletckel érintd civil, egyhézi, karitativ szervezeti szolgaliatd és
¢rdekvédelmi  sservezelek, Onszervestdések  feltérképezése (kozfeladatot  elldid
szervezelek, kiefeladaionkénl bemulalva, dnkéntesek szdma, partnerségi megfllapodisok
szdma)

A civil szerverelek, epyhdzi szervezetek, az Onkormdnyzat ¢5 a nemeetiségi dnkorméinyzatok
egyittmilkiidése  zavartalan. Onszervezddd  ktzosségek:  sporlegyesiiletek,  alapitvinyok,
tancepyiittesek, énekkarok, nyugdijas klub.

b} helyi Onkormidnyeati, nemzeliségl Onkorményzati, egyhézi, civil szcktor &5 gaedasigi
szereplok kitz20iti partnerség bemulatisa;

A telepiilésen epyiittmiikidik az Snkorméanyzat, a Cigany, Némel, Romin és Szlovik Nemzetisépi
Onkormdnyzatok és a civil szervezetek, hagyoménydreik, néplancesoportok, sport és nyugdijas
epyesiilet. A virosi rendezvényeket - igy Viliglalilkosd, Adventi Gyertyagyijtis, Mindenki
Karficsonya, farsang, nemzetiségi bilak - kitedsen szervezik €8 bonyolitjak.,

¢t imkormimyzutok kiz0di, illetve térsépi, teriileti tarsulisokkal vald parinerség, tdrsadalmi
feledrkozdst sepiid kizids programok bemutatisa;




Az, Onkorminyzal érdekell kistérséel és jopi személyiséell tarsuldsban, valaminl leslvérviirosi és
partnerkapesolatol lart fenn: Gerolzhofen, Leimen, Laudenbach, Alerheim, Borossebes, Ottlaka,
Ujseentamma, Facsid, Micsa és Nagykapos telepiilésckkel.

dl a nemzetségi dnkormanyzatok célesoportokkal  kapesolatos  esélyepvenlésépi
tevékenysége

A nemzetiséei dnkormanyzatok a hagyomanyok dreéséhes timogatist biztositanak az epvesiiletek
részére, iskolakezdésnél a rédszoruléknak tanszert adomdnyosnak, hdtrdnyos helyzetii pyermekek
tiboroztatisat valositjak meg, valamint mikulis alkalmabol csomagokat ajindékoznak.

g) civil szerveselek célesoportokkal kapesolatos esélyepyenldsépi teviékenysége:

A helyi Onszervezodd kézosségek (sportegyesiiletck, alapitvanyok, téncegyiillesek, énckkarok,
nyugdijas klub, sth.) segitik a célcsoportok résztveviir,

f} for-profit szereplik részvétele a helyi caélyvegyenldség feladatok ellatasaban,
Nem relevans.
A Udrsadalmi parinerség és egylittmiikddés egyik eszkoze a HEP Iémmok szervezdse.

HEFP Forumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhiz és civil seervezeiek kizott a
hatékonyabb egyiittmikddés alakulhat ki a célesoporiok esélyegyenliiségi problémainak a
beazomositisaban, a problémdikmn adekvatan valaszold inlézkedések meglogalmazasiban,
iisszehangoldsiban, valamint a HEP inézkedéscinck megval6sitisdban, megkimnyitve ipy az
Unkormanyzatok esélyteremitd feladatainak ellardsén.

| 9, A Il:iyl esélyegyenliségi program nyilvinossiga

w) a  helyselelemzésben  meghatdrozott  esélyegyeniOsépi  problémak kapesim  érintent
nemeeliségi dnkorményzatok, egyvéb partnerek (dllami vagy Snkormédnyzali inlézmények,
egyhizak, civil szervezeiek, stb.) bevonasianak eszkiizei €s eljarisai a HEP elkészitésénck
folyamatiba;

bj az ay pont szerinti szervezetek 63 a lakossdg végrehajlissal kapesolatos észrevétcleinek
visszacsatoldsit szolgdld eszkiizok bemulatisa, valamint annak rgzitése, hopy mikodiel-e
HEP Féorumot.

¢} A képviselb-lesiiileti dintést kivetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatol a lelepilési Onkormanyzat a helyben szokésos modon kitzzé lesyd, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkorméinyzatok HEP-jeit

kizzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Fsélyegyenliségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemeés megiallapitisainak Gsszegrése

Kivetkezictések
Célesoport |
problémik beazonositisa fejlesziési lehetdségek meghatirozdsa
rivid megneveséssel rivid cimmel
Romaik a romik és mélyszegénységben élok | allisborzék  szervezése, képedsi
Esivagy kiirében magas a munkanélkiiliség lehetisépek feltérkepezése
melpuesgeay- rossz cletkdrillményck szociilis bérlakisok lélesile
sépben 616k ¥ . ; T silige
nyan gyermek [eligyelel hidgnya nyari napkdzi, tiborok mepszervezése
Gyermekek az otthon tanulds személyi és ldrgyi =+
feltételei nem kiclégitiiek i
egyedillét Kitztissbet helyek, terek kinlnkitisa
Iddsck selirdvizsgilatok megszervezése,
cgcszstgligyi problémik szakelldtdsok helyben torténo
bizlosilisa
magianyérzet  kialakulisa GYES-en, | kfzossépi szerveztdésck elbsegilése,
GYED-en lévik esetében baba-mama kiub
tajekoztatas  oydjtisa a  csalddban
eloknek, aktiv és hatékony
jelzbrendszeri cpyiittmikiidés
Nk fenntartasa, a mikddés Gszitnedése jo
csalidon beliili erdszak mint rejtett | gvakorlatok fitvételével, A
probléma gycrmekeket  ellitd intéemények
munkatfrsainak képzések  biztosildsa
annak érdekében, hogy a problémir
idithen  lelismerm  és  hataskériikben
— ) B kevelm legyenek képesek.
Fogyatékial gycnge tarsadalmi clfogadolisig n;:!ﬁadﬁs;uk lﬂﬂi‘iﬂ;él"f.ﬁktn}fﬂ%s
clok  akaddlymentesiiés hidnya ;’L‘fj’;ﬁl};ﬂ;ﬁﬁ o i
;I:L!:rﬁ ,_kul'r.!.’:ru ¢s  szokdsrend srilegricis elbusiitse
Tehb illeszbiue
celesoporiol | infokommumkicios eszkiindk ek st i nfonontok
érints, haszndlatinak  segilése,  digitilis 1&:]:3;2 i e ™
iefepilésszintil | seakudék s __ij
megdllapitds | peyss kiizdsségi program, | helyi inszerveridések, civil
dnszervezddés hidnva szervezelek  Uimogatisa, kdzlssépi




terck, pmgramnk_lﬁimhmﬁﬁn

mozgasszegény  Eletmad,
lehetdsée hianya

sportoldsi

sportszolgiltatisok léesitése

liatalok elvandorlisa

dsztindijrendszer Iétrechozdsa

Jovoképiink

Fontos szdamunkra, hogy a mélyszeygenyséygben elok részére a kintat meptaliljuk, megélheiésiik

hiztositolt legyen.

Olyan lelepilésen kivinunk €lni, shol o romdk egyenlé bandsmodban részesiiinek.

Kiemelt ierileinek larljuk a pgyerekek védelmét, timogatisit, pondviselé csalidbun vald

nevelkedésél.

Elengedhetetlennek larjuk a ndk esetén, hogy egyenld eséllyel induljanak az élet minden

teriiletén.

Folyamatosan odaligyelimk ar idisek helyzetére, mentilis gondozdsira, lehetidleg sajat

kiirnyezetiikben.

Kiiliinds lgyelmel lordilunk a fogyatékkal €16k biztonsdgos kbzlekedésének megieremiésére,
hogy minden segitséget meghapjanak a teljes értcki élethez.
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Az intézkedésl terilletek részletes kifejtése finrdzkedisenkéns, kitgltdse Jovasell, apclondlis)

Tniézkedés cime: Ut & munkiba
Felldrt prabléma Romidk, mélyszegénységben  élik  kiziit  nagymértékd  a
megnevezese munkanelkilliség

: Ei;;iéﬁadﬁw' elemi a munkanélkiilick szdmédnak (ovabbi csdkkenlése

A cél Osszhangja mis
helyi stratépiai
dokumentu-

mokkal

A cé] kapesolGdisa
urszdgos
weakmapaolitikai
stratégiikhow,

;f.!j' Roma Stratépia (2019-2030), Magyar Nemzeti Tédrsadalmi
| Felzarkazasi Stratégia 2030 (MNTFES 2030)

|A viros és a kamyékbeli telepilések munkdltatdinak megkerescse

-‘ /|
;F;v;ﬁzﬂzédgézi: tal }:tillisbﬁrzc megszervezéséhez, a borzérdl a  wvéros lakdinak
oA it tdjkoziatisa. Hirdetd felliletcink (Gridsplakitok) bérbeadisa a
A R kérnyékbeli munkdltatéknak,

Az intézkedés feleldse

Gnkorminyzat, nemzeliségi dnkorminyzat

Ax inlézkedés

megvaldsitisinak 20128, december 31,
hatdrideje B
Boos ‘. rividtavia: munkanélkiiliség csikken
fﬂ;ﬂiﬁk‘;::;gm mérd kiimépravi: munkanélkilliség csikkenése, termelés és a szolgdltatis
A szinvonalinak nivelése
indikator(ok) hosszdlivi: munkanélkiiliség cshkken, a sepély igény csikken
Az inlézkedés
iﬁﬂ;ﬁ}ﬁ:ﬁh A biirze szervezéséhes humin és pénziigyi forcis, a munkaltaték
SR i részmeral érdekliideést keltd bemutatkoras
pénziigyi, technikai)
créforrisok __I}
Az inlézkedés
eredményeinek évenként ismetlidd allasbdrzék
fenntarthatdsaga
Onkorméanyzalok
kozotti
cgyiittmikidesben

megvalosuld intézkedés
esctében az
cpyiittmitkidés

bemutatiasa




Az intézkedési terfiletek részletes kifejtése (imidzkedésenkeni, kitaliére javavelt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Feltir probléma
megnevesése

Eletkiiriilmények javitdsa ‘

A romak és mélyszegénységben élok életktrilményci rosszak

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

A cél tsszhanpja més
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Bérlakdsok  Kialakitisa, rosse lakdskoriilmények kozdtt  él5k |
életkiriilményeinek javitisa

A cél kapesolddisa
OTsEAgOs
srakmapolitikai
stratégiikhoz

Uj Roma Stralépia (2019-2030), Magyar Nemeeli Tirsadalmi
Felzdrkézisi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)

Tevékenysigek
(2 intézkedds lartalma)
pontokba szedve

Az intézkedés felelose

Onkormanyenli  lakdstlombny [eliérképezése, bérlakissd  alakitis
lehetbsépenek feltdrisa. Bérlakdsok kialakitisa.

fnkormanyzat

Az inlézkedés
megvalGsildsinak
hatirideje

2028, december 31,

' Az intézkedés
credményossépdt ménd
indikdtor{ok)

Az intézkedés
megvalositisahoz
szliksépes (human,
pénzilgyi, technikai)
crdforrisok

Az intézkedés
credménycinek
tenntarthatdsiga
Onkerminyzatok
kbizditti
cpviittmikodésben

eseiéhen az
egyitimikadcs

 bemulatisa

megvaldsuld intézkedss | -

révidtdvd: bérlakas allomany feltérképezdse

kvzéprivi: rossz lakaskirllmények kiizdil 0k lakdskiriilményeinek
javildsu

hossaitavii: szociilis segély ménékének cabkkendse

Anyagi créforrds a kiiliségveiésben, csetleges pilydizal

Szocifilis bérlakisok bérbeadisa a helvi lakossig pilydzata dijan
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (iniézkedésenként, kitiliéxe javasoll, opciondlis)

Intéekedés cime:

Feltart probléma

mEEnevEZEsE

Nyiri gyermekfeliigyelet

MNyfri  sziinethen a  pgyermekek  napkizbeni  ellitisa nem
tehieskiriien biztositoll

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

I3

A cél dsszhangja mas
helyi stratépiai
dokumentu-

mokkal

Nydri szinel leljes tarlama alail a gyermek feligyelete, ellitisa
megoldolt legyen.

A cél kapesolGdisa

orszagos
srakmapolitikai
strateglikho

Nemezeti Ifjosagi Stratépia (2009-2024), Magvar Nemeetd Tirsadalmi
Felefrkbwdsi  Stratégia 2030 (MNTFS 2030), ,Lepyen jobh a
gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(2 mlézkedés lartalma)
pontokba szedve

| Nyiiri napkiizi, dborok megsservesise

|

Az intézkeddés felelbse

| okorményzat, cslidsegitb, Reibel Mihdly Vérosi Meveléddsi
Hiize

Az intézkedes
megvildsitisanak
hatdirideje

2028, december 31.

Ax inlérkedes
eredmeny ességél merd
indikilor(ok)

Az intézkedés
megvaldsitisahoz
azilkséges (humén,
pénziigyi, lechnikai)
erblomisok

rivididvii: igény lelmérés
kiteéplavi: palydsal lehetbségek lelmérese
hossedtavie nb a nydr napkbvil igenybe vevik szdma

Humiin, pénziigyi

Az intézkedés
ercdménycinck
lenntarthatdsdga
Onkorméanyzatok
kivaditi
egyilttmikidéshen

. | megvaldsuld intérkedés

esetében ax
egviittmiikddes
bemutitasa

Tartalmas programok szervezése




Ax intérkedési teriiletek réssletes kifejtése {inézkedésenidnt, kitaltdse javasolt, opeiondlis)

A | Intézkedés cime:

Tanoda létrehozasa

| Feltart probléma
| megnevezése

Az olthon anulds személyi és tirgyi feltételeinek hidnya

C '1Az intérkedéasel clérmi
| ivant cél

szociokulturilis hatrinyok kompenzilisa

A cfl dsschang)a més
helyi stralégiai
dokumentu-

mokkal
A cél kapesolddisa
OISZAZDS
szakmapolitikai
stratégiikhoz

Nemeet Ijlsdgi Stratégia (2009-2024), Magyar Nemzeli Tarsadalmi
Felzarkozisi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), ,Lecgyen jobb a
gyermekeknek™ Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
F | (ax imézkedés tartalma)
pontokba szedve

felzirkdetatis, személyiste-fojleszids, oz  érinteliek  tarsadalmi

integracidja, online oktatds lchetdsépe

A intézkedés lelelnse

Az intézkedés
megvaldsitAsinak
hatirideje

11

oklatasi migzmeények

2028, december 31.

Ar intérkedés
[ |eredményességét mérd
indikitor(ok)

el ididvi; I&Imﬂréﬁ i felzﬂrkﬁzt-a_ﬁ_sm sroruldk kirében
kéizéptava: adatbizis Iétrechozis, fopadokéseség kialakitisu

Az intézkedés
megvildgilisdhoe

T | seiikséges (humidn,
pénaiigyi, lechnikai)
eriforrisok

hosszhtdvi: pdlydzat és sajit ord felhasznalisival a tannda létrehoziasa

Humién és pénailgyi erbforris

Az inlézkedés
eredményeinek
I'ennlarlhuit'iﬂ@u

Folyamatos koopericio a teriiletet érintd szakemberck és intéemények
kfizitt.

 Onkorményzatok
| kivadblti
Cegylitimikddésben

L I megvalosuld intézkedes
| esetében az
| epyiittmikbdés
| bemutatisa
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A intézkedisi toriiletek részictes kifejtése (infézkedésenkint, kitoltdse javasolt, opeiondlix)

Intézkedés cime:

Beszéljiink rila!

Feltan probléma
megncveise

Az intézkedéssel elérni
kivint cél

cgaladon beliili erbscak jelenléte

Csaladon beliili erdszak megeldzése, visseaszorilasa

A cél Geszhangya mis
helyi stralégiai
dokumeniu-

OrsZigos
szakmapolitikai
stratépidkhoz

Magyar Nemzeti Tiarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
205100

Tevékenysépek
(az intézkedes tartalma)
pontokba szedve

lelzdrendszer tagjainak tdjékoziatisa a kiltnbdzd lokocatokral, hng};
mar a fizikai bdntalmazas clsd jeleinél, vagy uzl megelizden be
tudjanak avatkozni, Aldozalsegilés, éreékenyités

15

Av intézkedés lelelbse

Az intézkedés
megvalositisinak

hatarideje

caalddsegith, rendbrors, védond

2028, december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikitor{ok)

lelzések, feljelentések szima csdkken
Tibh a jelzés, a Kiszolpmiliniolisis catkken

Az intérkedés
megvaldsiiisihog
szikséges (humin,
pEnEiigyi, lechnikai)

erdiormasok

Humdén eriforras

Az inlézkedds
eredményeinek
fenntarthaldsiga

lolyamatos jelzdrendszeri munka

L

Onkorményzalok
kil
egyiilimikidésben
megvalGsuld intézkedes
esetében az
egylintmdkodés

bemutatdsa

g2



Az intézkedési teriiletek részletes kifejiése (inrézkeddsenként, kiroltése javasolr, opclondlis)

Intézkedés cime:

A gyesen lévok tirsadalmi kapesolatainak cléscgitése

Feltart probléma
megnevezése

Ay inltzkedéssel elémi
kivint ofl

A pyesen lévOk tdrsadalmi kapesolatai szllkségesek az codszséges
egyeéni &4 csaladi miikadéshez,

egészséges csaladi és kbzdssép milkddés

A cel dsschangya mds
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

E

A ofl kapesolodisa
OrSZAZ0s
szakmapolitikai
stratégidkhoz
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Magyar Nemzeti Tirsadalmi Felzirkdzdasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030)

Szabadidas programok szervezdse, ipény szerinti bivitése, baba-
mama klub létrchozdsa.
Zisldtertletek, Kzparkok lervseeri lelijitisa

G

1

Ace inléekedés leleldse

Az intézkedés
megvalositasinak
hatarideje

viédind, csalddsegitd, Reibel Mihdaly Varosi Mivelddési Hax

2028, december 31,

Az intézkedes
eredmeényességét mérd
indikitor{ok)

A gyesen lévik tdrsadalmi kapcsolaiai sefikscépesek az egésrséges
egyéni ¢s csalddi miiktdcéshes.

A inlézkedés
megvaldsilisihoe
seiikséges (humin,
peénzigyi, lechnikai)
erdfomisok

[Tuman, pénziigyi eroforrasok

Az inlézkedés
eredményeimek
[ennitarthaldsiga

A tirsadalmi kontaktus hiztos(tisa.

L

Onkorményzatok
kiveditti
egyitimikddésben
megvaltguld intézkedés
eselében az
epyitimikddés

bemutalasa
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Az intézkedési terGlelek résrletes kilejiése (inidzkedésenkint, kitdliése javasoll. opciondlis)

Lotézkedés cime:

ldésen, de nem egyediil

Feltdrt probléma
megnevezése

A miezkedeéssel elérm
kiviml cél

epyedillét, egyedil ¢i6 iddsek szamanak ndvekedése

cstkkenten a fellipyvelet nélkiili, magdnyos iddsek saimal

A cél Dsszhangja mis
helyi stratégiai
dokumentu-

miokkal

A o€l kapesolddisa

orseigos
szakmapolilikai
siralégiikhoy
Tevékenységck

(az intézkedcs tartalma)
pontokba szedve

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzirkdzdsi Stratépia 2030 (MNTES
2030), 1d6stpyl Nemzetl Stratépia (2010-2022), (2023-2024)

- kapcﬁdiii'fﬁl'v&'cl:-i_rTfmmicic'lgyﬁj tés
- motivacio, partner szervezeick felkutatdsa
- eredmények értékelése

Az intdévrkedés lelelbse

civil szervezetek, Reibel Mihdly Virosi Mivelddési Haz

Az intézkedcs
megvalositasinak
hatdridejc

2028, december 31.

Az inlézkedés
eredményessegél merd
indikilon{ok)

rdwididvi: lakosségl tdjékoziatds

kbzéptdvii: programok szervezése
hosszitdvii: az  clmapanyosodas kisebb mértékll.  kdzdssépi
¢lményhez jut az idbs személy

Az intézkedés
megvalOsitisihoz
sziiksépes (humin,
pénziipyi, technikai)
erdforrdsok

humén, pénziigyi, technikai eréforrisok

Az imézkedés
eredményeinck
fenntarthatosaga

célzott programok a kbzisségi életért

Onkormimyzatok
kit
egyilttmikGdésben
mepvalosuld intézkedés
csctében az
cgviittmikadés
bemutatasa




Az intézkedési teriiletck részletes kifejtése (intézkedésenkény, kitoltése favasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime: Ep testben ép lélek
B Feltart probléma az idésebb generdcid szdmdra utazni kell az egyes egészségilgyi
mepgnevezése szakellatasok igénybevételéhez
C Az intézkedéssel elérmi |a  lelepillésen  bizlosilani a  legfontosabb  szakellitast, tibb
kivinl el seirhvizsgilal megszerverése
A cél heszhangja mds
p | Pelyi stralggiai
dokumentu- j
ok kal | ]
Acél kapesolodisa |
H orszigos | Magyar Memzeti Tirsadalmi Felzirkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS
szakmapolitikai 2030), 1ddstgyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
stratégidkhoz
g ;l"ﬁc:iénk:.jn}"aﬁ@d:n ctalid) ;férr;ﬂE%ﬁgyi szakellilasok  biztositisinak  feltérképeszése,
verelesy
pontokba szedve
G | Az inlézkedés leleldse | Gnkormdmyzat
Az intézkedés =
H | mcpvalositisinak 20028, december 31.
hatdridcje _ _ o
A fnlkai Fﬁvim‘wﬁ_: ::g[f.szaégﬁg}ri szakcllitisok feltérképezése, telepiilésen
I | eredményességél méri wrtend hﬂ%ﬂﬂjfﬁsa . ’
ik tar{ok) kdzéptavi: az iddsck cplsrsépi dllapola javul
' hosszitavi: idésck életkdriilményei javulnak
Az intézkedés
- megvalGsitisihoz
b iﬁaﬁkségcs {(hamiin, human, pénziigyi és technikai croforrasok
pénziigyi, technikai)
erbforrisok
Az intézkedés
K | eredményeinek folyamatos szakellitds
fenntarthatosapa
korminyzatok
kit
egyiittmilkddésben
L | megvaldsuld intézkedés | -
csetében az
cpyiitimitkcddes
bemutatisa




Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedévenként, kitiiliése javasoll, opeiondlis)

—

kizépileiek,

A | Intézkedés cime: Akadéalytalanual
B Feltdrt probléma A fogyatékkal él6k szamdra az intézménvel, kdzépiletek teljes ki

megnevezése akadalymentesitése nom megoldott. Hosszabb utakra nem juinak ¢l
C Az intézkedéssel elemi | A fopyaidkkal ¢l6k részére o seolgiltatisokhoz vald hozzatérés
" | kiviint cél leheldsépe biclosiioll legyen.

A cél bsszhangja mis
n helyi stratégiai ]

dokumeniu-

mokkal

A cél kapesolGdisa
E Orsagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi FelerkOedsi Strulégia 2030 (MNTFS

| szakmapolitika 2030}, Orszdgos Fopyatékossaglgyi Program (2015-2025)

| stralégiak hos

Tevikenységek Pilydzatl Ichetbsépek lelidérképesdse, teljes kil akadilymentesités
F | (az intézkedés tartalma) | megvaldsulisa  we  dnkorminyrati  intézmények,

pontokba szedve kizteriilel vonatkozisiban,
G | Az intézkedés felelbse | Onkorményzat, intézmények vezelbi

Ay inldekedés
H | megvaldsilisanak 2028, december 31.

habirideje

[ ECe rt;';i:mrﬁi*: ; nenr:_t;i;':skﬂrﬂen akaddlymeniesitett épiiletek felmérése, |
| | credménycsségét mérd E_ Y r.am’_ o

£ aa dzeplivi: megvalositasa

indikétor(ok) hosszitivi: életkdnilmények javulisa

Az intézkedés

megvaldsitasihoz
1 | sziikséges (human, human, pénziigyi, technikai eréiforrisok

pénziigyi, technikai)

criforrdsok

Az intézkedés
K | eredményeinek folyamatos fejlesziés

fenntarthatdsaea

Onkormanyzatok

kziti

cpyiittmikbdéshen
L | megvaldsuld intézkedés | -

caclében az

epviitimikadés
| bemulaldsa




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (infézkedesenkent, kitdliése favasoll, opeiondlis)

A | Intézkedés cime: Fogadj el!
B Feltirl probléma A fogyarékkal €16 seemélyck tArsadalmi
megmevezise clfogadasanak szintjc alacsony.
¢ Az intézkedéssel elérmi | A tirsadalom érzékenycbbé  wilik a  fogpyatékos személyek
kivant cél problémdival kapesolatosan.
A cél bsszhangja méis
D helvi stratépiai I
dokumentu-
mokkal
A cél kaposolidisa
e OTsZAZOS Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS
szakmapolitikai 2030), Orszapos Fopyalékossdgigyi Program (2015-2025)
stratégidkhoe
Kizintgzményben dolgozdk éékenvitésére elbaddsok, programok
Tevékenységek szervezbdnek.  Minden  vérosi  rendezvényen a  fogyaiékos
F | (a2 intéekedEs tartalma) | szervezelek/egyesilelck részl vesznek.
pontokba szedve Ovoddkban,  iskolikban  egéseségnup  keretében  fogyatékkal
kapesolatos érzékenyitd program megszervezése,
G | Az intézkedés feleldse | Onkorményzat, intézmények, civil szervezeick, cgyhiz
Az inlézkedés
H | megvaldsitisinak 2028, december 31,
hatirideje
Az inlézkedés Tréningen részt vevik szima
T |eredményessépét ménd | Virosi rendezvények szima, shol a fogyalékos szervezetek jelen
indikdtor{ok) | vannuk,
Az intézkedés
megvalositisahoz
I | seikséges (humén, Humdn croforris
péneiigyi, technikai)
erdlomisok o
K fﬂéﬂﬁﬁ?ﬁk A vﬁ_lms inl_ézméiér?ihcn és rendezviényein [olyamalos Creékenyitd
(ennlarthaldsdga e it
Ernkunnﬁn}rzatﬂk
kel
egyiitmiikidésben
L [megvaltsuld intézkedés | -
esetében az
epyiitimikides
bemutatisa

a7



Az intézledési teriiletek részletes Kifejtése (lnrézkedésenkéni, kitaltése javaselt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Békés egyiittelés

Feltirt probléma
megnevezése

{Jelentds sedmil ellérl kultdrival és szokisrenddel rendelkezb

: népcsaport €l a telepilésen,

Az intézkedésse] elémi
kivint cél

A népesoport kultaraje, szokésrendje rickeinek megtartisa mellett
| i viros életébe intepralni, a beilleszkedésiiket segiteni

A cél Jsszhangjs més
helyi stratépiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsoltdisa
OTSAg0s
szakmapolilikai
siratéuiikhoz

| Nemzeti  Ifjisagi  Stratégia  (2009-2024), Magyar  Nemzeti
Tdrsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), ..Legyen
| jobb a gyermekcknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Teviékenységek

(az intézkedés tartalma) |

pontokba szedve

A népesoport kullirdja, seokisrendje értékeinek megtartisa mellett a
viros élelébe inlegrilni, u beilleszkedésiiket segiteni.

Az intézkedés felelbse

Snkorményzat, nemzetiségl Snkorményzaiok

Ax nlézkedés
megvaldsilisinuk
havdrideje

i
| 2028, december 31,

Az intézkedés
credménycssépét ménb
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasihoz
szitkséges (human,
pénzilgyi, technikai)
erdforrisok

Az intézkedés
eredményeinck
fenntarthatosdga

Onkormanyzatok
kizdtti
cgyiittmikddéshen

megvalosuld intézkedés | -

eseléhen aw
ey itlmikidés
bemuialisa

!!i.z eliérd kultirdjd &8 szokdsrendd népesoport beilleszkedik a wiros
| mindennapi életéhe

i Human, technikai erbforris

| Az cgész kbzbssCpot frimb célok, [eladatok, programok az integricid
meglariisdérl.




Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése fintdzkedésenként, kitiliése javasolt, opciondlis)

A

Tméekedés cime;

B3

Feltirt probléma
MEEnEVELEses

Az

Bekapesolva

infokommunikicids  eszkbzik  haszndlata
esoporiokban nehéz, niivekvd digitalis szakadék

bizonyos

&

Az intézkedéssel clérni
kivéant ¢l

Felzirkoztatds az infokommunikécids cszkdzok hasendlala terén,
elektronikus Ggyintézés népszeriisitése

A ccl dsszhangja més
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapesolddisa
orszipos
szakmapolitikai
stratépiakhoz

Mapyar Nemeeli Térsadalmi Feledrkdedsi Stralégia 2030 (MNTFS
2030, Iddstipyi Nemeeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenysépek
(az inlézkedés artalma)
poniokba seedve

Modern esekieik, internet, okospad hasrndlat ingyenes tanildsa,
fnkorminyzati dgyintézés elektronikusan

G

Az intézkedés felelbse

jeeven, Reibel Mihdly Virosi Mivelddési Has

Az intézkedés
mepgvalositisinak
hatirideje

2028, december 31,

Az inlézkedés
eredmeény ességél mend
indikitor(ok)

rovidtavi: igényfelmérés a lakossdg kirében, kérddivesés

kiizéptavi: képzések megseervesdse, lebonyolitisa

hossztavl; a vildag halozataba bekapcsolt lakosok, e-lgyintézés
megvaldsulisa

Az mlézkedés
megvilisilisihoe
srikséges (humin,
pénziigyi, technikai)
eroforrisok

m——

Humdn, pénzxiigyi. technikai eréforrasok

Az inlézkedés
eredményeinek

fenntarihatisdga

lolyamalos ismeretterjesztés, képzés, segitd pontok fenntartisa

Onkorményzatok
kbl
egylitimikidésben
megvilosuld intézkedes
esetében az
egyiitmilktdés
bemutatisa




Az intézkedési teriiletek részietes kifejtése (infézkedésenkéni, kitoliéxe javavoli, opciondlis)

Inigzkedés cime;

Feltirt probléma
megnevesése

Onszerveziidések, kivsbsségi programok timogatisa

A telepiilésen igen kevés az Unseerverddd kielisség, illetve nincs
kiensségi Lér

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

E

A ¢l dsszhangja més
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A helyl Snszervezbddsck, civil szervezelek mikidésének biztositasa,
timogalisa, kiwosség lerek Elrehosdsa

A cél kaposolodisa
OISZAROS
szakmapolitikai
stratépiikhoz

Magyar Nemzetl Tarsadalmi Felzarkézasi Stralégia 2030 (MNTEFS
2030)

Tevékenységek
(e miézkedés lartalma)
ponlokba szedve

11

Az intézkedés felelbse

[pénylclménds,  cpylitimikadésck
pilyizatok kesdeményezise

peneriliss,  [ormdskeresés,

dnkormanyzat

| Az intézkedes

megvaldsitasianak
hatdrideje

2028, december 31,

Az imlézkedés
eredményességél mérd
indikilor{ok)

Hmaogaloll civil szervezelek, kizisségl lerek szdima

A inlézkedts
megvalfsildsihoz
seiikséges (humdan,
pénxigyi, lechnikai)
erdlormisok

Pénziigyi criforris

Az inlézkedés
eredménycinck
[enntarthaiosiga

Onkormanyzatok
kil
egyiillmikidéshen

megvalasuld intézkedés | -

esetében ax
egyilttmikGdés
bemutatisa

olyamatos  forraskeresés és tdmopatds, kbzOssépi programok
szervezése

100




Az intézkedési teriiletek részletes kifejiése (inrézhedésenkdns, kirolrdse javasolt, opciondlis)

Intézkedis cime:

Mozopgni jé!

Feltart probléma
MeENCVRECSE

Az inléxkedéssel elérmi
kivint cél

Mozgisseegény éleimdad, sporlolds leheldség hanya

Sportszolgaltatisok étesitése

A cél dsszhangja miis
helyi stratégiai
dokumento-

mokkal

A cél kapesolGdisa
orszigos
seakmapohlika
stratégiikhoz

Tevikenységek
(az intézkedds tartalma)
pontokba szedve

Magyar Nemzeti Tasadalmi Felzickdzisi Stratégia 2030 (MNTES
20340}

Sportszolgdltatdsok és annak helyénck kialakitdsa, bovitése, javitdsa.

Az intézkedés felelose

dnkormanyzat

A mtézkedés
megvaldsilasinak
hatdrideje

Az intézkedés
credményessépét ménd
indikator(ok)

2028, december 31,

Hgésrséges életmdd  javuldsa, lehethsépek  szdma

cmelkedik,

sportolasi

Az intézkedés
megvalositasihoz
szilksépes (humin,
pénziigyi, technikai)
criforrisok

Pénziigyi, technikai erbforrasok

Az intézkedés
credményeinck
fenntarthatosdga

Uj sportoldsi szolgéltatasi lehetdségek minGsépének megdrzésc.

Onkormdnyzatok
kihzoitri
egylttmiksdésben

eseléhen az
egyiltmilkidés

bermulalisa

megvaldsuld intézkedds | -
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intdzkedisenkint, kitdltdse favavoll, opciondlis)

Intéekedis cime:

Feltiri probléma
MegneveLsse

Gyere haza!

A Dalalok korében nagy sz elvindorlis, szakiudasukat miashol
kamatozialjik.

Az intézkedésse] elémi
kivint cél
A cel dsszhangja mas

{ helyi stratégiai

dokumentu-
mokkal

Helyben maradis eliisegitése

A gl kapesolddisa
Orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

| Felefrkoeasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030)

Nemzeti Hjlsigl Stratépia (2009-2024), Magyar Nemzeli Tarsadalmi

Tevékenységek
(e iniézkedés larialma)
pontokba szedve

Az intézkedés felclase

dszidndijrendszer kinlakitisa, polencidlis munkahelyek létrehozisa

dnkormanyzat

Az intézkedés
megvildsitdsianak
hatdrideje

2028, december 31,

Az inlézkedés
eredményességél meri
indikitor(ok)

Az intézkedés
megvaldsitisihoz
szitkséges (humén,
pénzigyi, technikar)

| erdilorrasok

Az intézkedes
credménycinck
lenntarthatdsdga

Onkormanyzatok

kivedit
egyiitmiikidésben
megvalsuld intézkedés
eseleben ax
egyiittmilkiidés
bemutatisa

timogatasban résresiilok szama, clvandorlds szAmanak csdkkenése,
clhclyczkedési arany

Humén, pénzigyi, technikai erbforrisok

folyamatos tdmogatas biziosiidsa

102
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| 3. Megvalésitas

3.1 A mepvaldsitis elikészitése

Onkorminyzatunk az dltala fenntartott intézmények veretdi szimdra feladatul adja és
ellenlirzi, a telepllésen mikddd nem dnkormdnyzati fenmartdst intézmények vezetdil pedig
partneri viszony sorin kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlosépi Propramot valdsitsik meg, illetve
tamogassak,

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitGl és partmereitél, hogy vizsgiljdk meg. és a
program elfogaddsit kovetden biztositsdk, hogy az intézménylk milkddését dérinth, és az
esélyegyenldség szempontjibol fontos epyéb kbzszolgaltatisckat meghatdrozd stralépiai
dokvmentumokba €5 irdnymutatisokba épililjenck be és érvénvesiilienck az  egvenld
bandsmaodra és esélyegyenliségre vonatkozo azon kitelezettségek, melvek nz dnkormianyzat
Melyi Esélvegyenldségi Programjiban részletes lefrdsra keriiltek

Onkorményzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldsépi Program Intéskedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi sxintl
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenck.

Onkorméinyzatunk a HEP kidolpozisira ¢s megvalositdsira, lovibbi énékelésére,
ellendrzesére €s az ennck soran nyert informaciok visszacsatolisira, valamint a programba
torténd bedpitésének garantalisara Helyi Esélyegyenliségi Programért Felelis Forumot
hoz létre és mikadtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben wvillalt leladalok telepilésiinkdn
maradéktalanul mepvaldsuljanak.

3.2 A megvalositis lolyamatla

A tarsadalmi partnerség és cpylittmiikbdés cpyik cszkdze a HEP Forumok swervezése lehet,
HEP Forumok segitséedével a helyi dllami, Snkorményzali, egyhiei és civil szerveretek kiziin
a hatékonyabb egytittmiiktdés alakulhat ki. a eélesoportok esélyegyenliségi problémdinak a
beazonositisdban, a problémikra adekvitan vilaseold intézkedések mepfopalmazdsiban,
beszchangolisaban, valaminl a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkéinnyitve igy az
dnkormanvzatok caélyteremtd feladatainak elldtdsat

A HEP Forum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenliség problémainak a beazonositisa, a problémdkra adekvitan
vitluszold inléskedések megfogalmarisa, Osszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositisiaban,a HEP IT megvalasulisinak figyelemmel

kisérése, a HEP IT-ben lefektetetr célok megvaldsuldsihoz sziikséges beavalkozdsok
évenkénti felilvizsgilata,



- annak ligyelemmel kisérése, hogy a megeldzd idoszakban végrchajioil ntéekedések
elGsegitetick-e a kitlizitt célok megvaldsuldsdt, ds az czen tapasztalatok alapjdn esetleges j
beavatkozdsok meghatarozisa

- a HEP IT aktualizilisa, az esetlepes valtozasok beépitése a HEP I'T-be, a madositont HEP IT
elokészitése képviselt-testiileti dintésre

- az esélyvegyenliOségpel Ssszefiiged problémak mepgvitatdsa

- a HEP IT és az elén eredmények nyilvinossig clé tirdsa, dokumentilisa, kommunikdldsy

Az esélyegyenliség fokuszban lévd célcsoportjaihoz ésfvagy kicmell problémaleriilelekre a
teriilet aktorainak részvételével tematilos munkacsoportokat alakithaiunk 2 exer 16 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adon terileten kitzdrn célok megvaldsitisa érdekében, A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Lsélyepyenlésépi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum  évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyvenlségi Férum
SEANTATA.

: munkacsoport

Iddisek esély-

* Fogyatékkal &6k °
‘esély- Eg'rerllﬂjpéweuul
‘egyeniGségével fnglu'ﬂ:m&
i‘uglall;q:t.‘r mu nkacmpnrt
munkacsopart

)

Nk esély- ¢ Gyershek esdly-

;}renlﬁsé'gém! egyenlgségével
foglalkozé Toglalkozé
ﬁlunhmﬁnﬂ munkammrt
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A HEP Forum mikédeése:

A Firum legalibb kétévente, a felilvizsgalatok ¢és az () HEP elivgadisa eldtt, de sziikség
esetén ennél pyakrabban Gilésezik.

A Forum mikddését megfeleléen dokumentalya, fléseirdl jegydkinyy készil,

A Farum javaslatol tesz az HEP IT megvalbsulisdrol késeitell beszimolG elfogadisira, vagy
itdolgoztatisira, valamint szikség szerinti modositasara,

A HEP 'drom egy-egy beavatkozisi terfilet vigrehagtasdra felelist jeldlhet ki tagjai kziil,

A HEP Féorumok javasolt Gsszetétele:

it lelepillés polgirmestere,

i telepiilés/kizis Onkorményzatok jegvzbjc,

helvi nemzetiségi Snkormanyzatok vezetii,

beavatkozdsi tertiletckhez kapesolddd dnkormdnyzati bizottsagok képviscléai,
helyiftérsépi relevins kivsolgiltald miémmények képviseldi,

meghatirozd helyiftérségi gazdasagi szereplok, munkdaltatdk képviselin,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilésck csctében a Swowialpolitikan Kerckasztal
képviseli,

helvi jelzGrendszeri felelaa,

a8 telepllésen miikods - a HEP célesoporljai kaposdn érintett - civil szervezetek és
epvhizak képviscldi,

A HEP intézkedési lervében szerepld  intézkedések véprchajtdsaért  felelds
intézmények, seervesetek képviseldi,

i lelepiilés HEP relerense,

a rendvédelmi és kbzbirtonsagi szervezeick képwviselii,

egyéb tapok (pl. tapasztalati szakéndként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiiléscn aktiv szerepel vallald seemélyek),

Alland meghivoliak

a telepiilés képviself-testiletének tagjai,

az illetekes esélyvepyenldsépl mentor,
tankerileti kdzpont képviselije,

kiimyezi telepiilésck dnkorméanyzati seereplii,
jirdsi jelabrendszen tandcsado,

egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavalkozisi leriletekhez és célcsoporiokhoe
kapcsolodd szervezeti egységeinek  képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviscli).
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3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyepyenldségl Program megvalOsulisal, végrehajtasat a [TEP Forum ellendra, és
javaslatot készil a HEP szilkség szerinli aklualizilisira az egyes beavatkozisi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoporiok bessamolomak alapjan,

3.4 Nyilvinossig

A program  elfogadisil megeldsben, a véleménynyilvanitas Ichetoscgénck  biziosiiisy
Erdekében nyilvinos fdrumol hivunk Gssze.

A véleménylormalis  lehetbségél  bidositja az  Helyi Lsélyepyenléségi  Program
nyilviinossdgra hozatala is, valaminl o megvaldsitis folyamatit koordinglé HEP Férum elsd
ulésének mihamarabbi dsszehiviasa,

A nyilvinossdg  folyamalos  biziosilisira  legalibb  évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitisiban elérl eredményekril, 4 monitoring eredményeirdl a teleptlés dontéshomdit,
liselségviselBil, av intdrményekel &5 ax egyiitimikidd szakmai és tarsadalmi parinerek
képviseltil,

A HEP Férum dlial végzell monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvdnossigra hozzuk a
seemélyes adalok  védelmének birlositiss mellett. A nyilvdnossig biztositisira az
onkorményzal honlapja, a helyi média dll rendelkezésre. Az credményckre felhivjuk a
ligyelmel wz dnkormidnyzat és intézményeinek kiillonb6zo rendezvénycin,  hedpitjitk
kiadvimyuainkba, a loleranciy, a befogadds, a hitranyos helyzetick tAamogatasdnak fontossagat
igyeksziink megérietni a lakossdgal, a tdmogatd szakmai és tdrsadalmi kornyezel kialakitisa
Erdekében,

1.5 Kiitclezettsiégek ¢s feleldsség
Az esélyepvenldseppel Gaszefiippd feladatoként az alibbi seemélyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélvegyenldségi Program végrehajtasiért az dnkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az O feladata és felelossége a HEP Forum létrejotiének szervezeése, mitktdésének
sokoldald tdmogulisa, ax dmkorminyzal €s a HEP Forum kozotti kapesolat biztosilfsa,
- Folyamatosan egyiittmiikddik a TIEP Fdorum vezetdjével.
- Felelisségi kirébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit 1 HEP Firum
bevondsdval és tdmogatasival végzi. igy
o lelel azért, hogy a telepiilés minden lakdja é8 ax érinletl szakmai és tirsadalmi
partnerck szdmdra clérhetd legyen a Helyr Fsélyegyenlséoi Program.
o Lipyelemmel kiséri azi, hogy az tmkormidnyzal diméshozoi, tisztsépviscldi és
intézményeinek dolgozsi megismerik és kivetik a LIEP-ben foglaltakat.
o Tamogainia kell, hogy a« Onkorméanyzat, illetve intézményeinck vewelli
minden ponton megkapjik a szikséges felkészitést és scgitséget a HEP
vigrehajlasihos,
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o Kilelessége az egyenld hindsmod elvél sérld eselekben meg tennie a szlkséges
léptsekel, vizsghlaiol kezdeményesmi, €3 a jogsériés kivetkezménycinek
elharitisard] inlézkedni

A lelepiilés veselése, az dnkormidnyzal lisadségviseldi &s a lelepilédsi intdzmények vezetdi

- leleldsek azéri, hogy ismerjék ax egyenld bandsmadra és esélyepyenloségre vonatkoud
jogi eldirdsokal, bidosiisdk a dissknmindcidmenies intézmeényi szolgaltatasokat, a
befogadd és lolerins légkdrl, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyepgyenldséggel kapesolalos ismereteikel hivith képzésen, egyéb programon résal
vegyenek.

= Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a 1TEP [T-ben foglaltakat ¢s kizremiikiidjenek
annak megvalGsitiasaban,

- Az esélvegvenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irinyitGinak.

- Az Gnkormdnyzatl intézmények vezetdi intézményi akeidtervben gondoskodjanak az
Esélyepyenltségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradékiulun
Ervényesiilésérol,

Szilkséges tovdbbd, hogy a jogszabdly altal elbirt feladat-meposztas, cgyiittmikddeési
kbtelezettséy alapjan a telepilési Onkormdnyzattal kapesolatban allé szereplok ismerjék a
HEP-g1, annak megvalGsitisiban aktiv szerepet villaljanak,

3.6 Ervényesillés, madositis

Amennyiben a kétévente eloirt — de cnnél gyakrabban, pl. évente is elvégeshetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEF I'T-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozisi tevékenységek korrekcidjira, kiegészitésére vonathkozi
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hopy a eélok teljesitheldk legyenek,

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megdllapitisaiban 1Eényeges villozds
kiivetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd modon jarulnak
hozzh a kitlizbtt oélok megvalositasahoz,

Az cgyvenld bandsmdd clvét sérid csetekben ax HEP 1T végrehajidsaért felelds személy
megleszi a szikséges lépéseket, vizsgilalol kewdeményez, és intézkedik a jogscriés
kivelkezményeinek elhdrildsirdl.
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4. Efogadis madja és datuma |

I. Az Elek varos Helyi Esélyegyenloségl Programjinak szakmai és tarsadalmi vitdja
megloriént. Az itt szilletett észrevéicleket a megvitatist kivelden a HEP Tnigzkedési Tervébe
beépitettik.

1. Bzt kivetden Elek Yaros Onkorményzatinak Képviseli-testiilete a Helyi Fsélyegyenloségi
Programot (melynck része az Inlézkedési Terv) megwilatla és a ., .02023, (1. 19.) szdma
hatarozataval clfogadta.

Csatoll mellékled:

- képviseld tesifilet ellogadd hatdrozaténak kivonata
A kivtelexd iahilak éx ax dyszefoglali IT tdhla nem o melléklete a HEP-nek hanem az egységpes

szerkezethe foglalt HEP kitelezi eleme!

Difumn Aldiras

113



A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



—_——

i\

ELEK VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

5742 ELEK, GYULAI U'T 2,

+36/66/240-411

2. napirend
ELOTERJESZTLES

Elek Varos Onkormanyzata Képviscla-testiiletének
2023, janudr 19-én tartandd rendkiviili, nyilt kipviseld-testiileti filésére

ilikiszitette: di; Nagy Sdowdor jegyzs

Targy: A pﬁi”girmesler_ 2022, évben kivett szabadséiga mértékének meghatarosgsa

Tisztelt Képviselb-testole!

A kozszolgilali Beziviselokrol szold 2011, éwi CXCIX. trvény 225/C §-8 srerint o f8illish polgirmester évi huszonit
munkanap alapszabadsagra s tzennegy munkanap potszabadsigrs jogosult

Minden v januar 31-ig a jegyei altal vezelet nyilvantartas alapjin meg kell fllapitani a polgarmester elézé évben igtnyhe ven
suabalshginak ménckés, és a ki nem adoll seabadsagot a tirgyévi szabadsighos hoseh kell szamilani. A polgarmestemek &
scubadsagot az esedékesséy dvében, de leghésibh n kivetkezd év mircius 3| -ig kell igényhe venni vagy kiadni

A polghmester sramara 2022 évben 72 nap kedt megallapitisea, amelyhil 52 napot vett ki, 2023 évben 41 napban keiilt
meghatirozasra a polghrmester szabaddsinak mértcke, amely a 25 nap alapszabadsighdl, 14 nap poiseabacisaghil és a
gyermeke ulin jard 2 nap szabadsapbdl dll Az eléed évi ki nem vell szabadsig hozefscamitasival gy Osszesen 61 nap
szabadsdgrs jogosult 3 polpdrmesier

Fentick alupjan sz slabbi hatarozsti javaslatol tejesetjik o tiwrelt képyiseld-tesiilet elé
HATAROZATI JAVASLAT

Llek Varos Onkorminyzatinak Keépviselo-testileto n kbzszolgilan tissivisel Skrd] 5266 2011, évi CXCIX trveny 2250, §1{3)
bekezdése alapjan megillapitja, hogy Szelezsén Gyany fSallasi polgarmester 2022 &vhen 52 napot veit igénybe, a ki nem vett
szabadsdg mériéke 20 nap,

Hataiids azoonal
Felelds: Szelezsin Grvorgy pol pirmiester

Elek, 2023. jarnudr 16,
Seelezsin Gydrgy s.k.
0\ polgdrmester
A kradmdr%ﬁf{etéﬂf‘l
{ |
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ELEK VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

3742 ELEK, GYULAT UT 2,

+36/66/240-411

3. napirend

ELOTERIFESZTES

Elek Viros Onkorminyzata Képviselg-testiiletének
20235, jamudir 19-én tavtandé vendhkivitli, nyilt képvisel6-testilleti Gilésére

Eldksétette: dv Nagy Snder jegyze
[ Targy: A ,Munkés” Horglsz Bgyesilet timogatdsi kérelme tirgydban a sai kséges dontés m@u@qj

Tisznelt Kapyiscli-testitl !

A Munkis” Horghse Fgyesilet kérelemmel fordull a képuiseld-lewtufethes, melyben tamogatier kert egy  95%-0s
tamogatottsagd, uidfinansrivozon palvizat elnyert dsszegénele (2462 256.- Ft) megelilegesdsere. A civil szervezet fontos
szereped jatszik u releplles életében, eaén ddtejesrdi oldsirsl o kérelem pozitiv elhirhlisar javasoljiuk, amelley hogy az
daszegel 47 egvesdlet visszafizeli, melyrdl timogatisi szerziden srikséges kitni. Az Ugyrendi, Tarsadalmi Kapcsclaiok,
Kuotturilis és Sport Bizolisay 2023, janudr 18 tapan meglartott {iléein — az tmkormanyzat timogatisok nyijtasiral sz0la
972022 (V1 16.) tnkormanyzati rendelet mentén — elvi tamogntisal fejerte ki @ sververet kérelmet illetben fg javasolta, hogy
w7 tgvben a képviseld-testilet dontuon, A kérelem e eltiterjesads mellakieté képezi.

Fentiek alapjan az alabbi hatsrozati javaslatot tesjeszijuk o tisatelt képvisel 6-testiilet elé.
HATAROZATI JAVASLAT

L/ Hlek Varos (mkormbnyzalanak Képviseld-testilete a , Munkés” Horghse Fyyesilet (5742 Flek, Ketegyhia il 22.) sudmsrn
- uldfinanszirorott palyies lebonyolitisirn és megvalositasara — 2,462 526 - T tsszegll visszaléritendl lamogatast vt g
2023, évi koltscgverés mikodési céli visszatéritencdd timogatasok terhére. A képvisclé-testislet felliatalmazza o polghrmestert g
tamogatisi sreraidiés megkotésére & nliirisira,

Hataridd: nmonnal
Felelig: Swelezsan Gyorgy polgirmester

2./ Flek Viros Onkorményeatimak Kepviseli-testiilete &  Munkas™ Honzasz Egvesiiler (5742 Llek, Kéegyhazi it 22 sramira
= utbfinanszirozoll palvazal lchonyulitisasa és mewulOsithsinm = nem myit tmouatdst,

Hatandd: azonnal
Felclos: Szeleasin Gyongy polgdrmester
Elek, 2023, fanuir 19,
Szelezsdn Gydrgy 5.k,
polgirmester

— — — =
BLEEI KOZOs ONKonMANYZATI HIVATAL - 5742 Ei R, Grircal ot 2, P 1y
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l. szdmi melléklet a .../2022. (VI. 16,) dnkormdnyzati rendelethes

TAMOGATASI IGENYLOLAP
CIVIL SZERVEZETEK/EGYHAZAK
RESZERE 2022,
Benydjtandd 1 pld.-ban
L./ | A szervezet neve birdsighoz
bejelentett médon: Munkis Horgasz Egyesiilet Elek
1.0 | Székhelye:
5742 Elek Kétegyhizi Gt 22.s26m
3./ | Levelezésl cime:
5742 Elek Kétegyhdzi (1 22. sxim
4} | Adbsrfmn: 19977960-1-04
5./ | Birdsigi bejegyzés szdma,
Eves PE.60.311/1989/38 . 528m
6./ | Szaminvezetd pénzintézet OTP Back Elek
neve:
[ 7J | Pénaforgalmi jelzlszama: 11733113-20005155
B/ | A szervezet lépviseletére Krizsdn Istviin elndk
jogosnlt neve, (napkdzhend, Tel; 06 20 7729089
vagy mobil) telefonszdma:
9. | Nyilvantartott tagjainak 100 15
sziama (ha van) f§:
10./ | A szervezet mikddésl horgszat, a versenyhorghszat, & horghszspord
kiire, célja (birbsdgi E‘m , népszerisitése,
bejegyzés ai részére kedvezd horgiszati lchetbség
szerinti): hiztositdsa,
11/ | IGENYELT TAMOGATAS | 2.462.526-F1
(SSZEGE (Ft-ban):
12/ | A thmogatis formdja: pﬂyinli En;-nrﬁ umnptia
- [lé_t:be.ll nﬁlr.iidﬁ:l hhl:ll_lllﬁl
13/ | Pénzbeli mikdési = a pilydzé szervezet fenntartisihoz
timogatds esetén: kapesolidé dologi kiaddsok,
= rendezvények timogatdsa,
= knltiira, kizmiivelidés, oktatds-nevelés, -
esélyegyenliség thmogntisa,
= kornyezeti értékeink, hagyomdnyaink
miegdrzésének tdmogaidsa,
- sportolis, egészsbges életmid timogatisa,
— kizrend- és vagyonvédelem timogatdsa,
—  nemzethibz egylittmiikédés tdmogatisa




timegatis kérelmezésének révid indokoldsa: Egyesilletiink tavai nz elmiit évek
Gjérdsl viszoniagsdgal miatt,n nydri idészakban exigén hifnyosak. Ennek pétlisdra
dlydzatol nyd]tottunk be ami utéfinanszirozott. Egyesiiletiink nem rendelkexik ennyi
aerfvel esak akkor ha Kettd évig nem telepitiink semmi halat. Ami nem elfopathatd
bb szemponthél is. Azért hogy a pdly&zatot ne keljen vissza mondani szeretnénk
tséget kérni. A pilydzat 95%-ban thmogatot ezt a rész szereinénk megkérnl, annyi
bre mig az Egyesiilet a pilyizat megvalisuldsibél vissza kapja,




NYILATKOZAT

a kitzpénzelch8l nydjtott thmogatdsok itlithatésdgirsl s2616 2007, évi CLXXXIL
thrvény szerinti dsszeférbetetlenség, illetve érintettséy fennallasarol, vagy hidnydrél

A Palyazd szorvezet neve;

Székhelye; 5742 Elek Kétegyhazi it 22.

Képvizselijének neve: Krizsdn Istvén eindk.

Nyilvintartdsba vételi okiral szdma; PK.60.311/1980/38,
Nyilvintartisba vevl szerv megnevezése: Gyulm Torvényszék

Kijelentemn, hogy személyemmel, illetve a pilvazdként megjelslt szervezette] szemben a
kizpénzekbdl nyljtott timogatdsok dudthatdsagirdl sz0l6 2007. évi CLXXXL thrvény

(Kmyt.)

— 6. § (1) bekezdése szerintl Gsszeférhetetlenség

1. pem ill fenn vagy
2. fennill az ...pont alapjin

— 8 § (1) bekezdése szerint] érintettség

1. nem all fenn vagy
2, fenndill az ...pont alapjin

Az Gsszeférhetetienség vagy az érintettalg alapjinl szolgdlé kirilmény lefrisa:

...............................................................................................................

Kijelentem, hogy az Gsszeférhetetlenség megsziintetésére az alibblak szerint intézkedtem:

B L R R R I B I R T S S e e R e,
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Kijelentem, hogy az érintettség kizzitételét kilbin drlap csatolisfval kezdeményeztem.

Kelt: Elck2023 01 19.

B

Korizsin Istviin elnik,
Abiiiriis/Cégszerd alifrds




KOZZETETELI KERELEM

8 kiizpénzekbdl myijiott timogatdsok dtidthatbadghre] sz6lé 2007, évi CLXXXL. tirvény 8. § (1)
bekezdés szerinti érintettségérdl

A Palyied szerveret neve; Munkds Horglsz Egyesiliet Elek

Sﬁumln E?HM whﬁ“II'JLIlllllll!lb‘llll!i-i-l""lF o LAXE S JE LSS IR L IE R TR RS SR R LY )
KEFVH‘EIEJM [EYE: m Iﬂ“. CEL LR e T R N T Y T P
wﬂvﬂmﬁm “Hﬂh ﬂjﬂl‘- ﬂ-ﬁl‘l’lﬁ- Pt-ﬂ alu.lm! L T T T T ]

Nyilviintaridsha vevd samv mognovesztse: GruhiTﬁni-rm

Kijelentem, hogy o kikzpénzekbdl nyGjtott timogatisok atlithatosigérdl sz6l6 2007. évi CLXXXL
torvény 8. § (1) bekozdés szorinti énintettség személyemmel, illetve a pélydzdként megjellt srervezeticl
szemben fennall, mert

a palyaziként megjelilt alapitviny, tirsadaimi szervezet, egyhdz, vapy szakszerveret
tekintetéhen oz érintettség fennall, mert
yezeth Usetségvisclfle

o azalapiiviny kezeld szervének, szervezeiduck tagjn, tisstségvisclije,

o vagy tirssdalmi szervezet lgylntéed, vagy kipviseleti szervinek tag)a
a pilyfeat eljirdsban dontés elSibsxitblként kiizvemikidd szervaél, vagy dintést hozé seerynil
munkavégzésre irinyuld jogviseonyban dllé személy, nem lizirt kizjogi thatségviseld, vagy ¢
sxemélyek kizeli hoooitartoxija

Imdoloolis:

ﬁ&iﬂhﬂ:ﬁgﬂt megalapozd személy tarsasaghan betbltitt pozicidja (o pozicld beirands):

A seervemet megnevezése, amellyel munkavégabsre Inbnyuld jogviszonyben dll (a szervezer neve,
sxékirehe bafrandd):

i‘m"ﬁ’ Hm Eﬂ'ﬂm m4-1 M Kw ﬁ IL """" ARFPENR R IRE N ERA SN A RN NN R R F R vy ey

Kdzjogi tisztste megjeldlése (a tivdm rész aldinbzandd):
i elndk, Orsziggyiilés dltal vilasztont vagy a kiztirensdgd clndk dlal kinovezett tisztségvisels,
ési &5 az curdpad parlamenti képvisels, polgirmester, alpolgdnmester, fBpolgarmesicr,
fGpolgirmester-helyettes, helyi Snkorményzati  képviseld, belyi dokorményzat képviselt-testillete
bizotisigdnak tagia, klzponti dllamigezgatisi szerv - 8 2, § (1) bekezdés d) pomt ald nem tarozd -
vezetlije &8 helyettesel, regiondlis fejlesetdsd tandcs tagja

A kbzeli hozsitartozéi kapesolst megjelblése (@ kivdnt rész aldhizandd):
hazastirs, cgyencsigbeli rokon, Gedkbefogadott, mostoha- és neveltgyermek, Grokbefogads-,
mostohs- és nevelfaziild, testvér

Kijeleniem, hogy a feoti nyilatkozat kitbhésével eleget tetiom a kivzpénzekbSl nyljiott tdmogatisok
tldhatdedgdrdl s2006 2007. évi CLXXXIL iSrvény rendelkezéseinek az érintetiségemet illetden. A

nyilatkozatban szeropld adatok a valéségnak mindenben megfelelnek.
Mot ek IMIABLAN. o esriavisian

Ui T
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Szervezetiink tudomdsul veszi, hogy az Flek Viros Onkorményzatdnak Képvisels- testiilete
il myGijtott témogatist csak az dnkorményzati tAmogatésok nydjtisirél szblé .../2022. (VL
16,) Bokorményzati rendeletben foglalt célra haszndlhatja fel. Egyebekben az dnkormanyzati
rendelet tartalmat megismerte, a benne foglaliakat tudomdsul vess.

Szervezetiink hozzdjdrul a pélydzatban foglalak valbsdptartalminak ellenbrzéséhez és
adatainak nyilvintartisahoz.

Mellélgled: . birdsdgi bejegyzés misolaia
alapitd okirat (vagy alapszabily) masolata
nyilatkozat dsszeférhetetlenségrol, érintotiaégril
. kizeétételi kérelem

Elek, 2023.01.19

PH. Y e %ﬁ'

képviseletre jogosull alhairdsa




Gyulal Thirvényszék
Ple66.311/1989/38, szdm

A Gyulai Torvényszék o Munlis Horgdsz Egyesitlet Elek (székhely: 5742 Elek, Matyds kirdly u. 45,
szém, nyilvintartdsi szdm: 346 civil szervezel nyllvantariott adataiban bekfvetkezell valtozds
nyilvintartdsba vétele irinti nemperes eljdrisban meghozta n kivetkezd

végzést.
A thrvényeaék a clvil szervezel nyilvintartisi adatail & kivetkez8k szerint moédositja:

Az egyesillet 1if széichelye: 5742 Elek, Kétegyh#zi 6t 22 yedm,

Gémes Imve képviseleti jogdt trli a nyilvéntartisbél.
A civil szervezet képviselbje:

Krizsdn Tetvén - eintik

anyje neve: Priskin llona,

lakéhelye: 5742 Elek, Kétegyhfizi it 22, szfm
addazonositd jel: 8382373356

képviseleti jog gyakorldsinak médja: Sndllé

képviseleti jog terjedelme: dltakinos

meghizfs iddtartama;: § fy— -—— =
megbizds megsziindsének iddpontja: 2025, janwir 31.

Az alapszabdly médositis kelte: 2020, februdr 01. napja.
A thrvénysudk elrendeli a fenti adatok nyilvintartison vald dtvezctését.
A thrvényszél elrendeli a jogerBs végrés kiizzéiételét o birdsdgok kibzponti honlapjan.

A végrés ellen nincs helye fellebbezésnek. A végrés vagy az annak meghozatala alapjiul szolgild
eljdrds, illetve a kérclemhez mellékelt iratok jogszabilyba fitkbzése miatt az igyész, valamint az, akire a
végzéa rendellcezést tartalmaz — & rendelkezés Ot érinth részére vonatkozdan — pert ind{that a szervezet
ellen a végzés hatilyon kiviil helyezése irint a szervezet székhelye szerint illetékes tirvinyszék eldit. A
per meginditisinek a végzés orszipos néviegyzékben hriént kizzéiételérd] szdmitolt hatvan napon beliil
van helye. A hatérid® elmulaszidsa jogveszicssel jar.

ITnmdokolds

A kérelmezd civil szervezet a nyilvéntartdsi adotaiban bekiivetkezett viltozdsok nyilvintartison térténd
#tvezetése irint terjesztett eld kérslmet & térvényszéken, Kérelméhez mellékelte iibbek kozbu a 2020,
februdr 01, napjén meglariolt kiizgyilés jegyzikiayvét, jelenléti ivét, seékhelyhasznilathoz hozzdjérald
nyilatkozatot, valamint a megvilasztott tisztségviseldk nyilatkozatait. A birdsig felhivisdra ceatoltn a
hifinyzé adaiokkal potelt kérelemnyomtatvényt és a middositisokkal cgységes seerkezetbe foglalt

alapszabalyt.



Gyulal Thrvényszék
PL.60.311/1989/38, szém

A birdsdg & benyijtost irstok alepjdn megdllapitotta, hogy a médositis megfelel az egyesiilési jogrél, a
kizhasznd jogilldsrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérdl &s thmogatisirdl széld 2011, évi
CLXXV. tirvényben (Ectv.) foglaltalnak, ezért a civil szervezetek birdadgl nyilvintartédsdnd] és az ezzel
taszefiged eljirdsi szabélyokedl sz616 2011, évi CLXXXI. tirvény alapjén a civil szervezet adataiban
bekivetkezett viltozdsok nyilvintartdson torténd dtvezetésérd] rendellcezett.

A birdsdg a Cnytv. 67. § (4) bekezdése alapjdn rendelkezott a végeés Orszégos Birdsigi Hivatal részére
kbzzététel céljibol tarénd meghildésérdl,

A végzés elleni fellebbezds lehetdségét a Caytv. 46/A. § (1) bekezdbse zhrja ki.

G yu | a, 2020, jélivs 07,




A MUNKAS HORGASZ EGYESULET ALAPSZABALYA

Az egyesileési jogrol, @ kozhasznd [opdlidsrdl, valamint a civil szerveretek mikidésérs] és
tamogatasdrol szdld 2011 évi CLXXV. threény valamint a 2013, évl V. thivény a Polgdri
TérvénykGnyvrdl felhatalmazésa alapjan, az Alapszabdly d8kiizben bekbvetkezett mddosltdsokkal
egységes srerkezetbe foglal szévepe

I,
AZ EGYESULET ALTALANOS ADATAI, LEIRASA

1. Aregyesilet neve: Elekl Munkds Horgdsz Egyesilet,

rividitett neve: Munkés HE

2. Székhalye: 5742.Elak Kitegyhazl it 22

3. Mikddési terlilet: Elek

4. Vizter(ilete: Elek, Téglagydr ghdritk

5. Pecsétje: kiir zlakil az egyesilet neve, székhelye, kiizépen horog 4bra

6. Logdja: horog

7. Az Egyesilet tevékenységét a Magyar Kiiztdrsasag terlletdn wégzi, Magyarorszig Alaptirvénye
srerint.

B. Az Egyesilet kbrvetien politikal tevékenysdget nem folytat, szervezete pértoktd! filggetien és
azoknak anyagi tdmogatdst nem nydjt, illetve nem kap, tovdbbad orsraggydlési &s megyel, valamint
Gnlkormanyzat] képviseldjelditet nem dllit, és nam tdmogat,

L.
AZ EGYESULET CELIAI

1. Az Epyesilet célja:

af
b/
c.f

df
e/

£/
g/

hf
L

if

k/
Lf

a horgdszat, a versenyhorgdszat, a horgdszsport feflesztése, népszerdsitése,

lagjai részére kedvezd horgdszati lehetSség birtositisa,

a horgiasznak a horgaszerkilcs szabdlyainak tiszteltben tartdsa, o természet szereteldre és
vigdelmiére vald nevelisa,

az epészsdges Metmbdra nevelds, a szabadids kulturdlt eltditésének a birtositdsa,

ar Egyesileti tagsdg horgdszérdekeinek képviselete és védelme, valamint & kedvers
horgészlehetdségek megteremtésének eldsegitdse,

a tagsig lgény szerinti ellitdsa a horgdszathoz sziikséges okmanyokkal,

a horgdszoknak, a horgdsr etika irott és fratlan szabdlyainak betartdsdra és betartatdsdea
szolgdld Ismeretek kizreaddsa,

& természet védelme, kiemealtek a horgdsrviz &5 az abban taldlhatd élovildg, valamint a vizpart
tisztasdganak megovisa, tevékenyen fellépés a kirokozdkkal szemben,

a fiatalok bevondsa a horgdszsportba, a természet, a vizparti kirnyezet védelmére vald
nevelésilk, a gyermek és ifjisdg oktatdsa, smereteik fejlesztése dMal a horgds: és a
versenysport utdnpditlas megteremtidsa,

anyagl lehetdsdgekhez mérten biztositia a rendszeres egyesileti élethez szlkséges
feltételeket, a horgdszattal Osszefilggd szakismeretek gyarapitdsat,

eldsegiti, hogy tagjal a horgaszattal Dsseeflpef wrwdnyeket, jogszabilyokat, elfirdsokat,
egyéb rendelkezéseket, a horgdszrend srabdlyait megismerjék, betartsdk és betartassak,

s sajit szabdlyzatainak a betartdsdval és betartatdsdval seghti a haldszati thrvény és
horgészrend ellenes cselekmények megeldzését és elkerilésdt, valamint a vizek és 2
természet tisztasdgdnak widelmét.



.
AZ EGYESULET FELADATAI

1. Az Egyesulet céljdt kilontisen a kbvetkezd eszkiizbhkel valdsitfa meg:

a./ Birtositia @ tagjal szdmdra a rendszeres egyeslleti élethez szilkséges feltételeket, ennek
érdekében ismerteti a horgdszattal dsszeflged jogsiabdlyokat ds mas rendelkezéseket.

b/ Korszer( halgazddlkoddst folytat a kezelésében ker(l8 virterileten.

¢,/ Biztositia a halillomdny védelmét, valamint a horgaszatra vonatkozd jogszabdlyok, elSirasok
&5 az ,Orszdgos és Helyi Horgdszrend” szabdlyainak megtartdsat,

d,/f EMsegiti a hatdsdgokat az orvhaldszat és az orvhorgdszat lekizdésében, valamint a vizek
tisrtasdga és a természet védelmében.

e/ Rendszeres lehet@séget biztosit taglai szdmira a horgdsmattal Gsszeflgpd szakismersteik
pyarapitasdra

fJ Halfogd és horgdszversenyekst rendez

g/ Anyagi lehetfségeinek keretel kidzistt — sajdt virteriilet esetén — horgdsztanyat létesit és tart
fenn.

h./ Kozremdkidik az egészséges életmddra neveldsben,

i) Egyiittmdkbdik mds horgaszegyesiletakkel,

j/ Résztvesz a horgiszat, a horgdsz versenysport népseerdisiésében,

k./ Rendszeres talilkozdt, rendezvényeket szervez tagjal részére,

L/ Oktatdsokat &3 elfaddsokat szervez a természet, a vizi kiirnyezet szeretetdre bs vadelmére,
m./ Nemzetkizl kapcsolatokat tart fann,

n/ atagsag érdekei és a testliletek dBntése szerint rendesvényeket srerves.

1. Az Egyesillet az Alapsmabdlyban meghatdrozott cél szerintl tevékenységet (alapcél szerinti
tevékenység) folytathat és — célja megvaldsitdsa gardasdgl feltételeinek biztositdsa érdekében —
gardasagl-villalkozdsi tevékenységet is wdgezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységit
nem vesrélyeztet,

WI
SEGITSEG IGENYBEVETELE

Az Egyesiilet feladatainak eredményes elldtasdhoz igényli az dllami, a szhvetkezetl &s mas srervek
erkilcsl, valamint anyag! segitségét.

v‘i-
MOHOSZ KAPCSOLAT

1./ Az egyesillet a Magyar Orszdgos Horgdsz Szévetséy, tovdbbiakban Srovetség tagiaként fejti ki
mkiddsst,
2./ Az egyesiilet és a Szovetség kapesolataira a szlivetség alapstabdlya az Indnyado.

VI
AZ EGYESULET TAGIAI

1./ torglve

i Az egyesilletnek csak az Jehet tagla, ald nem &l horgdszjegy vdltasdnak, illetdleg ar egyesilati
tagsagok kizdrd horgdsr fegyelmi bintetds hatdlya alatt.

3./ lfjisdgl tagnak a 18 éven aluli fiatalokat lehet felvenni.
Az dltaldnos iskoldba jdrd tanuldk csak a szild / gydm / beleegyezésével léphetnek be az
egyesiletbe,



4./ Az egyesiiletnek jogi személy tagiai is lehetnek,

5/ A jogl stemély tagsigl viszonydt, Hletve az egyesillet tevékenységében vald részvételére
vonatkozd részletes szabdilyokat az epyesiilet veretdssge és a jogi szemeély vezetdje Altal katitt
egylittmiikidési megdllapodas rigzitl,

6./ thrilve

7./ Az egyesiietbe tagként vald felvételnél a kbzgy(lés meghatirozott Bsszegil belépési dij fizetését
irja eld.

B.f Tag, nern magyar dllampolgar is ehet.

9./ Az Egyestlet rendes tagjal azok a bel- és killftildi természetes és jogi stemélyek, akik/amelyek
Irdsban nyllatkoznak a belépésl szdndékukrdl, elfogadjik az Egyesilet céljait és villaljik az ezzel
jArd kitelezettségek teljesitdsst,

10.f Az Egyesilet tagja, vezetd tisztségviselije és feliigyeldbizottsagi tagje kérheti a birdsdgtdl a tagok
és a Jogi személy szervel dltal hozott hatdrozat hatdlyon kivill helyezését, ha a hatdrozat
jogszabalysértd vagy alapszabdlyba UtkBzik. A hatdrozat hatdlyon kiviil helyerése irant attdl az
iddpanttdl ssAmitott harmine (30) napon belill iehet keresetet inditanl az Egyesiilet ellen, amikor a
jogosult 8 hatdrozatrdl tudomdst szerzett vagy a hatdrozatrdl tudomdst szerezhetett volna, A
hatdrozat meghozataldtdl szdmltott egydves, jopvessid hataridd eltaltével par nem indithatd.

Vi
) TAG FELVETELE

1./ Belépésl szdndékot az egyesilet dhal rendelkerdsre bocsitott belépési nyllatkorat kitditdsével ds
aldirdsdval kell kinyilvinitani. A nyilatkozathoz a kivetkezSket kell csatolni: ] beléps tag
szemnélyes adatait igazold ckmiényok mdsolata (személyi igazohddny, lakclm kdrtya)

2./ A felvétel trgydban a1 egyesillet vezetdsége dbnt.

A hozott hatdromtot a felvétel kérdvel Indokolissal kell kBubinl. A felvételt elutasitd hatdrozat
ellen a felvételt kérd panaszt nyajthat be az egyesilet kizgy(léséhez,

VL.
TAGOK JOGAI £S KOTELESSEGEI

1./ A tagokat egyenld jopok illetik meg, egyforma kitelszsttségel terhealik.

2./ Az egyesiilet tagjait a kibzgyllésen személyes tandcskozasl, Indiivinytétell és szavazall jog et
meg s a jogszabdlyban megdllapitott feltételek fenndllédsa esetén ax egyeslilet bdrmely
Hsrtségére megvilaszthatik.

3./ Képviselet jogeal jard tisztségre, csak cselekviiképes, nagykord személy villasrthatd,

4./ A tagoknak jogukban dll:

8./ Az egyesiilet kozgy(lésén részt venni, Az egyestilet (tjdn dllami horgdsz jegyet igényelni,

b./ Az dllami jegy birtokidban terliletl engedélyt vdltani és az abban feltOntetett vizterilleten
horgészni.

c./ A rendelkezésre dlld keretekben, megdllapitott sorrendben dijazis mellett a Szbvetség, annak
Megyel Bizottsdgal, fletve intézd bizottsdgal és az egyeslet Sital fenntartott horgdsztanydkat,
horgdszfalszeraléseket igdnybe venni,

d./ Az Egyesiliet tagja jogosult az Egyesillet tevékenységében részt venni,

o./lavaslattétell és sravazati joggal rendelkeznek az Egyesillet dénté<t igdnyls gyelben.

f./ Megvilasztan az Egyeslilet tisztségviselSit.

g/ Részt venni az Egyesiilet rendezvényein és arrdl véleményt alkotnd

h./ Az Egyesiilet sital nyijtott szolgditatisokat igénybe venni.

I/ A Kbzgyllésen résct vennl, szavazati jogot gyakorolnd, a Kdzgy(lés rendjének megfelelfen
felszélalni, kérdéseker faltenni, javasiatokat ds észreviteleket tenni.

5./ A tagok kitelesek:
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a./ Az alapszabdiyt, a kilzgylilés és a vezetdség hatdrozatait megtartani.

b.f Védeni az egyesilet tulajdonét, tovdbbd a megdilapiiott tagdijat és egyéb dijakat az egyesiilet
péntariba befizetnl,

./ toriihee

d./ A horgdszatra vonatkozd jogszebdlyokat, az ,Orszégos Horgiszrend®-et, illetve az egyes
vizterileteken érvényes korldtozd intézkedéseket megtartan| és betartani.

e./ A fogdsi eredménynapidt az elfirisok szerint vezetni és az erre megdllapitott hatdrid®ig az
Egyesiilet Vezetfségének megkildeni,

f./ A vizek tisztasiga felett Srkdidni és ar esetleges vizszennyeréssel kapcsolatos tapasztalatalkat
az Egyeslliet vezetiségdvel haladéktalanul kizbinl,

E/Az Egyeslilet tagjai kitelesek az Alapszabdlyban meghatdrozott tagl kbtelezetiségekot
teljesitenl. Az Egyesillet tagja nem vesrélyertethet! az Egyesiilet céliinak megvaidsitdsat és ar
Egyesillet tevékenységét. A tag tagsdg jogalt sremélyesen gyakorolhatja. & tagsdgl Jogok
forgalomképtelenek és nem Griktihetdk,

IX.
TAGSAG MEGSZUNESE
1./ A tagsdg megszlnik;
a./ ethaldlozissal vagy Jogutdd neélkilli megsznéssel,
b/ kilépéssel,
c./ tBriéssel
d./ kizdrds kiivetkeztében.
2./ tBrilve

3./ Azt a tagot aki tagdiljal vagy egyéb dijekkal hitralékban van és tartozdsait az irasbeli felszolftdsban
megjeldlt hataridd alatt nem egyeniiti ki, a Vezetdséy a tagok sordbdl tdrdlhet. A thriés nem érinti
az egyesiietnek a hdtralékos tagdijra, letSleg egyéb dijakra vonatkozd kivetelés elévilését,

4./ Kizdrds folytdn az vesztl el tagsdgit, akit az illetékes fegyelmi blzotisdg jogerSs hatdrozattal kizdrt
az egyesilet tagial sordbdl.

5./ A hdtralékos tagdi], vagy egyéb dij irdnti kGvetelés birdi Gton is érvényesithetd.

6./ Elhaldlozds, vagy kizdrds esetén a tagdiffizetési kitelezettség megszlinik, de mdr befizetett
tagdijat és egyéb dijak vissza nem kivetelhetdk,

7./ Kilépés: A tag tapsdgi jogviszonyat az Egyesilet képviselSjéhaz intézett irdsbell nyllatkozatial
bérmikor, Indokids ndikill megsziintetheti.

5
AZ EGYESULET SZERVEIROL

1./ t0rBive

2./ Az epyesilet a vezetd szerveit villasztja. A vélasztds 5 évi idftartamra szol. A testiletek é5 tagjal
vilasztéiknak beszamolasi kiitelezettséggel tartoznak.

3./ A testiileti szervek akkor hatdrozatképesek, ha az Glésen tagjainak legaldbb egy fivel tibb mint a
fele jelen van,

4. A szavazds szétibbséggel, nylit szavazdssal torénik. Ha jogszabdly vagy alapszabély mindsitett
tdbbséget nem ir elf, a hatdrozathozatal egyszeril szotobbséggel torténik.

Stavazategyenifcég esetén a javasiatot — timogatd tibbség hidnydban - elvetettnek kell tekinteni,

Megvalasztottnak mindsill aki sorrendben a legtiibb érvényes szavaratot, legalibb azonban a leadott

szavazatok felét megkapta.



XL,
AZ EGYESULET SZERVEI, VALAMINT A VEZETO TISZTSEGVISELOKRE
VONATKOZO OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

1./ Az egyeslilet szervel:
a.f a kivzgyliés
b./ a vezetdség,
c./ a fellgyeld bizottsig
d./ a fegyelmi bizotiség.

2./ A veretdség, a feligyeld bizottsdg és a fegyelmi bizottsdg tagisl nem lehetnek egymis kbzedi

homatartozdi.

3./ Az 1./ bekezdés b., c., d. pontjaiban felsorolt szervek tagjalvd csak biintetien eldéletd magyar
illampolgdrt lehet valasztani,

4./ A Vezotlség, a Fellgyeld bizottsdg tagla a2 a nagykori személy lehet, akinek cselekviiképességét
2 tevékenysége ellitisdhoz sziikséges kbrben nem kordtortdk. Nem lehet a VezetOség, a
Feligyeld bizottsdg tagja, skivel szemben a veretd tisztségviselfkre vonatkozd kizard ok 41l fenn.
Nem lehet a Felligyeld bizottsag tagja olyan személy, akl az Egyesilet vezetfségl taglainak (elndk,
dlelndk, titkdr, gazdasdgl vezets) kozell horzdtartozdfe: hazastirs, &lettdrs, egyenes agbeli rokon.

Xl
KOZGYULES

1./ Az egyesiilet ddntéshozt szerve a kivzgy(lés. A kbzgydlés donthet az Egyesiiletet érintd minden
kérdeshen. A kbzgydlés nem nyilvdnes, azon a tagokon és az ligyveretésen kivil a kizgy(ilés
bsszehlvisdra jogosult dltal meghivottak és az Alapszabdly vagy a kfizgy(lés hatdrozata alapjan
tandcskozdsi jogeal rendelkezd személyek vehetnek részt.

2./ A kivzgydl

a./ elfogadja, mddositja az egyesiilet alapszabélyat,

b.f faladata az egyesiilet megsz(inésének, agyesilésénak s s2étvilisanak elhatdrozdsa, melyhez
kétharmados szdtiibbség szilkséges.

c./ meghatdrozza a megvilasztandd testiletek taglétszdmat, Megvdlasitja az egyesilet elnBket,
alelndkeét, titkdrdt, gazdasdgl feleldsét, a vezetfség t6bbi tagidt és péttagjat, valamint 2
felilgyeld bizottsig, fegyelmi bizotisdg elndkét, tagjait, pottagait,

d./ megdllapitja az egyesilet koltségvetését, letve elfogadja azt

e./ eifogadja a 2érszémadast és vagyonmérieget,

i/ felhatalmazza & vezetGsiget a megdllapitott kbltségvetéshen az egyes rovatok kBabui
atcsoportositdsra,

./ megdllapitja a tagok évi tagdijat, o belépésl és egyéb dijakat,

h.f tirBlve

I/ dont Ingatianvéteirdl, iletve az egyesiilet tulajdondban kv ingatlan elidegenitéséral,

If megtirgyalja a vezeifséy dves beszamoldjit és meghatdrozza munkdjénak tovabbi Irdnydt,
jovihagyls munkaprogramjat,

k. megsemmisitl a vezetOség jogszabilyba vagy alapszabilyba (tk8z6 hatérozatait,

|/ beszamoltatja a fellgye!d bizottsdgot és a fegyelml bizoltsigot 3 munkajdral,

m./ masodfogon eljdr a veretdség, a fellgyeld bizottsig és a fegyelml blzottsdg taglainak
fegyelmi figyében, illetve dint a tagfelételt elutasitd veretdiségl hatdrozstok ellen
benyujtott fellebbezési gyekben.

n/ a kbltségvetésben megdllapitja a veretdség tiszteletdijét, amely szerint az egyesileinél
thsztséget viseldh résrére téritdsndlkiili teriileti engedélyt ad.



o/ meghatirozza az egyesilet érdekében dvente elvégrendd kbrbsségl munkzs madjat,
mdrtékét, ifletbleg a pénzbeli megvditdsdnak rendjét.,
p./ gyakorolja a vezetd tisztségviselS feletti munkéitatol jogokat, ha a vezetd tisitséguiseld az
egyesiilettel munkaviszonyban &I,
q./ jovahagyja ar olyan srerzfdés megkdtését, amelyet az Egyesiilet sajét tagjdval vezetd
tisutségviselfjével, a feligyelSbizottsdg tagjdval vagy ezek hozstartozdjival kit
r.f a jelenlegl és kordbbi egyesileti tagok, a vezetd tisztségviselSk és a feliigyeldblzottsdgl tagok
vagy mds egyesiieti szervek tagjal ellenl kirtéritési igények érvényesitésérdl hozhat dontést,
s/ megvilasrtia szilkség esetén a kiinywizsgdlét, visszahivia ds megdllapitja a dijazasét,
t./ kijels! a végelszdmoldt,
u.f elfogadja ¢s madositja a fegyelmi szabdlyzatot szilkség szerint,
v./ hatdskirébe tartoznak azok a kérdések, amelyeket az Alapszabaly vagy birmely jogszabsly a
Kozgyllés kirdrolélagos hatdskbrébe utal.
3./ Ha a kizgydldst hatdrozatképtelenség miatt el kell halasztanl, az eredeti naplrendben felvett
kérdésekben mdsodszorra Osszehivott kiizgyllés » megielentek szdmdra tekintet nélkil
hatdrozatképes., Ezt az (rdsbell meghivdnak tartalmaznia kell.

XL,
A KOZGYULES OSSZEHIVASA, LEVEZETESE

L./ A kibhzgydiést rendes Dlésre dvenként Gssze kell hivnl. Rendkiviili Glést kell tartanl, ha azt:
a./ az egyesiilet tagjainak egyharmada az Uilés és célidnak megjeldléstvel kéri,
b./ a feligyeld bizottsdg szikségesnek tartja, illetbleg
c./ a feliigyeleti szerv szlikségesnek tartja.

2./ A kizgyllést ar egyesillet elniike hivja dssze. A kbzgylilésre a meghivdst a hely, az idSpont és a
javasolt napirend] pontok megjeltiésével legaldbb 15 (tizendt) nappal kordbban meg kell kildeni a
tagok részére a helyben szokdsos médon. Helyben srokdsos médnak mindsill az irdsbell értesités,
valamint az egyeslet székhelyén tirténd kiflipgesztés. a kbzgyGlési meghivinak az aldbbiskat kel
tarlalmacnia:

a. a kibzgydlest dsszehivé szerve vagy személy neve, seékhelye

b. kizgyllés iddpontja

c. kizgyliés helye

d. napirendi pontok,

e, figyelemfelhivds hatdrozatéképlelenség esetére,

f. anapirendet a meghfvbban olyan részletessiggel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak
a targyalni kivint témakiirtikben dlidspontjukat kistakithassék.

3./ A kbizgylliés Olését az egyesiilet eindke, akaddlyoztatisa esetén az alelnik elngkol, A kdzgydlés
fartalmdra két jegyzOktinyv hitelesitSt kell vélasztani. A kbzgyOlésrl az elhangzott lényegét
tartalmazo jegyzdkbnyvet kel késziteni. A jegyzfkinyy vezetdsérd] a titkdr gondoskodik.

4./Az elniikség kisteles a kbzgyllést Ssszehivni a szilkséges intézkedések megbétele céljbal, ha
o,/ az Egyesillet vagyona a2 esedékes tartozdsokat nem fedeai,

b/ az Egyesllet elfrelithatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességhor teljesiten],

c.f az Egyesiilet céljainak elérése vesadlybe kerliL.

Ezen okok alapjdn dss2ehivott kbzgyQiésen a tagok kiltelesek az Gsszehivasra okot add kiirlimény
megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Fgyesiilet megszintetéséntl danteni

5. A kiizgyiilést az Egyesiilet székhelyén kell megtartan, vagy ha a székhely arre nem alkaimas, akkor
a kiegydlés a seékhely szerinti kilzigazgatdsl terileten beliil erre alkalmas mas cimre is
Bsszehivhatd, Ha a dintéshozd szerv ilését nem szabdlyszerlen hivtdk dssze, az Oiést akkor lehet
megtartani, ha az Giésen valamennyl részvitelre jogosult jelen van, és egyvhangilag hozzdjarul az
ulés megtartdsdhor.

6./ A kizgyOlési meghivonak tartalmaznia kell azt & figyelmeztetést, hogy amennyiben az eredetl
idGpontra fsszehivott kiizgyOlés hatdrozatképtelen, Ogy a meghirdetett Iddpantot kiivetd egy bra



milva Ysszehivoll megismételt kdzgyliést - az eredetl napirendben szerepld kérdések
vonatkozdsdban — a megjelentek szdmara tekintet nélkill hatdrozatképesnek kell tekintent.

7./ A kiizgylilésl meghivé kézbesitésébdl vagy kizzétételétsl szdmitott 5 munkanapon belil a tagok
és az egyesiilet szervei a kbzgyllést dsszehivo stervill vagy személytSl a napirend klegészitdsét
kéérhetik, a kiegdszités indokldsdval. A napirend kiegészitésének targydban a kizpydlést dssrehivs
szerv vagy személy jogosult dBntenl. Ha a napirend kiegészitése Irdnti kérelemedl a kbzpydlést
dsszehivé szerv vagy személy nem dént, vagy azt elutasitia,  kizgy(lés a napirend elfogadésdrdl
52016 hatdrozal meghozatalit megelSzden kildn dént a napirend kiegészitésének tirgydban.

8./ Kizgy(ilést Bssze kell hivni, ha azt a birdsig elrendell, lletdleg, ha legalibb a tagok 10%-a — az ok
85 a cél irdsban thrténd megeltlésével — kividnja. A tagok irdsbeli kérelme alapjin az Elndk a
kérelem beérkezést kbvetd 30 (harminc) napon beliil, a kérelemben megjeldlt ok megjeltlésével
gondoskodik a Kzgyliés tsszehivdsdrdl.

9./ A Kiizgyliésen szavazatl joggal vehet részt az Egyesiilet minden tagja.

10/ A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a./ akit o hatdrozat kitelezettség vagy feleldssdg aldl mentesit vagy a2 Egyesilet terhére masfajta
elSnyben részesit,

b./ akivel a hatdrozat szerint szarz8dést kell kitni,

c./ aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell Inditand,

d/ akinek olyan hozzdtartordfa érdekelt a ddntésben, aki sz EgyesUletnek nem tagia vagy
alaptdja,

e/ aki a dintésben érdekelt més szervezettel tBbbségl befolyéson alapuls kapcsolatban 4,

£/ akl egydbkent személyesen érdekelt a dintéshen

11/ A kizgydiés hatdrozatalt ditaldban egyszer( s2ét8bbséggel, nyilt seavardssal horza. A kbzgyilés
hatdrozatképes, ha a tagok 18bb mint fele jelen van. Hatdrozatképlelensdg esetén az ugyanolyan
napirenddel Sssrehivott métealt kizgyldlés a megjelentek szémdra tekintet nélkill hatérozatképes,
amennyiben a tagségot eme a joghkivetkerményre a megismételt kiegy(lés meghivdjdban, llletve
ugyanazon a napon tartandd megismételt kizgyliés esetén ar eredeti rendes kbzgyilés
meghivijdban figyelmeztették, Ugyanazon a napon — viltozatlan napirend mellett — sgy drival
késlbb 2z eredetileg hatdrozatképtelen kBzgylés drvényesen megtarthatd, amennyiben ert a
meghivd tartalmarza,

12/ Az Egyesiilet Alapszabdlydnak modositdsihoz a jelen lévS tagok hiromnegyedes sz6tGbbséggel
hozott hatdrozata sallkséges.

Az Egyesiilet célffdnak mdadositisihoz és az Egyesilel megszlinésérd] sedld kbzgydlési dontéshez a

stavazatl joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes szdtiibbséggel hozott hatdrozata szlkséges.

A VEZETOSEG

1./ A vezetSség az egyesiilet dltalinos hatdskord, Ogyvezetd szerve, amely gondoskodik a kizgyOlés
hatdrozatainak végrehajtdsardl, valomint blztositia a két kilzgyOlés kézStti iddszakban az
egyesileti munka folyamatossagat.

2/ Ar Egyesillet veretlségének a tisrtség viselSkkel egyiitt (eindk, alelndk, titkdrgardasdgi
vezed, horgaszmester) 5 taga van.

3./ A vezetd tisztségviseldket az Egyesilet tagjai kozil kell vélasztani 5 évre.

4./ A vezerfiség tagjai kitelesek a kbzgy(lésen részt vennl, a kizgy(dlésen az agyesiilettel kapesolatas
kérdésekre valaszolni, az Egyesiilet tevékenységéril és gardasdgi helyzetérdl beszimolni A
mandatum barmely okbol thrénd megszinésekor a Kbzgy(lés O tagot vilaszt.

5./ Averstdség tagjal:

Elnik

Alelniik

Titkdr

Gardasagi vezetd

Horgészmester



6./ A vezetfség — a Kbgyllés kimirdlagos hatdskdrét érintd hérdések kivételével - az Egyesiiletet
érintd barmely kérdésben intézkedik és dilist foglal.

7./ Megszinik a wezetd tisztségvise/§ meghlzatdsa:

a. hatdrozott idejd megbizatds esetén a megblzds idStartamdnak lejdriival,

b. megsrintetd faltételhez kiitdtt meghizatds esetén a feltétel bakivetkapasiya),

& visszahivassal,

d. lemondassal,

e, averetd tisztségviseld haldldval vagy jogutdd nélkill megszinésével,

f. @ vezetS tisztsépviseld cselekviképessépének a tevékenysége ellitdséhoz sxiikséges kirben
thrténd korlitordsival,

g @ vezetd tisrtségviseldvel szembeni kizird vagy Ssszeférhetetlenségi ok bekavetkeztével.

8./ A vezetd tisztségviseld visszahivdsdt az egyesiilet tagjainak legaldbb 10%-a ésfvagy a feligyeld
bizottsdg indokolt irisbell javaslattal az elntiksdg kezdeményerheti. A visszahivisrol a kbzgyOlds
dint.

9./A tisztségviseld tisziségértl bdrmikor lemondhat, azonban ha az egyesiilet mikodSképessége ert
megkivinfa, a lemandds csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon vilik hatdlyossd,
kivéve, ha a kilzgy(lés az O] tisztségviseld megvdlasztdsard] mér ezt megel§zSen gondoskodott. A
lemondas hatilyossa vilisiig o tisztsegviseld a halaszthatatlan diontések meghozataldban, illetve
az lyen Intézkedések megtétalében kiteles részt vennl,

XIV.
A VEZETOSEG FELADATAI

8,/ Eves munkatervet készit, kitdzl a kbegyliés idSpontjdt. Osszedliitia és eldkészitl a
tArgysorozatit.

b/ gazdilkodik a kizgydlés dital megdllapltott kéitségvetds keretében, a kbzpyGls &hal
megallap/tott kirben a kbliségvetés egyes rovatal kdzitt hitelt dicsoportosithat.

c./ torbive

d./ hatiroz a tagok felvétele, térlése tdrgyaban

e/ meghatdvozza, hogy  vezetlség egyes taglal milyen szakfelsdatot ldtnak el. Tagjal sordbdl
kijelsl képviseldit a Szlivetség megyei birottedgdba, llletbleg intézd bizottsdgdba,

f/ a kollségvetés keretében hatiror egyes sremélyek tagdijainak mérséklésire, elengedédse és
mis dijkedvermények nydjtéssrdl,

g/ elsfokon eljar a fegyelmi bizottsdg taglainak fegyelmi iigyében, masodfokon eljdr az egyesiet
vélasztott tisztséget be nem told tagjainak fegyelmi lgyében,

h./ gazdalkodik az egyesiiet kezelésébe kerllS virterileteken, azokat rendszeresen halasitja,

L/ megdliapltjs a halfogdd és horgdszversenyeknek, valamint més rendezvényeknek az idSpontjat,
a verseny feltételeit, a dijait &s kijeldit rendezdit, valamint a biréit,

k.f kijeldli az egyesilet versenycsapatdt ds vezetGjdt a szivetség vagy annak megyel bizottsiga,
Hetve intézd bizottsdga dltal rendezett halfogd és horgdsz versenyeire, illetfleg
rendervényelne.

1. A vezetdsép feladatkiirébe tartozik towabbé:

h. az Egyesiibet napi Ogyeinek vitele, az ligyveretés hatdskirébe tartozd Ugyekben a dintések
meghozatala,

L abeszdmoldk elikdszitése és azoknak a Kizgydlés elé terjeszidse,

j @z éves kiliségvetés elkdsztdse ds annak a Kibzgyllés elé terjesatése,

k. az egyeshleti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndlisdra és befekletésére vonatkozd, a
Kozgydlés hataskiirébe nem tartozd dbntések meghozatala &s végrehajtdsa,

. ar Egyeshlet jogszabaly és az Alopszabdly szerinti szervei megalakitdsdnak és5 a
tisztségviseldk megvdlasztdsdnak elfkészitése,

m. résevétel a kozgyliésen és vilaszadds ar egyesilettel kapcsolatos kérdésekre,



. @ lagsdg nyllvantartisa,

. ar egyesllet hatdrozatainak, stervezeti okiratainak &5 epyéb kiinyveinek vezetise,

. az egyesilet mikbdésével kapcsolatos iratok megdreése,

. a2 egyestletet érintd megszinési ok fenndllisénak mindenkori vizsgdlata és annak

bekdvetkezte esetén az e thrvényben eldirt intézkedések megtétele.

2. A veretfség kizardlagos hatdskdrében meghatdrozra a szervezetl & mikidési szabdlyzatot,
benne Ogykezelési, gazddlkoddsi és fegyelm! elfirdsokkal, meghatdrozza a kézgyllés dital
eifopadott kerateken belil a részietes éves kiltségvetdst és munkatervet.

3. Avezetlség tevékenysépérdl rendszeresen beszdmol a kizgyllésnek,

4, Az elnikség a feladatok ellitdsdra tagok és killsd szakértSk felkérésével eset]l szakmal
blzottsdgokat, munkacsoportokat hozhat létre.
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XV,
A VEZETOSEG (LESEI

1./ A vezetlség évenként legaldbh két alkalommal rendes Olést tart. /félévenként/
Rendkivill (lést kell Gsszehivni, ha azt:
a./ A vezetfség tagjainak legaldbb egyharmada az (lés céljfnak megjeltiésdvel kri, Matfleg az
egyesilet elntke sriikségesnek tart]a.

1./ A veretdség Olésot az egyesllet elndke, akaddlyoztatésa esetén az aleindk hivia Gssze - irdsban, a
napirendi javaslat feltlintetésével, az lds eldtt legaldbb nyolc (8) nappal - és litja el ax elnski
feladatokat.

3./ A vezetliség liléseire a vdlasrtott veretfiségl tagokon kivill meg kell hivni a feligyeld blzottsig
elntkét is, akl a2on tandcskozasi joggal vesz résat.

4. Hatdrozatképes a vezetlség (lése, ha aron a veretdségl tagok tobb mint fele Jelen van,

5./ A vezetdség Gsszehivisdt — a napirend megielSiésével - barmely vezetfiségi tag kexdeményezheti.
Amennyiben az Elndk (8] napon belill ar tsszehivdsndl nem intézkedik, Ogy a kerdeményead tag,
vagy a tagok Jogosultak a vezetdségi lilés Gsszehivisira.

6./ Ha az iilés nem szabdlyszerfien lett Geszehivva, az Eintikség hatdrozatot csak akkor hozhat, ha
velamennyi tag jelen van és a hatdrozathozatal ellen senki sem tiltakozik,

7./ Az Elnthkség Uldse nem nyilvanos.

8./ Az EinBkség a hatdrozatail a jelenlévd tagok egyszenll szdtdbbségével, nyllt sravardssal hozza
meg. Szavazategyenlfiség esetén a javaslat elvetettnek tekintends.

9./ Az einGkségi Dlésen kilin meghivis alapjn meghivotl részt vehet tandcskozdsi és szavazatl jog
nélkil. A tandcskozas] jogot az elndkség a kiilin maghivottak szdmdra megszavazhatja.

ELNG

1./ Az egyesiilet elndke:
a képvisell az egyesiiletet a birdsdg, mids hatdsdgok és hivatalos szervek elftt, valamint mds
srerveretehkal és harmadik személyekkel szemben Bndlldan,
b./ Bsszehivia a kiizgyilést, a vezetSségl Gléselt, aron slndkil,
c./ ellendrzi a testlilet] szervek hatdrozatalnak @ végrehajtdsat, drkbdik az egyesiilet szerveinek
torvényes és alapszabélyszeri tevékenysége felet,
il tiirtihee
e/ tirtilve
1./ Irdnyitja az Egyesiilet tevékenységét és gazadlkoddsat,
g./ mindazon feladatokat elldtja, amalyeket jogszabily, az Alapszabdly, llletdleg a Kbzgyllés vagy
az ElnSkség a hatdaskiréhe utal.
2./ Az eintkit munkdfiban az alalniik segit], akaddlyoztatdsa asetén helyattesitl.



AZ EGYESULET TITKARA

Az sgyesiilet titkdra:
a./ segiti 2z egyesiilet eindkét feladatainak elidtisaban,
b./ el8késziti a kiizgy(iés ds a vezetfsdg oI kerilf elfterjesztésehet,
c./ gondoskodik a kbzgyOlés &5 a vezetdség Olései jegyzfkBnyvinek vezetdsérdl,
d./ Irényitja, illetve ellitja az egyesiilet és szervel adminiszirdcids teenddit,
e./ szervezl az egyesillet rendeavényeit.
i/ & kiltségvetés keretel kbBzOtt utalvanyozdsl joghkiirt gyakorol az elnbk vagy a gazdasdpl vezetd
valamely scemélyével kiedsen,

g/ torilve
XVII,
AZ EGYESULET GAZDASAGI FELELOSE
Az egyesillet gardasigi felel8se:

a/ Az egyesllet gazdasigi (gyeit intézl, az egyesilet vagyon! helyzetérsl az elndknek és a
vezetdségnek rendszerasen beszdmol,

b.f a pénz és vagyonkezelésrél ckmdnyolt szdmaddsokat vezet,

£/ az évi kbltségvetést, zirsramadast, vagyonmérieget elkésziti és a vezetSsdg, majd a kizgydiés
elé terjesztl.

d./ a kiiltségvetés keretel kbzdtt utalvanyozasi jogkdrt gyakorol az elnbk vagy a titkdr valamely
személyével kiztisan,

e/ Az Egyesiilet bankszdmldfa feletti rendelkezésre az Gndlidan nem jogosult, az elndk vagy a
titkdr valamely szemdélpdvel kiiziisen.

A horgdszmester monkakdd lefriss /Talsdathbre f
A horgbszmester ar Egyesiiet Vezetdségénedk tagjn, nx Egyesilet vilasztolt tisxtadgviseiija,
Ar Egyesillet Alapsmabdbyaban rlgitett oileihox igazoddan a horgisamester feladats kOKnosen:

a8 kedverdbb horghszali letintisdgek blztosftisa,
a horgésrversenyek megszorverdse, § versanypal lebompolitics, 1 versenypilya [ pélyik/ imrbantartisdnak,
wﬂwmfwm elhiszilhen, halyek

nx Egyasilat kazeldstbon {dvh hongésrvwizakan & hnlilomany véidelmének birtositdzn, a hahwidelen halte

tevikenységen keresrtilll megsearvardss, aliitis,

@ halrisk munkavigrésdnak irhnyithss, o feladatelitisrm vald vezdnyibse

2z egyesifet! péphocui és sgyéb jfirmilvel; verényibstvel & nz exzal Deszaflippd sdminlestriclts feladatok

clldtisival, illetve annok megszerverdsdyel egyiitt,

ax epyusibet m;m lﬂllﬂlﬂ.ﬂﬁﬂ cadnalmotar/ Mﬁnl.mm&m
u-mhm-lhln-l. -

o

a hiallirl munkék eflendroése, végrahajtott feladatok értdkelésy, s erelrdl a vozatSedy fuld valé beszdmald

A horgdszmester, & horgdsaversonyckiool Saefliggésben Is tartja o kapcsolotot o tirséghen 1&vd

lWWnﬁ%—:Wl“wmn

Sagitl sz Hﬂlmnm“mﬂhm szerint rlset wosr,

Szemniiyesen is, de a halbrikin koresztil kiliindsen rdset vess oz egyesiilet] vizek halbelepitdsi munidiban. A
Srszatételie ik

wezatdsag feld javaslator tesz & telopitésak faji éa mannyiségi
A haliel munkatbroehal, de szemdlyesen ks réset wesg, ds segitsbaet nydit a kirnyeretvédeimi feleisnuk ax
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egyesiiiot fefadatok megoldéeiban,
Thjdkortat]a a veretisdget, Metve » kBmyczotvadalmi felelfst & szannywratt és jarhatatian tariilabak
holbdtérdl, a kirmpesstvédelmi, Javitis! munkalkiben risat vese, s a résevitelt megstervezi o halorok kBzdit .

A horghszmester feladntal kiszé tartozik sz sredményessbb horgdsamddsaerek tagokial vk — sxilictg
sZerintl - megismertebdse, az lsmerckek mogsrerzésénei alfmozdihisa.

A FELOGYELG BIZOTTSAG

1./ & feligyeld birottsdg elndkét és tagjait a kizgyliés vilasztja.
A felligyeld bizottsdgnak hdrom tagja van.

2./ Az egyesillet kitségvetésének, a kbzgydilés hatirozatainak végrehajtisat tovabbd — a kbzgyllés
kivételével — az egyesiileti szerveinek torvényes és alapszabdlyszeri milkbdését, negyedévenként
pedig a pénz és anyagkezelést, 2 bizonylatl fegyelmet, valamint a gazdélkoddsét ellentrzl,

Az ellendrzésrdl a bizottsdg jegyzdkbnyvet feljegyzést/ kiteles készitent.

3./ A bizottsdg tagjai egyidejleg az egyesileten belll mads tisztséget nem viselhetnak,

4./ A bizottsdg jogosult az egyesiilet mikidésdvel és gazddlkoddsdval kapesolatos barmely Ogyet
megvizsgdini,

5./ Ha a bizottsag eliendrzése sordn hidgnyossdgot, vagy jogszabdlyt, alapszabdiyt, lletve az egyesilet
érdekeit sértd bdarmely magatartdst észlel — arrdl frdsban kiteles tdjékortatn] az egyesilet
elnckét. Az frishell tijékortatds eredménytelensége esetén 30 napon bellll rendkivill kBzgyGids
tsszehivdsit kezdeményezheti.

6./ A bizottsdg elnbke kiteles a végrett munkdrdl a kizgy(lésnek beszdmalnl,

7./ A bizottsdg elndke tandcskozisi joggal jogosult részt venni a vezetfség iiésein.

B./ A bizotisag munkatery alapjdn dolgozik,

9./ Afellgyeld bizottsdg az egyesiilet feliigyels szerve.

10,/ Tagjait 5 évre vilascijdk az elnbkség megvdlasztisival agyide|jdleg.

11./ A tagjai djravélaszthatok.

12./ A feliigyel8 bizottsdg tagjal:

Feligyeld bizotsdg Einbke

+1 tag

13./ A Feliigyeld bizottsig iilését annak einike hivia bssze silkség szerint, de legaldbb félévente
egyszer, Irdsban, a napirendi javaslat feltintetésével az Olés eldtt legaldbb nyok: (B) nappal
korabban. Az iilés hatdrozatképes, ha azon & testilet tébb mint fele jelen van. Hatdrozatait
egyszerl szotObbséggel hozza. Két tag jelenléte esetén kizdrdlag egyhangl hatérorat hozhatd. A
Felugye!d bizotsdg egyebekben az Ogyrendjét maga Aliapitia meg.

14./ A Feligyel§ bizottsdg a vezetd tisztségviseldkisl jelentést, téjékoztatdst, felvildgositast kérhat, a
hivatalos iratokba megkdtés nélkdl betekinthet.

15/ A Feligyeld blzotsdg éserevételeirdl idsban tijékortatja az elnbkséget. Amennyiben
észrevételei alapjdn az elndkség nem teszi meg a megfeleld intézkedéseket, a Feligyeld
2 kizgydiéshez fordulhat, Rendkivil Indokolt, jogszabdlyban réigzitett esetben felhivdsira az
eindknek rendkivilli elndkségi (lést vagy kizgyGiést kell Gsszehivnia az Inditvénytdl szamitott
harminc (30} napon belll, Ha ez nem torténik meg, a Fellgyeld bizottsdg maga Jogosult a testilet
asszehivisira. Ha sdlyos és huzamesan fenndlld W@rvény- vagy alapszabdly-sértést tapasztal és
észrevételel nyomdn sem az elntikség, sem a kbzgyliiés részérSl nem tirténik meg a megfelel§
intézkedés, az Ggyésredgher kell fordulnia.

16./ A Feligyeid bizottsdg tagsdg megsziinésére a vezetd tisztségviselSl megbizatds megszdnésére
vonatkozd szabdlyokat kell alkalmazni azzal, hogy a Fellgyeld bizottségl tag lemondd nyilatkozatat
a jogi szemely vezetd tisztségvisel8jdher intézi,

AFE G
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A Kozgyllésrl, volamint az ElnGkség, a Felligyeld bizottsig €5 a Fegyelmi blzottsdg Gléselndl
részletes jegyafkdnyvet kell vezetnl.
A jegyzSkinyveknek tartalmazniuk kell kOinBsen:
= @ megjelent szavazdképes tagok szamdt (az elniikséy és a Fellgyeld blzollsdg esetében név
szerint)
= g hatdrozathke pessdgér,
= avéglegesitett naplrendet,
= & hozott hatdrozatok szd szerintl kiizlését, beleértve hatdlyukat is,
e @ dintéseket témogatik, ellenzik és tartdekoddk szdmdt (az elndkség esetén név szerint).
A Jegyzikbnyveket hiteleshtik
s a3 kibzgyllésl jegyzikiinyvet a jegyzdkbnyv-veretd és két a kdzgy(lés dltal megvilasziott
hitelesitd tag,
* az elnbkségi, a feligyell bizottségl &s a fegyelml bizottségi jegyzBkényvet a jegyzfkinyy-
vezetd és az eintik.

- Atestiletek hatdrozatalrd! killdn nyilvintartdst kel veretni, amely tartalmazza:

a hatdrozat véiglegesitett szovegét,

o hatdrozatol szdmidt,

a hatdrozathozatal iddpontjdt,

annak érvémyességl kirét hatdhyat,

a testilleti dintéseket tdmogatdk, ellenzik és tartdzkoddk szdmat (az elnbkség esetében néy
5Zerin).

A testiiletek dintéseit 15 napon beldl irdsban kézdini kell az érintettekkel, valamint évente ki kell
adnl 3 Hatdlyos Egyesileti Hatdrozatok” c. kisdwinyban, smelyet a tegoknak, lletve a
hatdrozatokban érintetteknek meg kell kapniuk,

KX,
A testlileti Gsszeférhetetlenség

thralve

ihrbhve

A vezetd tisztségviseldvel szembeni kivetelmények és kizdrd okok:

3. Vezetd tisziségviselS az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességél & tevékenyséy
elldtdsdhoz szilkséges kirben nem korldtoztdk.

b. Ha a vezetl tisziségviseld jogi személy & jogi személy kiiteles kijeltinl azt a természetes

személyt, aki a vezetd lisziségviseldl feladatokat nevében ellitja. A vezets tisztsdgviselSkre

vonatkozd szabdlyokat a kijeldlt sremélyre s alkalmazni kel,

A vezetl tisztségviseld Ugyveszetési feladatait személyesen kiteles elldtni,

Nem lehet vezetd tistsépviseld az, akit blncselekmény elkdvetdse miatt [jogerdsen

szabadsagvesztés bOntetésre féltek, amig a bintetett elfélethez flzddd hitrdnyos

kEvetkezmények aldl nem mentesiit.

e, Nem lehet vezetd tisziségviseld az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozdstol jogerds birdl iélettel eltiltottak, az eititds hatdlya alatt az itéletben megjelalt
tevékenységet folytatd jogi sremély vezetd tisztsdgviseifje nem lehet. Az eltiitdst Kimondd
hialdtozatban megscaboll idGtartamlg nem lehet vezetd tisztsdpvisels az, akit elultottak a
vezetl tisztségviseldl tevékenységtal,

f. A kbzigyektdl eltiitott nem lehet civil szervezetnek a civil szerverstekrdl széld térvényben
megjelSit vezeld tiszEségviselfje.

A vezetd tsztségviseldk felelSssége:

ap



5. az Mapszabily modositisalt és az azokkal egysépes szerkezetbe foglalt jelen Alapszabaly szivegét
az Egyesiilet Kdzgyillése a 2015. februar 20, napjdn megtartott Okisdn a KGYZ015/1 szdmi
hatdrozataval fogadta el és 2015. v februdr hd 21, napdn lépett hatdlyba,

6. Jelen alapszabilyban nem srabdlyozott kérdésekben a mindenkorl hatdlyos egyeslieti tdrvény
rendelkezésel az irdnyadék.

Zaradék: Alulirott Krizsdn Istvdn elndk, mint ax Egyesilet tirvényes képviseldje a jelen

nyilatkozatommal igazclom, bogy a jelen létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel az alapszabdly-modositasok alapjén hatdlyos tartalmanak.

Kelt: Blek.2020.0201

lakcime: 5742.Elek kétegyhdzl it 22
anyja neve: Priskin llona
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MNéwvsor név szerinti szavazishoz
Képviseld-testiileti filés 3. napircnd

A Munkas” [orgasz Lpyesiilet tAmopatisi kérclme tdrgydban a switkséges dontés

meghozatala targyi cloterjesztés vonatkozisdban
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Botis Erika _ : v
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Kecskés Andres v |
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Turéezy Andrds v




