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Elek Varos Onkorméanyzata
5742 Elek, Gyulai ut 2.

995-19/2015

JEGYZOKONYV

Késziilt Eleken. a 2015. oktober 26.-an megtartott nkormanyzati képviseld-testiileti tilésrol.

Az iilés helye: az Eleki K6zos Onkorményzati Hivatal tanacsterme.

Jelen voltak:

(o) BV T R S S

. Pluhér Léaszl6 polgarmester

. David Rémusz képvisel6

. Dr. Heimné Maté Maria alpolgarmester
. Lukacs Laszlo képviseld

. Turdéczy Andras alpolgarmester

. Zsid6 Ferenc Gyorgy képviseld

Tavolmaradasat jelezte: Pelle Laszlo képviselo.

Meghivottként jelen voltak: Dr. Kerekes Eva jegyz6, Teleki-Szavai Krisztian Gyulai

Tankertiilet tankeriilt igazgat6. Kiss Szabolcs Gyulai Kistérség
Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézménye igazgato,
Strifler Gyorgyné Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és
Gyermekjoléti Intézménye gazdasagi-vezetd. Rocskar Janosné
Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis ¢s Gyermekjoléti
Intézménye Eleki tagintézményének munkatars, Argyeldnné
Toth Erzsébet Reibel Mihaly Varosi Miivelodési Kozpont és
Koényvtar igazgatd, Juhdszné Kiss Henrietta Reibel Mihaly
Vérosi Miivelddési Kozpont és Konyvtar munkatarsa, Brandt
Antalné Dr. Mester Gysrgy Altalanos Iskola igazgato-helyettes,
Gal Attilané Napkoziotthonos Ovodak igazgatd, Szelezsan
Péter Roman Altaldnos Iskola igazgatd, Nanasi Mihaly
Pénziigyis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsiga kiilsés tag.

A jegyz6konyvet Boruzs Edit osztalyvezetd vezette.

Pluhdr Laszlo polgarmester koszontdtte a megjelenteket, megéllapitotta, hogy a képviselo-

testiilet hatarozatképes, majd megnyitotta az iilést. Jegyzékonyv-hitelesitonek Dr. Heim
Lajosné alpolgarmestert és Zsidd Ferenc Gyorgy képviseldt javasolta elfogadasra. Kérte, hogy
aki javaslattal egyetért, azt kézfelnyujtassal jelezze.

A képviselo-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil

hatarozatot hozta:

6 igen szavazattal. ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil az alabbi
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150/2015. (X. 26.) sz. dnkormanyzati képviseld-testiileti hatarozat:

Elek Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a jegyzokonyv Dr. Heim Lajosné
alpolgarmestert és Zsidoé Ferenc Gyorgy képviselot kérte fel.

Pluhar Léaszl6 polgarmester tajékoztatott, hogy Pelle Laszlo képviselo elore jelezte
tavolmaradasat az iilésrél. Ezt kévetden ismertette a lejart idejli hatarozatok végrehajtasarol
szolo jelentést. Ismertette, hogy az 6nkormanyzat palyazatat a Beliigyminisztérium
nyertesnek mindsitette, igy lehetdség van arra. hogy a Vécsey sor benzinkut feléli oldalat, a
Bem utcat és hivatal mogotti Laudenbach teret, valamint a Szerfas diilé felé vezetd utat
leaszfaltozzak. A jardaépitésnél és a MezO Imre utca betonozasanal kihasznaljak a kedvezd
idojarast. Megkérdezte, hogy van e valakinek kérdése. Mivel hozzdszolas, kérdés nem
érkezett, kérte. hogy fogadjdk el a lejart idejti hatarozatokrol sz6l6 jelentést.

A képvisel6-testiilet jelenlévé 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

151/2015. (X. 26.) sz. dnkormanyzati képviseld-testiileti hatarozat:

Elek Varos Onkorményzata Képviselo-testiilete elfogadja a lejart idejli hatdrozatok
végrehajtasarol szolo jelentést.

Pluhar Laszl6 polgdrmester ismertette a képvisel6-testiileti {ilés napirendi pontjait. Jelezte,
hogy a Telepiilésrendezési Terv modositasa eldterjesztést vegyék le a napirendi pontok koziil,
mert a f8épitészi szakvélemény nem érkezett meg. Megkérdezte, hogy van e valakinek
modosito javaslata.

Turoczy Andras alpolgdarmester a III. Napirendi ponttal kapcsolatban elbadta, hogy a
Napkéziotthonos Ovodéak intézményi beszamol6ja nem beszamolé, hanem munkaterv. A
képviselo-testiilet az intézményektdl beszamolot kért. Amennyiben Napkoziotthonos Ovodak
2014/2015. tanév értékelésérél, illetve a 2015/2016-0s nevelési év inditasarol kap beszamolot,
akkor targyaljak.

Pluhdr Laszl6 polgarmester megkérdezte, hogy ez mddosito inditvéany.

Turéczy Andras alpolgarmester igennel valaszolt, hiszen a Napkéziotthonos Ovodék
intézményi beszamoldja nem beszamold, hanem munkaterv.

Pluhdr Laszl6 polgarmester kérte, hogy aki egyetért a modositd inditvannyal, miszerint a
képviseld-testiilet akkor targyalja meg a Napkoziotthonos Ovodék beszamoléjat, mikor a
2014/2015. tanév értékelésérdl, illetve a 2015/2016-0s nevelési év inditasarél megkapja a
testiilet beszamolot, azt kézfelnyujtassal jelezze.

A képviseld-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
3 igen szavazattal. 3 tartozkoddssal és ellenszavazat nélkiil az
alabbi elutasité hatarozatot hozta:
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152/2015. (X. 26.) sz. énkormanyzati képviselO-testiileti hatarozat:

Elek Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete nem tamogatta a modosito inditvany,
miszerint a képviselé-testiilet akkor targyalja meg a Napkoziotthonos Ovodéak beszamolojat,
mikor a 2014/2015. tanév értékelésérdl. illetve a 2015/2016-0s nevelési év inditasarol
megkapja a testiilet beszamolot.

Pluhér Lészl6 polgarmester kérte, hogy aki az altala ismertettet napirendi pontokkal egyetért.
azt kézfelnyjtassal jelezze.

A képviselo-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal. ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

153/2015. (X. 26.) sz. onkormanyzati képviseld-testiileti hatarozat:

Elek Varos Onkorméanyzata Képviselo-testiilete elfogadta a napirendi pontokat:
Napirendi pont Eléado

Jelentés a lejart idejii hatarozatok végrehajtdsarol.

[. Reibel Mihaly Varosi Miivelddési Kézpont és Konyvtar Argyelanné Toth
Erzsébet
2015. éves munkajardl sz6lo beszamold intézményvezetd

II. Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye  Kiss Szaboles

eleki tagintézményének munkajarél szolo beszamolo igazgatd
I11. 2014/2015. tanéyv értékelése, illetve a 2015/2016-0s nevelési év Nevelési, oktatasi
inditasa intézmények vezetoi
IV. ASZ vizsgalattal kapcsolatos intézkedés Pluhar Laszlo
polgarmester
V. Naplemente Idések Otthona Alapité Okiratanak modositasa Dr. Kerekes Eva
jegyz6

VI. Egyebek, bejelentések
a. DAREH Onkormanyzati Tarsuldssal kapcsolatos dontés meghozatala
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1. Napirendi pont: Reibel Mihaly Varosi Miivelodési Kozpont
és Konyvtar 20135. éves munkdjcarol szolo beszamolo

Pluhdr Lészlé polgarmester megkdszonte Argyelanné Toth Erzsébet igazgato asszonynak.
hogy a bekovetkezett csaladi tragédia ellenére megjelent a képviselo-testiileti (l€sen.
Megkérdezte, hogy van e valakinek szobeli kiegészitése.

Argyelanné Toth Erzsébet igazgato asszony nemmel valaszolt.

Pluhdr Laszl6 polgarmester kérte, hogy a bizottsagok ismertessék hatarozati javaslataikat.

Zsido Ferenc Gyorgy képviseld, Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaganak elnoke
eléadta, hogy az igazgaté asszony altal készitett beszamolo alapos, mindenre kiterjedo. A
beszamolobdl kideriilt, hogy a Miivelddési kdzpont miikddéséhez sziikséges a terembérletbol
szarmazo bevételek. Az intézménynek az 6nkormanyzat nem tud annyi forrast biztositani.
amennyi a miikodéséhez sziikséges lenne. Sok olyan probléma van az intézménynél, melyet
meg kell oldani. Példaként sorolta fel a tetdbedzast, hangositasi berendezések potlasat. Az
intézményvezetd asszony beszamolojaban javasolta, hogy az intézmény 2016. évi
koltségvetésnél keriiljon betervezésre a feltjitasokhoz sziikséges palyazati oner6. A Pénziigyi
és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsdga az elSterjesztésnek megfelelden elfogaddsra javasolja a
Reibel Mihaly Varosi Miivel6dési Kozpont és Koényvtar 2015. éves munkajarol szolo
beszamolojat a képviselo-testiilet szamara.

Pluhér Laszlé polgéarmester megkérdezte, hogy van e valakinek kérdése. Az intézményvezeto
asszony létszambovitésével kapcesolatos javaslatdval kapcsolatban elémondta, hogy a
miivelodési kozpont éves koltségvetése dupla annyi, mint amennyit a feladatalapu
tamogatason keresztiil kap az intézmény. Jelen pillanatban nem latta, hogyan fognak a
létszam adatok alakulni. Nem tartotta sziikségesnek, hogy a koltségvetésben kiilon soron
biztositsak a palyazati dner6t, mivel az énkormanyzat minden benytjtasra keriild pélydzati
lehetoség Onerejét koltségvetésében biztositotta. Amennyiben mégis ez megtorténne. akkor a
koltségvetésben kb. 50-60.- mFt-os hiannyal lehetne tervezni, mely nem a valésagot tiikrozné.
A feltjitasokkal kapesolatban, akkor lehet elérelépni, ha megtorténnek a palyazati Kiirasok.
Hangstlyozta, hogy nem azért nem javasolja a mivelddési kozpont koltségvetésébe
betervezni a palyazati 6nerdt, mert nem kivanja feltjitani a miivelédési hazat, hanem mert az
tnkormanyzat eddig is ezutan is biztositotta a palyazatokhoz sziikséges 6nerot.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester asszony megkdszonte igazgatd asszonynak, hogy a nyari
gyermektabor bezarasat kovetoen a kozfoglalkoztatottak gyermekeik feliigyeletét rugalmasan
megoldotta. Igaz szerényebb koriilmények kozott, de a varosnak nagyon nagy segitség volt.
Az intézmény szakmai munkdjaval elégedett, sajnalna ha az épiilet feltjitdsa nem valosulna,
hiszen a telepiilés legszebb épiilete. Az eleki kereskedok megkeresték és eldadtdk, hogy
nehezményezik azt, hogy a miivelddési kozpontban folyamatos varas van. Az eleken akik
vallalkozast folytatnak, befizetik a helyi adét. 2010. éta minden véllalkozo csak a
vallalkozasanak székhely telepiilésén koteles megfizetni az adot. Azt megérti, hogy az
embereknek sziiksége van az olcso arukra, de példaul a reklamalas lehetésége sem adatik meg
a vasarlonak. Példaként emlitette egy rossz szemiiveg megvételének problémajat. Modositd
inditvany szeretne kezdeményezni, miszerint innentél kezdve az Onkormanyzat
intézményeiben ne lehessen vasaroztatni. Hangstlyozta, hogy a telepiilésnek vagy egy piaca,
ott nyugodtan lehet arusitani, és igy a lakosok is tudnak vdsdrolni. A helypénzb6l is lenne
bevétele az Gnkormanyzat, melynek mértékét nem tudta megmondani. kiszamolasa sziikséges.
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Nanasi Mihaly kiilsés bizottsdgi tag elmondta, hogy a multkori Pénziigyi és Tarsadalmi
Kapcsolatok  Bizottsagi iilésén, mint kiilsds bizottsagi tag vett részt. melyen
elégedetlenségének adott hangot, hogy a beszamold egyetlen egy soraban sem talalta. hogy
egy onkormanyzat éltal fenntartott intézmény kereskedelmi tevékenységbdl szerez bevételt. A
helyzet erkédlesi és emberi oldalat kérte nézni. Kifejtette, hogy az eleki vallalkozok
megélhetési gondokkal kiizdenek. az eleki vallalkozok boltot épitenek. munkéat adna az
embereknek. Minden héten legalabb 1-2 szorolappal talalkozik, hogy a miivelddési
kdzpontban vérast tartanak. Ez egy olyan lehetéség a varasosok szamara, hogy mindent lehet,
nem ellendrzi 6ket e a NAV. Hangsulyozta, hogy a miivel6dési kozpont legyen a kultaraé. A
Facebook kozétett mondanivalojaért vallalja a felelosséget. Csak azt kéri, hogy mindenki
olyan formaban végezze tevékenységét, feladatat, hogy elszamolasra Keriiljenek a bevételek
¢s az adok. Kiemelte, hogy jusson a képviseld-testiilet eszébe, amikor a helyi addé emelését
targyalja meg, hogy ebbdl az énkormanyzat nem fog megélni €s volt egyszer egy Nanasi
Miska, aki jelezte, hogy sok a helyi ado, melyet meg kell fizetni, de akik feketén dolgoznak
azok virdgoznak.

Pluhar Laszl6 polgérmester megkérdezte, hogy van e valakinek kérdése?

Lukacs Laszlo képviselé megkérdezte, hogy az érintett arusok, milyen formaban fizetik meg a
bérleti dijat és adot.

Turéezy Andréas alpolgarmester. alpolgarmester asszony eloterjesztésével egyet tudna érteni.
de az Onkormanyzat minden intézményt arra kotelezett, hogy bevételt produkaljon.
Amennyiben a képvisel6-testiilet eldonti, hogy onkormdnyzat intézményeiben ne lehessen
arusitani, akkor az intézmények bevételtdl esnek el, melyet az ©nkormanyzatnak
kompenzalnia kell. A helyi vallalkozoknak igazat adott, de az arusok mar 1984-1985-161 jelen
vannak a telepiilésen és arusitanak. Nem hiszi, hogy a vélemények nyilvanitasanak helye a
Facbook. Amikor a képviselé-testiilet megadta a miivelédési kézpontnak azt, hogy épiiletében
arusokat fogadjon, akkor még Nanasi Mihaly is képviselé volt. Az arusok megfizetik az
intézmények a bérleti dijat, szamlat adnak, abban az esetben ha nem akkor meg kell biintetni
oket, de ez nem a miivelddési kozpont feladata. Amikor megjelennek a szorolapok. hogy az
arusok mikor tartanak varast, akkor értesiteni kell a hatosagokat. Az eleki vallalkozok nagyon
nehéz helyzetben vannak, de azt sem tartotta jonak ha az arusok kimennének arusitani a
piacra. Az nem igaz, hogy a miivelodési kézpontban csak fehérnemiit arusitanak, hanem
véradasokat és tliidoszirdt tartanak. Az ipartizési adé megfizetést a Kormany ugy valtoztatta,
hogy a véllalkozé a székhelye szerinti telepiilésnek koteles megfizetni. A Family Frost miatt
senki nem tiintet, pedig még hazhoz is megy. Azt a javaslatot tudja elfogadni, hogy
amennyiben eltekintenek a bevételektél, kompenzalni sziikséges az intézményt. Kijelentette,
hogy a Facebook-on csakis az igazsagot kell leirni és a miivel6dési kozpont nem hatdsag.

Pluhdr Laszlé polgarmester szerint kilehet dobni a bevételeket, de akkor az esziinket is. A
2015. évi koltségvetésben a helyi ado bevételek teljes egészében beforgatasra keriiltek a
kotelezo feladatok ellatasra. Jelezte, hogy a helyi adobevételek nem fedezik teljes mértékben
a kotelezo feladatok ellatasat. Az énkormanyzattol egy csomo feladatot elvisznek és az allam
csak azon feladatok ellatasat hagyja z dnkormanyzatnal amit nem tud megoldani. Véleménye
szerint ne nyisson vitat a képviseld-testiilet. A kovetkezé képviseld-testiileti iilésre tajékoztatd
késziiljon a miivelddési kdzpont bevételeirdl.

Dr. Kerekes Eva jegyzo jelezte, hogy a kdvetkezo soros lilésen kézmeghallgatas is lesz.
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Pluhar Laszl6 polgarmester a miivelédési kzponttal kapesolatban a pénziigy pontos szakmai
tajékoztatot tud nyujtani. Kijelentett. hogy a hivatal facebook-on nem intéz iigyeket.
Hangstlyozta, hogy amennyiben a modosité javaslat elfogaddsra keriil. akkor mads
dnkormanyzati intézményben sem lehet arusito tevékenységet folytatni.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmesterben fel sem meriilt, hogy mas intézmények ne jussanak
bevételhez.

Lukécs Laszlo képviseld szerint a dontést tegye fliggdvé a bevételekrdl szold tajékoztatdtol a
képviseld-testiilet.

Plubar L4szl6 polgarmester kérte, hogy fogadja el a képviselo-testiilet a Reibel Mihaly Varosi
Miivelddési Kozpont és Konyvtar beszamoldjat. azzal a feltétellel. hogy a kovetkezod
képviseld-testiileti tilésen tdjékoztatasra keriil a miivelddési kozpont bevételei. A képviselo-
testiilet ettdl teszi fliggdvé a miivelddési kdzpontban térténd arusitast. Kérte, hogy aki a
javaslattal, azt kézfelny(jtassal jelezze.

A képvisel6-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil az alabbi
hatdrozatot hozta:

154/2015. (X. 26.) sz. onkormanvzati képviselo-testiileti hatarozat:

Elek Véaros Onkormanyzata Képvisel6-testiilete elfogadja a Reibel Mihaly Varosi Miivelddési
Kozpont és Konyvtar 2015. éves munkdjarol szolo beszamolojat, azzal a kiegészitéssel, hogy
a 2015. november 30.-i képviseld-testiileti (ilésre késziiljon tdjékoztatd a Reibel Mihaly
Varosi Mivelodési Kozpont és Konyvtar arusitok terembérletébdl szarmazo bevételeirdl. A
bevételekrdl szolo tajékoztato alapjan dont a modositd inditvany elfogadasardl.

Felelés: Pluhar Laszlé polgarmester
Hatarido: 2015. november 30.

II. Napirendi pont: Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és
Gyermekjoléti Intézménye eleki tagintézményének munkdajarol
52010 beszamolé

Pluhar Laszlo polgarmester koszontotte Kiss Szaboles igazgatd urat, aki megvalasztasat
kovetden elsé alkalommal vesz részt a képviseld-testiilet munkajat. Koszontotte tovabba
Strifler Gyorgyné gazdasagi-vezetdjét. Jelezte, hogy az eleki tag egységvezetd beteget
jelentett, igy nem tud részt venni az iilésen. Megkérdezte igazgaté urat, hogy kivan e szdbeli
kiegészitést tenni.

Kiss Szabolcs igazgatd nemmel valaszolt.

Pluhar Laszlé polgdrmester elmondta, hogy az énkormanyzat nem sajat intézményérdl kap
beszamolot. A beszamolobol a képviseld-testiilet tekintést kaphat a Gyulai, Kétegyhdazi és
Lékoshazi feladatellatasrol is. Elek a masodik legnagyobb rendszert tizemelteti. Tajékoztatott.
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hogy a szocialis étkeztetést, mint feladatellatast a Naplemente Idések Otthona vette at. Az
intézményvezetd asszony beszamoldja a j6vO évre is tekint. Lehet latni, hogy a pénz vandorol
kifele a hazi segitségnynjtasbol. ami jelen pillanatban a legnagyobb problémat okozza.

Zsido Ferenc Gyorgy képviseld, Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag elndke
ismertette, hogy az elkészitett anyag részletes, mindenre kiterjed6. Az ott dolgozok munkdja
kiemelkedd. melyet az ellen6rzé szervek ellendrzéseik soran is igazoltak. A Pénziigyi és
Téarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga az eloterjesztésnek megfelelden elfogadasra javasolja a
Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye eleki tagintézményének
munkajarol sz616 beszamoldjat a képviseld-testiilet szamara.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester asszony lidvozolte Kiss Szabolcs igazgat urat. Megkdszonte
a szolgalat munkdjat, annak ellenére, hogy a mai napon a rendorfonok segitségét kellett kérni
egy illetd kritikan aluli viselkedése végett. Kiemelte Rocskér Janosné munkajat, akivel 13 éve
segiti munk4jat. Személyes megbeszélést kezdeményezett Kiss Szabolcs igazgato trral, hogy
hogyan lehetne azok ellen fellépni, akik nem tudjék, hogyan kell viselkedni és ezzel zavarjak
a kozosség munkajat.

Kiss Szabolcs igazgato allt rendelkezésre.

Turéezy Andras alpolgarmester kijelentette. hogy a beszamolé tokéletes. A tavalyi évhez
képest a hazigondozok létszama 25%-kal csokkent, a csdkkenés egy részérdl tajékoztatast
kapott a testiilet. Megkérdezte. hogy hogyan lehetne egytittmiikédni. hogy ez a szam
emelkedd legyen. Megkoszonte a beszamolot.

Kiss Szabolcs igazgatd tajékoztatott, hogy ellatotti létszamot kellett csdkkenteni, hatrany,
hogy az ellatottak normativdja nem fedezi a gondozo bérét. A tagintézmény vezetd asszony
egy szamitast végzett a 100/2015. tv.-nek megfeleléen. A t9rvény értelmében Gsszevondsra
keriil a csaladsegito- €s gyermekjoléti szolgalatot egybevonja és 1 6 létszam Kkeriilt
beépitésre. Varjak a végrehajtasi rendeletet. A tervezet nagyobb szakmai létszammal szamol.
mint a koltségvetési torvény. Valdszintsitette, hogy az onkormanyzatoknak kell a tobblet
forrast fedezni. Varta az esetlegesen felmeriilt kérdéseket.

Pluhar [.4sz16 polgarmester megkérdezte, hogy a dolgozok mikor kapnak béremelést.

Kiss Szabolcs igazgat6 jelezte, hogy 6 adna mindenkinek béremelést, de a koltségvetés
behatarolt. Jelezte, hogy a szocialis agazatban szocialis-, valamint kiegészité bérpatlék keriilt
megadasra. Sajnalattal kozolte, hogy a fizikai dolgozok, akik a legalacsonyabb bért kapnak.
azok kimaradtak a potlék adasabol.

Pluhdr Laszlo polgarmester kiemelte, hogy a hattért ismerve az eleki tagintézményben
dolgozok erdn feliil végzik munkajukat. Ha ezen rendszert életben kell tartani, akkor az
Onkormanyzat még nagyon hiannyal szamolhat. Vannak olyan ellatasi teriiletek, melyek nem
jonnek ki a normativabol. Megkdszonte a vezetdk és a dolgozok munkajat. Kérte, hogy aki
egyetért a Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye eleki
tagintézményének munkajarol szolo beszamoldjaval, azt kézfelnyujtassal jelezze.

A képviseld-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:
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155/2015. (X. 26.) sz. 6nkormanvzati képviselo-testiileti hatérozat:

Elek Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete az eldterjesztésnek megfeleléen elfogadja
Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye eleki tagintézményének
munkajarol szolo beszamolojat

Felel6s: Pluhéar Laszlo polgarmester
Hatérido: azonnal

Kiss Szabolcs igazgato, Strifler Gyorgyné gazdasagi vezetd., Rocskar Janosné munkatars.
Argyelanné Toth Erzsébet igazgato. Kissné Juhdasz Henrietta munkatars 16.53 érakor tavozott
az tilésrol.

III. Napirendi pont: 2014/2015. tanév értékelése, illetve a
2015/2016-0s nevelési év inditasa

- Dr. Mester Gyorgy Altaldnos Iskola

Pluhar Laszlé polgarmester jelezte, hogy Pelle Laszlo igazgatd tavol van, igy nem tud részt
venni a testiileti {ilésen. Koszontotte Teleki-Szavai Krisztina tankeriilt igazgatot. valamint
Brandt Antalné igazgatd-helyettest. Megkérdezte, hogy a tankeriilet igazgatd asszonyt, hogy
kivéan e szobeli kiegészitéssel élni.

Teleki-Szavai Krisztina tankeriilt igazgaté nemmel valaszolt.

Zsido Feremc Gyorgy képviseld, Pénziigyi €s Tarsadalmi Kapcesolatok elndke jelezte, hogy a
Dr. Mester Gyorgy Altalanos Iskola beszamoldja mindenre Kiterjedd. Az iskola minden egyes
megmozdulasat tartalmazza, ami a gyermekek érdekében tortént. Az iskolaban majus,
juniusaban tortént az az esemény, hogy az iskola egyik didkja orszagos torténelem versenyen
elsd helyezést ért el. A diak és tanitojanak érdeme kiemelésre keriilt a ballagéasi tinnepségen.
Sajnos ezen eredmények parjat ritkitja, de bizott benne, hogy lesz még ilyen eredmény az
iskola torténetében. Téajékoztatott, hogy minden kiiratkozas eldtt irasban megkérdezi a sziilot,
hogy milyen okbdl tértént az iskolabol a kiiratds. Ismertette azokat: a csalad mas telepiilésre
koltozik 11 tanuld esetében, Gyulara atiratta katolikus iskolaba 2 tanulé esetében, atiratta mas
intézménybe sportolas miatt 3 tanulé esetében, atiratta a Roman Altalanos Iskoldba 6 tanulé
esetében. Véleménye szerint a sziilék sok esetben nem mondjak meg a valos okot, valamint
ugy hozzak meg a dontést, hogy nem tudja milyen koriilmények kozott, milyen feltételek
mellett, kik fogjak gyermekét oktatni. Hangsilyozta, hogy a gyermekek telepiilése tartasa
kozos ligy, a j6 szakemberek az iskola érétkét novelik. A sportesarnokkal kapesolatban az
Onkormanyzattal még nem sikeriilt teljes egyezségre jutni, de bizik benne, hogy a szerz6dés
mihamarabbi alairasara. Oromét fejezte ki, hogy a gyermekek mar a sportcsarnokban
tartoznak. A bizottsag a beszamolot alaposnak talalta és elfogadasra javasolta.

Dr. Heim Lajosné alpolgdrmester asszony {idvozolte tankeriilt igazgatd asszonyt, hogy
megtisztelte a képviselo-testiileti iilést. A varos lakossagahoz. valamint azokhoz a
pedagogusokhoz, 6vondkhdz szolt. Amig az 6vondk itt dolgoztak megfelelonek tartottak azt
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eleki intézményeket. de amint ezen gyermekek els6sok lesznek, akkor farkashalomtél viszik a
gyermekeket Gyulara. Minden 6vonét felhivott volna, hogy ha évodéas korban elvinnék a
gyerekeket, akkor nekik nem lenne munkdjuk. Hangsulyozta, hogy elsés gyermekekrol van
sz6. Volt, hogy megkérdezte a sziilét, hogy komolyan gondolja -e elsds gyermeke bejaratasat.
A gyermekek nem kapnak tébbet Gyulan. mint Eleken. A multkori dontés miatt az iskola
kézponti épiilete nem keriil feltjitasra. Sarkad varosaban fog megtorténni a felujitas és
uszodaépités. Nagyon tetszett neki. hogy az iskola honlapjan beszamol a tevékenységérol. Jo
volt latni. hogy a gyermekek elfutottak a hatarig, szemetet gyijtottek, valamint
ajandéktargyakat gyartanak. A Vérosi Sportesarnokkal kapesolatban szerette volna
elmondani. hogy nem a cstnya polgarmester zarta ki a gyermekeket a sportcsarnokbol. Az
Onkormanyzat a tankertilettel tbbszor nekifutott, de nem sikeriilt egyezségre jutni. Az iskola
kijelentette, hogy nincs sziiksége a sportcsarnokra. Szorgalmazta, hogy a tankeriilet kdsse
meg az ingyenes bérleti szerzodést és majd a birdsag donteni fog a bérlettel kapesolatban.
Hangstilyozta. hogy 200.- mFt-os intézményrél van szd, melyet nem lehet csak ugy barkinek
odaadni hasznalatra. Oktober 12.-e 6ta a gyermekek bent torndaznak a sportcsarnokban, mert a
polgarmester a gyermekeket nézte és nem a szerzodést. 60.-eFt egy kisablak. ha valami
karokozas torténik ki fogja a feleldsséget vallalni? Tudja, hogy Gyula varosaban fizet a KLIK
Az nkormanyzat a Dr. Mester GySrgy Altalanos Iskola miikddtetésére évente 18-22.- mFt-ot
kolt. Az onkormanyzat sok olyan dolgot is biztosit az iskola részére, mely nem az ¢ feladata
lenne. Eddig azt hitte. hogy ha két pedagogus leiil mindent meg tudnak beszélni, de most tigy
érzi, hogy nem igy van. Ez a helyzet egyik félnek sem jo. A hasznalati szerzédés az
onkormanyzat részérél nem elfogadhatd, hiszen nem fog egy 200.- mFt-os intézményt atadni
az onkormanyzat a KLIK-nek. mint annak idején Harruckern Kézépiskolanak 2.54.- milliard
forintot.

David Rémusz képviseld szerint nagyon jo, hogy oktober 12.-ét61 hasznalhatja a
sportcsarnokot az iskola, de megkaphatta volna szeptembertél is. A gyermekek nem tudtak
megfeleléen tornazni, és nem a KLIK-et, hanem a gyermeket biintették ezzel a dontéssel. A
két fél a hattérben alkudozhatott volna. Onkormdanyzati képviseléként megérti, hogy védeni
kell az dnkormanyzat vagyonat, de a sportcsarnokot az eleki sziilék épitették. téglajegyet
vasarolva.

Pluhar L4szIld polgarmester kérte, hogy képviseld tarsa a sportcsarnok épitését ne tévessze
Ossze az iskolaval.

Déavid Rémusz képviseld tgy gondolta, ha papiron nem is a sportcsarnok az iskolaé. A
mindennapos testnevelést, drarendben rogzitettek szerint. Ugy érzi, hogy ezen csatarozas
miatt az iskola keriilt hatranyos helyzetbe.

Pluhar Lédszlo polgdrmester megkérdezte David Rémusz képvisel6z, hogy a testiileti iilésen
mint képvisel6 vagy pedagdgusként van jelen.

David Rémusz képvisel6 jelezte, hogy képviseloként, de az iskola a munkahelye, igy nem
tudja ket elvalasztani. Kijelentette, hogy megérti az nkormanyzat szempontjait 1s.

Pluhdr Laszl6 polgarmester hangsilyozta, hogy ha képviseloként il itt, akkor a
valasztopolgarok azért valasztottak meg, hogy a helyi lakossag érdekeit védje, foglaljon dllast
eskiije szellemében.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester kérte, hogy képviselo-tarsa felejtse mar a téglajegyet. Az
iskola épitésénél volt téglajegy. amikor még baratok voltak. Nagyon eltéré véleményen
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vannak képviselo-tarsaval. akit az sem érdekel. hogy az iskoldaban egy tanteremre jutd
gyermekek szama 10.,5. Persze kényelmes. ha két helyen vannak a pedagdgusok, kisebb a
feliigyelet. Nem akar belefolyni, de 6ridsi cstisztatas. hiszen nem az dnkormanyzat volt az aki
nem kotétte meg a szerzodést. Az dnkormanyzat egész nyaron szorgalmazta a szerzodés
megkotését.

Pluhar LaszI6 polgarmester megkérte alpolgarmester asszonyt, hogy ne személyeskedjen.

Dr. Heim Lajosné alpolgdrmester szerint képviselo-tarsat egész nyaron nem érdekelte a
sportcsarnok, csak szeptembertél. Felhaboritonak tartotta, hogy felveszi a tiszteletdijat Is az
Onkormanyzatot szidja.

David Rémusz képviselé kérte polgarmester urat, hogy szolitsa fel Dr. Heim Lajosné
alpolgarmestert, hogy ne személyeskedjen.

Dr. Heim Lajosné alpolgdrmester szerint ugyantigy banhat vele mint a tanitvanyaival, hiszen
tudja, hogyan banik veliik. Képviseld tarsa arra szavazatott, hogy nem kell az 6sszevonas,
persze az nem zavar senkit, hogy 8 tanterem 4&ll liresen. Az sem zavar senkit. hogy a
gyermekek be vannak engedve a sportcsarnokba. nincs alairt szerzédés, igy nem vallalja a
felelosséget senki.

Plubhar Laszlo polgarmester kérte, hogy higgadtan. Nincs olyan probléma, hogy egymasnak
essen barki is.

David Rémusz képviseld azt sérelmezte, hogy nincs megegyezés, mégis hasznalhatjak a
sportcsarnokot. Akkor miért nem hasznalhattdk szeptembertdl?

Turéczy Andrds alpolgdarmester visszatért a beszamoldora. Elmondta. hogy az elkészitett
beszamolo6 korrekt, teljes anyag. Kitiinik bel6le, hogy az iskolaban jo munka folyik, ami eddig
volt, de rossz PR tevékenységet folytatott az iskola. Az iskola olyan tevékenységeket folytat,
olyan eredményeket érnek el a tanulok, ami az orszagos atlagnal. Nem elég elvégezni a
munkat el is kell adni. Az iskola munkdssagaval maximalisan meg van elégedve. A képviselo-
testiileti tarsa kérésére, hogy miért oktober 12.-e, és miért nem szeptember 1., arra azt tudta
valaszolni, hogy mindkét fél fontosnak tartotta az alairast. A szerzddésben keriilnek régzitésre
a felelosségvallalasok is. Amikor ezen szerzédést mindkét fél alairta a bérbevevd felel az
anyagi karokozasért. Az 6nkormanyzatnak a Varosi Sportcsarnokot masik két iskola részére is
biztositani kell. Az 6nkormanyzat arra térekedett, hogy az oktatas egy helyen valdsuljon meg.
Az oktatas jelentds része a zardaban folyik. Ismertette a beszamold kovetkezd részét: Az
elmult tanév végén felmeriilt a jelenleg 2 épiiletben miik6do iskolank egy épiiletbe, a kézponti
épiiletnek nevezett részbe valo dsszevonasa. Ez az épiilet tobb részb6l all: a szamitastechnika
terem a konyhaval, a 2 emeletes leglijabb rész, €s a zarda épiilete. Jelenleg az oktatas donté
része a zardaban zajlik, a fels6 tagozatba tartozo 7 osztaly itt elfér. Itt egy teremben a tanulok
fejlesztése, és az interaktiv tablat haszndlni akar6é pedagégusok ordja zajlik. A délutani
tanuldszobdk is a tantermekben vannak elhelyezve, igy ezek a — szintén ebben az idében levo
egyéb délutani foglalkozasok miatt — gyakorlatilag allandoéan foglaltak. Sajnos ebben az
épiiletrészben csak 1 WC van, ami még a tanaroknak is koedukalt. A k6zépsoé épiiletrészben a
foldszinten vannak az 61t6z0k és egyéb kiszolgalo helyiségek, az elsé emeleten az iroda és a
tanari szoba, a II. emeleten van a fizika-kémia, és a rajz szaktanterem, és minden szinten
talalhato mellékhelyiség is. Ezeken kiviil / a tanteremnek alkalmas / helyiség még 5 van. Az
atszervezésre nem Kkeriilt sor. igy a tanévet az alsés €s a felsds tanulok kiilon épiiletben
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kezdték.”. A beszamoldt el tudja fogadni. Megkérdezte, hogy miért nem lehetett két diakot
értékelni.

Brandt Antalné igazgatd-helyettes elmondta. hogy tébb okbdl nem lehet tanulot értékelni:
vagy, tul sokat hianyzott, vagy olyan késén érkezett az iskoldba, hogy érdemileg értékelni
nem lehetett. A tantestiilet dont tortvényi keretek kozott, hogy mely tanuld tehet osztalyozo
vizsgat vagy sem Az iskola eddig nem nagyon tudatta a lakossdggal munkassagat, mert 6k
dolgoznak és nem reklamoznak, de beismerte. hogy ez a mostani vilagban elengedhetetlen.
Nem minden esetben pozitiv, ha egy gyermeket elvisznek mas intézménybe. Aki gyengébb
képességli lehet azért visznek at maés intézménybe, mert oft kisebb teljesitményért jobb
jegyben részesiil, és ez a tovabbtanulasnal tébb pontot jelent. Amig a vezetéség a
sportesarnokon vitatkozik, addig mas iskolaban megtanulnak tszni a gyerekek. Nehézkes gy
dolgozni, hogy nem kapnak segitséget. Azt kéri, hogy tamogassak az iskolat, fontos. hogy a
tanulok itt maradjanak. Egyre kevesebb a munka, aki nem itt tanult még kevesebb a kotodése.
akkor nem fog visszajon a telepiilésre. Hangstlyozta, hogy az iskola eredményei eddig is
ilyenek voltak. Példaként emlitette a Zrinyi Ilona matematika verseny orszagos 1. helyezet
eredményét. Ezeket az eredményeket eddig nem nagyon jelentették meg, pedagoégusok
facbook-on nincsenek fent. Az iskola honlapjan jelentetik meg a dolgokat, elért
eredményeket, mely a sziiloknek nagyon tetszik sok pozitiv visszajelzést kapnak. Ismertette
az iskola altal szervezet programokat.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester szerint az iskolanak PR tevékenységén kellene javitani.
Halkan dorgalj hangosan dicsérj mondast emelte ki. Hogy miért nem szeptember -6l
mehettek be a tanulok a sportcsarnokba? Tamogassa az 6nkormanyzat az iskolat? Tamogassa
a KLIK az énkormanyzatot! A KLIK altal elkészitett hasznalati szerz6dés azt jeleneti, hogy a
KLIK kizarolagos hasznalatra kapja meg a sportcsarnokot. Elek varosa elesne azon bevételtél
is. ami a szakkozépiskola fizet meg. Véleménye szerint igen nagyvonalt az, hogy a tanulok
ennek ellenére oktdber 12.-ét6] hasznalhatjak a sportcsarnokot. Most itt vannak szerzédés
nélkiil. Megkérdezte tankeriileti igazgatd asszonyt, hogy a KLIK 2013/2014/2015. évben
Osszegszertien mennyit forditott az eleki iskolara.

Pluh4r Lészlé polgdrmester tébb alkalommal beszélt tankeriileti igazgatd asszonnyal. A
jelenlegi konstrukciot nem tartja egészségesnek, az 6nkormanyzat a miikddtetd a KLIK a
fenntart6. Ha az dnkormanyzat rossz gazdaja az iskolanak vegye el. Az elmult években nem
kevés aldozatvallalast jelentett az 6nkormanyzatnak az iskola miikddtetése. 2013.01.01.-t61 az
onkormdanyzatot kivéve senki nem csinalt semmit. A szamldkat meg lehet tekinteni. Az
onkormanyzatnak hamarabb kellett volna érdekl6dnie, hogy mi a térvényi kotelezettsége mint
miikddtetd. Az dnkormanyzat olyan feladatot is ellatott, mely a fenntarté feladata lett volna,
ezen tobblet kiadasokat az onkormanyzat bevallalta. A helyi feladatok, helyi problémak
helyben valdsuljanak meg a szubszidiaritas elve alapjan. Az onkorményzatra, képviselo-
testiiletre senki nem panaszkodhat, hogy az iskolaval kapcsolatban nem tett meg mindent.
Véleménye szerint a kis iskoldk sorsa jobban rendezddott. Jelezte, hogy az &nkorményzat
iskola fenntartasara olyan mértéki tdmogatasban részesiil az dllamtol, mely a miikodtetésre
nem elegendd. A kiilonbozet helyi adokbol keriil megfinanszirozasra, vagy amig van pénze az
onkormanyzatnak. Valakinek észre kellene venni, hogy az énkormanyzatnak nincs pénze.
Konnytinek tartotta a kérdéseket feltenni, ha nem tud egy dossziét felmutatni, mely a
partnerrel  tortént levelezéseket tartalmazza. A  képviselO-testiilet minden esetben
tajékoztatasra keriilt, az aktualis helyzetrél és arrol, hogy miért nem keriilt a szerzodés
megkdtésre. A szerzOdéssel kapesolatban tigyvédi allasfoglalast kért. aki olyan jogi tanacsot
adott amiért vallalja a felelosséget. Az onkormanyzat jelentds Gsszeget forditott a
sportesarnokra, miikodtetés szakszerii.
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Déavid Rémusz képviseld kétszer négyszemkozti beszélgetést tartott polgarmester tnrral, de
akkor is azt kérte, hogy a gyermekek hasznalhassak a sportcsarnokot és a hattérbe réérnek a
felek kardozni egymassal.

Pluhar Lasz16 polgarmester megkérdezte, hogy ¢ akkor mit mondott.

David Rémusz képvisel6 a szerzodést kérdezte.

Pluhar Laszlo polgdrmester az egyszerezi vandor esetét hozta fel. Ha a képviseld ur, mint
pedagégus bemegy a sportcsarnokba, anyagi kar keletkezik, akkor kinek Kkeriiljon
leszamlazasra? Ugy hasznalni egy 200.- mFt-os ingatlan, hogy nem vallalunk ra feleldséget,
akkor vilagvége van.

Brandt Antalné igazgatd-helyettes szerint egy pedagogus amikor orét tart, nem tud felelni az
ingatlanért. Aki kimegy a mosddéba nem lehet ott, a néi 6ltézobe sem mehet be. Javasolta.
hogy a sportcsarnok kisegité személyzete ellendrizze az ingatlan allapotat a hasznalatot
kovetden. Hiszen nem csak az iskolasok hasznaljak az ingatlant.

Pluhar Laszlo polgarmester jelezte, hogy ezen probléma mar leszabélyozasra kertilt.

Turéczy Andras alpolgarmester szerint ezen problémak keriiltek volna lerdgzitésbe a
szerzddésben. Normativa tdmogatasként az 6nkormanyzat 5.2.- mFt taimogatasban részesiil.
mig a miikodtetés 18.-mFt-ba kertil.

Pluhar L4szl6 polgarmester hangstlyozta, hogy mely 6sszeg nem tartalmazza a sportesarnok
fenntartasat.

Turéczy Andras alpolgarmester javasolta elfogadni a beszamolot. Szeretné ha az igazgatd né
felelosséget érezne és irja ald a szerzédést, még ha nulla forint is. Ne Kkelljen az
Oonkormanyzatnak egy mas altal okozott karért feleldsséget vallalni.

Dr. Heim Lajos alpolgarmester szerint a tankeriileti igazgatonak elfogadhaté indoka van.
hogy nem irta még ala a bérleti szerzédést. Megkérdezte tankeriileti igazgat6 asszonyt, hogy a
KLIK 2013/2014/2015. évben Osszegszerlien mennyit forditott az eleki iskolara, valamint
miért nem keriilt a bérleti szerzédés még alairasra.

Teleki-Szavai Krisztina tankertileti igazgatd koszontétt minden résztvevot. Jelezte, hogy sok
minden elhangzott prébal mindenre valaszolni. Az dnkorményzat kérésére elkészitette a
hasznalati szerzodést tervezetként, melyet a mai napig egyeztetés céljabol nem vett at senki. A
tervezetre valaszt nem kapott €s ugy gondolta, hogy ezen szerz6dés nem képezi a képviselo-
testiileti {ilés targyat. Javasolta, hogy a szerzddés tervezetrdl egyeztessenek, beszéljék meg,
tekintsék meg személyesen vagy irasban. A szerzodés megkotése rajta nem all, sziikségesnek
tartotta a szerzodés meglétét.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester jelezte, hogy nem hasznalati, hanem bérleti szerzédés.

Teleki-Szdvai Krisztina tankeriileti igazgatd igy gondolta, hogy ez nem a testiileti iilés targya.
Elek meg tud koétni egy 0.-Ft-os hasznalati szerzédést. A hasznalati szerzodés alapja az
onkormanyzat és a KLIK kozott kotott Dr. Mester Gyorgy atadasarol szolo szerzddés.
Mindazon ingatlanokban melyben oktatassal kapesolatos feladatot lattak el. folytatni kell az
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dnkormanyzattal egyiitt. Az nkormanyzat a miikédtetésrol lemondhat. Ugy gondolta. hogy a
nemzeti kdznevelésrol szolo térvényben, valamint végrehajtasi rendeletében pontosan meg
van fogalmazva mi a miikodtetd feladata. mivel kell rendelkeznie egy intézménynek. hogy
iskolanak lehessen nevezni. A tantargyak k6zott nem lehet kiilonbséget tenni. ugyanolyan
fontos egy fizika ota. mint egy testnevelés. Annak ellenére. hogy vita van a két fél kazott,
abbol a gyermekeknek nem kellett volna érezniiik semmit. Az alpolgarmester asszony az
iskolacentrumot is emlitette. de biztos benne, hogy mit is jelent.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester jelezte, hogy ott dolgozik.

Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgatd elmondta, hogy egy olyan megbeszélésen vett
részt, melyre a Gyulai Tankeriiletet nem hivtak meg. Az iskolacentrum alapitasabol két
tankeriiletet vettek ki a Gyulait és a Békéscsabait. A Gyulait azért mert sokkal fejlettebb az
infrastruktira. igy ott nem kivannak fejleszteni. Tajékoztatott, hogy mire kotelezik az iskolat.
ha iskolacentrumma valik. Az eleki iskolanak nem jelentett volna nagy biztonsagot,
véleménye szerint az eleki iskolanak nem ez az 1t a helyes, de a dontés nem rajtuk, mulott.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester az 6sszegre kérdezett ra.

Teleki-Szdvai Krisztina tankeriileti igazgatd hangsilyozta, hogy a KLIK a nemzeti
kéznevelésrol szolo torvény, Nemzeti Alaptanterv alapjan az iskola pedagdgiai programjaban,
munkatervében szereplé feladatokért fedezet biztosit, melyet ezutan is biztositani fog.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester szerint a Németorszagi gyermekek taboroztatasa is szerepelt
az iskola pedagodgiai programjaban, mégis az Onkormanyzat fedezte a kiadasokat. Arra
kivancsi, hogy a KLIK 2013/2014/2015. évben 0Osszegszerlien mennyit forditott az eleki
iskolara.

Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgato elmondta, hogy a KLIK a nemzeti kéznevelésrol
szolo  torvény, Nemzeti Alaptanterv alapjan az iskola pedagogiai programjaban,
munkatervében szerepld feladatokért fedezet biztosit, az iskolaval egyeztetve.

Dr. Heim Lajosné alpolgdrmester elmondta, hogy olyan jelzéseket kapott, hogy kevés a papir,
iroszer. A Németorszagi gyermekek taboroztatasara 500.- eFt keriilt a koltségvetésbe
beépitésre. de a végdsszeg 700.- eFt volt, melyet az 6nkormanyzat vallalt magara.

Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgato kijelentette, hogy ez nem rajta mulott. A KLIK a
tanulméanyi kirdndulasokat tudja megfinanszirozni. Mas egyebet nem. Masi iskola is
rendelkezik szamos testvérkapcsolattal.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester megkérdezte, hogy az igazgatd asszony 18.-mFt-tal
rendelkezik?

Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgat6 egy kicsit tobbel. A KLIK orszagos koltségvetési
szerv, nem koltségvetésbdl gazdalkodnak, hanem a tamogatasokat feladatokhoz hivjak le.
Ugynevezett keretgazdalkodast folytatnak.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester megkérdezte, hogy a 18.-mFt-bol dsszegszerlien mennyit
kapott a Dr. Mester Gyorgy Altalanos Iskola.
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Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgaté elmondta, hogy a KLIK a nemzeti kéznevelésrol
sz0lo torvény. Nemzeti Alaptanterv alapjan az iskola pedagogiai programjaban.
munkatervében szereplo feladatokért fedezet biztosit.

Dr. Heim Lajosné alpolgarmester megkérdezte. hogy ezen dsszeget irasban adja.

Pluhdar Ld4szl6 polgdrmester tajékoztatott, hogy ez egy nyilvanos iilés. minden
jegyzokonyvben rogzitésre kertil.

Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgato szerint ezen dsszeg nagyon sok tételbdl tevodik
Ossze. Nagyon széles az a kor amit a KLIK megfinansziroz.

Pluhdr Lészlé polgarmester szerint is az iilés témdja a beszamold megtargyalasa. Jelezte.
azonban, hogy az 6nkormanyzat altal megkiildott bérleti szerzodésre sem érkezett valasz.

Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgaté ismételten megkiildte a hasznalati szerzédés
tervezet az dnkormanyzat részére.

Pluhdar Laszlé polgarmester elmondta, hogy a levelezések nem csak postai uton torténtek.,
hanem e-mailen is. Jelezte, hogy a hasznélati szerz6dést nem all modjaba megkdtni.

Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgato kijelentette, hogy a KLIK allasfoglalasa alapjan
bérleti szerzodést nem all modjaban megkdtni.

Pluhar Laszl6 polgarmester szerint megkérdezhetnék, hogy az énkormanyzat miért nem adja
le az iskola mikodtetését. Tudjuk. hogy a Magyar Allam rossz gazda. Tobb olyan
telepiilésvezetdvel taldlkozott és egyeztetett, akik atadtdk az iskola mikdodtetését, és jelezték
részére, hogy most mar rossz dontésnek tartjak. Az dnkormanyzat hianya 30.-mFt helyett 40.-
mFt lenne. 2013. januar 1.-én nem Teleki-Szavai Krisztina volt a tankeriileti igazgat6. de az is
igaz, ha az 6nkormanyzat nem lép még kréta sem lett volna az iskoldban. Az 6nkormanyzat
olyan koltségeket is vallalt, mely a fenntarté koltsége lett volna, de az &nkormanyzat az
iskolat nézte. Kérte. hogy aki egyetért a Dr. Mester Gyorgy Altalanos Iskola 2014/2015. tanév
értékelésérol, illetve a 2015/2016-os nevelési év inditasardl szold beszamoldval, azt
kézfelnytjtassal jelezze.

A képvisel6-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi

hatarozatot hozta:

156/2015. (X. 26.) sz. snkormanyzati képviseld-testiileti hatarozat:

Elek Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete az eléterjesztésnek megfelelden elfogadja a
Dr. Mester Gyorgy Altalanos Iskola 2014/2015. tanév értékelésérdl. illetve a 2015/2016-o0s
nevelési év inditasarol szolo beszamoldjat.

Felel6s: Pluhar Laszl6 polgarmester
Hataridé: azonnal

Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgato. Brandt Antalna igazgato-helyettes 18.01 orakor
elhagyta a termet.
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Eleki Romdn Altaldnos Iskola

Pluhar Laszl6 polgarmester koszontdtte Szelezsan Péter igazgatot. Megkérdezte, hogy kivan -
e szobeli kiegészitéssel élni.

Szelezsan Péter igazgatd koszontotte a megjelenteket. A tajékoztatoban leirasra keriilt minden
fontos neveld, oktaté munka, melyet az iskolaban végeznek. Kiilon kiemelte az iskolaban
tortént feldjitasi munkalatokat. Elmondta, hogy az iskolaban jelenleg 66 didk tanul. Ezt azért
tartotta fontosnak, hiszen 5-6 évvel ezeldtt. még 20 tanuldja sem volt az iskoldnak.
Hangsulyozta, hogy minél tébbet meg fognak tenni. annak érdekében, hogy az iskolaba jaro
gyermekek személyiségi fejlodjon, akit felzarkoztatni kell felzarkoztatjak, tehetségeket
gondozzak, valamint {6 céljuk, hogy minél tébb gyermek tanuljon tovabb a Gyulai Roman
Gimnaziumban, a roman nyelvet, ismerteket kellé mértékben el tudja sajatitani. Bizott benne,
hogy a Dr. Mester Gydrgy Altalanos Iskola igazgato-helyettese nem nekik célozta volna, azon
kijelentését. hogy a didkok azért mennek el masik intézménybe, mert kevesebb
teljesitményért. magasabb osztalyzatban részesiilnek. Kijelentette, hogy az Eleki Roman
Altaldnos Iskoldban a diakok teljesitményiik alapjan kapjak érdemjegyeiket.

Pluhdr Laszlo polgarmester szerint igazgatd ur félreértette az igazgatd-helyettes asszony
kijelentését.

Szelezsén Péter igazgat6 hangsulyozta, hogy egy alapfoku intézményben diszkriminalni nem
lehet. Az intézményben kreativ pedagégusok vannak, akik minden megtesznek azért, hogy az
iskolaban tanulé didkok fejlédjenek. Jelezte, hogy az iskolanak eddig is volt gazdaja az
onkormanyzat. Hidba mas fenntartdja van az iskolanak, a jo kapcsolat megmaradt az
onkormanyzattal. Amikor az iskolaban barmilyen problémaja akad, az 6nkormanyzat sz6
nélkiil megoldja. A karbantartasi munkélatoknal az anyagkdéltséget az iskola allja. Orommel
tajékoztatott, hogy az iskolaban elindult egy fejlodés. és 6k is arra térekednek. hogy a helyi
sziiloket meggy6zzék. hogy a Romédn Altalanos Iskolat vélasszak. A Romén Altalanos
Iskolaban ugyanolyan munka folyik, mint a masikban, plusz nemzetiségi elemeket 6lt. Az
eleki sziiloknek valasztasi lehetdségiik van. Tajékoztatott, hogy alsé tagozatban nincs
dsszevont osztaly, felsében ez nem mondhato el a kis létszamra valo tekintetre. Az iskola
¢letében nagyon sokat jelent, hogy fenntartasilag atkeriilt a Magyarorszagi Roménok
Orszagos Onkormanyzatdhoz. igy t6bb pélyazati lehetéségben részesiilnek. Kiemelte, hogy a
Minisztériummal is jo a kapcsolatuk, hiszen a nemzetiségi intézmények prioritast élveznek.
Az iskoldban szinvonalas munka folyik, sokkal konnyebb megtervezni a beiskolazast.
Lehetdség szerint helyi pedagdgusokat alkalmaznak. ami nagymértékben segiti a beiskolazast.
Hangsulyozta, hogy minél tébbet meg fognak tenni, annak érdekében, hogy az iskolaba jaro
gyermekek személyiségi fejlodjon, akit felzarkoztatni kell felzarkéztatjdk. tehetségeket
gondozzéak, valamint f6 céljuk, hogy minél t6bb gyermek tanuljon tovabb a Gyulai Romén
Gimnaziumban vagy Romaniai Egyetemen, Féiskolaban, a roman nyelvet, ismerteket kelld
mértékben el tudja sajatitani.

Zsidé Ferenc Gyorgy képviseld. Pénziigyi €s Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga elnoke
ismertette, hogy a Romén Altalanos Iskola kiils6, belsé fejlédése megtortént. Utoljéra akkor
volt a Roman Altalanos Iskola létszama 62 f6, amikor a Dr. Mester Gyorgy Altalanos
Iskolaban 650 tanul6é volt. Véleménye szerint a tanuldi létszam emelkedésében a helyi
nevelok alkalmazasa is szerepet jatszott. Az iskola f6 célja, hogy a tanulokat minél jobban
készitse fel az életre. A Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga az eldterjesztésnek
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megfeleléen elfogaddsra javasolja a Roman Altaldnos Iskola tajékoztatdjat a képviseld-
testiilet szamara.

Turéczy Andras alpolgdrmester 6rémét fejezte ki. hogy a Roméan Altalanos Iskola fejlédésnek
indult. O is igazan pesszimista volt, az iskolaval kapcsolatban. Kijelentette, hogy az iskoldban
jo oktatd6 munka folyik. tovabbiakban is ezt kivanta az iskolanak. A tajékoztatot
elfogadhatonak tartotta.

Pluhér Laszl6 polgarmester szerint az Eleki Romén Altalanos Iskola, valamint a kornyékbeli
tobbi nemzetiségi iskola reneszanszat éli. Az elodok elétti tisztelet és keresése annak, ami az
identitassal dsszefligg. Magyarorszagon ezt pozitiv t6ltésként élik meg és mindent elkovetnek
azért, hogy ezen intézmények fennmaradjanak, mely a kultira megorzését elosegiti.
Kijelentette, hogy ez eleki testiilet atadta az iskola fenntartasat a Magyarorszagi Romanok
Orszagos Onkorméanyzatéhoz.

Szelezsan Péter igazgatod elmondta, hogy az ¢ diakjaik is rész vesznek orszagos versenyeken,
melyen szép eredményeket érnek el. Megkdszonte Elek Varos Onkormanyzata segito
munkajat. Az iskolanak most mar van kzép- és hossza tava célja. Emlékezett arra, amikor
igazgatoi palyazatat nytjtotta be, kozéptava célokat is jeldlhetett meg. Latja az alagit végén a
fényt.

Turoczy Andrés alpolgarmester oriil, hogy egyre tobben mennek kozépiskoldba, Romaniai
Egyetemre. Foiskolara akar allami 6sztondijjal. Megkérdezte. hogy a tovabbtanuldsokat
nyomon tudja e kdvetni az iskola.

Szelezsan Péter igazgaté elmondta. hogy a tovabbtanulashoz sziikséges jo nyelvtudas és
képesség kell. Az iskola ezen alapokat akarja megadni a diakoknak. Most az iskolabol kevés
didk tanul tovabb, de bizok benne, hogy ez meg fog valtozni.

Pluhdr Lészl6 polgarmester kérte, hogy aki egyetért a Roman Altaldnos Iskola
tajékoztatdjaval, azt kézfelnyjtassal jelezze.

A képviselo-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

157/2015. (X. 26.) sz. dnkormanyzati képviseld-testiileti hatarozat:

Elek Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete az elbterjesztésnek megfelelden elfogadja az
Eleki Roman Altalanos Iskola 2014/2015. tanév értékelésérdl. illetve a 2015/2016-0s nevelési
év inditasarél szolo tajekoztatdjat.

Felelos: Pluhar Laszl6 polgarmester
Hatarid6: azonnal
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Napkoziotthonos Ovoddik

Pluhar Laszlo polgarmester megkérdezte Gal Attilanét. hogy kivan e szdbeli kiegészitéssel
élni.

Gal Attilané intézményvezeté nemmel valaszolt.

Zsido Ferenc képviseld. Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga elndke ismertette,
hogy a Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga az elbterjesztésnek megfelelden
elfogadasra javasolja a Napkoziotthonos Ovodak beszamoldjat a képvisel6-testiilet szamara.

Turéczy Andrds alpolgarmester a beszamold irasbeli kiegészitése sziikséges, hogy az dvoda
mit valositott meg. Netan volt e olyan program ami nem Keriilt a munkatervbe beépitésre. de a
sziilokkel egyiitt kézosen megvalositottak. Nem volt jelen a bizottsagi tilésen. akkor mar ezt
jelezte- és orvosi lehetett volna.

Pluhdr Laszlo polgarmester elfogadasra javasolta a Napkoziotthonos Ovodak beszamolojat,
azzal a feltétellel, hogy az intézményvezeté asszony irdsbeli tajékoztatot készit. hogy mely
feladatok valésultak meg. Kérte. hogy aki a javaslattal egyetért. azt kézfelnynjtassal jelezze.

A képviselO-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

158/2015. (X. 26.) sz. bnkormanyzati képvisel6-testiileti hatarozat:

Elek Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az eléterjesztésnek megfelelden elfogadja a
Napkéziotthonos Ovodak 2014/2015. tanév értékelésérol. illetve a 2015/2016-os nevelési év
inditasarol szolo beszamoldjat, azzal a feltétellel. hogy az intézményvezetd asszony irasbeli
tajékoztatot készit a képviselO-testiilet szamara. hogy a munkatervben régzitett feladatok
koziil, melyek valosultak meg.

Felel6s: Pluhar Laszlé polgarmester

Hatarido: értelem szerint

Szelezsan Péter igazgatd, Gal Attilané intézményvezeto 18,32 dorakor elhagyta az ilést.

IV. Napirendi pont: ASZ vizsgdlattal kapcsolatos intézkedés

Pluhéar Laszl6 polgarmester kérte jegyz6 asszonyt. hogy ismertesse az eloterjesztést.

Dr. Kerekes Eva jegyzé elmondta, hogy az Allami Szémvevészék 15061 sz. jelenésében
eldirta, hogy sziikséges az Eleki KOH Belsd Kontrollrendszere-, valamint Ellendrzési
nyomvonal Szabalyzatanak megvitatdsa ¢s elfogadasa. A jelenlegi, a tdrvényi
kotelezettségnek megfelelé allapotot igy a mellékelt szabalyzat tervezetek az Allami
Szamveviszék eldirasa alapjan tartalmazza.
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David Rémusz képviselé. Ugyrendi és Szociélis Bizottsag elndke ismertette, hogy Elek Véros
Onkormaényzata Képviseld-testiilet Ugyrendi és Szocidlis Bizottsaga javasolja. hogy a
Képviselo-testiilet fogadja el az ASZ vizsgalattal kapcsolatos intézkedéseket az alabbiak
szerint: az Eleki KOH Belsé Kontrollrendszere szabalyzata, az Ellen6rzési Nyomvonat
szabalyzata.

Pluhdr Laszlo polgdrmester kérte. hogy aki egyetért az ASZ vizsgélattal kapesolatos
intézkedéseket az alabbiak szerint: az Eleki KOH Belsé Kontrollrendszere-, valamint az
Ellenérzési Nyomvonat szabalyzatat, azt kézfelnyujtassal jelezze.

A képviselo-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal. ellenszavazat és tartozkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

159/2015. (X. 26.) sz. dnkormanyzati képviselG-testiileti hatarozat:

Elek Véaros Onkormanyzata Képviselo-testiilete elfogadja az Allami Szamvevoszék
vizsgdlattal kapcsolatos intézkedéseket az alabbiak szerint:

l. Elek Véros Onkormanyzata Képviselo-testiilete elfogadja az Eleki K&zos Onkormanyzati
Hivatal Bels6 Kontrollrendszere szabalyzatat.

2. 1. Elek Viaros Onkormanyzata Képviselo-testilete elfogadja az Eleki Kozos
Onkormanyzati Hivatal Ellenérzési nyomvonal szabalyzatat.

Felelds: Pluhar Laszlo polgarmester
Hataridé: azonnal

V. Napirendi pont: Naplemente Idések Otthona Alapito
Okiratanak modositasa

Pluhdr Laszlé polgarmester felkérte jegyz6 asszonyt, hogy ismertesse az eloterjesztést.

Dr. Kerekes Eva jegyzé tajékoztatott, hogy nem is olyan régen deriilt fény arra, hogy a
Naplemente Idések Otthona cime hibasan szerepel. Helyesen 5742 Elek. Gyulai ut 15.. 2015.
januar 1-ét kovetden az alapitd okirat modositasokat a Magyar Allamkinestar honlapjan
talalhato tjfajta formatumban lehet csak megtenni.

David Rémusz képviselé. Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag elndke ismertette, hogy Elek Véros
Onkorméanyzata Képviselé-testiilet Ugyrendi és Szociélis Bizottsaga javasolja, hogy a
Képviseld-testiilet fogadja el a Naplemente Idések Otthona Alapit6 Okiratanak modositasat az
eléterjesztésnek megfelelden.

Pluhar Laszlo polearmester testiilete ismertette, hogy a Naplemente Idosek Otthona Alapitd
okirat 4. pontja — mely a modositott okiratban 1.2.1 pontban szerepel — helyébe a kovetkezo
rendelkezés 1ép:
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1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 5742 Elek. Gyulai ut 15.
Kérte. hogy aki az ismertetekkel egyetért azt kézfelnyujtassal jelezze.

A képviselo-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal. ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi

hatarozatot hozta:

160/2015. (X. 26.) sz. bnkormanyzati képviseld-testiileti hatdrozat:

Elek Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Naplemente Idések Otthona Alapitd okirat
4. pontja — mely a mddositott okiratban 1.2.1 pontban szerepel — helyébe a kovetkezd
rendelkezés Iép:

1.2. A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 5742 Elek, Gyulai t 15.

Pluhdr Laszl6 polgdarmester egyetért a Naplemente Idések Otthona Alapité Okiratanak
modositasaval. valamint egységes szerkezetben torténd elfogadasaval. azt kézfelnyujtassal
jelezze.

A képviseld-testiilet jelenlévé 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

161/2015. (X. 26.) sz. dnkormanyzati képviselo-testiileti hatarozat:

Elek Véaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete a Naplemente Idések Otthona alapito okiratat
a 161/2015. (X. 26.) sz. hatarozattal elfogadja

Okirat szdma: 4308-1/2013.
Alapito okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhaztartasrol sz6l6 2011, évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Naplemente Iddsek
Otthona alapité okiratat a kovetkez6k szerint adom ki:
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1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv
1.1.1. megnevezés: Naplemente Id6sek Otthona

A koltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 5742 Elek, Gyulai ut 15.
1.2.2. telephelye: 5742 Elek, Szent [stvan utca 3.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitdsanak datuma: 2013. 01. 01.

A kbltségvetési szerv alapitasara, dtalakitdsara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Elek Varos Onkormanyzata
2.2.2. székhelye: 5742 Elek, Gyulai (it 2.

A koltségvetési szerv jogel6d kbltségvetési szervének

megnevezése székhelye
Gyulai Kistérség Egységes Szocialis és 5700 Gyula, Galamb utca 21.
Gyermekjdléti Intézménye

w
&)

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv iranyité szervének
3.1.1. megnevezése: Elek Varos Onkorméanyzata
3.1.2. székhelye: 5700 Elek, Gyulai tit 2.

A kbltségvetési szery fenntartdjanals

3.2.1. megnevezése: Elek Varos Onkorményzata
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3.2.2. székhelye: 5742 Elek, Gyulai it 2.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4,1. A koltségvetési szerv fétevékenységének dllamhdztartasi szakagazati besorolasa:
szakdgazat szdma | szakagazat megnevezése
1 | 873000 Id6sek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa
4.2. A koliségvetési szerv alaptevékenysége: iddsek, fogyatékosok bentlakdsos ellatasa
4.3. Akoltségvetési szerv alaptevékenységének korméanyzati funkcid szerinti megjeldlése:
korméanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkcidszam
102021 ld6skoriiak,demens betegek tartds bentlakasos ellatasa
102022 ldGskoriak demens betegek Atmeneti ellatasa
107051 Szocidlis étkeztetés
44, A  koltségvetési szerv  illetékessége, miikodési teriillete:  Békés  megye
5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése
5.1. A Kkoltségvetési szerv vezetjének megbizasi rendje: palydzat alapjan, 5 évre sz6l6
- megbizds. Az intézmény igazgatdjat Elek Varos Onkorményzata Képvisel§-testiilete bizza
meg, nyilvanos pdlyazati eljards dtjan. A palyazati eljarassal kapcsolatos feladatokat a
jegyzo latja el. Az intézményvezetd felett az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester
gyakorolja
5.2. Akoltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:
foglalkoztatdsi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabdly
kozalkalmazotti a kozalkalmazottak jogillasarol szl 1992. évi XXXIIL tv.
2 | munkavallalé a Munka Torvénykonyvérdl szé16 2012. évi L tv.
3 egyéb foglalkoztatasra a Polgari Torvénykonyvrél szo0l6 2013, évi V. tv.
irdnyuld jogviszony

6. Zaro rendelkezés

Jelen alapité okiratot a torzskényvi nyilvantartasba térténd bejegyzés napjatél kell alkalmazni,
ezzel egyidejiileg a koltségvetési szerv 2013, 07. 01. napjan kelt, 45-1/2013. okiratszamu alapité
okiratot visszavonom.

Kelt: Elek, 2015. 10. 26.
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P.H.

»alairas«

Az dllamhaztartasrol szél6 térvény végrehajtasardl szélé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
5. § (4) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapité okirat
maédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapitd okiratnak a Napemente
Idések Otthona 2015. 10. 25. napjan kelt, napjatél  alkalmazandé  4308-
1/2015. okiratszamu médositd okirattal végrehajtott modositasa szerinti tartalmanak.

Kelt:

P.H.

Magyar Allamkincstar

V1. Napirendi pont: Egyebek, bejelentések

a. DAREH Onkormdnyzati Tarsuldssal kapesolatos dintés meghozatala

Pluhar  Laszl6  polgdrmester ismertette, hogy a  Délkelet-Alfld  Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Rendszer Létrehozasat Célz6 Onkormanyzati Tarsulds — melynek
Oroshaza Varos Onkormanyzata is tagja - KEOP-7.1.1.1 ,Telepiilési szilardhulladék-
gazdalkodasi rendszer fejlesztése a Délkelet-Alfold Regionalis Hulladékgazdalkodasi
Rendszer Létrehozasat Célz6 Onkormanyzati Tarsulas teriiletén” cimli  projektjének
megvalositasi hatarideje 2015. december 31. napjan lejar. A Tarsulasi Megallapodas
alairasaval a Téarsulds tagjai a projekt keretében vallaltdk az tizemeltetési koncepciod
kidolgozasat. A Tarsulasi Megallapodasban meghatarozottak alapjan elkésziilt a Délkelet-
Alfold Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Rendszer Létrehozasat Célzo Onkorményzati
Tarsulas Miikodtetésre vonatkozo koncepcid €s dijpolitika cimii Tanulmény. ezt kdvetden
pedig a végleges Koncepcié. A DAREH Onkormanyzati Tarsulas Taggyiilése a 2015. oktober
8. napjan tartott iilésén alabbi hatarozat (a 13/2015. (X.08.) TGy. hatarozat Kivonata az
eldterjesztés 1. melléklete) szerint — a hatarozat mellékletét képez6 tartalommal - dontott a
dijpolitika és koncepcio elfogadasardl:
A Délkelet-Alfold Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Rendszer Létrehozasat Célzo
Onkormanyzati Tarsulas Taggyiilése
. dont arrdl, hogy KEOP-1.1.1/2F/09-11-2012-0007 ,Telepiilési szilardhulladék-
gazdalkodasi rendszer fejlesztése a Délkelet-Alfld Regiondlis Hulladékgazdéalkodasi
Rendszer Létrehozasat Célzo Onkormanyzati Tarsulds teriiletén” cimii projekt
keretében létrehozott rendszer tizemeltetésére és dijpolitikajara vonatkozo koncepciot
a  hatarozat  mellékletét  képez6. DAREH  Onkormanyzati  Térsulds
Hulladékgazdalkodasi Rendszer Dijpolitika. a mikddtetésre vonatkozo koncepeidban
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meghatarozottak szerint elfogadja. ¢és felhatalmazza a Tarsulas Elndkét, hogy a

Kozremlkddd Szervezet altal esetlegesen javasolt, részleteket érintd. aprobb

modositasokat - a Taggytlés utdlagos tajékoztatasa mellett - a miikddési koncepceio és

dijpolitika vonatkozdsaban atvezesse,

nyilatkozik arr6l. hogy a koncepcid alatamasztasahoz benyujtott. és a részletes

megvaldsithatosagi tanulmanyban feltiintetett adatok. informéaciok a valdsdagnak

megfelelnek. tovabba a részletes megvaldsithatéosagi tanulmanyban bemutatott

tizemeltetési koncepciot, dijpolitikat, dijképzést ismerik ¢€s annak betartdsat a

tamogatas visszafizetésének terhe mellett vallaljak a projekt befejezését kovetd

legalabb ot évig,

felkéri a tagonkormanyzatokat, hogy a soron kovetkezo {ilésiikon az {izemeltetési

koncepciodt és dijpolitikat fogadjdk el, valamint a jelen hatarozat 2. pontja szerinti

tartalommal nyilatkozzanak legkésébb 2015. oktober 26. napjaig.

4. felhatalmazza a Tarsulas elnokét. hogy az 1. pontban elfogadott mikddtetési
modellhez sziikséges. 100 %-ban tarsuldsi tulajdont nonprofit zartkériien miikodo
gazdasagi tarsasag alapité okiratanak elkészitéséhez sziikséges intézkedéseket tegye
meg. a sziikséges egyeztetéseket szervezze meg és az alapitd okirat tervezetét a
Tarsulas Taggytilésének kovetkezo tilésére terjessze be.

(R

(]

David Rémusz képviseld, Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag elnoke ismertette, hogy Elek Varos
Onkorméanyzata Képviseld-testiilet Ugyrendi és Szocialis Bizottsaga javasolja, hogy a
Képviselo-testiilet fogadja el a DAREH Onkormanyzati Tarsulassal kapcsolatos hatarozati
javaslatot az el6terjesztésnek megfelelden.

Pluhar L4sz16 polgarmester kérte, hogy aki egyetért az altala ismertetekkel az kézfelnyujtassal
jelezze.

A képviselo-testiilet jelenlévo 6 tagja koziil
6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

162/2015. (X. 26.) sz. donkormanyzati képviseld-testiileti hatarozat:

Elek Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete dont arrol, hogy

1. a KEOP-1.1.1/2F/09-11-2012-0007 .. Telepiilési szilardhulladék-gazdalkodasi rendszer
fejlesztése a Délkelet-Alfold Regionalis Hulladékgazdalkodasi Rendszer Létrehozasat Célzo
Onkormanyzati Tarsulds teriiletén” cimii projekt vonatkozasaban az lizemeltetési koncepciot
és dijpolitikat a DAREH Onkormanyzati Téarsulas Taggyiilésének 13/2015. (X.08.) TGy.
hatdrozata szerinti tartalommal elfogadja,

2. nyilatkozik arrol, hogy a koncepcio alatamasztasahoz benyujtott, és a részletes
megvalosithatdsagi tanulmanyban feltiintetett adatok, informaciok a valésagnak megfelelnek,
tovabba a részletes megvalosithatosagi tanulmanyban bemutatott iizemeltetési koncepciot,
dijpolitikat, dijképzést ismerik €s annak betartasat a tamogatas visszafizetésének terhe mellett
vallaljak a projekt befejezését koveto legalabb 6t évig.

Felelos: Pluhar Laszlé polgarmester
Hataridé: 2015. oktober 26.
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Pluhér Laszl6 polgarmester megkérdezte, hogy van e valakinek kozérdekii bejelentése.

David Rémusz képviseld jelezte. hogy a telepiilésen ismételten tapasztalhato az
aramingadozas, aramkimaradas. Akinek programozott eszkéze van. problémat okoz. Kérte.
hogy az aramszolgaltato keriiljon felszolitasra.

Pluhar Laszl6 polgarmester jelezte. hogy a probléma jelzésre keriil az 6nkormanyzati
referensnek. aki tovabbitja az aramszolgaltato felé a problémat.

David Rémusz képviselé elmondta, hogy esds idében a régi piactér teriiletén ..halastavak™
vannak, szinte lehetetlen a kozlekedés. Nem rendezett a teriilet, pedig a varos szivében
vannak. Palyazati lehet6ség sziikséges.

Pluhdr LaszIé polgarmester varjak a palyazati lehetdségeket és kérte, hogy a képviseld urat,
hogy ott mondja el ezen problémat, ahol tehetnek rola, hogy kiirodjanak a palyazatok. Mivel,
észrevétel. hozzaszolas nem érkezett. megkdszonte a részvétel, majd bezarta az tilést.

K.m.f.

A képviseld-testiileti {ilésrdl kép- és hangfelvétel késziilt, mely részletesen tartalmazza az ott
elhangzottakat. a jegyzokonyv ennek roviditett valtozata.

[

" ) Y 4
- Pluhar Laszlo Dr-Kerekes Eva
Polgarmester jegyz0
0 \
O
: -
Dr. Heim Lzuosne
v |
f:iif e

Zsido Fere]nc Gyorgy
jegyzokonyv-hitelesitok
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JELENLETI IV

A 2015. oktober268. napjan megtartott
képviseld-testiileti ilésrdl

Pluhar Laszlo polgarmester , M__
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David Rémusz képviseld
. 5
dr. Heimné Maté Maria alpolgarmester i Hee e
Lukdcs Laszlo képviselo QZ"’W
Pelle Laszlé képviseld B
, e /QC—‘ /»”
Turdczy Andras alpolgarmester VR iitsr—aa VP .
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Elek Varos Onkormanyzata
Elek, Gyulai ut 2.

995-19/2015

ONKORMANYZATI KEPVISELO-TESTULETI
ELOTERJESITES

2015. oktober 26.
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Elek Varos Polgarmesterétol
5742 E l e k, Gyulai at 2.

955-19/2015

MEGHIVO

Elek Varos Onkorményzata Képviselo-testiilete 2015. oktober 26.-an (hétf6) 16.00 6ratél képvisels-

testiileti {ilést tart, melyre kérem szives megjelenését.

Az iilés helve: Polgarmesteri Hivatal hazassagkoto terem. E 1 e k.

NAPIREND

Jelentés a lejart 1deju hatarozatok végrehajtasarol

[. Reibel Mihaly Varosi Mivel6dési Kézpont és Koényvtar
2015. éves munkajarol szo16 beszamolo

II. Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye
eleki tagintézményének munkajarol sz6lé beszamolo

1. 2014/2015. tanév értékelése. illetve a 2015/2016-0s nevelési év
inditasa

IV. ASZ vizsgalattal kapcsolatos intézkedés

V. Naplemente Idések Otthona Alapité Okiratanak modositésa

VI. Egyebek, bejelentések
a. Telepiilésrendezési Terv modositasa

Eléado

Argyelanné Toth Erzsébet
intézményvezeto

Kiss Szabolcs
igazgato

Nevelési, oktatdsi
intézmények vezetdi

Pluhéar Laszlo
polgarmester

Dr. Kerekes Eva
jegyz6

b. DAREH Onkorményzati Tarsulassal kapcsolatos dontés meghozatala

Elek, 2015. oktéber 15.

Pluhar Laszl6 sk.
Polgarmester



Elek Varos Polgarmesterétél
5742 El ek, Gyulai ut 2.

955-19/2015

MEGHIVO

Elek Varos Onkorményzata Ugyrendi és Szociélis Bizottsiga 2015. oktéber 21.-én (szerda)
15.35 oratol UGYRENDI bizottsagi tilést tart, melyre kérem szives megjelenését.

Az iilés helve: Polgarmesteri Hivatal, E | e k.

NAPIREND Eléado
I. ASZ vizsgélattal kapcsolatos intézkedés Pluhér Lészlo
polgarmester
I1. Naplemente Iddsek Otthona Alapité Okiratanak modositasa Dr. Kerekes Eva
jegyzd

I11. Egyebek. bejelentések
a. Teleplilésrendezési Terv modositasa
b. DAREH Onkormanyzati Tarsuldssal kapcsolatos déntés meghozatala

Elek, 2015. oktéber 15.
David Rémusz sk.
elnok



Elek Varos Polgarmesterétol
5742 El ek, Gyulai it 2.

955-19/2015

MEGHIVO

Elek Varos Onkorményzata Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcesolatok Bizottsiga 2015. oktéber
21.-én (szerda) 14.30 6ratol bizottsagi iilést tart, melyre kérem szives megjelenését.

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal, Elek

NAPIREND Eléado
[. Reibel Mihaly Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar Argyelanné Toth Erzsébet
2015. éves munkajarol szolo beszamold intézményvezeto

Il. Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti Intézménye  Kiss Szaboles

eleki tagintézményének munkajarol sz6l6 beszamolo igazgato
[11. 2014/2015. tanév értékelése. illetve a 2015/2016-0s nevelési év Nevelési. oktatasi
inditasa intézmények vezetoi

[V. Zart tilés
a. Kérelmek elbiralasa

Elek, 2015. oktéber 15.

Zsido Ferenc Gyorgy sk.
Elndk



Jelentés a lejart idejii hatarozatok végrehajtasarol
Késziilt Elek Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2015, oktober 26.-i iilésére

Elek Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 131/2015. (IX. 28.) sz. dnkormanyzati
képviselo-testiileti hatarozataval elfogadta az onkormanyzat és intézményei bevételeinek és
kiadasanak alakulasaral szolo 1. félévi tdjékoztatot.

A hatarozati kivonat az Eleki Kézds Onkormanyzati Hivatal Pénziigyi osztdalyvezetdje részére
atadasra keriilt.

Elek Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a 132/2015. (IX. 28.) sz. dnkormanyzati
képviselé-testiileti hatarozataval elfogadta az Allami Szémvevészék vizsgalattal kapesolatos
intézkedéseket az alabbiak szerint:

l. Elek Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete elfogadja Elek Véros Onkormanyzata
Eroforrasokkal valo hatékony gazdalkodas szabalyzatat.

2. Elek Varos Onkorméanyzata Képviselé-testiilete elfogadja Eleki Kozos Onkorményzati
Hivatal Kockazatkezelési Rendszerének szabalyzatat.

3. Elek Véros Onkormanyzata Képviselé-testiilete elfogadja Eleki Kozos Onkorményzati
Hivatal munkakér atadas-atvételi szabalyzatat.

A hatdrozati kivonat az Allami Szamvevdszék részére megkiildésre, a jegyzd részére dtaddsra
keriilt.

Elek Varos Onkormanyzat képvisel6-testiilete a 133/2015. (IX. 28.) sz. dnkormanyzati
képviselO-testiileti hatdrozataval csatlakozni kivan a Bursa Hungarica Felsooktatasi
Onkormanyzati Oszténdijpéalyazat 2016. évi forduldjéhoz. Elfogadja az Altalanos Szerzédési
Feltételeket, valamint nyilatkozik az on-line adatbazis hasznalatarol, és az errdl szolo
nyilatkozat alairasara felhatalmazza a polgarmestert. Elek Varos Onkormédnyzat képviseld-
testiilete a Bursa Hungarica Felsdoktatisi Onkormédnyzati Osztdndijpalyazat 2016. évi
forduljara beérkezett palyazati eljards lebonyolitasaval az a Pénziigyi és Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsagot bizza meg.

Elek Varos Onkormdanyzata regiszirdacioja megtoriént. A Bursa Hungarica Osztondijpalyazat
beaddasnak feltételi megjelentetésre keriilt az eleki kabeltelevizioban, valamint az Eleki
Aktualisban.

A 134/2015. (IX. 28.) sz. dnkormanyzati képvisel6-testiileti hatarozataval Magyarorszag
2015. évi kozponti kdltségvetésérdl szolo 2014. évi C. térvény (a tovabbiakban: Koltségvetési
torvény) 1. melléklet IX. Helyi onkormanyzatok tamogatasai fejezet 13. A helyi
onkormanyzatok szocidlis céla tiizeléanyag vasarlasahoz kapcsolodd kiegészitd tamogatisa
jogeim szerinti telepiilési onkormanyzatok szocialis céla tiizeléanyag vésarlasahoz
kapcsolodd kiegészitd tamogatasara van lehetéség. Elek Varos Onkorményzata 594 m’
(értéke a palyazati kiirasban feltiintetett adatok alapjan: 11.315.700.- Ft) mennyiségii
keménylombos fara pélydzatot nyijt be a felhivasra és a 754.380.- Ft értékii Gnerdt biztositja a
2015. évi koltségvetésében. A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a pélyazat
benyujtasara és a sziikséges tovabbi jognyilatkozatok megtételére.



A palyazat hataridore benyiijtasra keriilt, elbiralasa folyamatban.

Elek Varos Onkorményzatdnak Képviselo-testiilete a 135/2015. (IX. 28.) sz. énkormanyzati
képviselo-testiileti hatarozataval a telepiilésrendezési terv modositasanak dllamigazgatasi
egyeztetési eljardsa sordn beérkezett véleményeket megismerte. Mddositd javaslat, eltérd
vélemény nem érkezett, igy tervezdi intézkedés nem valt sziikségessé. A Képviseld-testiilet a
véleményeket tudomasul vette.

A hatarozati kivonat az Eleki Kozds Onkormanyzati Hivatal miiszaki iigyintézdje részére
dtadasra keriilt.

Elek Véros Onkorményzata Képviselo-testiilete a 136/2015. (IX. 28.) sz. énkormanyzati
képviselo-testiileti hatarozatdval a Helyi Esélyegyenléségi Program (melynek része az
Intézkedési Terv) feliilvizsgalatat megvitatta és 136/2015. (1X.28.) szamu hatarozatival
elfogadta.

A hatarozati kivonat az esélyegyenldségi referens részére dtaddasra keriilt.

Elek Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a 137/2015. (IX. 28.) sz. 6nkormanyzati
képviseld-testiileti hatarozataval Ggy hatarozott, hogy az Eleki Labdarugé Egyesiilet kj/JHO1-
6809-2014 azonosit6é szamu palyazatanak 2.624.106.- mFt énereje betervezésre keriil a 2016.
évi koltségvetésben.

A hatdrozati kivonat az Eleki Kozos Onkormdnyzati Hivatal Pénziigyi oszidlyvezetdje részére
atadasra keriilt. A hatdarozat végrehajtdsa folyamatban.

Elek Véros Onkorményzata Képvisel-testiilete a 138/2015. (IX. 28.) sz. énkormanyzati

képviseld-testiileti hatarozataval elfogadta a 11. félévi munkatervét az alabbiak szerint:
Szeptember 28. 1.) 2015. évi koltségvetési rendelet médositisa
Eléadé: Pluhar Laszld polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
2.) 2015. évi. 1. félévi beszamold
Eléado: Pluhar Laszld polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizotisaga
3.) Bursa Hungarica Osztondijpilyazathoz csatlakozas
Eléadé: Dr. Kerekes Eva jegyzo
Véleményezi: Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag
Oktéber 26. 1.) Reibel Mihdily Miivelgdési Haz 2015, éves munkijarél szolo
beszimold
El6adé: Argyelanné Téth Erzsébet igazgatd
Véleményezi: Ugyrendi és Szacialis Bizottsag
2.) Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézmeénye eleki tagintézményének munkajarol szolé beszimolo
Elbado: Szilagyiné Toth Erzsébet igazgatd
Véleményezi: Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag, Pénziigyi és Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsaga
3.) 201472015, tanév értékelése, illetve a 2015/2016-0s nevelési év inditisa
Eloadé: Nevelési, oktatasi intézmények vezetdi




Véleményezi: Ugyrendi és Szocidlis Bizottsag, Pénziigyi és Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsaga
November 30. 1./ Kézmeghallgatis

2.) Tajékoztaté az bnkormanyzat gazdilkodasinak 3/4 éves helyzetérdl
Eléadé: Pluhar Laszld polgarmester
Véleménvezi: Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga

3.) Szent Istvdn Gt 5/b, sz. alatti Snkormanyzati bérlakisok 2016 . évi bérleti
dijainak  megallapitisa, 2016. évi telekirak, haszonbérleti  dijak,
bérlemények, bérbe adott lakdsok bérleti dijai.
Eléadé: Dr. Kerekes Eva jegyzo
Véleményezi: Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga

December 14. 1.) A képviselé-testiilet 2016. L. félévi munkaterve.

Eléadd: Pluhdr Laszlo polgarmester
Véleménvezi: Ugyrendi és Szocialis Bizottsag, Pénziigyi ¢s Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsaga

2.) Napkézi Konyha 2016. évi nyersanyagnormativija, téritési dijainak
megallapitisa
El6adé: Pluhér Laszlo polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsdga

3.) Rendelet az Atmeneti gazdilkodasrol
El6adé: Pluhar LaszIo polgarmester
Véleménvezi: Pénziigyi és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga

Ertelem szerint.

Elek Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 139/2015. (IX. 28.) sz. dnkorményzati
képviseld-testiileti hatarozatdval a Kébitdszer egyezteté forum megalakuldsat, tevékenységét
¢s miikodését elfogadja.

A hatdarozati kivonat a Békés Megyei Kormdnyhivatal Gyulai Jardsi Hivatal Jarasi
Hivatalvezetdje részére megkiildésre keriilt.

Elek Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete a 140/2015. (IX. 28.) sz. 6nkormanyzati
képviseld-testiileti hatarozatdval 1 ha szanté foldteriiletet biztositott a Cigdnyokért Esélyeiért
Egyesiilet dltal 1étrehozott szocidlis szovetkezet részére.

A hatdarozati kivonat a Ciganyokért Esélyeiért Egyesiilet részére ataddsra keriilt.

Elek Véaros Onkormanyzata Képvisel-testiilete a 141/2015. (IX. 28.) sz. énkormdnyzati
képviselo-testiileti hatarozatdval megvitatta Kun Béla utca nevének megviltoztatasara
iranyulé inditvanyt és a helyi onkorményzatokrél sz6lo 1990. évi LXV. térvény 10.§ (1)
bekezdés h) pontjanak felhatalmazasa alapjan az egyes torvényeknek a XX. szazadi
onkényuralmi rendszerekhez kothetd elnevezések tilalmaval dsszefliggd médositdsarol sz616
2012. CLXIL. torvény rendelkezéseinek figyelembevételével az aldbbi hatarozatot hozta:

Elek Véros Onkorményzata Képviselo-testilete Elek Varos .Kun Béla”™ elnevezési
kozteriiletének nevét ..Virag utca™ névre valtoztatja meg.

A hatarozati kivonat David Rémusz képviseld részére megkiildésre keriilt.



Elek Véros Onkorményzata Képviselé-testiilete a 142/2015. (IX. 28.) sz. énkorményzati
képvisel6-testiileti hatdrozatdval a Szoéke és Tarsai Kft. szerzédés maédositasdval kapesolatban
felhatalmazta a polgarmestert. hogy a sziikséges jognyilatkozatokat tegye meg.

A Széke és Tarsai Kft. szerzodés médositasa megtortént.

Elek Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a 148/2015. (X. 08.) sz. énkorményzati
képviselo-testiileti hatdrozataval ,Elek Véros Onkormanyzata Napkozi Konyha élelmezési
nyersanyag beszerzése™ targyaban az ajanlati felhivast jovahagyja, egyben felkéri Dr. Stumpf-
Csapd Agnes iligyvéd asszonyt. hogy a hirdetmény szovegének kozzétételérdl. valamint a
kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasarol gondoskodjék.

A hatdarozati kivonat Dr. Stumpf-Csapo Agnes iigyvéd részére megkiildésre keriilt. A hatarozat
végrehajtasa folyamatban.

Elek Varos Onkorményzatdnak képviselé-testiilete a 149/2015. (X. 08.) sz. énkormanyzati
képvisel6-testiileti hatdrozatdval tudomadsul vette, hogy az ,, Onkormdnyzati feladatelldtdst
szolgald  fejlesztések tamogatdsdra™ targyl nyerles péalydzat megvaldsitasa kapcsan
lefolytatott Elek, Vécsey és Bem u. beton burkolatainak aszfaltozdsa targy( beszerzési
eljards eredményes, nyertes a Hodat Kft. A szerzddés ellenértéke bruttd 14.959.103.- Ft.
amelyhez a sziikséges brutté 2.455.674.- Ft 6nrészt a 2015, évi kdltségvetésében a tartalék
terhére biztositja. A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges tovéabbi
jognyilatkozatok megtételére.

A Hodat Kft.-vel a véllalkozasi szerz6dés megkétésre keriilt. Az Elek, Vécsey és Bem u.
beton burkolatainak aszfaltozasa folyamatban.

Elek. 2015. oktéber 15.
Pluhar Laszlo sk.
polgarmester



Jelentés a lejart idejii hatirozatok végrehajtasarol
Késziilt Elek Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2015, oktober 26.-i iilésére

Elek Véaros Onkormanyzata a 143/2015. (IX. 28.) sz. onkorményzati képvisel6-testiileti
hatarozataval (5742 Elek Gyulai 0t 2. szam). mint az 5742 Elek. kiiltertilet 09/18 helyrajzi
szam( 6nkorményzati tulajdont 718 m2 nagysagu ingatlan tulajdonosa eladja a teriiletet Détar
Tibor (5530 Vésztd, Tavasz u. 10.) részére az ingatlanvagyon-értékelésnek megfelelen
250.000.- Ft (azaz kettoszaz Stvenezer forint) Gsszegért, azzal a feltétellel, hogy az adasvételi
szerzodés megkotésével és az ingatlan nyilvéntartasban torténd atvezetéssel kapcesolatos
koltségeket a kérelmezd viseli. A Képviselo-Testiiletet felhatalmazza a polgarmestert a
sziikséges nyilatkozatok megtételére, adasvételi szerzodés megkotésére.

A hatarozati kivonat Détar Tibor (3330 Vésztd, Tavasz u. 10.) részére megkiildésre keriilt. Az
adasvételi  szerzédés megkitése és az ingatlan  nyilvantartasban (orténé  dtvezetés
Jolyamatban.

Elek Varos Onkorméanyzata a 144/2015. (IX. 28.) sz. énkormanyzati képviselo-testiileti
hatarozataval (5742 Elek Gyulai Gt 2. szam). mint az 5742 Elek, belteriilet 3748 helyrajzi
szam( 6nkormanyzati tulajdoni 275 m2 nagysagl ingatlan tulajdonosa eladja a teriiletet
Lazok Janosné (5742 Elek. Szant6 I. u. 38. sz.) kérelmezonek 50.000- Ft (azaz Otvenezer
forint) 6sszegért, azzal a feltétellel, hogy az adasvételi szerzodés megkotésével és az ingatlan
nyilvantartidsban torténé atvezetéssel kapcsolatos koltségeket a kérelmezd viseli. A
Képviseld-Testiiletet felhatalmazza a polgarmestert a sziikséges nyilatkozatok megtételére,
adasvételi szerzodés megkotésére.

A hatdarozati kivonat Lazok Janosné (5742 Elek, Szanto J. w. 38. sz.) részére megkiildésre
keriilt. Az addasvételi szerzddés megkétése és az ingatlan nyilvantartdasban (oriéno atvezetés
Jfolyamatban.

Elek Véaros Onkorméanyzata Képviseld-testiilete a 145/2015. (IX. 28.) sz. 6nkormanyzati
képviselo-testiileti hatarozataval elutasitja Resetar Janosné (sziiletett: Gyula, 1954.08.08.,
anyja neve: Kapocsan llona) 5742 Elek. Poltenberg u. 21. szdm alatti lakos telepiilési
tamogatas (temetési kdltséghez valé hozzédjarulas) irdnti kérelmét az Ugyrendi és Szocidlis
Bizottsag 539/2015. (VII. 22.) szamu hatarozatat helyben hagyja.

Resetar Janosné (sziiletett: Gyula, 1954.08.08.. anyja neve: Kapocsan llona) 5742 Elek,
Poltenberg u. 21. szam alatti lakos a képviselo-testiileti dontésével szemben a hatarozat
kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil jogorvoslatért a Gyulai Jarasbirésaghoz fordulhat.
Utasitotta a képvisel6-testiilet a polgarmestert. a fentieknek megfelelden alakszerii hatarozat
kiadasara, mely a jegyzokonyv mellékletében csatoldsra keriilt.

A hatarozati kivonat Resetdr Janosné 3742 Elek, Poltenberg u. 21. szam alatti lakos részére
megkiildésre keriill. A fenticknek megfeleléen alakszerii hatdrozat kiaddsara, mely a
Jegyzékonyv mellékletében csatoldsra keriilt.

Elek, 2015, oktober 15.
Pluhar Laszlo sk.
polgarmester
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Elek Véros Onkorményzata 2010. januar I-jével integrdlt intézményt hozott létre a Reibel
Mihaly Miivelddési Kozpont és a Vidrosi Konyvtar 8sszevondsdval.2013 janudar 1-t6l a helyi
kdbeltelevizio munkatarsa. hirdetései .miisor készitések,.kozvetitések is az intézmény feladatkérébe
tartoznak. Az igy létrejott Reibel Mihdly Varosi Mivelddési Kozpont és Konyvtar igazgatdjaként az

alabbi beszamoloban tajékoztatast kivanok adni az intézmény szakmai mitkddésérol.

1. A kozosségi miivelodéshez méltd, esztétikus kornyezet és infrastruktira kialakitasa

Az elmult idészakban nagy figyelmet forditottunk arra. hogy a kornyezetet az adott
berendezési targyak és feltételek mellett esztétikusan. jol hasznalhatéan alakitsuk ki. A belso teret
évszaktol fliggden dekordljuk, valamint a kihelyezett hirdetd falak és eligazito tabldk altal a
beérkezoket megfeleld informaciokkal latjuk el. Innen tajékozédhatnak a latogatok a rendezvények.

szakkordk, tanfolyamok helyérol, idépontjarol.

A konyvtar épiiletében nagy figyelmet forditottunk az olvasdbarat kérnyezet kialakitasara, a
kényvespolcok jol atlathato rendszerének kialakitasaval sikeriilt egy elkiilonitett helyet biztositanunk
gyermekolvasdink szamdra. ahol a kényvek mellett szines butorok és készségfejlesztd jatékok keriiltek
elhelyezésre.(Adomanyokbdl)

A koényvtar és a milvelodési haz épiiletei azonban mindennek ellenére feltjitasra szorulnak.
Nem csak a Kiilso renovalds, hanem a belso terek renovaldsa és modernizdlasa is fontos lenne. Ez alatt
értem a mellékhelyiségek atépitését is ( amelyet mdr az elézé beszamolomban is kértem),a szinpad
plafon szerkezetének renovaldsat (nagyobb esézésekkor beazik a plafon folyamatosan) és egyben a
hoszigetelés megoldasat, ami nagyban javitana a fiités hatékonysagan és a szinpadi fliggdnyok
cseréjét, Fontos lenne a miivelodési kézpont homlokzaténak javitasa,vakoldsa,festése .a tetd

szigetelése és cseréje.

A helyi kabeltelevizio eszkdzdlloméanyat az idei évben feldjitottuk.modernizaltuk, azonban sziikség
lenne  még néhany eszkdz beszerzésére a  hatékonyabb  mukavégzéshez.(hangrdgzitd
berendezés.mikrofonok.akkumlatorok.sziinetmentes  tapegység  .fényképezogép  stb.(2.szamu

melléklet)

2. A telepiilés hagyomdnyainak dpoldsa, helytorténeti mozgalmak fejlesztése, népmiivészeti,
hagyomanydrzé kozosségek életre hivasa, timogatisa
Az eltelt iddszakban sikeriilt jo egyiittmiikddést kialakitani a Roméan Hagyomanyapold

Tancesoporttal . az altalanos és kozépiskola mivészeti csoportjaival.akik intézményiinkben tartjak
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rendezvényeiket és részt vesznek a varosi rendezvényeken is fellépoként.Folyamatosan segitjiik a
helyi tehetségek kibontakozasat.fellépési lehetoséget biztositunk szamukra nem csak a telepiilési

rendezvényeken .hanem a szomszédos telepiiléseken is.

Tovabbra is keressiik és kihasznaljuk mindazokat a lehetoségeket. amelyek altal helyi értékeinket
megyei vagy orszagos .akar hatdron tuli szinten is ismertté tehetjiik.

Folyamatban van az egyiittmiikddési megallapodas megkétése Gyula varosa és Kilenc telepiilés kozott

a kulturdlis élet hatékonyabb fellenditése érdekében.E megdllapodas értelmében kozos eldadasokat

szerveziink, egymas értékeit bemutatva .szakmai tovabbképzéseken.kerekasztal beszélgetéseken
vesziink részt.ahol a kozos 6tletekbdl valdsitunk meg programokat.Ebben a nehéz helyzetben amikor
a kultGrara a kozponti kéltségvetésbol egyre kevesebb forras ll rendelkezésre .sajnos vissza kell
térjiink a régi ..népmiiveléshez” amikor is a helyi értékeket kell ..aruba”bocsdssuk. hogy a mivelddési
hazakat és kézpontokat meg tudjuk tolteni élettel.

[Intézményiink az elmult években kezdeményezdje volt néhany régi hagyomany., népszokas
jraértelmezésének. Célunk, hogy a telepiilési hétkdznapok szinesitéséhez (ij szokdsok, hagyoméanyos
programok és rendezvények létrehozdasaval is hozzajaruljunk. Eme indittatdsbol szerveztiik meg a
Valentin napot. Halloween partyt.Mindenki Kardcsonyat (rajzverseny.jelmezverseny.batorsag proba
szellem kastély) mindezek a gyermekek és a kozépiskolas korosztaly koérében nagyon népszeriiek.
Ezen kiviil az eleki szakiskolaval és a Szabadidds lovas klubbal kozdsen rendeztitk meg és tartjuk
életben a Hushagyo keddi Maszkafelvonulast. Az idei évben is Osszefogva rendeztiik meg a Sziireti
Felvonulast és a hagyoményos Sziireti Balt.

Hagyoméannya vélt a varosi fézoverseny is amit ebben az évben augusztus 20-an rendeztiink meg
.sajnos a rossz idé nem kedvezett nekiink ezért csak kevés jelentkezé vett részt rajta.

Allandé szervezdi és rendezéi vagyunk a nemzeti iinnepek alkalmaval megrendezett
megemlékezéseknek.

A helyi szlovak onkormanyzat altal elinditott adventi iinnepségsorozat megrendezésében is aktivan
részt vesziink szervezoként és rendezoként.(lasd:meghivo készités.hirdetés.hangositds.felvétel

készités,reklam.stb.)

3. A telepiilés kornyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomdnyainak feltirdsa,
megismertetése, a helyi miivelodési szokdsok gondozisa, gazdagitisa
Folyamatosan téreksziink arra, hogy lehetdséget biztositsunk a helyi miivészek szamara is a

nyilvanossaghoz. Tébb alkalommal szerveztiink kiallitisokat (pl. foltvarro, vagy a Harruckern Iskola



Miivészeti csoportjanak fafaragok, festok. foté- és Klarissa Klemm selyemfestd allando kiallitasa,
Csontos Rozilia kiallitdsa.Keresztesi Franciska festményei .Intézményiink folyamatos segitdje az
Ovodék és az Eleki Német Nemzetiségi Onkormanyzat éltal szervezett .. bojtkozepi” tojas fhjasnak
-valamint a hagyomanyos Marton Napi lampionos felvonulasnak.A kabel tv munkatarsai rendre

felvételeket készitenek minden rendezvényrol,megmozdulasrol.és leadjak a lakossag szamara.

4. Az ifjusdg kulturdlis életének fejlesztése, miivel6dési kezdeményezéseinek segitése, az
iddskora népesség kézmiivelddeési lehetéségeinek, kozosségi életének tAmogatisa.

Tovabbra is nagy figyelmet forditunk a gyermek és ifjisagi korosztaly szabadidejének hasznos
eltdltésére. Ennek teljesiiléséhez elengedhetetlen volt az oktatasi intézményekkel valo jo kapcsolat
kialakitasa. Mara elmondhato, hogy az egyiittmiikddés, az egymas rendezvényeinek tdmogatdasa és
segitése mellett jo néhany kozos rendezvényt is sikeriilt lebonyolitanunk, amelyekben a két éltaldnos
iskola mellett a helyi kézépiskola is aktiv szerepet villalt: szavaloverseny, tanulmanyi vetélkeddk
.magyar népmese napja.gyermeknap .jatszéhazak, mindenki kardcsonya.ismeretterjeszté eldadasok
stb.

Tabb alkalommal rendeztiink 6vodasok és kisiskolasok részére interaktiv  babel6adast a
kényvtarban .

Mindig nagy sikert aratnak a kényvtarban megrendezésre keriilé rendhagyé irodalomoérak,
ahol a gyermekek kortars irokrol is beszélgethetnek, ismerhetik meg alkotdsaikat.Még ebben az évben
taldlkozot szerveztiink Kiss Otté gyulai kéltovel.ird —olvaso talalkozon vehettek részt azok az
érdeklodok is akik elso kotetes szerzonkkel T.S.Thomas vagyis Tdbids Sandor kollégankkal szerettek
volna talalkozni. Tervezziik az 6szi sziinetre az eleki Gyurikné Bagy Katalinnal valo taldlkozast is.
akinek a Peter .Gyufa baba és a Rejtélyes to cimii konyvével ismerkedhetnek meg az alsés tanuldk.

Szintén nagy érdeklodésnek drvendenek a rajzversenyek. jatszohazak és jatékos vetélkedok.
Téreksziink arra, hogy a gyermekek az egyes programok altal ne csak a szdorakozas és kikapesoladas
lehetdségét kapjak. hanem szellemi tobblettel is gyarapodjanak. Megprobalunk szamukra olyan
szokdsokat foleleveniteni, amelyek kozelebb allnak a mai modern vilaghoz./ Halloween, Valentin nap,
Marton nap, farsang,Luca nap stb./

Az oOnkormanyzat segitségével az idei évben is sikeriilt két héten keresztiil napkdzis tabort
rendezziink az eleki gyerekeknek.Kozel 60 fo vett részt a taborban .ahol didkmunkasok és énkéntesek
is segitették munkankat.Jo bardtsagok alakultak ki a kis iskoldsok és a gimnazistak kozétt. Ebben az
idépontban fogadtunk 11 gyermeket Romaniabdl akik a magyar nyelvet jottek elsajatitani .Sikeresen
beilleszkedtek a csoportokba ¢és kozosen vettek részt a feladatok megoldasaban. A tabor ideje alatt a
gyerekek megismerkedhettek a helyi nemzetiségek életével, szokasaival.Latogatast tettiink a Leimen

hazban és a cigany tajhazban, ahol nagy szeretettel fogadtak a csoportot.Kirdndultunk Opusztaszerre
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és bebarangoltuk a Csillagdsvény labirintust .A nagy sikerre valo tekintettel a jovo évben djra

meghirdetjiik a tabort.

Az intézményben van a székhelye és tartja Osszejoveteleit és rendezvényeit a Napsugdr
Nyugdijas Egyesiilet. Szamos kozds rendezvényt bonyolitottunk mar le: hagyomanyos himes tojas
kiallitas. idosek vilagnapja. anyak napja. nénap. nyugdijas tea délutanok, kirandulasok.lecso party.és a
mar szinte elengedhetetlen kozds jatékok . A szervezet tagjai szivesen részt vesznek az intézmény
rendezvényein, és segitik munkankat, szinte mar unokaként tekintenek a munkatarsakra.

Az ijasz szakkér. a zumba szakkér.a haziasszonyok kére a baba-mama klub a miivelddési kzpont
csoportjaiként mikddnek.rendszeresen tartjak dsszejoveteleiket.

Az intézmény falain beliil mikadik az asztalitenisz szakosztaly .akik heti két alkalommal tartjak
edzéseiket és folyamatosan segitik rendezvényeinket.(pl versenyek lebonyolitdsa a tabor ideje alatt)

5. Az amator alkoto kozosségek tevékenységének taAmogatdsa,

Az elmult idészakban sok idét toltdttink azzal. hogy megfigyeljiik a helyi tarsadalmi
szokédsokat, és felmérjiik azokat az igényeket, amelyeket a teleplilés lakosai egy Kulturalis
intézménnyel szemben allitanak. Ugy gondolom mara sikeriilt kialakitanunk a lakosokban egyfajta
bizalmat az intézménnyel szemben. ez abban is megnyilvanul. hogy manapsag mar 6k maguk keresik
fol a Miivelodési Kozpontot és mondjak el otleteiket. a mi feladatunk sok esetben csak az 6tletek
megvalositasa, életre keltése, s a feltételek megteremtése a kozosségek dnalldé mikodéséhez.

Tovabbra is nagy figyelmet forditunk arra, hogy a telepiilésen mar miikéddé amatér csoportok szamara
egyrészt helyet biztositsunk az §sszejovetelek és probak szamara, masrészt fellépési lehetoségeket.
Helyi iréknak . mivészeknek bemutatkozasi lehetdséget teremtiink .Egyiitt mikddiink a kdrnyezo
telepiilések miivelddési hézaival.a Csaba Gydngye Kulturalis kdzponttal és a gyulai MiivelSdési
Kdzponttal.
A Reibel Mihaly Miivelédési Kézpont és Konyvtarban miikodé szakkorsk az alabbiak:

o Angol nyelvi szakk6r ovodasoknak (janius végéig miikddott)

o Zumba szakkor felndtteknek

o Zumba szakkor gyermekeknek

o Kreativ haziasszonyok kore

o ljasz szakkor

e Baba Mama Klub

¢ Asztalitenisz

o Kattanj ra nagyi ! szamitégépes tanfolyam

A



6. Speciilis helyzetii népességesoportok miivelodési kozosségeinek gondozisa, civil kizosségek
egyiittmiikdodésének sztonzése.

Nagyon o egyiittmiikodést sikeriilt kialakitani a helyi civil kozosségekkel. Szamos egyesiilet
tartja OsszejOveteleit €s {iléseit a miivelddési kozpontban, ezzel is szinesitve az intézmény kulturalis
életét. A rendezvények lebonyolitasahoz minden szervezetnek segitséget nyajtunk.

A Reibel Mihaly Mivelédési Kozpont és Konyvtarban mikddé egyesiiletek az alabbiak:
o Napsugar Nyugdijas Egyesiilet

o Eletet az éveknek™ Békés Megyei Szovetsége

Eleki Szlovakok Egyesiilete
e Romdan Hagyomany6rzé Tancegyesiilet

o Kistérségi Egyesiilet

7. Egyéb miivel6dési lehetoségek biztositasa.

Az elmilt idoszakban sikeriilt szélesiteni a programvilasztékot. Nagy figyelmet forditottunk
arra.hogy a hogy telepiilésiink is részese lehessen megyei és orszagos programsorozatoknak. Ennek
érdekében jo egylittmiikadést alakitottunk ki a Békés Megyei Kulturalis Irodaval, valamint a Békés
Megyei Tudashaz és Konyvtarral. Részt vettiink a Magyar Kultira Napja és a Népmese Napja
orszdgos programsorozatban, amelynek keretében vetélkedat szerveztiink.

Ezen Kiviill képzéseket. tanfolyamokat fogadunk be és szerveziink magunk is. Felkaroljuk a
helyi kezdeményezéseket, és helyet biztositunk civil szervezetek rendezvényeinek. Jo az
egylittmiikddésiink a szomszédos teleplilések Kulturalis intézményeivel is.Kétegyhaza és Lokoshdaza

muvelodési hazaival vandor kiallitasokat rendeziink .

8. A helyi kulturalis nyilvanossag, tijékoztatis fejlesztése.

Egy kulturalis intézmény miikodésének legfontosabb eszkdze a nyilvanossag. Az utobbi évben
megprobaltunk minden olyan lehetéséget megragadni, amely a nyilvanossag tajékoztatdsat célozta.
Rendezvényeink népszeriisitésében minden esetben igénybe vettiik a helyi kdbel televiziot, szamtalan
plakat és szorolap keriilt kihelyezésre a telepiilés tébb pontjan. Az intézményi honlapon szeretnénk
kialakitani a rendszeres honlap latogatok korét, akik folyamatosan figyelemmel kisérhetik a tartalom
frissiilését. Nagy figyelmet forditunk arra, hogy mindig aktualis tartalommal téltsiik meg az
oldalakat.A Facebokon is figyelemmel kisérhetik az érdeklodok a rendezvényeinket .hiszen az a
legszélesebb rétegekhez is eljuttatja a hireket. Létrehoztuk az Elek Tv oldalat,ahol a nézdk el6zetest

kapnak a misorokbdl.valamint a kézérdekd hirdetéseket is megjelentetjiik az oldalon.



Folyamatos a kapcsolattartas a Békés Megyei Hirlap munkatarsaval.folyamatosan jelentetiink meg
cikkeket az Eleki Aktualisban.beszamolunk az intézményben tortént eseményekrol.Ezaltal a lakossag
teljes rétegéhez eljut az informacié.Azonban sokszor a tudtunk nélkiil beleirnak a cikkeinkbe.vagy
atirjdk a szoveget.ezért a cikkekkel kapcsolatos felelosséget nem tudjuk véllani a kollégakkal.és
meggondoland6 hogy a tovabbiakban a sajto részére tuddsitasokat kiildjiink.

Folyamatos az egyiittm{ikddésiink a Foia Romaneasca cimii hetilappal.és a szegedi roman radioval.
9, Kionyvtari alapszolgaltatisok ellitisa

Kaonyvtarunk altalanos gy(ijtokéri nyilvanos kézkonyviar. Kiemelt feladatunk a konyvtari térvény
altal meghatarozott nyilvanos kdnyvtari ellatas biztositasa a telepiilésen. Ezen Kiviil lehetoséget
biztositunk a kikapcsoloddsra, mivelodésre. informdciok hozzaférésére.

Nagy figyelmet forditunk az dllomanygyarapitdsra, a dokumentum beszerzésre, az
allomanygondozasra. hogy a hasznalok szaméara megfelelé miivek alljanak rendelkezésre. A kinyvtari
allomany friss gyarapoddsa a TextLib integralt rendszerben torténik.

Allomanygyarapitas sordn figyelembe vessziik az olvasoi igényeket is. Rendszeresen latjuk el a
foiskolai, egyetemi hallgatokat a konyvtarkdzi kélesonzés (ODR) altal biztositott szakkonyvekkel és
egyre tobb igény mutatkozik az altalanos iskolai kdtelez6 olvasmanyok irént is. Kényvtarunk sajnos
nem a legkorszeriibb berendezésti, sziikség lenne (ij butorokra, fotelekre, az informacids infrastruktara
fejlesztésére, az épiilet akaddlymenetesitésére.

Kényvtarunkban egy szamitogép all az olvasok rendelkezésére. illetve internet-hasznalatra.

Beiratkozisi dijaink:

(1997. évi CXL. Torvény a muzedlis intézményekrol. a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kozmiivelodésrol)

16 éven aluliaknak: ingyenes

70 éven feliili nyugdijasoknak: ingyenes

Konyvtari, levéltari, mizeumi dolgozoknak: ingyenes

16 éven feliili kozépiskolasoknak, diakigazolvannyal rendelkezoknek: 300 Ft
Felnotteknek, pedagogusoknak. nyugdijasoknak: 600 Ft

Beiratkozott olvasoink szama jelenleg 380 o, de ez év végéig még novekszik. Olvasoinkat uj
beszerzéseinkrol az ..Eleki Aktualis™ oldalain rendszeresen tajékoztatjuk. s rendezvényeinkrol is
beszamolunk.

Az allomanygyarapitas forrasai:

Koltségvetésbol: 200.000 Ft
Erdekeltségndveld tamogatasbol: 63.892 Ft
Marai programbol: 240.000 Ft

NKA Kényvtamogatasi programbol: 47.962 Ft
Ajandékkonyvek: 22.500 Ft

A nemzetiségi ellatést a Békés Megyei Konyvtar biztositja résziinkre. (német, roman)
Konyvtarunkban jelenleg 25.855 kotet all az olvasok rendelkezésére és év végéig még lesz
dokumentum beszerzés.

Nagy szeretettel fogadunk 6vodai, iskolai csoportokat, de irodalmi délutanokat is szoktunk tartani a
Pszichiatriai Otthon lakéinak.

2015 augusztusaban selejtezésre keriilt 180 kdtet a raktdri gyermekkonyvek kéziil. az elhasznalodott.
valamint a tartalmilag elavult dokumentumokat vontuk ki az allomanybol.



Programjaink:

Az Informatikai és Konyvtari Szovetség 16. alkalommal rendezte meg az Internet Fiesta orszagos
programsorozatot, (marciusban) melyhez az idei évben konyvtarunk elészor csatlakozott. Célja volt
ennek a rendezvénynek az internet dltalanos hasznalatanak bemutatasa, weboldalak ismertetése. e-
kényv bemutatok.

Aprilisban maratoni versolvasast rendeztiink a Kéltészet Na pia alkalmabél. Jozsef Attila elott
tisztelegve. Szintén aprilisban indult el a kdnyveserebere program, a mar megunt kényveket szivesen
csereberélik a kényvmolyok.

Szintén tavasszal hirdettiik meg ,,Nagy Olvasisi Kihivas™ jatékunkat, mely a ..Szeretlek
Magyarorszag™ honlapon megjelent jatékhoz kapcsoladott. Felnétt és gyermek kategériaban lehetett
nevezni, adott id6 alatt. meghatdrozott kategoriaban, meghatéarozott szamua kényvet kellett kiolvasni.
A tavaly alakult és idén mar egy éves sziiletésnapjat innepelé Baba-mama klubunk. a nyéri sziinet
utan szeptembertol tjra varja az aprosagokat és anyukaikat. A foglalkozasokon a kismamak és
kisbabdk kozos élményekhez jutottak a kényvtarban megtanult mondokak, dadold versikék
segitségével.

Az Orszigos Oszi Konyvtari Napok rendezvénysorozathoz bekapesolddva iré-olvaso taldlkozot.
egészségiigyi szlirést, természetvédelmi eldadast szerveztiink és mesefoglalkozés részesei lehettek a
latogatok. (Az idei év témakorei: Olvassunk egyiitt!, Osszefogds az egészségiinkért”, Konyvtari
Show, Partnerségben a biztonsagos életért).

Programjainkat igyeksziink mindenkor véltozatosan. mindemellett az olvasasnépszer(isitést
figyelembe véve szervezni.

Részt vettiink az Erzsébet-program palyazati Kiirasanak figyelésében, pélydzati adminisztraciojaban.,
tébb nyugdijasnak is segitettiink az elektronikus adatlapok kitdltésében. Leggyakrabban a nyugdijasok
az ldiilési és fiirdopalyazatok benytjtasaban, illetve széllasfoglalasban kérték a segitségiinket.

Kényvtarunkban szamos folydirat nytjt lehetdséget az olvasgatasra, idotdltésre.

Minden évben az NKA tamogatdsaval lehetoség nyilik arra, hogy szép szammal kinaljuk olvasoink
figyelmébe a lapokat.

Kurrens folyoirataink szdma 66 db. ebbdl NKA tamogatassal 62 db folydirat jar, (Rubicon, Varak és
kastélyok, Zenekar, Filmvilag, Szépirodalmi figyel6, Galaktika, Elet és Tudomany, Epitdmiivészet,
Természetbuvar, Edes Anyanyelviink ...stb.) azonban sziikds anyagi helyzetiink miatt sajnos napilap
elofizetésére nincs lehetoségiink.

10.Egyéb intézményi szolgaltatisok

Az intézmény a kulturdlis tevékenységeken til az alabbi szolgaltatdsokat nyujtja:

- terembérleti lehetdség: tandcskozasok. gyiilések, forumok, tovabbképzések, vasdrok.
termékbemutatok, tancos rendezvények, egyéb csaladi események céljara

- képzések, tanfolyamok, tovibbképzések lebonyolitasa kiilsé kdzremiikddo szervezetekkel,
intézményekkel

- telehizi szolgaltatisok, internet hasznalat

- egyéb irodai szolgailtatisok: nyomtatds, szkennelés, lamindlas

- eszkozkdlesonzés: székek, asztalok, stb

- kibel tv: hirdetések felvétele,miisorkészités, testiileti iilések €16 kdzvetitése



12. Személyi és targyi feltételek

- A 2015-es év 3 fo kozalkalmazottal.egy fo kulturalis kozfoglalkoztatottal és 9 fo
kozfoglalkoztatottal — indult.A  jelenlegi Iétszamunk 3 fo kézalkalmazott.3 6 kulturdlis
kozfoglalkoztatott , és 9 fo kozfoglalkoztatott. (Munka megosztasuk a kovetkezd:kabel tv 1 {6
kozalkalmazott.2 {6 kozfoglalkoztatott.konyvtar: 1 fo  kozalkalmazott.!  fo6  Kkulturalis
kozfoglalkoztatott.2 f6 kozfoglakoztatott.miivelodési kozpont:1 fé kozalkalmazott,2 {6 kulturdlis
kozfoglalkoztatott.5 f6 kdzfoglalkoztatott.)

Tovébbra is az a véleményem azonban, hogy hosszitavon az intézmény miikddése nem oldhaté meg a
harom 6 kozalkalmazottal hiszen a kabeltévé is legalabb két teljes embert igényel folyamatosan.

Az intézmény zavartalan muikddése érdekében ismételten javasolndm megfontolasra a
kozalkalmazottak létszamanak novelését 3 6 8 ords kézmiivelddési munkatarssal.

Folyamatosan keressiik azon palyazati lehetoségeket. amelyek lehetové tennék az informatikai és
irodai eszkozpark fejlesztését, illetve teljes cseréjét. Nagy sziikség lenne a hangosité berendezések
bévitésére. illetve cseréjére hiszen egyre elavultabbak és sokszor szorulnak javitdsra.(Lasd az
augusztus 20-i nagy es6 miatt négy hangfalunk és a lejatszonk elromlott.) /2. szamu melleklet/A kabel

tv miikddéséhez sziikséges eszkdzokrol a beszamolo elso pontjiaban mér széltam .

13.Pénziigyi teljesités

Mivel intézményiink csak részben 6nallé intézmény .ezért az Onkorméanyzat pénziigyi osztdlydval
folyamatosan tartjuk a kapcsolatot. és figyelemmel kisérjiik a pénziigyi teljesitéseinket.

A pénziigyi osztillyal tortént egyeztetés alapjan szeptember 30 napjdig bezardlag az éves Koltség

felhasznalasunk 75% .-os ami a terveknek megfelelden alakult.

Mellékletként csatolom az intézményben 2015. december 31-ig terjedd id6szakban megvalosult és
megvalosuld rendezvények idérendi listajat valamint a kabel tv és a mivelodési kdzpont
miikddtetéséhez sziikséges eszkozok listajat.Kérem a tisztelt képviselé testiiletet.hogy a 2016-0s
koltségvetésben biztositsa az anyagi forrast a sziikséges eszkozok beszerzésére.

Tisztelt Képviselotestiilet!

Ez az az intézmény. amely az utobbi tizendt évben a tisztasagi meszeléseken kivil semmilyen
komolyabb feltjitisban nem részesiilt.sem a fiités korszerisitésben,sem a nyilaszarok cseréjében,sem
a hoszigetelésben és még sorolhatnam.A gdzkazanos fiités nagyon gazdasagtalan.nagyon sokat
fogyaszt még akkor is ,ha csak orlangon ég.a tetocserép folyamatosan megy tonkre.a plafon

bedzik.hiszen a nagyterem folott csak a saralt plafon van szigetelés nélkiil.a nyilaszarok feldjitasra
9



szorulnak.Az épiilet kiilsejének allag megovasa is fontos lenne .hiszen az arculatat az épiiletnek az
eleje adja.A tetén a badogos szerkezet is korrodalodott.

Az egyik legszebb épiiletiink a varosban amely az énkormanyzat tulajdondban van .Szinte minden
intézményben megtorténtek mar a Kkorszeriisitések.ezért gy érzem a mi intézményiink is
megérdemelné mar a feltyjitdst.

Kérem a tisztelt képviselotestiiletet taldlja meg a modjat. hogy intézményiink anyagi forrashoz
Juthasson a felvazolt problémak megoldasara és az ehhez sziikséges 6ner6t tervezze be a 2016. évi

koltségvetésbe.

Tisztelettel kérem a Képviselo Testiiletet, hogy az eltelt egy év munkajara vonatkozé
2) £l 1]

beszamolomat fogadja el. és a jovoben is segitsék az intézmény zavartalan mikodést.

Elek, 2015. oktober 15.

Argyelanné Téth Erzsébet

igazgato



A Reibel Mihaly Varosi Miivel6dési Kbzpont és Kényvtar 2015. évi nagyobb rendezvényei
januartdl juniusig dvodas és kisiskolas angol nyelvtanfolyam heti egy-egy alkalom
januartol —decemberig asztalitenisz heti két alkalommal
januartol ~decemberig zumba felnGtteknek heti két alkalommal
januartdl —decemberig zumba gyermekeknek heti egy alkalommal
Januartdl december 20-ig tea délutan kéthetente egy alkalommal
januartdl —decemberig Baba-Mama Klub heti egy alkalom
januér 18.Budapest Varieté Cirkusz m(isora
januar 21.Magyar Kultira Napja Kistérségi vetélkedd alsé tagozat
22.Magyar Kultdra Napja Kistérségi Vetélkedéd felsé tagozat
30.farsangi jelmezverseny gyerekeknek
Februar
Kattanj ra nagyi! idoseknek képzés heti két alkalommal
07. Baba —-Mama cserebere ! Ruha bérze
10.Valentin napi vetélkedd altalanos és kdzépiskolasoknak
12.Vetélked6 farsangi népszokdsok
13. Babel8adas ingyenes /vidllalkozoi tamogatas/
17.Maszka felvonulds
21.a Harruckern Kozoktatdsi Intézmény szalagavatoja
23. Romanokért egyesiilet Kozgylilése
25.Eleki Szlovakok Egyesiiletének Kozgy(ilése
27 .Farsangi mulatsag nyugdijasoknak
Marcius
03.Véradas
07. Napsugdar Nyugdijas Egyestilet Kozgy(ilés és N6napi rendezvénye
11.Vetélkeds- 1848 altalanos és kdzépiskolasoknak

14. Magyar Bal



15 .koszoruzas
16. Agrarkamara gy(ilése
26.Banki karosultak gy(ilése tajékoztato
Aprilis 10.Versolvasas a koltészet napja alkalmabdl
17.Tavaszvard miisor az altalanos iskolaval
15.F6ld napja rajzverseny
30.Faklyas felvonulas
Majus 01. Varosi rendezvény Majalis
07. Anyak napja a nyugdijasoknak
15.Konyvcsere
22.Tancvizsga az dltalanos iskolasoknak
27.Erkel Gimnazium didkjainak fogadasa
30.XXXI.Békés Megyei Nemzetiségi Klubtalalkozd
31.Varosi gyermeknap
Junius
08.Mivészeti Iskola Evzaré bemutatodja
22-jalius 03-ig Nyaéri Tabor
Augusztus
20. koszorlzas ,varosi Unnepség
Szeptember
12.Nyugdijas Enekkarok Kérusok,és szolistak taldlkozdja.
25. Retro TSZ Kozgy(ilés
Oktober
02.1d6sek Vildgnapja az Eletet az Eveknek Megyei Szovetség szervezésében
05-09-ig Oszi Kdnyvtari Napok
06. Az Aradi 13-ak emlékezete Altalanos Iskola

10.Sziireti Felvonulas és Bal



15. Mozgaskorlatozottak éves gylilése
22.Lecso Party nyugdijas klub
23. Koszortzasi linnepség
30.Hallowen gyermekeknek
November
06.Babszinhaz
11. Martonnap az ovodakkal
28.Szlovak disznotoros
29. Okomenikus rendezvény Advent elsé vasarnapja
December 05. Karacsonyi vasar
05. Nyugdijas Mikulas Ginnepség
06. Advent masodik vasarnapja
13. Advent harmadik vasarnapja
18. Mindenki Karacsonya
20. Advent negyedik vasarnapja

Ezen kiviil hdrom havonta helyet biztositunk a véradoknak is.



Hangositashoz

1db Csoportkabel 15m

5db XLR-XLR Mikrofonkabel 10m

5db Proel RSM180 Gémes mikrofondllvany

5db Rockstand Flexibilis mikrofon kengyel

5db Shure SV100 Dinamikus mikrofon

S5db Szélfogd mikrofon szivacs

2db Takstar TS-6310HH Vezeték nélkiili mikrofon szett

2db Klotz speakon hangfalkdabel 10m

2db Rockcable hangfalkabel 10m

2db 2xRCA - 3,5mm sztered mini jack kdbel 3m

2db RCA-RCA jelkabel 6m

2db Superlux HD-681 RD fejhallgato

2db SAL PAX 30PRO/A 300W aktiv zenekari hangfal - USB/SD/MP3/MIC
1db Soundsation SPST-SET80 BK hangfaléllviny szett - taskaval
1db Behringer UB1202 Eurorack keverépult

1db OMNITRONIC XDP-1400 Egy lemezes CD.MP3.SD.USB lejatsza

Kabel tv-hez

1db Zoom H1 V2 BK kézi hangrogzit + APH-1 kiegészitd szettel
1db Rode VideoMic Rycote szuperkardioid videomikrofon

1db Nikon Coolpix S3700(2év)-fekete+8GB SDHC

2db 32GB Memoriakartya (class 10)

2db Canon BP-820 akkumuldtor 1780mAbh, utéangyartott

1db SICAM SJ4000 videdkamera (nagylatoszogd, vizalld)

1db Sunpak 126 LED videoldmpa

1szett Panasonic Eneloop 4db AA 1900mAh akku + CC18 alap télté

Osszesen kb. 900.000 ft
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2015.-ben Eleken a kovetkezé szolgaltatassal Allunk a lakossag rendelkezésére:

Szocidlis alapszolgaltatasok:

¢ Hazi segitségnytjtas
¢ lJelzbrendszeres hazi segitségnyijtas
¢ Nappali ellatas

- Id6sek klubja

- Fogyatékosok nappali ellatasa

- Fejlesztd —felkészitd foglalkoztatas

¢ Tamogato Szolgaltatas
¢ Csaladsegités és Gyermekjoléti Szolgéltatas
¢ Kozosségi ellatasok

- Pszichidtria betegek kozosségi ellatasa

- Szenvedély betegek kozosségi ellatasa

2012. évben benyljtott palyazatnak kdszonhetden egy kiviil -beliil felgjitott. komplex
akaddlymentes épiilet varja ellatottainkat. Ennek kovetkeztében az intézmény altal nyujtott
szolgéltatdsok integralt formaban valdsulhatnak meg, mely altal névekedett a szolgaltatasok kozotti

atjarhatosag, ami hatékonyabb miikddést eredményezett.

2015.-ben az engedélyezett létszam 42 {6 volt, ebbdl betdltsw 30 £6. 2014, évben is a dolgozok
kotelez6 szakmai tovabbképzésen vettek részt, ami nem terhelte az intézmény koltségvetését.
2014.-ben a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai Intézet és az Apor Vilmos Katolikus Féiskola
egyiittmiikodésében megvalosulé TAMOP-5.4.10.-12/1-2012-0001 azonositészamu ..Szociélis
képzések rendszerének modernizacioja” cimii  kiemelt projekt keretében megvaldsuld
tovabbképzésekre pélyazatot nyujtott be intézménylink. Ezaltal a szakképzett dolgozoink
bovithették szaktudasukat, és 1j ismeretekre tehettek szert. A szocidlis szolgaltatasok magas
szakmai szinvonalon torténdé nydjtasa nem valosulhatott volna meg az intézményben dolgozé
emberek hivatastudata, elkotelezettsége és szakmaisaga nélkiil. Munkank eredményességét igazolja
az arengeteg pozitiv visszajelzés. melyet ellatottjaink kdzvetitenek felénk.

Az intézmény, az ellatasok keretén beliil nyujtott szolgéltatasok korérdl, feltételeirdl, a helyi
Ojsdgban tajékoztatja a helyi lakossagot, tovabba szordlapokat, tajékoztatokat juttattunk el a

kozintézményekbe.
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Hazi segitségnynjtas
A hazi segitségnyujtasban részesiiloknek biztositunk segitséget a mindennapi életviteléhez,
onellatasahoz, ligyintézéséhez. Az ellatds feladata gondoskodni azokrdl az iddsekrél. akik
otthonukban 6nmaguk ellatisardl sajat erdbdl nem képesek, s roluk nem gondoskodnak, a
pszichidtriai betegekrél, fogyatékos személyekrdl, szenvedélybetegekrdl, akik allapotukbol adodoan
az 6néalld életvitellel kapesolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, az egészségiigyi
allapotuk miatt raszorulé személyekrdl, ha az 6nallo életvitel fenntartasdhoz tdmogatast igényelnek.
Az otthon toltdtt id6 meghosszabbitisa az ellatott szamara megnyugvast, az egészségiigyi
ellatérendszer szamara kénnyebbséget, a szocidlis szakellatas leterheltségének csokkenését jelenti.
A t3bbszérssen hatranyos helyzetii lakossdg szamadra elérhetetlen tavolsagra keriiloé egészségiigyi
ellatast, apoldst az otthonukba kell vinni ahhoz. hogy az életmingségiik. életben maradasuk esélye
az atlaghoz kozelithessen. A hazi segitségnyjtast a gondozasi sziikséglet vizsgalatardl kiallitott
igazoldsban meghatdrozott napi gondozasi sziikségletnek megfeleld idétartamban, de legfeljebb
napi 4 oraban kell nytjtani. Az intézményben a hazigondozasért fizetendd t€ritési dij 0 Ft/ora.
2014.-ben a gondozdk szakmai munkajanak vezetésével, szervezésével 1 fé szakképzett vezetd
gondozo foglalkozott. 19 f6 kozalkalmazott (ebbdl 17 fo szakképzett gondozoé), valamint 5 {6
tiszteletdijas gondozo latta el a feladatokat. 2015 jaliusatol jogszabalyi valtozdsok kvetkeztében a
tisztelt dijas dolgozdk alkalmazasdra méar nem volt lehetéségiink. Ennek hatésara az ellatottaink

szamaban jelent6s csokkenés kovetkezett be.

Hazi segitségny jtasban részesllok
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Hazi segitségnyujtasban részesiilék
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A grafikonokbdl kitlinik, hogy az ellatasban részesiilok szama folyamatosan csékken. Az j
ellatottak felvételét megneheziti, hogy 2015januar 17. ota a szolgaltatas igénybevételéhez
sziikséges értékelési szempontok alapjan megallapitott pontszamok emelkedtek (minimélis 11
pontré] 20 pontra).

A megsziinések oka, hogy a telepiilésen a hasonlé szocidlis ellatast biztositd intézmények plusz
szolgaltatast, segitséget tudnak felkinalni az ellatottak szamara példaul az ingyenes személyi
szallitas. A masik ok , hogy az ellatottaink korésszetételét vizsgalva lathato, hogy a 70-79 évesek
szama a legmagasabb. illetve magas a 80 év felettiek szama. Gondozottaink életkorabol kifolydlag
nagyon magas volt az elmult és ez évben is az elhaldlozasok szama, ami az ellatotti 1étszam

csokkenését eredményezte.

Hazi segitségnyujtasban részesilok kor szerinti megoszlasa
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Jelzorendszeres hazigondozas

A jelzorendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban élo, egészségi allapotuk €s szocialis
helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfelelé hasznalatara képes idoskori vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az énalld életvitel fenntartasa mellett
felmeriild krizishelyzetek elharitasa céljabol nyujtott ellatds, mellyel egy hatékonyabb hazi
gondozasi szolgaltatas nyujtasa érhetd el, diszpécserkdzpontja révén ezt a tevékenységet 24 Oras

tigvelettel egésziti ki. A kézpont segélyhivas esetén - a segitséget kérdé nevének, cimének és az
egyeéb rendelkezésre allé informacioknak a kozlésével - értesiti a készenlétben levé gondozot. A
gondozonak 30 percen beliil kell az ellatott lakdsan megjelennie. A hazi segitségnytjtas kiegészité
szolgaltatasa, mivel alapveté problémat jelent, hogy a gondozott gondozasi idon Kiviil nem tud
kapcsolatba I1épni gondozdéjaval, amely szélsdséges esetben akar az életébe is keriilhet.

Jelenleg 8 darab a kihelyezett jelzokésziilékek szama Eleken. Téritési dijat jovedelmi helyzetétol
fliggben fizetnek az ellatottak. 2015-ben a téritési dij fizetés 105.000 Ft-os jovedelem alatt a
jovedelem max. 2%-a, afelett 2100 Ft/ho 70 Ft/ nap. Az ellatason beliili 24 oras ligyeletet heti

valtasban 3 fé gondozond lat el. Mindhdrman szakképzettek.

Nappali ellatas

Idosek klubja

A szolgaltatas alapvet6 célja, hogy az idés ember életmindségét megdrizve, jo kozérzettel, pszichés
és szomatikus egyensiilydnak megtartisa mellett élje életét. Onellatasi képességének csdkkenése
mellett is kielégitettek legyenek sziikségletei €és meg tudja 6rizni emberi méltosagat. Fontos a
személykézponti  gondoskodas az id6s6dd emberek, csalddjaik, ¢és mindazok jol
1éténekelésegitése, akik torodnek veliik. Az idosek klubja az ellatast igénybevevok részére szervez
szocidlis, egészségi, mentalis allapotdnak megfeleld. a napi élettevékenységet segitd
szolgaltatasokat. Lehetdséget biztosit kbzdsségi egyiittélésre, pihenésre, személyi tisztalkodasra, a
ruhdzat tisztitasara, étel melegitésére, talalasara, elfogyasztasara étkeztetés keretén beliil. A klubban

az ellatottak szama 2015 szeptemberében 30 f6.
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Demens elliatas

|dések Nappali Ellatasaban részesiilok

H Klub
1 Demens

februar aprilis junius augusztus |
januar marcius majus julius szeptember

A demens betegekre - fliggetleniil a kivaltd oktdl - jellemzé az emlékezo képesség jelentds
karosodasa valamint a tdjékozodasi képtelenség mind térben, mind pedig idében. E mellett
viselkedésiik, személyiségiik megvaltozik. onkontrolljuk elvész, hangulatuk is ingadozik. és nem
képesek mar mindennapi tevékenységiik 6nallo ellatasara. Munkank alapveté célja, hogy a
demencidval kiizdé idés ember életmindségét megorizve, jo kizérzettel, pszichés és szomatikus
egyenstlyanak megtartasa mellett élje életét. Onellatasi képességének csokkenése mellett is
kielégitettek legyenek sziikségletei és meg tudja 6rizni emberi méltoésagat. Szinten tartd és
képességfejlesztd foglalkozasok szervezésével segitségnyhjtas a demens idések specialis ellatasi
sziikségleteinek kielégitéséhez. Az ellatottak szama 2015 szeptemberében 7 f6.

Minden évben nemzeti iinnepeinkrél, jeles iinnepnapjainkrol csaladias, meghitt tinnepség keretein
beliil emlékeztink meg. A foglalkoztatas keretében teadélutanokat tartunk, ahova elbadokat is
szoktunk meghivni, valamint az aktualis témakrdl beszélgetiink az idésekkel. Mindennapjainkhoz
hozzatartozik az éneklés, a torna, a szavalas, a felolvasas, kartyazas, a tarsasjatékok, filmvetités, tv
nézés, szabadtéri rendezvények, varosi rendezvényeken valé részvétel, névnapok-sziiletésnapok
megilinneplése. 2014-ben rendezvényeink: farsang, nénap, tojasfujds-rantottakészités, iddsek
vilagnapja, egészséges ¢életmod eldadassorozat termékbemutatoval, Tégy az egészségedért!
programban vald részvétel, bogracsozas, egészségiigyi sétdk. Jelenleg a klubban az iddsekkel és a
demens ellatottakkal 2 6 gondozo 8 ordban 1 szocialis, metalhigiénikus munkatars 4 oraban

foglakozik.



Fogyvatékosok Nappali Elldtisa

A Fogyatékosok Nappali Elldtésa keretében elsésorban a sajat otthonukban €16 harmadik €letéviiket
betdlttt dnkiszolgdlasra részben képes, vagy onellatdsra nem képes, de feliigyeletre szorul6
fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartézkodésra, tarsas
kapcsolatokra, szocidlis és mentélis timogatdsra, az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére,
étkeztetés igénybevételére. Alapvetd cél, hogy a telepiilésen minél tobb fogyatékkal €16 személynek
nyujtsunk olyan szolgaltatast, amelyben segitséget kaphatnak mentalis, szocialis teriileten.
Jellemzden a fogyatékos személyek elszigetelten élnek a tobbségi tarsadalomtodl, ezért sziikséges
egy olyan kozosség ahol sorstdrsaikkal taldlkozhatnak, beszélgethetnek. Ennek érdekében
szitkséges a fogyatékkal él6k részére nappali ellatas biztositasa. It az elldtottak magukhoz hasonlo
problémakkal kiizdé személyekkel talalkozhatnak, ahol akar maguk is segiteni tudnak a masik
nehéz helyzetben 1évd sorstarsukon. A megfeleld, hatékony és magas szinvonali munkavégzés
hozzijarul ahhoz, hogy a fogyatékkal élok a tarsadalom szerves tagjdnak érezhessék magukat.
Célként szerepel tovabba, hogy a fogyatékkal €16k szamara segitséget nyGjtsunk annak érdekeében.
hogy ugy élhessenek, dolgozhassanak, olyan szolgaltatisokhoz, elldtdsokhoz juthassanak hozza,
amely a tarsadalomban €16 egészséges emberek szamara természetes, tehdt teljes joggal részt
vehessenek a tarsadalmi tevékenységekben.
Ennek érdekében a nappali ellatasban részesiilok szamara az alabbi szolgéltatdsokat nydjtjuk. illetve
a kovetkezd programokat vehetik igénybe:

¢ Alapfoka szamitogép-kezel6i tanfolyam

¢ Ortopéd orvosi vizsgilat, gyogycipd rendelési lehetdsséggel

¢ Készségfejlesztd tevékenységek

¢ Logikai fejlesztés

¢ Ismeretek fejlesztése

Taglétszama 2015 janudrjaban 30 {6 volt, ami szeptemberben sem véltozott. A klub létszamanak
stagnalasanak oka az 1] szocidlis ellatast biztositd intézmények mér kialakult atrendezodése, illetve
hogy plusz segitséget a t&bbi ellaté rendszer sem tud nydjtani az el6z6 évhez képest az ellatottak
szamara. Ilyen tobblet volt példaul az ingyenes személyi széllitas, valamint az étel valasztékanak
lehetdsége. 2015-ben 1 f6 ellatdsa szlint meg, més szolgéltatohoz ment 4t. Az ellatdsba valo felvételt

| 6 kérte, 6k a torvényi eldirasoknak megfelelt, igy felvételre kerdilt.
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Az ellatotti l1étszam valtozasa 2015-ben

februar aprilis junius augusztus
januar marcius majus julius szeptember

Az ellatast tilnyomo tobbségben a 40-59 éves korosztaly veszi igénybe, ez az ardny évek ota
valtozatlan. Igyekeztiink az elmult évben olyan programokat talélni. hogy a klubtagsiag vonzdova

valjon a férfiak szadmara is, igy az arany egyenldvé valt,

Fogyatékoss?g szerinti eloszlas
1

2 |

B Mozgas

[ Hallas
Latas ‘

Il Ertelmi

A korcsoportonkénti megoszlasbol egyértelmiien kimutathato, hogy a 40-59-kozétti korosztaly
veszi igénybe szolgdltatasainkat. Ezen emberek tobbsége nehéz fizikai munkdt végzett aktiv

kordban, amely a  mozgasszervi  funkcidinak  negativ  valtozasit  eredményezte.



fogyatékossag szerinti eloszlas
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latas hallas értelmi mMozgasszervi

A tablazatokbol jol kitlinik, hogy az ellatottak fogyatékossag szerinti Gsszetétele nem valtozik.
Tovabbra is a mozgasszervi fogyatékosok vannak tGlnyomo tébbségben. A nehéz fizikai munkanak
a  kovetkezménye elsésorban a fizikai allapot romlasa, amely leghamarabb a
mozgasfogyatékossagot hozza magaval. Az ellatottaink mozgasszervi problémdak enyhitése
érdekében rendszeres orvosi kezelésen vesznek rész a Gyulai Pandy Kalman Koérhaz Mozgasszervi
¢és Rehabilitacids, valamint a Reumatologiai osztalyan. Ezen kiviil idészakonként ortopéd szakorvos
tart  vizsgalatot, amely sordn az ellatottak kedvezményesen juthatnak  gyogydszati
segédeszkdz6khoz.

A klubban rendszeresek a rendezvények, hiszen az ellatottak e programokon nagy szeretettel
vesznek részt. Nonapi, Husvéti, Piinkdsdi. Karacsonyi tinnepeket tartunk, valamint havonta |
alkalommal fozéssel, illetve siitéssel és egybekotott klubdélutanokat rendeziink, amelyet Kkis
miisorral szinesitiink. Ezen kiviil megemlékeztiink a nemzeti iinnepeinkrdl is.

Intézményiink eszkozkészlete megfeleld az ellatottainknak részére, tovabbra is hozzatérhetdséget
biztositunk az internet eléréshez. Az épiilet jobb fiitésének koszonheten a higiénias lehetdségeket
az ellatottak gyakrabban veszik igénybe.

Az étkeztetés jelenleg is biztositott az intézményben, az ellatottak részére nagy segitséget jelentett
az a hatarozat, amely szerint a nagyon alacsony jévedelemmel rendelkez6 klubtagok kedvezményes
aron vehetik igénybe. A 2015-es évben szintén lehetdség van -jovedelemtdl tiiggden- kedvezményes
étkezésre. 2015-ben 2,5 f6 dolgozé latja el a gondozasi feladatokat, valamint a fejleszto-felkészito

foglalkoztatasban 1évé 3 f6 kisegitd alkalmazott segiti a munkat.



Fejleszto-felkészité foglalkoztatas

A foglalkoztatds 2015-ben tovabb folytatodott és jelenleg 5 & részvételével folyik. Ennek
eredményeképpen ellatottjaink mentalis allapota javult. A fejleszto-felkészitdé foglalkoztatas
munkaviszony keretében torténé munkavégzés. Célja, hogy az ellatott személy szamara a
munkafolyamatok betanitisa ¢s foglakoztatasa révén az 6nallé munkavégzd képesség kialakuljon,
helyredlljon, valamint az ellatottakat felkészitse védett munka keretében. illetve a nyilt
munkaerdpiacon torténd 6nallo munkavégzésre, a munkaerdpiacba valoé visszaintegraldsra.

Sok esetben a fogyatékos személyek nehéz anyagi koriilmények kozott élnek. hiszen legtébbjiik
fogyatékossagukbdl adoddan kiszorul a munkaerdpiacrol. Ennek a problémanak a Kikiiszobdléséhez
sziikséges a munkaképességeiket figyelembe vevo- fejleszto-felkészitd foglalkoztatdas mikddtetése.
Ez nemcsak anyagi szempontbol kedvezé az ellatottak részére, hanem azért is, hogy tarsadalom
szamara Ujra hasznosnak érzik magukat, gy hogy nem érezhetik a kirekesztettség érzését, mind
amellett, hogy eldsegiti a munkaerdpiacra térténd visszaintegralodasukat.

Mindenki a 44 és 55 kozti korosztalyban van.

Foglalkoztatasban résztvevék kor szerinti megoszlasa
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A foglalkoztatas elszamolasanak alapjait a feladatmutatd alkotja. Minden elszamolhaté ora
(ledolgozott munkadra, fizetett tinnep, szabadsag, tappénz, betegszabadsag) egy feladategységnek

szamit.



Tamogato Szolgalat

2007. januar 1-t6] Elek. Lokdshaza. Kétegyhaza telepiilések kozigazgatdsi teriiletén mikodik. A
Tamogatd Szolgalat célja a fogyatékkal él6 személyek segitése, (latas. hallas. mozgas, értelmileg

sériiltek, autista) ellatasa, valamint életviteliik 6ndllosaganak megdrzése mellett a lakason beliili

specidlis  segitségnyujtas. Tovabba cél az alapveté sziikségletek Kielégitését — segitd
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szolgaltatasokhoz, kdzszolgaltatasokhoz vald hozzajutas biztositasa.
Eleken 2014-ben az alabbi {6 tevékenységekre terjedt ki:
o Személyi szallitas
o [nformacionyujtas, ligyintézes.
Az eleki Tamogatd Szolgdlat egy diesel iizem( Citroén Berlingo tipusi személygépkocsival

rendelkezik.

A szdllité szolgdlat a fogyatékkal élé személy kizlekedését az alabbi célokkal segiti:

fejlesztési. oktatasi, képzési helyre torténd szallitas.

foglalkoztatd nappali ellatasra vagy munkahelyre térténd szallitas,

hivatali ligyintézések helyszinére, kdzszolgaltatok iigyfélfogadasara torténd szallités,
egészségligyi ellato helyre torténd szallitas,

szocidlis szolgaltatasok elérésének megkonnyitése,

kereskedelmi egységbe torténd szallitas,

sport és, kulturdlis rendezvények helyszinére térténd szallitas.onsegitd csoportok, klubok
helyszinére torténd szallitas, egyéb.
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Informdcids szolgdltatds, tandcsadds kérébe tartozo tevékenységek:

segitség segédeszkoz beszerzésben,

segitség ligyintézésben fogyatékossaggal kapcsolatban,
segitség egyéb szocidlis ligyintézésben,

onallo tigyintézeés,

pszicholdgiai tanacsadashoz vald hozzajutas megszervezése,
jogi tanacsadashoz vald hozzajutas megszervezése,
életvezetési, egészséges életmadbeli tandcsadas,
gyogytorna, mozgasterapia megszervezeése,

jelnyelvi tolmécsszolgélat biztositasa, kdzvetitése,
jelzérendszeres szolgaltatas megszervezése.
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Tdjékoztatds, informdcio nyijtds:
Gondoskodunk arrél, hogy a szolgilatrol megfeleld mennyiségli informécié jusson el a
célcsoporthoz. Kapesolatban allunk a Mozgaskorlatozottak Egyesiilete helyi szervezetével, az

ellatisban érintett és érdekelt intézmények ¢és szervezetek vezetdivel. Szamukra a sziikséges
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informaciokat irdsban tovabbitjuk vagy személyesen kozoljitk. A Tamogatd Szolgalat kapesolatba
Iép minden olyan szervezettel és intézménnyel, mely a fogvatékosok, ellatasaval foglalkozik, vagy
ebben segitséget nyujthat kozvetleniil vagy a Tamogatd Szolgalaton keresztiil a fogyatékkal
éléknek.

Tobbek kozott:

Személyes gondoskoddst nyjto ellatast, illetve szakositott ellatast nyGjto intézményekkel,
Egészségiigyi intézményekkel,

Gydgydszati segédeszkozok gyartdjaval, forgalmazojaval,

Fogyatékos személyek érdekképviseleteivel, civil szervezetekkel,

Polgarmesteri Hivatallal és mas Onkorményzati szervekkel,

Az Intézmény azon szolgalataival, melyek érintettek lehetnek a segitséget igénylok
felderitésében ¢és ellatasaban (Gyulai SM Emberek K6zhaszni Szervezete, Gyermekjoléti
Szolgalat, Csaladsegité Szolgélat).
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A tdmogatd szolgalat a jogszabalyban rogzitett alkalmazando létszammal mikodik: 1 16
gépkocesivezetd. A dolgozo rendelkezik az 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. sz. mellékletének 5/A.

pontjaban eloirt iskolai végzettséggel.
A Tamogatd Szolgaltatdst igénybevételéhez nyitva allo helyiség 5742 Elek Szent Istvan 3. szam
alatt lehetséges, hétf6tél-csiitortskig 7.30 oratol 16 oraig, pénteken 7.30 oratdl 13,30 oraig. A nyitva

allo helyiségben biztositva van az akaddlymentes vizesblokk, megfelel6 parkolas. tovabba az

épiiletbe tdrténd bejutas konnyedén megvalosul a kerekesszékkel kézlekeddk szamara is.

Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat

Csaladsegitd Szolgdlat

A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaldadok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott

szolgaltatas.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszer
miikodik. A jegyzd, a jardsi hivatal, tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgaltato, intézmény,

valamint a gyermekjoléti szolgalat. a partfogoi feliigyeldi és a jogi segitségnyijtoi szolgalat jelzi, az
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egyesiiletek, az alapitvanyok, a vallasi kozdsségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést
nyljté szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrol, személyrél szereznek
tudomast.

A csaladsegitést ny(jto szolgaltatd, intézmény feltérképezi az ellatasi teriileten €16 szocidlis és
mentalhigiénés problémakkal kiizdd csaladok. személyek korét, és személyesen felkeresve
tajékoztatja dket a csaladsegités céljarol, tartalmarol.

A csaladsegités keretében biztositani kell:

- A szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

- Az anyagi nehézségekkel kiizd6k szaméra a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz. tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzajutas megszervezését,

- A csaladgondozast, igy a csaladban jelentkezd mikddési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elosegitését,

- Kozosséglejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapias programok szervezését,

- A tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizdok, a fogyatékossaggal é16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek,
a kabitészer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik
részére tanacsadas ny(jtasat,

- A csaladokon beliili kapcsolaterdsitést szolgald kozdsségépitd, csaladterapias, konfliktuskezeld
meditacids programokat és szolgaltatasokat. valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd
szolgaltatasokat,

- A menedékjogi torvényben meghatérozott integracios szerzédésbe foglalt tarsadalmi beilleszkedés

eldsegitését.

A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgéltatast igénybe vevo érdekében. mésok
személyiségi jogainak sérelme nélkiil - a sziikséges mértékig ki kell terjednie az igénybe vevo
kornyezetére, kiilonosen csaladjanak tagjaira. Kiskori személyre a csaladsegités akkor terjedhet ki,
ha a kiskor(i csaladtagjanak elldtisa a csaladsegités keretében indult, és a kiskora érdekei - a
yermekjoléti szolgdltatis igénybevétele nélkiil - e szolgaltatds keretében is megfeleloen

o
=]
biztosithatok.

A 2014. évben a csalddsegité Szolgélatot 1578 f6, 2015. évben januartdl, szeptemberig 1230 6
kliens kereste fel kiilénbozé problémaval. Leginkabb szocialis, anyagi problémaval jelentkeztek
szolgdlatunknal. Uj kliens 58 f6 volt, ebbdl nagy része anyagi illetve kéziizemi tartozassal jott

segitségért. A kliensi korbél 138 £6 volt egyediil allo. Gyermekiiket egyediil neveld sziilok szama 81
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f6.ezen kliensek két illetve harom gyermekes anyukak. Csaldadgondozasban részesiill8 csalad.
Rendszeres szocialis segélyben részesiilok 6 csalad aki csaladgondozasban vet részt, ellatasuk 2015.
04. 01.-t6] megsziint jogszabalyi valtozasok miatt.

A kovetkezékben a szolgaltatast igénybe vevok aktivitas szerinti megosztasat mutatnam be dbraval:

A szolgaltatast igénybe vevék szama gazdasagi
aktivitas szerint

Aktiv keresg;

44 o TR S e
o Aktiv keresé

@ Allaskeresd

= Allaskeresé®; 96 O Inaktiv

Inaktiv, 186

Elek lakossainak 59 9%-a sajnos raszorult. Ebbe a koérbe tartoznak a munkanélkiiliek,
rokkantnyugdijasok, létminimum koézelében élok, nagycsaladosok. A legfébb problémat az
alacsony jovedelmi szint és a nagy munkanélkiiliség okozza. 2015-ben ez csokkent mert az eleki
Polgarmesteri hivatal 356 {6t tud foglalkoztatni a Munkaiigyi Kézponton keresztiil, ami igen nagy
segitséget nyujt a csaladoknak. Emelett segitségként minden csiitértokén ruhaosztast tartunk az
Okumenikus Segélyszervezettdl és a lakossag részérél kapott felajanlasokbol. amit késébb a

raszoruld csaladok kozt oszthatunk szét.

Az csaladok sajnos nagyon el vannak adésodva. Nagyon sok hitelt vesznek fel. és nem tudjak
fizetni a torlesztd részleteket. A hitelek kéziil a devizaalapi hitelek nyomjik a csalddokat a
legnagyobb szegénységbe, mert nagyon felment a hiteleknek a kamata és nem tudjak tartani a

magas havi fizetni valot.

A nyari idészakban sokan eljarnak szezonalis munkara. [lyen példaul a kapalas, dinnyeszedés, cirok
vagas. A legnagyobb probléma a téli idészakban van, ugyanis ilyenkor alig van munkalehetdség, és
megndvekednek a fiitéskiadasok, valamint a meleg ruha vasarlasokra is tébb pénzt kell kélteni.

Anyagilag nagyon megterhelé az iskolakezdés és ovodakezdés iddszaka is. Ez abban nyilvanul
meg, hogy a csaladok nem tudjak megvenni az alapvetd felszereléseket, és a gyermekek nem tudnak

megfeleléen teljesiteni.



I

A Csalddsegitd Szolgalat feladatait 1 f6 altalanos szocialis munkés végzettségli csaladgondozo latja

el.

Gyermekjoléti Szolgalat

A Gyermekjoléti Szolgalat 2015.-ben Elek varos kozigazgatasi teriiletén 1 {6 dltalanos szocialis
munkas végzettségii csaladgondozéval miikadatt.

A gyermekjoléti szolgdlatnal a jelentési idoszakban 35 gyermek részesiilt alapellatasban. 4 gyermek
védelembevétel keretében volt gondozva. Egyszeri tandcsadasként 43 gyermek. 3 atmeneti
elhelyezésben 1évé gvermek Eleken él6 sziilejének a gondozasa tortént. A megsziint esetek sikeres

csaladgondozas miatt szlintek meg.

A szolgélat szakmai éves tevékenysége soran 90 alkalommal tortént csaladlatogatds. Az észleld
jelzorendszer tagjai jelzéssel 22 alkalommal éltek, azonban elfordult. hogy egyes gyermekekkel
kapcsolatban t6bb jelzbrendszeri tag is élt. Fébb problémak kozt szerepelnek az anyagi és
gyvermeknevelési problémak, az elhanyagolas. csaladi konfliktus és az iskolai hidnyzasok.

A torvényben eldirt jelzérendszeri értekezleteket a jelentési idoszakban megtartottuk, melyek
jelentésen novelték a tagok egyiittmikadését, ez megjelenik a jelzések szamanak a ndvekedéseben

és az egyes esetekben tortént szakmai egyiitimiikodésben.

Az ellatasba keriilt gyermekek, és csaladok szama ez el6z6 évhez képest ndvekvd tendenciat mutat.
A csaladok egyre nehezebb anyagi helyzete, valamint a csaladi kapcsolatokban 1évé hidnyossagok.
melyek megjelennek a gyermekek iskolai és iskolan kiviili magatartasaban, életvitelében. A nehéz
anyagi koriilmények okozta problémak foleg a kisgyermekes, (jsziilott gyermekes csaladok
esetében mutatkozik meg amikor a tdpszer, gyogyszer €s ruhavasarlas valik lekiizdhetetlen

feladatta.

A problémdk megoldasa érdekében a Szolgdlat a nyari gyermekétkeztetésben a rdszoruld csaladok
felkutatasaban és értesitésében vett részt egyiittmikddve az onkormanyzattal. A szolgalatnél
tigyfélfogadasi idében hasznalt ruhavélogatasra van lehetdség, mely adoményok magdnszemélyek

felajanlasa altal keriilnek hozzank.



Szabadidds programok 2015.-ben nem keriiltek megrendezésre pénziigyi nehézségek miatt, azonban

.

a gyermekeket folyamatosan tajékoztattuk az igénybe vehetd szabadidds programok lehetdségeirél.
Osszességében elmondhatd, hogy az ellatottak ndvekvé szamanak ellenére a telepiilésen
megfeleléen mikadod jelzorendszernek és a szakmai egylittmikodésnek kdszonhetéen a problémak
megoldasanak a tébbsége alapellidtisban megvalosul. Tovéabbi probléma és hianyossdg. hogy a
Szolgalat nem rendelkezik egy dllandd, féleg dologi, természetbeni (allando élelmiszer, pelenka,
tisztasagi felszerelés és a téli idoszakban tiizelo készlet) tamogatast nytjtéd lehetdséggel. mely soran
az egyiittmiikodés szorosabba valna, mivel igy kozvetleniil is segitségre tudnank lenni a gondozott

gvermekeknek és csaladjaiknak.

Kozosségi Ellatas

Elek véros teriiletén 1 f6 altaldnos szocidlis munkés végzettségii pszichiatriai gondozo latja el a

szolgaltatast, tovabba Lokoshaza és Kétegvhaza is az ellatasi teriiletéhez tartozik.

Kozosségi pszichiatriai beteg ellatas

Az ellatas célja, feladata:

A kozosségi pszichidtriai ellatas célja, hogy az altala gondozott pszichiatriai betegek integralt és
teljes jog tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve reintegralodjanak a kozosségbe. Ennek
érdekében a gondozas és a pszichoszocidlis rehabilitacié minden formajat a pszichiatriai beteg

otthonaban, illetve lakokornyezetében biztositja.
Az ellatottak kore:

- Elsésorban a sajat otthonukban €16, nem veszélyeztetdé allapoti pszichidtriai betegek, akiknek a
betegsége ambulans szakellatas mellett egyenstlyban tarthato, és akik életviteliikben valamint
szocidlis helyzetiik javitasaban igényelnek segitséget:

A kozosségi pszichiatriai ellatas szakmai tartalma, szolgéltatasai:

- Problémaelemzés. problémamegoldas.

- Készségfejlesztés

- Pszichoszocialis rehabilitacio

- Hivatalos tigyekben valo itmutatds. tandcsadas, kisérés.
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A kozosségi pszichiatriai ellatasban a harom telepiilésen 2014, évben 24 {6 pszichiatriai beteggel
kezdték meg a munkat, ebbdl a létszambol ez év januarjaban elhaldlozas miatt 1 fot kellet lezarni,
ezt kovetden még jinius végén 1 {6 lett lezarva allapotaban tértént javulds miatt. Ezen ellatott mar
dnalléan is képes tigyei vitelére. tovabbi gondozast nem igényelt. A lezart gondozottak helyére 3 fot
lett felvéve, akik életvitelében sziikséges a pszichidtriai k6zosségi gondozas koordindcidja, segitése.
2015.-ben 25 {6 ellatottal kezdték meg a munkat a harom telepiilésen. Jelenleg gondozott

pszichiatria betegek Iétszama Eleken 24 6 ellatott gondozasa folyik, varélistan 2 £6 van.

Kozosségi szenvedélybeteg ellatas

Az ellatas célja, feladata:

A kozdsségi szenvedélybeteg ellatas célja, hogy az dltala gondozott szenvedélybetegek integralt és
teljes jogl tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve reintegralodjanak a kozosségbe. Ennek
érdekében a gondozas és a pszichoszocidlis rehabilitaicié minden forméajat, illetve a szocializécidra
vald késztetésiik visszaallitasa a normalis mederbe életvezetési tandcsadassal, ligyintézésben térténd

segitségnyijtassal torténik az irodankban illetve lakokornyezetében.

Az ellatottak kire:

- Sajat otthonukban €16, altaldban veszélyeztetd allapot szenvedélybetegek, akiknek a betegsége
ambulians szakellatas mellett egyensulyban tarthatd, és akik életviteliikben valamint szocialis
helyzetiik javitdsdban igényelnek segitséget:

A kozdsségi szenvedélybeteg ellatas szakmai tartalma, szolgaltatasai:

- Problémaelemzés, problémamegoldas,

- Készségfejlesztés,

r

- Pszichoszocialis rehabilitacio.

2014. évben 3 {6 szenvedélybeteggel kezdtiikk a munkat Eleken, a harmadik negyedévben 1 {6 lett

lezarva elhalalozas miatt. Jelenleg 2 {6 szenvedélybeteg van ellatasban.

Klienseink kis csoportja kiilonbdzé szabadidés, illetve kulturalis programunkon vettek részt.

Eletvezetési tanacsadassal, illetve életmindség javitassal sikeriilt élhetébb életvitelre dsztondzni



klienseim jelentos részét, rendszeres monitorozassal és kapcsolattartassal igyekszem legfontosabb
problémaikat kozos eréfeszitéssel megoldani. Folyamatosan kapcsolatot tartanak minden olyan

intézménnyel mely képviselheti klienseink érdekeit.

Ellenorzések és tapasztalatai

Az intézmeényben 2014.-ben minden szolgaltatasra kiterjed6 ellenorzés zajlott le. A kozosségi
ellatas, tamogatd szolgalat, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, illetve a fejleszté - felkészitd
foglalkoztatas tekintetében a MAK pénziigyi ellendrzést tartott. Az ellenérzé szerv mind
szakmailag. mind pénziigyileg mindent rendben talalt.

2014, szeptember 24.-én a Békés Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Békéscsabai
Katasztrofavédelmi Kirendeltsége tartott helyszini ellendrzést intézményiinkben, mely soran
mindent rendben talaltak. 2014. szeptember 25.-én a Békés Megyei Kormanyhivatal Gyulai
Jarasi Hivatal Jarasi Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellenérzé Hivatal ellenérzést tartott
intézményiinkben, melynek soran a dokumentaciot, és a talaldkonyha rendjét és tisztasagat
vizsgalta. Hianyossagként jelentkezett az évenként elvégzendd rovar €s ragesalo irtds, melyet a
megadott hataridore elvégeztettiink, és arrol a sziikséges igazolast bemutattuk.

2014. oktober 2.-an a Békés Megyei Kormanyhivatal Kistérségi Népegészségiigyi Intézete tartott
hatosagi kozegészségiigyi ellenérzést intézménytinkben, mely soran a nem dohanyzék védelmérol
szolo torvény betartasanak hatosagi ellendrzése, valamint szintén a talalokonyha rendjének és
tisztasaganak ellendrzése tortént, és a kotelezden vezetendd dokumentacio atnézése utan mindent
megfeleldnek talaltak.

2014. oktober 22. napjan a Békés Megyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatal Epitésiigyi
Hivatala tartott ellendrzést. A hivatal képvisel6i az épiiletet megtekintették, ¢és megdllapitottak,
hogy a miiszaki allapota megfeleld, a rendeltetésszer(i €s biztonsagos hasznalatra alkalmas. Az
épitményen a karbantartdsi munkakat elvégzik, épitésiigyi szempont( intézkedés nem sziikséges.
2014, szeptemberében az lddések Klubja, a Fogyatékos Személyek Nappali ellatasa, Fejleszté —
Felkészitd Foglalkoztatds, a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat, Hazi segitségnyujtds,
Jelzérendszeres hazi segitségny(jtas, Kozosségi Ellatas, Tamogatd Szolgalat tekintetében hatdsagi
ellenérzést tartott a Békés Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatala, valamint
helyszini szemlét tartott intézményiinknél a Nemzeti Rehabiliticiés és Szociilis Hivatal
(NRSZH).

A ellenérzés eredményét Osszefoglalva a Gyulai Kistérség Egységes Szocidlis és Gyermekjoléti
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[ntézményének megkiildott hatésag ellenérzés jegvzokonyvébol idéznék: ..Osszességében az
intézmény altal biztositott és vizsgalt szocialis ellatasok vonatkozasaban megallapithat6. hogy

magas szinvonalon miikadik. az ellatotti jog nem sériil...

2015. MAK tartott pénziigyi ellendrzést a Tamogatd Szolgalat, a Kozosségi Ellatas. a

lelzorendszeres Hazi Segitségnyjtas, illetve a Fejleszto - Felkészitd foglalkoztatas tekintetében. Az

=

ellendrzé szerv mind szakmailag, mind pénziigyileg mindent rendben talalt.
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Klebelsberg Intézményfenntartd Kdzpont
Gyulai Tankeriilete

ELOTERJESZTES

Elek Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2015, oktéber 26-4n tartando testiileti
iilésére

Készitette: Pelle Laszlé intézményvezetd
Teleki-Szavai Krisztina tankeriileti igazgatd

Targy: Tajékoztatas a Dr. Mester Gyorgy Altalanos Iskola 2014/2015-6s tanévérél és a
2015/2016-0s tanév kezdésének tapasztalatairol

Tisztelt Polgarmester Ur! Tisztelt Képviselé-testiilet!

Beszdamolonkban tdjékoztatjuk Ondket a Dr. Mester Gydrgy Altalanos Iskola 2014/2015-6s
tanévérdl és a 2015/2016-0s tanév legfontosabb idépontjairdl, feladatairél, a tanévkezdés
tapasztalatairol.

A 2014/2015-6s tanév szamos itjdonsigot tartalmazott, melyek koziil szeretnénk a
legfontosabbakra felhivni a figyelmet:

A nemzeti kéznevelésrdl szold térvény modositasaibol adodo feladatok:

- Az dltalanos iskoldban 16 ordig szervezends foglalkozdasokra vonatkozé szabdlyozds. A
tdrvény szerint az dltalanos iskolaban 16 oraig foglalkozasokat, 17 drdig pedig feliigyeletet
kell biztositani a didkok szamara minden évfolyamon. A délutani foglalkozasok sokszinli
program szervezését (a szakkoroktél, a tehetséggondozastol kezdve a korrepetdlasig) teszik
lehetévé az iskolaknak, de az egyéb foglalkozasok kozé tartozik a napkozi €s a tanuloszoba is.
A tanuloknak kotelességiik a 16 ordig szervezett egyéb foglalkozasokon részt venni, azonban
a sziild megfeleld indokldssal kérheti a foglalkozasok aloli felmentést. Cél a neveléskozpontii
pedagogiai szemlélet kialakitdsa, a tanulok személyiségének, a személyiségében rejlo
képességeinek minél szélesebb korii kibontakoztatasa.

- Folytatédott a mindennapos testnevelés bevezetése. A mindennapos testnevelésben részt
vevd diakok kore Gjabb évfolyamokkal boviilt a 2013/2014-es tanévtdl: az 1., az 5., ésal.
osztalyosok utdn a 2014/2015-6s tanévtél a 3.. a 7., és a 11. évfolyamra jarok részére is
kotelezben meg kellett szervezni.

- 2013 szeptemberében felmend rendszerben, Oj tantdrgyként bevezetésre keriilt az erkélestan,
illetve alternativajaként a hit- és erkdlestan, amelyet felkészitett pedagogusok. valamint az
egyhazak képviseldi tanitanak.

Székhely: 5700 Gyula, Ady Endre u. 19.
Telefon: +36 30 692 7354




- Pedagogusaink kotott munkaidében dolgoznak. amely annyit jelent, hogy a nevelési-oktatasi
intézményekben dolgozoé pedagdgus a heti teljes munkaidd nyolcvan szazalékat. azaz 32 orat
az intézményben, az intézményvezetd altal meghatarozott feladatokkal t6lti el. Jelentds részét
értelemszeriien a nevelés-oktatassal lekotott munkaidovel tolti (22-nél kevesebb és 26-nal
tobb nem lehet). A maradék 6-10 éraban - a kotétt munkaido neveléssel-oktatassal le nem
katott része, az eseti helyettesités kivételével - nem szerepel tanitdsi ora és egyéb foglalkozas.
igy példaul ezen idében elékésziil a tanitasi ordkra; gyermek- ¢és ifjasagvédelemmel
Osszefliggd feladatokat lat el; a nevel6testiilet, a szakmai munkakézdsség munkdjaban vesz
részt; a pedagogusjeldlt, a gyakornok szakmai segitését, mentoralasat végzi.

- Az allam az iskolai tankonyvelldatas biztonsagos megszervezését a Konyvtarellaté Nonprofit
Kft. atjan biztositja. A valtozas célja, hogy a tankdnyvek kivalasztasa oktatasi-szakmai
szempontok alapjan torténjen, tovdbba az orszagosan egységes és attekintheté rendszer
alapjan csokkenjenek a sziilok, valamint a koltségvetés szamdra a tankonyvelldtassal jard
kiadasok. A tankdnyvek 2013. szeptember [-jét6l valnak fokozatosan ingyenessé az elsétél a
nyolcadik évfolyamig.

- Minden pedagogusra kiterjeds, ériékét megérzé  béremeléssel  kisért pedagogus-
életpalyamodell  bevezetése torténik. A pedagdgusképzés megijitdsanak, hatékonyabba
tételének egyik legfontosabb feltétele — a megfelelé motivaciot jelenté — kiszamithatd
¢letpalyat  biztosité .pedagégus-életpalyamodell” bevezetése. Az életpalya-modell a
pedagdégusképzésnek, a pélyakezdok mentoralasanak, tamogatdsanak és a pedagdgusok
folyamatos szakmai fejlddésének, tovabbképzésének egységes rendszerré valo ..9sszeforrdsa™.
amely az egyéni teljesitmény értékelésén alapszik.
Az életpdlya szakaszai: 1. fokozat: Gyakornok (2-4 év)
2. fokozat: Pedagogus L. (6-9 év)
3. fokozat: Pedagogus I1. (min. 6 év)
4. fokozat: Mesterpedagogus
feltétele: 14 év gyakorlat, szakvizsga, 2. mindsités
. fokozat: Kutatétanar
feltétele: PhD, 8/14 év gyakorlat, 2. mindsités

N

A 2015/2016-0s tanév rendje és legfontosabb valtozasai

A Magyar Kozlony 2015. évi 73. szamaban kerdilt kihirdetésre a 2015/2016. tanév rend;jérol
sz6l6 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet.

A 2013/2016. tanév legfontosabb idopontjairél, feladatairdl:

o els6 tanitasi napja: 2015. szeptember 1. (kedd)
o utolso tanitdsi napja: 2016. janius 15. (szerda)
A tanitasi napok szama az altalanos iskoldban szaznyolcvanegy nap.

A tanitdasi sziinetek

o Az 6szi sziinet 2015. oktober 26-t6] oktdber 30-ig tart. A sziinet eldtti utolso tanitési
nap oktober 22. (csiitortsk), a sziinet utani elsé tanitasi nap november 2. (hétfo).
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o A téli sziinet 2015. december 21-t6] december 31-ig tart. A sziinet elétti utolso
tanitasi nap 2015. december 18. (péntek), a sziinet utani elsé tanitdsi nap 2016.
janudr 4. (hétfo).

o A tavaszi sziinet 2016. marcius 24-t6l marcius 29-ig tart. A sziinet el6tti utolso
tanitasi nap 2016. marcius 23. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap marcius 30.
(szerda).

Orszagos mérések, értékelések idépontjai

- Orszagos kompetenciamérés

A 2015/2016. tanévben orszagos mérés, értékelés keretében meg kell vizsgalni a szovegértési
és a matematikai eszkoztudas fejlédését a hatodik. a nyolcadik és a tizedik évfolyamon
valamennyi tanuléra kiterjedéen. A mérést, értékelést az Oktatasi Hivatal szervezi az
Orszagos szakért6i névjegyzékben szerepld szakérték bevondsaval, 2016. majus 25-én.

- Angol, német idegen nyelvi mérés az iskoldk hatodik és nyolcadik évfolvamain

A célnyelvi mérésben részt vevd tanuldinak kivételével az iskoldk hatodik és nyolcadik
¢vfolyaman angol vagy német nyelvet elso idegen nyelvként tanulok korében le kell folytatni
az Oktatasi Hivatal altal szervezett irasbeli idegen nyelvi mérést. A tanulok idegen nyelvi
szbvegértési készségeit vizsgaldo méroeszkizoket a Hivatal késziti el. a vizsgalatot az iskola
pedagogusai 2016. majus 18-an végzik el a Hivatal 4ltal az iskolakhoz eljuttatott
méroeszkozok alkalmazasaval.

- A tanulok fizikai allapotanak és edzetiségének vizsgdlata

Az Nkt. 80. § (9) bekezdése alapjan a 2015/2016. tanévben orszdgos mérés, értékelés
keretében gondoskodni kell a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatarol. A
2015/2016. tanév rendjérdl szold 28/2015. (V. 28.) EMMI rendelet alapjan a vizsgdlatot
az iskoldknak — az 1-4. évfolyamon, valamint a felnéttoktatasban tanuldk kivételével —
a nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tanulok esetében 2016. januér 6. és 2016.
jinius 1. kozott kell megszerveznitik. A mérés eredményeit az érintett nevelési-oktatési
intézmények 2016. janius 1-jéig toltik fel a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt
informatikai rendszerbe (NETFIT®).

Ujraindult a szaktandcsadoi rendszer és a tanfeliigyelet

- A pedagdgusok munkdjanak kiilsé szakmai ellendrzését, értékelését végzo tanfeliigyelet
kezdte meg munkajat. A Kkiils6 szakmai ellen6rzés tobb mint negyedszazada hianyzik a
magyar koznevelési rendszerbdl. A szeptemberben elindulé tanfeliigyelet alapvetd célja a
nevelési-oktatasi intézmények szakmai fejlodésének tamogatdasa, a mindség biztositisa. Az
ellendrzés és az értékelés egységes szempontok szerint zajlik.

- Megujul tovabba a korabbi években alacsony hatékonysaggal miikédo szaktandcsadoi,
tantargygondozoi rendszer is. A valtozas célja, hogy a pedagoégust egy-egy megfelelden
felkésziilt szakember lehetbleg évente ,meglatogasson™, valamint tandcsaival segitse
munkdjat.
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A Dr. Mester Gyorgy Altalanos Iskola 2014/2015-6s tanéve
Személyi feltételek:

Iskolank létszama 28 fo, a 2014/2015-6s tanévet zarva két kollégank ment nyugdijba, Morar
Péterné és Sebok Ferencné, helyettiik a 2015/2016-o0s tanévet két 1j kollégaval kezdtiik meg:
az eleki Szabd Agnes és Varga Rendta lett tantestiiletiink tagja. Munkénkat | £& iskolatitkar, 2
fo takarito, | fo kozfoglalkoztatott a KLIK-tdl. 6 f6 kozfoglalkoztatott az Gnkormanyzattol
segiti.

Pedagogusminésitési rendszer:

Iskoldnk mesterpedagogusai:
Brandt Antalné, Lénart Istvanné

Pedagogus Il. fokozatba sorolt pedagogusok:
Gera Krisztina, Lukacsné Kohut Anna, Pelle Laszlo, Szegedi Karolyné

Mindsitésre jelentkezett:
Brindas Gyoérgyné

Gyakornokok:
Szabo Agnes, Varga Renata

Targyi feltételek:

A targyi feltételekben eddig valtozas nem tortént. Két épiiletben folyik az oktatas. Az alsoé
tagozat a volt gimnazium épiiletében, a felsé a zarda részben. Az alsdsok elhelyezése a
megfeleld épiiletben van, de sajnos a felsé tagozatosok épiiletében, a zardaban nem miikédik
tanuléi mellékhelyiség, igy a tanulok csak a koézponti épiiletben 1évé WC-t hasznalhatjak. A
problémat jeleztiik az Onkormanyzatnak, de megoldast még nem talaltunk.

A TAMOP-o0s pédlyazatunk ota nem volt lehetdség informatikai eszkozok cseréjére, 0]
eszkdzok beszerzésére. Néhany tanteremben elavultak a batorok, néhany szemléltetd eszkoz
is kellene még, de erre most még nem volt lehetéségiink. A legnagyobb probléma, amit a
kollégak a beszamoloikban is irnak, az elavult szamitoégépek, a lassu, éreg laptopok. Az
informatikai normativa megsziinésével elfogyott a lehetdség a géppark megujitasara, erre is
szeretnénk megoldast talalni.

£ ' ". i & (' g :
Pedagogiai, tanulmanyi munka

Ebben az évben is igyekezett mindenki a munkajat a lehet6 legjobban elvégezni.

Minden kolléga, és a szakmai munkakdzosségek is leadtak az éves munkdjuk értékelését.

A tantervi kovetelményeknek eleget tettiink, ez a tanulok eredményein is jol latszik.

Az igaz, hogy a gyermeklétszam némileg csokken, de a pedagoégusok elmenetele, nyugdijba
vonuldsa nincs ardanyban ezzel, egyre t6bb munka harul rank.

Az els6sok olvasas felmérése jo volt, minden tanuléd megtanult olvasni.
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A felmérések eredményeit ismerve, azok jonak mondhatok, ezekbdl kiindulva a végzett
munka is jo. A beszamolokbdl az igazolodik, hogy az iskolaotthon bevezetése hasznos volt,
sok eldnye van a tanulok szamara. Azok a tanuldk, akik rendszeresen tanultak, felkésziiltek a
kdvetkezd napra, sokat javitottak az eddigi eredményeiken. Ezzel is azonban az a probléma
jelentkezett, mint a tobbi délutani foglalkozasoknal, szakkoroknél: az év sordn tébbszor fel
kellett hivni a tanulok, és sziil6k figyelmét a felsé tagozaton a tanuldszoba, és az egyéb
délutani foglalkozéasok tekintetében is, azok kételezd jellegére.

Legfobb pedagdgiai célunk természetesen az alapkészségek folyamatos fejlesztése, valamint a
tovabbtanulds megalapozasa. Eredményes munkankat tiikr6zi, hogy a 2014, évi
kompetenciamérésen mind matematikaban, mind szévegértésben Iényegesen magasabb
ériéket értiink el az orszagos atlagnal, s hozzdadott pedagogiai értékiink is pozitiv. Ez az Gn.
.hozzaadott pedagdgiai érték™ fogalma nemrég jelent meg az iskoldk dsszehasonlitdsaban.
Nagyon komoly erdfeszitéseket tesziink annak érdekében, hogy tanuldink az elsajatitando
tananyagon, a Kételezén tal Kapjanak valami olyasmit, ami t6bb annal, ami éppen formalodo
egyéniségliket jobba teszi. Tisztesség, felelosség, becsiiletesség, megbizhatdsag, szolidaritas,
és torvénytisztelet. Ezek a mi legfobb hozzaadott értékeink, amiket igyekeztiink atadni
diakjainknak. Azt hiszem sikerrel, ami az elmalt hénapokban megmutatkozott a nyolcadikos
diakjaink tovabbtanulasi eredményein is.

Tanoran kiviili rendezvények:

A 2014/2015-ds tanév II. félévében:

- Mikulas foci kupa Kétegyhaza, Lokoshaza, Kevermes iskoldinak részvételével
- Szinhazlatogatasok

- Mikulés délutan

- Karacsonyi hangverseny a Romai Katolikus Templomban

- Vizkereszttdl farsangig 3 hetet meghaladé projekt

- Megemlékezés a kommunista diktatara aldozatairol

- Iskola el6készité az dvodasoknak

- Megemlékezés a holokauszt aldozatairdl

- Békés Megyei Iparkamara tamogatasaval Szakmasztar Palyavalasztasi kiallitds Budapesten
- Gerolzhofeni vendégek fogadasa

- Tavaszvard misor a Reibel Miivelédési Hazban

- A Fold Napja vetélkedd

- A temetdben a Hosok sirjanak gondozasa

- Nemzeti Osszetartozas Napjarél eldadas, filmvetités

- Iskolai sportnap

A 2015/2016-0s tanévben eddig:
- Egészséges életmodra nevelés projekt az alsos osztalyokban
- Hosok Hete a felsd tagozatban
- Megemlékezés az aradi vértantikrol
- Papirgytijtés / 13300 kg /
- Hasznalt elemek gyiijtése
- Magyar Didksport Napja, 2015 m futds
- Uzemlatogatas Békéscsaban a 8. osztalyosoknak
- Palyavalasztasi kiallitas Békéscsaban
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A 2014/2015-6s tanévben alapos és pontos munka jutalmaként 61tanuld Kitind bizonyitvanyt
vehetett at a tanévzaron. Tobben vannak olyanok is. akik szorgalmuk révén az el6z6 évhez
képest sokat javitottak. A bukéasok terén az is eredménynek szamit, hogy 3 tantargynal t6bb
targybol senki sem kapott elégtelen osztalyzatot, igy a javitovizsgan részt vehet.

Nagyon biiszkék vagyunk arra, hogy idén is sok varosi, megyei, teriileti, st orszagos
versenyen, palyazaton vettek részt didkjaink. szép eredményekkel. Ezen eredmények az iskola
j0 hirét viszik tovabb.

Versenvek iskolan beliil és kiviil a 2014/2015-os tanév Il félévben:

- Szépolvasasi verseny alsosoknak

- Magyar Kultara Napja kistérségi verseny

- Varga Tamds matematikaverseny

- Zrinyi matematikaverseny

- Simonyi magyar helyesirasi verseny

- Kenguru matematikaverseny

- Német szépolvasasi verseny

- Német nemzetiségi csapatverseny az Implomban
- Operencias tengeren is tal mesemonda, és illusztralé verseny
- Bendeg(iz tanulmanyi verseny

- Kistérségi matematikaverseny 5. osztalyosoknak
- iskolai angol verseny

Orom kiemelni, hogy sokféle szakkoriink volt sokféle témdban és a gyerekek szivesen
latogattak ezeket, mint a méhész, az ligyes kezek, a hagyomanydrzd, az angol, a rajz.
Hagyomanyos programjaink és tinnepeink az idén is sikeresek voltak. Kiemelt rendezvényiink
volt az Eletiton kozlekedési palyazat, amelyben az Gsszes tanulonk részt vett, a Partnerség és
halozatosodas projekt, amiben fészerepet kapott a sport, kerékparozas Lokdshazara, a
figyelem felhivasa a mozgasra.

Miivészeti iskola keretein belill a néptanc, a zongora, a citera, képzOmiivészet tanulasara is
adtunk lehetoséget.

Palyazatok

A 2014/2015-0s tanév II. félévében iskolank tanuloival a kévetkezd palyazatokon vettiink
részi:

- A TAMOP, és TIOP palyazatanak fenntarthatdsagi ideje még tart, ezért az IKT eszkozok
hasznélata az iskolaban folyamatos, az IPR alkalmazasa a tanulok segitésére a programban
meghatarozott szamban folyik, és ezek dokumentalasa mind a tanmenetekben, mind a
naploban megtalalhato.

- A kozlekedés biztonsag javitasanak érdekében sikeres palyazatot nyGjtottunk be az
ELETUTON cimdi felhivasra, amely keretein beliil tobb eldadasra, interaktiv foglalkozasra
keriilt sor az also és felsd tagozaton is. Kozlekedési oktato, tajékoztato tablakat, eszkozoket.
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iroszert, papirt nyertiink a palyazaton. Koszonjiik a helyi rendorség, és kiemelten Nikula
Erzsébet Iskolarendor segitségét!

- Sikeres volt a .Partnerség™ cimii palydzatunk is, amely Keretein beliil tanuldink
sportrendezvényeken, kulturdlis bemutatokon, akciokon vehettek részt, kozdsen Lokdshaza
iskolasaival.

- A . Hatartalanul™ palyazat sikerével 30 tanulo jutott el Erdély néhany nevezetességéhez,
amelyeket 5 nap alatt jarhattak be Csikszeredatol a tordai sobanyan Keresztiil a gyimesi
csangd hagyomanyokat bemutaté tajhazig, ismerkedhettek meg az erdélyi iskolaval, ott tanuld
diakokkal, szokasokkal.

A 2015/2016-0s tanévben eddig:

- A Magyar Asztalitenisz Szovetség palyazatan 5 pingpong-asztalt, adogatogépet. iitket.
labdakat sikeriilt nyerni, az eszkdzok kiszallitasa még nem tortént meg.

- A hulladékok elhelyezésérol, komposztalasrol, szelektiv szemétgyijtésrdl szolt az az
eldadas, filmvetités, jatékos foglalkozas, amely 2 napon keresztiil zajlott tanul6ink
részvételével a DAREH kiirdsa alapjan.

Kapcsolatok

A sziilok zomével jo kapesolat alakult ki, jol lehet veliik egyiitt dolgozni, a sziil6i
értekezleteket megtartottuk, a megjelenés aranya is jonak mondhato.

Az iskolan, tanoéran Kiviili programokba is sikeriilt bevonni a sziiléket: gyiimélcsnap,
papirgyijtés, mikulasdélutan, vetélkeddk, sportversenyek, tinnepségek.

Sokan szerveztek osztalykirandulast a sziilok részvételével is, ami szintén jo nevelési teriilet.
Sajnos egyre dragabbak a kirandulasok, igy — féleg a felsés évfolyamokon — az a jellemzo,
hogy az osztdlynak csak egy része tud elmenni a kiranduldsokra, az osztalykozdsséget pedig
igy nehéz épiteni.

A Német Egyesiilet, és az 6nkorményzat is segitette munkénkat.

Iskoldnk tanuléi egy tanév folvaman, illetve nvdron az alabbi vdrosi rendezvényeken
szerepelnek:

- oktober 1. - - iddsek vilagnapja — versek — (az idén ez elmaradt)
E oktober 6. - - az aradi vértanik emléknapja -- teljes miisor

- oktober 23. - - az "56-os forradalom emléknapja — versek

- szlovak nemzetiségi nap

- advent négy vasarnapja — misor, illetve versek

- templomi hangverseny -- vers, ének
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- varosi nemzetiségi nap ( német, szlovak, cigany vers, miisor )

- januar 22, - - a magyar kultira napja — Kistérségi vers- és prozamondo verseny
- marcius 15. - - a "48-as forradalom ¢s szabadsagharc tinnepe

- majus 1. - - osztalyok mdsora

- majus vége - - nyugdijas pedagdgusok kiszdntése — versek, illetve teljes miisor
- Junius eleje - - pedagogusnap - teljes miisor

- vilagtalalkozo 2 évente - - teljes musor, két nyelven

- augusztus 20. - - Szent [stvan napja (allamalapitas) - versek

Hidnyzas

A hidnyzasok szama is évrél-évre ndvekszik, minél jobban probalnank szigoritani a
szabalyokon. annal tobben probalnak kibajni aldla. Az igazolt hianyzasok szama mellett
novekszik az igazolatlanok szama is, van olyan tanulo, aki azt hiszi, hogy ez egy ..koétetlen
munkahely™! Tdbbszor hallani a sziiloktol, hogy van olyan csalad, ahol a gyerek irdnyitja a
sziiloket, az igazolas nem jelent problémat. Ezen a téren is a térvényi szabalyokat tartjak, ill.
tartatjak be kollégdim, remélve azt, hogy egyszer a tanulas lehetosége elismerten belsd
sziikséglett¢ valik. és — nem lebecsiilve -, de nem az osztily jovoképe lesz a
kézfoglalkoztatas.

Nyelvtanulas

A nyelvszakos kollégak véleménye. hogy jo lenne egy nyelvi labor, de legalabb egy kiilén
nyelvi tanterem. Itt lehetne tartani a szotarokat, nyelvi konyveket, interaktiv tananyagokat.
Mivel ez iskolank egyvik erossége, ezért kellene 1épést tartani a modernebb lehetoségekkel!
Egy idegen nyelv megtanulasa valoban létsziikségletté valt, és ehhez az iskolaban a
gverckeknek minden segitséget meg kellene adni!

Felzarkoztatas

Az SNI-s tanulokat a gyogypedagdgusunk latja el, a logopédia egy szerzodéses tanarral
oldodott meg az elmalt évben, és az 2015/2016-o0s tanévben is. Az alsoban is megndvekedett
oraszamok miatt a BTM-es tanulokkal foglalkozo kollégak igazgatdjanak jeleztem e-mailben.
hogy szeptembertol ne legven megint probléma, hogy tanoéréarél viszik el a gyvereket.
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A Dr. Mester Gyorgy Altalanos Iskola 2014/2015-6s tanévének statisztikai adatai

Alsas | Fels8s
Létszam | létszam Osszesen
124 154 278
Osztalyozottak NEM osztélyozottak
Alsé Felsg Osszesen Alsé |[Felsd Osszesen
124 152 276 0 2 2
Bukott 1-2 tantargybdl Bukott 3 vagy tébb tantargybol
Also Fels6 Osszesen Alsé |Fels6 | Osszesen
0 7 7 0 0 0
Evismétlésre bukott
Alsd Felsd Osszesen
0 0 0
Mulasztott 6ra
Also Felsé Osszesen
4975 14105 19080
Igazolt mulasztasok Igazolatlan mulasztdsok
Als6 Fels6 Osszesen Alsé |Fels6 | Osszesen
4975 13497 18472 0 608 608
Igazolatlan 50-nél tébb Igazolatlan 250-nél tobb
Also Fels6 Osszesen Alsd |Fels§ |Osszesen
0 2 2 0 1 1
HH tanulok HHH tanulék
Alsé Fels Osszesen Alsé |Felsé | Osszesen
8 33 41 13 9 22
Nem mulasztott tanulok
Also Fels6 Osszesen
6 3 S
Kitin tanulok
Alsé Fels6 Osszesen
42 19 61
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Iskolaotthonos

Tanuldszobas

Alsd Fels6 Osszesen Alsé |Fels6 |Osszesen
124 0 124 0 50 50
Magatartas Szorgalom
Példas Példas
Also Fels6 Osszesen Alsé |Felsé |Osszesen
73 64 137 66 50 116
16 1o
Alsd Fels6 Osszesen Alsd  |[Fels6 | Osszesen
44 59 103 48 43 91
Valtozo Valtozo
Alsé Felsé Osszesen Alsé | Fels6 |Osszesen
5 18 23 10 38 48
Rossz Rossz
Also Fels6 Osszesen Alsé |Felsé | Osszesen
2 12 14 0 22 22
Hit - és erkélcstan
Erkolcstan Katolikus hittan
Also Felsd Osszesen Alsé |Fels6 |Osszesen
27 52 79 29 11 40
Reformatus hittan
Alsd Fels6 Osszesen
10 11 21
Egyéb adatok
Mas telepiilésrél bejaro Lakootthonos
Also Felsé Osszesen Alsé |Felsé | Osszesen
4 13 17 1 4 5
Nemzetiségi németes Német nyelv
Also Fels6 Osszesen Alsd |Felsé | Osszesen
76 74 150 11 40 51

Székhely: 5700 Gyula, Ady Endre u. 19.

Telefon: +36 30 692 7354
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Angol nyelv Szakkorre jar
Also Felsé Osszesen Alsé |Fels8 |Osszesen
84 150 234 28 20 48

SNI 2014/2015-6s tanévben érkezettek
Also Fels6 Osszesen Alsé |Felsé | Osszesen

7 14 21 1 1 2
2014/2015-6s tanévben tavozdk Korrepetalason részt vevgk
Also Fels6 Osszesen Alsé |Fels6 | Osszesen

8 4 12 5 11 16

Nyari munkak igénye és megvalosulisa az iskolaban
A kézponti épiiletben:

- javité meszelés az osztalyokban

- vizesblokkok teljes meszelése

- vilagitas, vizvezetékek, csapok, fiités feliilvizsgalata
- burkolatok, labazat, vilagitas javitisa

- bejarati lépcso seréje

- badogozas javitasa

- udvari padok festése

- lindleum javitasa / iroda, tantermek /

- lambéria javitasa

- kiiszdbesere

- székék, padok felijitasa, javitasa

- flinyiras

- -udvari iiveges rész szigetelése, atalakitasa
- -kosarlabda palankok javitasa

- -csengd automatikajanak javitasa

- -WC kialakitasa a zarda épiiletében

A gimndzium épiiletében:

- javito meszelés a tantermekben és a folyosokon
- vizesblokk teljes meszelése

- beazas megsziintetése

- udvari ablakok festése

- aknafedo cseréje

- bejarati ajto festése, javitasa

Székhely: 5700 Gyula, Ady Endre u. 19.
Telefon: +36 30 692 7354
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- szekrényajtok zarjanak javitasa
- vilagitas, folyoviz, fltési rendszer ellenorzése
- bejarati kapuhoz csengo szerelése

Intézményatszervezés

- Azelmalt tanév végén felmerdilt a jelenleg 2 épiiletben miikddo iskolank egy épiiletbe,
a kozponti épiiletnek nevezett részbe vald 6sszevonasa. Ez az épiilet tobb részbol all: a
szamitastechnika terem a konyhaval, a 2 emeletes legQijabb rész, és a zarda épiilete.
Jelenleg az oktatas dont6 része a zardaban zajlik, a felsé tagozatba tartozoé 7 osztaly itt
elfér. Itt egy teremben a tanulok fejlesztése, és az interaktiv tablat hasznalni akaro
pedagdgusok oraja zajlik. A délutani tanulészobadk is a tantermekben vannak
elhelyezve. igy ezek a — szintén ebben az id6ben levo egyéb délutani foglalkozasok
miatt — gyakorlatilag allandéan foglaltak. Sajnos ebben az épiiletrészben csak 1 WC
van, ami még a tanaroknak is koedukalt.

A ko6zépso épliletrészben a foldszinten vannak az 6ltozok és egyéb kiszolgalo
helyiségek, az els6 emeleten az iroda és a tanari szoba, a [I. emeleten van a fizika-
kémia, és a rajz szaktanterem, és minden szinten taldlhaté mellékhelyiség is. Ezeken
kiviil / a tanteremnek alkalmas / helyiség még 5 van.

Az atszervezésre nem kerlilt sor, igy a tanévet az alsos €s a felsos tanulok kiilon
épliletben kezdték.

- A tanévkezdés elott az iskolai vezetékes telefon kikapcsolasra, majd 10 nap milva
visszakapcsolasra kertilt.

- Az Onkorményzatnak az eldz6é beszamoldban is jeleztem igényiinket - a testnevelés
orak megnovekedett szama miatt — a Varosi Sportcsarnokra. Ettol a tanévtol kezdve
minden évfolyamon heti 6t testnevelés orat kell tartani, ardnyosan minden tanitasi
napon egyet. A sportcsarnok hasznalatara oktéber 12-t6] kaptunk engedélyt, de ekkor
mar a kdzépiskola lefoglalta a sajat éraira a csarnokot, igy az orarendiink
modositasaval is csak a testnevelés orak felét tolthetjiik beliil.

Reményiink csak a félévi valtozaskor lehet, amikor az 6rarendiinket ugy lehet
alakitani, hogy tobb orat télthessiink a Varosi Sportcsarnokban.

A Dr. Mester Gyorgy Altalanos Iskola intézményvezetéjeként, valamint a Klebelsberg
Intézményfenntartdé Kozpont Gyulai Tankeriiletének igazgatdjaként felelds dontéseinket az
eleki gyermekek és a sziileik érdekeit szem el6tt tartva igyeksziink meghozni, ezért kérjitk
Polgarmester Urat és a Képviseld-testiilet tagjait, hogy tovabbra is segitsék munkdnkat, hiszen
kozos érdekiink, hogy a telepiilés jovojét meghatdrozo éltalanos iskola magas szinvonalon
miikodjon tovabb.

Elek-Gyula, 2015. oktéber 16.

Pelle Laszlo Teleki-Szavai Krisztina
intézményvezetd tankertileti igazgato

Székhely: 5700 Gyula, Ady Endre u. 19,
Telefon: +36 30 692 7354
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A 2015/2016-0s nevelési év tervezese

[. Személyi feltételek
[1. Targyi feltételek
[II. Feladatok, célok

Személyi feltételeink:

Az 0j kbznevelési torvény /Kn.1v/ és feladatfinanszirozas megemelte az eddig engedélyezett
létszamot. mely lehetdvé tette az dvodapedagdgus munkdjanak kisegitését pedagogiai asszisztens és
ovodatitkari munkakordk betoltésével.

Indul6 csoportok szama 7.
A 2014/15-6s tanévre beiratkozé gyermekek Iétszama: 146 f6

Az ovoddk napkizi elldatdsdnak eloszldsa:

[. sz. dvoda: ketto délutanos csoport
[I. sz. 6voda: harom délutanos csoport
[1I. sz. dvoda: egy délutanos csoport

A 2014/15-is nevelési év személyi feltételei:

Dolgozoi létszam:
Pedagogus: 12 16
Pedagdgiai asszisztens 2 6
Pedagdgiai gyakornok 1 f6

Ovodavezetd: 1 6
Dajka: 7 {6
Karbantarto: 1 fo
Ovodatitkar: | f6
Osszesen: 25 16

Minden pedagégus szakképzett . A nemzetiségi nevelést (roman, német) szakképzett pedagdégusok
veégzik.

Az ovodak csoport és nemzetiségi nyelvi nevelés szerinti megoszlasa, dolgozoéi létszam
ovodankénti alakuldsa:

I. sz. 6voda: Mokus csoport /német/: 22 16
2 csoport (1 német, | magyar) Nyuszi csoport/ magyar/ 24 fo
ovono: 2 6 + 1 16 gyakornok Osszesen: 46 1o

dajka: 2 {6

Ovodavezetd: 1 {6

Kézmunka programban dolgozok szama :3 fo
Ovodatitkar: 1 f6

Pedagodgiai asszisztens: 1 6



Il. sz. ovoda: Cica csoport/ magyar/ 23 fo

3 csoport ( 2 német, 1 magyar) Maci csoport: /német/ 22 o
ovong: 6 6 ( | szerzddéses) Pillango6 csoport/ német/ 23 {6
dajka: 3 6 Osszesen: 67 16

kézmunkaprogramban dolgozok szama: 1 {6
Szerz6déses ovodapedagogus GYES-en 1évo pedagogust helyettesit.

[1I. sz 6voda: Siini csoport/roman/ 23 fé
2 csoport ( 1 roman, 1 magyar) Katica csoport:/magyar/ 20 fo
ovono: 3 o Osszesen: 43 o

dajka: 2 o
Kézmunkaprogramban dolgozok szama:1 16
Pedagogiai asszisztens: | {6

II. Tdrgyi feltételeink:
Az EU-s el6irasoknak megfeleléen alakitottak ki a 1. sz. évoda udvari jatékait. A masik két
6vodaban ez még folyamatos feltjitasra var. Az épiiletek allaga egyre rosszabb, feltjitast igényel.
Szakmai eszkozrendszeriink megfeleldnek bizonyult eddig. de a ..gyermekanyag™ valtozdsa miatt
sziikségszer(i lenne terapias eszkozok. IKT-s eszk6zok beszerzése. amely elénySsebben segitené a
mai gyermekek motivalasat.

I11. Feladatok, célok:
A nemzetiségi nyelvi nevelés biztositasa kiemelten fontos ovodainkban.

Nyelvoktatas Ovoda
-  német [:-11. Sz 6voda 62 fo
- roman I1I. sz 6voda 23 fo

Nevelési idon tili tevékenység: (téritésmentes)
- Hitoktatas I.-I1.-11I. Sz. 6voda Katolikus és Reformatus ( igény szerint)

I1./a. Pedagdgiai nevelési feladatok:
A kisgyermekkori megtapasztalasok, élmények a gyermekek egész életére kihatnak. igy minden
dvodapedagdgus feladata, térekvése a szeretetteljes, harmonikus nyugodt [égkdr megteremtése a
csoportjaban, dvodajaban. Mindezt figyelembe véve tervezziik a heti napirendet, a féléves és éves
nevelési munkaterviinket.
Mivel egyre tobb a szegényebb csalad (gazdasagi, tdrsadalmi hatdsok miatt), igy a jovoben Kiemelt
feladatként kell megvaldsulnia a gyermekvédelemnek, a hatranyos helyzet(i gyermekek
felkarolasanak, felzarkoztatasanak.
Minden 6vodaban téreksziink az esztétikumra, az otthonossagra, ez a milid befolyasolja neveld-
munkank hatékonysagat.
Az intézményiinkben dolgozo pedagdgusoknak szervezett formaban torténd onképzést és tovabb-
képzést kell biztositani. Olyan irdny( képzésekre kell 6sztonozni 6ket, amely hatékonyan elosegiti a
nehezen kezelhetd, gyengébb képességii gyermekek fejlesztését
Feladatunk lesz, minden pedagogus szamara bemutaté foglalkozasok megtartdsa, vazlat-, tervezet
készités, reflexiok megirasa




I11/b.

Helyi Nevelési Programunkat az eléirasoknak megfeleléen mddositottuk. ( a neveldtestiilet
elfogadasaval). A tehetséggondozas és fejlesztés is mindennapi feladataink kézé tartozik. mely
Osszetettebb, szertedgazobb nevelési célkitlizésekre sarkallja az 6vodapedagogusokat.

A hagyomanyok apolasa, felelevenitése a tovabbikban is ..f6" célkitiizésiink. /hiszen a helyi
programunk is erre épiil./szorosabb kapcsolat kialakitasa a nemzetiségi 6nkormanyzatokkal.
Ovodank életének megismerésére a helyi TV illetve a helyi 0jsag szolgaltat lehetéséget. Eddig
is €s a tovabbiakban is nyitottak lesziink. Terveink kozott szerepel egy dvodai weboldal
létrehozasa, ahol a sziilok még nagyobb betekintést kaphatnak tevékenységeinkbe, 6vodai
munkankba.

Sziilok megfelelé informalasa a gyermek iskolaérettségének megallapitasakor. vagy esetlegesen
ovodaban maradt gyermekeknél az 6vodapedagogus €s a sziiloi kontaktus megteremtése ,
kelléen atgondolt megbeszélések megszervezése ./ csak sziilé és pedagogus/

Minden csoportvezetd kiemelt feladata:

Az egészséges életmodra nevelés, az étkezési szokasok (pl. minden héten gyiimélesnap™ ), a
testi nevelés,munkara nevelés (szociélis kapcsolatok) érzelmi-, értelmi esztétikai nevelés, mind
-mind kiemelt feladat az 6vodapedagdgus munkajaban. Toreksziink a gyermekek minél
sokoldaliibb ismeretszerzésére, tapasztalatgy(ijtésére, hogy a késébbiekben is el tudjon igazodni
az Ot koriil vevo tarsadalmi szféraban.

* Sajnos egyre tobb gyermek érkezik hozzank igen szegényes szociokulturalis hattérrel A
GYVK-ok ingyenes étkeztetése. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. térvény modositasra keriilt. A jogszabdly médositasa azt jelenti, hogy 2015.
szeptember 1-t6l ingyenes étkezés lett biztositva minden évodai nevelésben részesiilé gyermek
utan, /amely a most érvényes minimalbértoé szamitva), ahol az 1fore jutd havi jovedelem
gsszege nem haladja meg a 89 408. forintot.

A napkozisek létszama is megnivekedett ezaltal.illetve a helyi k6zmunka program
folyamatossagaval. Ezért volt sziikséges két ovodaban (1. illetve a Il. ) még egy délutanos
csoportot inditani. Kiemelten fontosnak tatjuk a hatranyos helyzet(i gyermekek segitését.

( Kapcsolattartas, Vords kereszt egyesiilete, Védonoi Szolgalat, Csaladsegito és Szocialis
Szolgalat, Gyamhatosag. Szakértdi Bizottsag) Ezért van igazan sziikség a gyermekvédelemre. /
2H, 3 H -s gyermekek megndvekedett [étszama/

* Fontos a roma szarmazast gyermekek integraldsa, hiszen a tapasztalatok azt mutatjak, hogy
vegyes életkort Ovodai csoportoknal az 6vodaba jards rendszeressége megnott, annak is
kdszonhetd, hogy minden 3, életévét betdltott gyermeknek kotelezd az dvodai beiratkozas,
6voddba jards. 2015. szeptember 1-t61 a mulasztasok igazolasa is szigorodott. Evente maximum
20 napot igazolhat a sziild. illetve orvosi igazoldssal dokumentélja a gyermek hidnyzasat.
Jobban elfogadjak az évoda normadit, szabélyait. / Ez nem csak az ingyenes étkeztetés
kovetkezménye/ A kozeljovoben is cél a roma szarmazasa gyermekek szort elhelyezése és nem
egy dvodaba valo tomoritése. /



Gyermekvédelmi tery

A munkakozdsség -vezetok és a csoportvezetd dvodapedagdgusok, illetve az ovodavezetd feladata
¢és kotelessége a gyermekek jogainak tiszteletben tartasa és védelme. Célunk minden olyan
kdrnyezeti, csaladi, tarsadalmi okok feltardsa amely veszélyeztetheti a gyermekek optimalis
fejlodését.

Ovodaink gvermekvédelmi felelosei:

I. ovoda: Gal Attilané ovodavezeto

[I. 6voda: Lorincz Emese ovodavezetd helyettes

[1I. 6voda: Singer Eva munkakozosség vezetd
Feladatok

- A pedagogusok, sziilok jelzése a veliik folytatott beszélgetés alapjan megismert veszélyeztetett
gyermeknél- a veszélyeztetd okok feltarasa érdekében- csalad latogatasban megismerni a
gvermek csaladi kérnyezetét.

- Kapcesolattartas, tajékoztatas és informacio kozvetités:

-az dvoda dolgozoival
- sziilokkel, csaladokkal
-segitd intézményekkel
- Gyermekbantalmazas védelme, a gyermek anyagi veszélyeztetettsége esetén, vagy egyéb
pedagdgiai eszkozokkel meg nem sziintethetd veszélyeztetd tényezé meglétekor kezdeményezi
a Gyermekjoléti Szolgalat értesitését.

- Részt vesz eset megbeszéléseken, jelzérendszer mikddtetésében.

- Nyomon kdveti a tankoteles kor(i gyermekek mulasztésait, sziikség esetén intézkedést
- kezdeményez.

- Nyomon kdveti a veszélyeztetett, hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzet(
- alapellatasban levo és védelembe vett gyermekeket, elosegiti dvodaba jarasukat.

- Feltérképezi a kiilonb6z6 nevelési, fejlodési magatartasi, viselkedési problémakkal kiizdd
gyermekeket- Preventiv jellegi munkat végez.

Minden 6vodaban jol lathato helyen kozzé teszi a gyermekvédelmi feladatot ellato fontosabb

intézmények elérhetéségét /Gyermekjoléti szolgalat, Pedagdgiai Szakszolgalat/



Célja:

Ellenorzési tery

-biztositsa az 6vodavezetd és a munkakozosség vezetdi szamara megfelel6 informaciot az
intézményben folyd nevel6-oktato munka tartalmarol. szinvonalarol

Jjelezze a kézalkalmazottak pedagogiai gazdasdgi. jogi. mordlis kdvetelményektol valo
eltérését, szabalytalansagokat, hidnyossagokat, mulasztasokat.

Segitse a vezetdi iranyitast

segitse a munkamoralt

intézményi vagyon védelme

Fo teriiletei:

A helyi nevelési program feladatainak végrehajtasa, megvaldsulasanak ellenérzése
A féléves nevelési tervek feladatainak megvaldsuldsa. a heti neveld-oktaté munka
megtervezésének, a tevékenységek megvalosulasanak ellendrzése. értékelése

A gyermekek tevékenységének mérése, értékelése

A csoportok dokumentacios tevékenységének ellendrzése

A munkako6zosség-vezetdk altal vezetett felvételi és mulasztasi naplok ellenérzése
Az intézmény vagyontargyainak, tdrolasanak ovasanak vizsgalata.

Rendszere:
Ovodavezetdi ellendrzés:

Az 6vodai dokumentumokban foglaltak betartasara

A nyilvantartasok, adminisztracié pontos végzésére

A hataridok pontos betartasara

A csoportnaplo, személyiségnaplo pontos vezetésére

A gyermekvédelmi feladatok betartdséara

Ovodapedagogusok egyéb kozalkalmazottak munkafegyelmére
A gyermekek tevékenységére

Munkak6zbsség vezetok:

-teljes ellendrzési jogkorrel rendelkeznek a munkakozosség tagjai felett.
-felelds a munka megszervezéséért, munkajuk szakmai iranyitasaért, ellenérzéséért.

Az ellenorzés értékelése:

-az ellen6rzés megallapitasait megbeszélések alkalméval kell megvitatni. A tapasztalatokat
értékelni, irdsban rogziteni sziikséges.
Az ellendrzés irdsbeli dokumentaldsa. amelynek tartalmaznia kell:

az ellendrzési iddszak adatait

az ellenorzo személy megallapitasait
tapasztalatok értékelését

az ellendérzést végzok alairasat

az esetleges mulasztasok jelzését.



Napkdiziotthonos Ovodidk
Elek,Kétegyhdzi 1t 20.

Eseménytery 2014/15-is nevelési év

Tevékenység Idopont Felelds
Munkatérsi értekezlet /alakulo 2015, . augusztus 25.
tilés/
Ovodavezet6
-Felvételi, mulasztasi naplok 2015. szeptember 01. Minden ovodapedagogus
megnyitasa
-Csoportnaplok megnyitasa
-Gyermekdossziék megnyitdsa
-Gyermekek fogadasa, 2015. szeptember O1. Az ovoda dolgozoi
beszoktatas
Nemzetkozi Hulladékgyiijto 2015. 09. 25.
Vilagnap
Nevel6testiileti értekezlet 2015. oktober 10. ovodavezetd
Singer Eva
Munkatérsi értekezlet Minden honapban folyamatos  Lérinczné Miszlai Emese
6vondknek konzultacio Gal Attilané
Vezetdségi iilés 2015, szeptembertdl Singer Eva
folyamatos konzultacio Lorinczné Miszlai Emese
Gal Attilané
Logopédiai és 2015. szeptember ho Pedagodgiai Szakszolgélat
fejlesztépedagodgiai szlirés munkatarsai
Anamnézis a z j gyermekekrdl 2015 szeptember ho Minden csoportvezetd
Babszinhaz 2015. szeptember 06. Ovodapedagogus
(Evszakonként)
Féléves nevelési terv 2015. szeptember 30. Minden évodapedagogus
elkészitése
Védondk latogatasa 2015. szeptember ho Védonok
Allatok Vilagnapja 12015. 10. 04.
Sziil6i munkakozosségi tagok 2015, oktéber O1. 'Minden 6vodapedagogus
megvalasztasa '
Munkatarsi értekezlet 12015 oktéber hé folyamatos | Gal Attilané
dajkaknak !konzult{lcié 'Singer Eva

| | Lorinczné Miszlai Emese

| Gyermeklétszammal 12015 oktober 1. Ovodavezetd
kapcsolatos adatok 6vodankénti |

Oszi sziinet 2015. oktéber 27.-31-ig. Az ovodak nyitva tartanak
/1gényfelmérés alapjan/




Tevékenység

Lampionkészités

Idopont

Felelios

2015 november 4

Szt. Marton nap

2015. november 1 ]..“

Ovoda dolgozoi

Ovodavezeto, ovoda dolgozoi

Nevelotestiileti értekezlet

2015. november ho

Mikulés tinnepség

2015 december 02

Ovodavezetd

Minden 6vodapedagogus

Karacsonyi tinnepség

Kantalas

2015. december 14-20-ig

2015. december 19.

Téli sziinet /nyitva tartas
igényfelmérés alapjan/

2015.december 21-201 6j:i;111.

03-ig

Minden 6vodapedagogus

Roman dvodapedagogus

.

Ovodavezetd

[. féléves nevelési terv
értekelése

2015. december 19.

I1. féléves nevelési terv
elkészitésének hatarideje

Minden dvodapedagogus

2016.01. 31.

Sziinet utdni elsé nevelési nap

2016. januar 4.

Ovi suli /nagyoknak/

Minden 6vodapedagdgus

2015 oktdber 9-t61 minden
héten

Ovodavezeto

Sziiloi értekezlet /féléves
nevelési terv értékelése/

2016. januar vége

Farsang az 6vodaban

Minden 6vodapedagdgus

2016. februdr ho

[skolaérettségi fejlettségi szint
felmérése

Pedagogiai Szakszolgélat

2016. februar ho

Minden 6vodapedagogus

ovodaban marado 2016. februar ho Minden 6vodapedagogus
nagycsoportosok iskola

fejlettségi szint mérés

Nemzeti iinnep /Zaszlo, 2016. marcius 14. Minden 6vodapedagdgus ,
kokarda elhelyezése az

emlékmiinél/

Viz Vilagnapja 2016. marcius 22.

Ovodai hasvét 2016. aprilis ho Minden 6vodapedagdgus

Nevelotestiileti értekezlet

2016. 4prilis ho

Ovodavezetd

Tavaszi sziinet /nyitva tartds
igényfelmérés alapjan/

2016. aprilis 17- 22.

Singer Eva
Larincz Emese
Gal Attilané

Iskolai beiratas elotti sziil6i
értekezlet / nagycsoportos/

2016 aprilis ho

Csoportvezetd ovonok

Sziiloi értekezlet

Ovodai beiratas

2016 aprilis ho

2016. aprilis ho

Singer Eva
Lérincz Emese

Gal Attilané

Ovodavezetd



Ovodai hasvét

A Fold Vilagnapja

Anyak napja

Nagycsoportosok latogatasa az
iskoldban

Madarak, Fak Vildgnapja

Gyermek nap

2016. aprilis ho

2016. aprilis 22.

2016. majus ho

Minden dvodapedagogus

.

Minden évodapedagogus

L=

2016. majus ho

2016. majus 17.

2016. majus kdzepe

Tanévzaro

2016. majus vége

I1. féléves neveldmunka
értékelése

Naplok ( felvételi és mulasztasi
naplok, csoport naplok.
gyermekdossziék lezarasa)

2016 majus vége

Ugyeletes 6vodak a nyar
folyaman szabadsagok
megkezdése takaritasi.
meszelési munkalatok

Csoportvezeto ovonok

Csoportvezetd ovonok

Minden évodapedagogus

Ovodavezeto

2016. junius, jalius, augusztus
ho

Minden évodapedagogus




Aletea, str. Lokoshazi nr. 3. Telefon,fax: 66/240-492
Eleki Roman Altalinos Iskola

5742 Elek, Lokoshazi ut 3. Telefon, fax: 66/240-492
E-mail.: romiselek@freemail.hu

OM:02832

TAJEKOZTATO

Jelen tajékoztatoban a 2014/2015-6s zard és a 2015/2016-o0s tanév nyitd adatairol. a
személyi €s targyi feltételirdl, a szakmai munka eredményeirdl szamolok be.

2014/2015.

Dolgozoi 1étszam adatok

2014/2015. tanévben 8 pedagogust foglalkoztattunk, ebben az évben 2 helyi
pedagogust tudtunk alkalmazni.

Az iskola pedagogus allashelyeinek szama 8
tanito: 3 f6
tanar : 4 f6 + | igazgato

Technikai dolgozok Iétszama: 216 (1 f6 6 ordban)
Tovabbi jogviszonyban foglalkozatott 2 f6 ( 4 6raban)
A tantestiilet szakos ellatottsaga hidnyos volt, ezért 2 f6 o6raado szakos pedagogust kellett

alkalmazni. Szerencsére a roman szakos ellatottsagunk megfeleld.

A gyermekek koziill 12 f6 SNI-s. ezért ezen tanuldk ellatdsdra | 6 megbizasi dijas
gyogypedagogust foglalkoztattunk. A BTM-es tanulokkal valé foglalkozdst a Nevelési
Tanacsado dolgozdja latta el.

Nyolcadikos tanulok tovabbtanulasa:

A nyolcadikos tanulok 4-en voltak. EbbSl 1 f6 tovabbtanul szakkézépzo iskoléban, 1 f6
osztalyt ismétel, 2 fét pedig dthelyezetiink a Harruckern Janos Szakkozép és Szakképz6 Iskola
HID programjaba, életkoruk miatt.



Tanuloi létszamadatok:

Ogzidly | LetedmaCd.swepl 0L | ;o i S005 15,

. 10 1

2, 8 8

3. 6 6

4. 8 10

5 4 3

6. 4 3

T 6 6

8. 4 &
Osszesen: 50 51

Mivel megsziint a napkozi, helyette az alsé és felsd évfolyamoknak is délutani egész napos
iskolaban valo tartézkodast €s hasznos idoeltoltést kellett biztositani. Nott a pedagogusok heti
kotelezo tanorai szama, illetve az iskolaban vald tartozkodasi idonek a hossza, amit tanoran
kiviili egyéb foglalkozassal kell eltélteni. Ebbe, az iskolaban valo tartézkodasi idébe keriilt
bele a gyermekek feliigyelete, amikor is a hazi feladat elkészitése, a mdsnapra valo
felkésziilés, szakkorsk is beletartoztak.
Befejezddtek a 2015-6s tanévben a 2 db 17 millids projectek. Az egyik a kétegyhazi

iskolaval kozosen megpalyazott, .. testvériskolai kapcsolat kialakitasa a kétegyhazi és az eleki
iskola™ néven futott.

A masik palyazat a mi iskolank pélyazata :”Testvériskolai kapcsolatok kialakitasa Graniceri
¢s Elek kozott™ Ennek a palyazatnak a romaniai Ottlaka kdzség tanuloival és neveléivel
voltak ko6zos programjaink. A 2 palyazat célja a nyelvtanulas erositése kiilonb6zo programok
keretén beliil. Tanuléink 3-szor vehettek részt nyaralason. igy Szegeden és kdrnyékén,
Hajdiiszoboszlon €s kornyékén pedig kétszer voltak.Mindkeét palyazatban lehetoségiink volt
eszkozbeszerzésre is. Ezek is megtorténtek.

Kiegészito tamogatasként kaptunk az EMMI-tol 2 millio forintot. Ebbdl az 6sszegbdl
az alsds termekben laminalt padloburkolattal lattuk el az osztalyokat, padokat, székeket
vasaroltunk és szemléltetd- és tornaeszkézoket szereztiink be.

Tovabbi foglalkozasokat szakkoroket is tartottunk a tanuloknak. Lehetoségiik volt hit-
tanra jarni, gitdrozni, sportolni, angol és roman szakkérén részt venni. Ezzel a lehetdséggel
éltek is a tanulok, ki-ki azzal, ami kozel allt hozza.

GAZDALKODAS
Az iskola miikodéséhez sziikséges feltételeket a koltségvetésnek megfeleléen a
fenntartd biztositotta.



2015/2016.tanéy

Tanulé6i létszamadatok:

A 2015, szeptember 1-én 6romiinkre 62 {6 tanuloi létszammal inditottuk.
(A tajékoztato leadasakor 66 6 a tanuloi létszam.)

osztaly létszam fia lany SNI GYVK-3 | HHH
gyerek

1. 14 14 4 2 fejl. 12 1

2. 10 6 4 I logop. 9 5
2 fejl.

3 9 + 5 2 8 5

4 6 3 3 1 logop. 6 3
4 fejl

5. 8 6 2 1 logop. 8 I
4 fejl.

6 3 2 I 2 2

7 + 2 2 I 4 1

8 8 5 3 I 8 l

Az l.osztélyos tanulok létszama - a tablazat alapjan lathato, hogy- folyamatosan
novekszik. Az OVI-SULI tébb éves miikddése. az dvodakkal vald jo kapesolat, a kozos
programok ¢és az iskola épiiletének, udvaranak, eszkozeinek és helyi pedagégusok
alkalmazasa, a kordbban mar itt dolgozé pedagdgusok lelkiismeretes munkdja  mara
meghoztdk az eredményt. Bizunk benne. hogy az eleki emberek felismerik, hogy kozel a
roman hatarhoz sziikséges lehet a nyelv ismeretére, tekintettel az orszag, féleg Békés megye
helyzetére munkavallalas terén.

A tanuléi létszamok alapjan elértiik. hogy az alsé tagozatban mar 2 éve kiilon osztalyokat
tudunk miikédtetni. A jovére tekintve ez tovabbra is igy marad, a felsés évfolyamokkal még
vannak létszam gondjaink. a 6. és 7. évfolyam létszama miatt 8sszevont osztalyok vannak.

Szakkorok, egyéb foglalkozasok:

Tobb kiilon foglalkozast is tartunk a gyerekeknek. Kiilonleges Eleken a gitar szakkér,
alsé tagozatban beinditottuk a néptanc oktatast, sportkor alsd és felsd tagozatban is Kiilon,
roman szakkor, hittan oktatds, citera oktatds. szobraszat és rajz szakkor (Mivelddési Haz
szervezésében) és az Oszds oktatds, melyet felmend rendszertben minden évben az
1 .osztalyosoknak szerveziink. Medgyesegyhdzéra jarunk 4t a tanulokkal, kiépiilt kapcsolatunk
van mar az ottani tanuszodéval és oktatoval. Rendszeresen latogatjuk a szinhazat, babmivész
tart el6adasokat az iskolaban, bérletet vettiink a Napsugéar Babszinhaz el6adésaira. Ezeket az
eldadasokat és foglalkozast a tanulok ingyen kapjak. tekintettel (fenti tabla alapjan) a
raszorultsagukra.



SNI-s — BTM-s tanulok:
Az SNI-s tanulok fejlesztése folyamatos. ettdl az évtdl logopédust is alkalmazunk. A 11 {6s
BTM-s tanuldt a Gyulai Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsa latja el.

Pedagogusok latszama:

Tanitok: 4 f6 (szeptember 1-tdl 3 helyi tanitdt alkalmazunk)

Tanarok: 4 fo

Oraaddk: 7 f6 - tekintettel a szakos elldtottsagra. az SNI-s tanulok ellatdsara és a
szakkorok és egyéb foglalkozasok hatékonysagara ( Néptanc oktatas: Nedrd Janos) van
sziikségiink ennyi 6raadora.

Adminisztrator: | {6

Kényveld: 2 f6 (4 éraban, tovabbi jogviszonyban

Takarito: 1 fo részmunkaidos

Munkaterv:

Az elfogadott éves munkatervben szerepel minden, amit az Oktatasi Hivatal eloir. Ezen kiviil
a megrendezésre keriild orszagos ¢és helyi versenyeken valo részvétel. A nemzeti és
hagyomanyos iinnepek megtartasa. Vannak iskolanknak hagyomanyai, amik szintén a
munkatervben szerepelnek (gasztrondmiai fesztival, roman hét. magyar hét).

Gazdalkodas:

A fenntartonk az Orszagos Roméan Onkormdnyzat, mely minden segitséget megad azért. hogy
intézményiink zavartalanul miikddhessen. beleértve a gyermekek érdekeit szolgald kiilon
foglalkozasokat és rendezvényeket is.

A nyar folyaman - kiegészitd tamogatasbol- feltjitottuk az iskola épiiletét. A homlokzatot hé
szigeteltettiik, nyilaszarok cseréjét végeztettiik el, teljesen atépiiltek a fit és lany WC-k, az
udvart térburkolattal lattuk el. Eszkozoket is vasaroltunk: osztalytermi buatorokat, udvari
padokat, viragladakat, szemetes kukdkat, egyensilyozd jardkat, interaktiv tablat projektorral.
Elmondhatjuk, hogy iskolank kiviil, beliil esztétikus lett.

Elek 2015.10.19. Szelezsan Péter igazgatd



Ddntéshozatal: mindsitett tobbség

Eloterjesztés
a Képviselo-testiilet 2015. oktober 26-i iilésére

Targy: Eleki KOH Belsé Kontrollrendszere-. valamint Ellenérzési nyomvonal Szabalyzatanak
megvitatasa és elfogadasa.

A jogszabalv tervezet indokolasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Allami Szamvevészék 15061 sz. jelenésében eloirta, hogy sziikséges az Eleki
KOH Belsd Kontrollrendszere-. valamint Ellendrzési nyomvonal Szabdlyzatanak megvitatdsa
¢s elfogadasa.
A jelenlegi, a torvényi kotelezettségnek megfeleld allapotot igy a mellékelt szabdlyzat
tervezetek az Allami Szamvevészék eléirasa alapjan tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet. hogy az alabbi szabélyzatok, annak megvitatdsa utan
fogadja el.

Elek, 2015. oktéber 19.
Dr. Kerekes Eva
Jegyzo
Hatarozati javaslat

Elek Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete elfogadja az Allami  Szamvevészék
vizsgalattal kapcsolatos intézkedéseket az alabbiak szerint:

I. Elek Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete elfogadja az Eleki Kozos Onkormanyzati

Hivatal Belsoé Kontrollrendszere szabalyzatat.

Felel6s: Pluhar Laszlé polgarmester
Hatérid6: azonnal



ELEKI KOZOS ONKORMANYZATI
HIVATAL

BELSO KONTROLLRENDSZERE
SZABALYZATA

Hatalyos 2015. oktober 1.



Az Eleki Ko6zos Onkorméanyzati Hivatal belsé kontrollrendszerét az dllamhéztartasrol szolo
2011. évi CXCV. torvény. (a tovabbiakban Aht.). a Magyarorszdg helyi énkormanyzatairol
52016 2011, évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban Motv.) illetve a kdltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet
(a tovabbiakban Bkr.) alapjan a kdvetkezok szerint hatarozom meg.

ALTALANOS RESZ

Az Eleki Kozso Onkormanyzati Hivatal (a tovébbiakban Hivatal) vezetdje. a jegyz6 a Hivatal
mikddésének folyamatara és sajatossagaira tekintettel kdteles kialakitani, miikodtetni és
fejleszteni a Hivatal szervezetének belsd kontrollrendszerét, ezen beliil folyamatba épitett,
elozetes, utolagos és vezetoi ellendrzéseket (FEUVE) mukddtetni. A belsé kontrollok
kialakitasa soran a jegyzoé figyelembe veszi az allamhaztartasért felelés miniszter altal
k6zzétett, az allamhaztartasi bels6 kontroll standardokra vonatkozd iranyelvet.

A Hivatal bels6é kontrollrendszere tartalmazza mindazon elveket. eljarasokat és belso
szabdlyzatokat. melyek alapjan a Hivatal érvényesiti a feladatai ellatasara szolgald
eldirdanyzatokkal, 1étszammal és a vagyonnal valo szabélyszerii, gazdasagos. hatékony és
eredményes gazdalkodas kdvetelményeit.

A jegyzo a belso kontrollrendszer fejlesztése soran az allamhaztartasi kiilso ellenorzést €s
bels6 ellendrzést végzd szervek dltal megfogalmazott ajanlasokat és javaslatokat szem elott
tartja.

A Hivatal belsé Kkontrollrendszere a kockazatok kezelésére és targyilagos bizonyossa
megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgilja, hogy
Hivatal megvaldsitsa a kdvetkezo6 fo célokat:

g
=
a

a) a Hivatalban a miikédés és gazdalkodas sordn a tevékenységeket szabdlyszeriien.
gazdasagosan, hatékonyan. eredményesen hajtsak végre,

b) az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék. és
¢) megvédjék az erdforrasokat a veszteségektdl, karoktdl és nem rendeltetésszer(i hasznalattol.

A Polgarmesteri Hivatal bels6 kontrollrendszeréért a jegyzo felelds. aki koteles - a szervezet
minden szintjén érvényesiilé - megfeleld

a) kontrollkérnyezetet,

b) kockazatkezelési rendszert,

¢) kontrolltevékenységeket,

d) informacios és kommunikacios rendszert,

e) monitoring-rendszert kialakitani, mikodtetni és fejleszteni.



A POLGARMESTERI HIVATAL BELSO KONTROLLRENDSZERENEK ELEMEI
1. Kontrollkérnyezet
A Hivatal jegyzoje koteles olyan kontrollkérnyezetet kialakitani, melyben
a) vilagos a szervezeti struktara:
b) egyértelmiiek a felel6sségi. hataskori viszonyok és feladatok:
¢) meghatdrozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén:
d) atlathato a humaneréforras-kezelés.

A kontrollkdrnyezet a vezetésnek a szervezeten beliili kontroll fontossaganak elismerésére
vonatkozo viselkedése €s intézkedéseinek Gsszessége. A kontrollkrnyezet biztositja a belsd
kontrollrendszer elsédleges céljainak eléréséhez sziikséges szabdlyozast és szerkezeti keretet.
A kontrollkdrnyezet a kévetkez6 elemekbdl all:

- Tisztesség ¢s etikai értékek:

- A vezetés filozdofidja és munkastilusa:

- Szervezeti felépités:

- Hataskor- és feladat-megosztas;

- Az emberi eroforras-kezelés iranyelvei és gyakorlata:
- Az alkalmazottak szakértelme.

1.1. Célok és szervezeti felépités

A megfogalmazott stratégiai célkitizéseket valamennyi koztisztvisel6 szamara elérhetové kell
tenni, gondoskodni kell azok teljes koérii megismerésérél. tovabba 6sszehangolt
végrehajtasarol.

A Hivatal szervezeti felépitésének tdblazatba foglalt megjelenitését az SZMSZ melléklete
tartalmazza.

1.2, Belso szabalyozas

A Hivatal dolgozoi munkajukat a jogszabalyokban foglalt kdvetelmények, a stratégiai célok
teljesitése érdekében a vezetés altal kiadott belsoé szabalyzatok alapjan végzik. A vezetésnek
gondoskodnia kell arrdl, hogy az altalanos €s specialis kdvetelményeket, magatartas-
szabélyokat leir6 szabélyzatokat minden munkatars igazolhatéan megismerje. Az egyénre
szabott feladatokat a munkakéri leirasok, valamint az Ugyrendben foglalt irdsbeli megbizasok
tartalmazzak.

1.3. A miikodési folyamatok szabalytalansagkezelése

A Hivatal vezetésének gondoskodnia kell a szabdlytalansagok bekovetkezésének
megakadalyozasarol, elofordulasanak mérséklésérol, mivel a szabélytalansagok a Hivatal
szamara kart okozhatnak. és veszélyeztetik a célok elérését. Ennek megakadalyozasa
érdekében a miikddési folyamatok tekintetében részletes szabalytalansagkezelési eljardsrendet
kell késziteni és biztositani kell annak gyakorlati alkalmazasat. A Hivatal folyamatainak



szabalytalansagkezelési  eljarasrendje a  SZABREND/belsé  szabalyzatok — kozott
megtekintheto.

1.4. Ellenérzési nyomvonal

A jegyzé elkésziti és rendszeresen aktualizalja a Hivatal ellendrzési nyomvonalat, amely a
Hivatal mikodési folyamatainak téblazatba foglalt leirasa, amely tartalmazza kiilénosen a
felel6sségi €s informacids szinteket és kapcsolatokat, iranyitasi és ellendrzési folyamatokat,
lehetévé téve azok nyomon kovetését és utdlagos ellendrzését. Az ellendrzési nyomvonal
célja. hogy egy adott miikodési folyamatra vonatkozdan attekintést adjon a vezetdknek, a
belsd és a kiilsd ellendroknek és a folyamatban résztvevé munkatarsaknak arrdl, hogy

- mi az adott tevekenységek tartalma,

mi a feladatellatas jogszabalyi vagy egyéb alapja,

milyen dokumentumok szolgalnak alapul a nyomvonal kialakitasahoz,
- kik a feleldsek a feladatellatasért,

- hol kell kontrollokat beépiteni a folyamatba,

- ki jogosult a feladatellatas ellendrzésére,

- milyen médon kell az ellenérzést elvégezni.

A Hivatal Ellen6érzési nyomvonal szabalyzata a Hivatal Bels6 szabalyzatai kozott olvashato.
1.5. Human-erdéforras kezelése

A Hivatal hatékony miikddése érdekében elengedhetetlen a szervezeti célok eléréséhez
sziikséges human-erdéforras rendelkezésre allasa. Az alkalmazottakkal szemben tamasztott
kovetelmények teljesitése érdekében a munkdjukat segitd tovdbbképzésen vald részvételt
biztositani kell. A hivatal és a szervezeti egységek vezetésének megfeleld informaciokkal kell
rendelkeznie az adott munkakér ellatdsahoz sziikséges kovetelményekkel és a munka
szinvonalanak javitasat szolgdld képzési, tovabbképzési lehetdségekkel. Ezek alapjan kell
meghatdrozni az adott munkakort betsltd dolgozéra vonatkozd. a dolgozdval is egyeztetett
egyéni képzési tervet, biztositva a megvalositashoz sziikséges feltételeket is.

1.6. Etikai értékek és integritas

Az o6nkormanyzat kozérdeket szolgald jellege ¢€s tarsadalmi jelentdsége miatt a
koztisztviselokkel szembeni erkolesi elvarasok altalaban meghaladjdk az adott tarsadalmi
berendezkedésben érvényesiilé altalanos kévetelményszintet. A koztisztviselok jogallasarol
sz616 torvény dltalanossagban meghatarozza a hivatal dolgozdival szemben tamasztott fobb
etikai kbvetelményeket. A helyi viszonyokra adaptalt, specidlis kovetelményekkel kiegészitett
etikai szabalyrendszer megfogalmazasa - amellyel a hivatal személyi allomdnya is azonosulni
tud-, és alkalmazasa hozzajarulhat a koztisztviseldi kar pozitivabb megitéléséhez.

A Hivatal Etikai, Kézszolgdlati és Munkavallalokra vonatkozd szabalyzatai a Hivatal Belso
szabalyzatai kozott ismerhetok meg.

2. Kockazatkezelés

A Hivatal jegyzbje a kockazati tényezok figyelembevételével kockdzatelemzést végez. €s
kockazatkezelési rendszert miikédtet. A kockazatelemzés soran fel kell mérni és meg kell



allapitani a Hivatal tevékenységében, gazdalkodasaban rejlo kockazatokat. A kockazatkezelés
keretében meg kell hatarozni az egyes kockéazatokkal kapcsolatos intézkedéseket és
megtételiik modjat. A Hivatal szervezetének miikodésében rejlé Kockazatos teriiletek
Kivalasztasara objektiv kockdzatelemzési modszert kell alkalmazni a pénziigyminiszter altal
kiadott modszertani Gtmutatok alapjan.

A kockéazatkezelés mint modszer a vezetés gyakorlati eszkoze, a tervezés és dontéshozatal. a
végrehajtas alapveté része. a szervezet feladatellatasat tamogaté belsé folyamat. A
vezetoknek kiilon figyelmet kell forditani arra, hogy a kockazatkezelést minden folyamatba
beagyazzak, és a hivatal minden dolgozdja megértse a Kkockazatkezelés lényegét.
Gondoskodni kell arrol is. hogy a kockazatkezelési intézkedések folyamatos nyomon
kovetése megvaldsuljon.

A Hivatal Kockazatkezelési szabalyzata a Hivatal Bels6 szabalyzatai kozott talalhato, mig a
miikodési  folyamatok kockéazatkezelési nyilvantartasat az Ellen6rzési nyomvonalak
szabalyzat tablarendszerének utolsé oszlopa mutatja be. A hivatali dontések el6készitéséhez
kapcsolodé kockdzatelemzéshez Gtmutatast a hivatali Belsé Kontrollrendszer szabalyzat
tartalmaz, amely szintén a kézos kényvtarban, a Polgarmesteri Hivatal Belsé szabalyzatai
kozott olvashato.

3. Kontrolltevékenységek

A Hivatal jegyzdje a Hivatalon beliil olyan kontrolltevékenységeket alakit ki, melyek
biztositjdk a kockazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez.

A Hivatal jegyzbje a Hivatal belsé szabalyzataiban a felel@sségi kor6k meghatarozasaval
legalabb az alabbiakat szabalyozza:

a) engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljarasok,

b) dokumentumokhoz és informacidkhoz valo hozzaférés,
¢) beszamolasi eljarasok.

3.1. Kontroll-stratégia és modszer

A Hivatal szervezett ¢és hatékony miikédését a mindenkori kozéptavi stratégidban
meghatarozott célok kitlizése és azok végrehajtasa biztositja, mely szerint:

- a Hivatal koztisztvisel6i allomanyat orientdlni kell a kockazatok és varhato hatasuk idében
valo jelzésére, amikor még megeldz6 modon lehet az intézkedéseket, dontéseket meghozni;

- a kockazatok kialakitott kezelési gyakorlatat a dolgozdokkal el kell fogadtatni, a
kockazatkezelésben valo részvételre kell 6sztondzni;

- megfelelé kockdazatkezeléssel a vezetés kockazatkezelési tevékenységérdl szolo jelentést
kériiltekintéen, teljes korlien és megbizhatoéan kell elkésziteni.

3.2. Kontrollok alkalmazasa céljuk szerint

A Hivatal miikoédési kockézatainak mérséklésére, megsziintetésére olyan kontrollok
folyamatokba, rendszerekbe valo beépitése indokolt. amelyek hatékonyan képesek jelezni.



megelézni a kockazat eléfordulasat vagy bekovetkezése esetén hatasat mérsékelni, illetve azt
meg is sziintetni. A kockazat jellegétdl, tartalmatdl fliggben a kockazatkezelési nyilvantartdas
hatarozza meg. hogy céljaik szerint milyen kontrollt kell adott kockazat esetében alkalmazni.

A kontrollok &ltalanos céljaik alapjan lehetnek:

a/ Megel6zé (preventiv) kontroll, amely alapvetd célja, hogy hibas Iépések. nem eldirdsszeri
teljesitések esetén akadalyozza meg a folyamat tovéabbvitelét, s igy elézze meg a nagyobb
hibak bekovetkezésének lehetoségét. Ezt a célt szolgalja a kotelezettségvallalast megel6z6
ellenjegyzés. amikor a koltségvetési elbiranyzatokra, a kotelezettségvallalasokra, a
szerzOdéskotésekre, valamint a hozzajuk kapcsolodo kifizetésekre, illetve a jogosulatlanul
kifizetett 6sszegek visszaszerzésére vonatkozo pénziigyi dontéseket csak az eldzetes pénziigyi
engedélyezést végzd pénziigyi ..ellendr” jovahagyasa alapjan lehet végrehajtani. Szakmai
téren a technologiai rendben dolgozé munkatarsak revizios tevékenysége sorolhatd ide,
melynek Keretében az el6z6 munkafazis szabalyszeriiségének ellendrzése nélkiil nem lehet a
folyamatban tovabbhaladni.

b/ Helyrehozo (korrekcios) kontroll, amely kialakitdsanak célja a mar bekdvetkezett, nem
kivanatos esemény kovetkezményeinek kijavitasa. Ezek biztositékként is szolgalhatnak az
elszenvedett veszteségek, karok bizonyos mértékii visszaszerzésére a pénzeszkdzok vagy
szolgaltatasi képesség terén.

¢/ Irdanymutatd (direktiv) kontroll, amely a szervezet szamara egy kiemelten fontos, negativ
hatast cselekmény, esemény. kockazat elkeriilésének lehetéségeire hivja fel a figyelmet, és
igy még idében lehet6séget ad a vezetésnek a reagalasra, a varhatd negativ hatast megel6z6.
vagy mérséklé intézkedés meghozatalara. a  hibas  gyakorlat  ismétlodésének
megakadalyozasara. Pl.: jogszabalyvaltozas soran (] eljarasrend Kialakitdsa indokolt, és errdl
0j. korabbi eljarasi szabalyokat madosito szabalyzat. utasitas hatalyba léptetésével hivjak fel a
dolgozok figyelmét.

d/ Feltaro (detektiv) kontroll, amely a mar bekodvetkezett hibakat tarja fel, ramutatva a hiba.
hidnyossag el6fordulasanak tényén kiviil. a szervezetre gyakorolt, mar bekdvetkezett hatasara
is. Utolagos jellege ellenére visszatart6 ereje érvényesiil. Az adott miikodési folyamatokban a
negativ események, a miikodést hatranyosan befolyasolo tényezok bekdvetkezése tekintetében
az érintett szervezeti egység vezetoje dont a konkrét intézkedések megtételérol a feladat- és
hataskorok figyelembe vételével.

3.3. Folyamatok kontrollja

A kontrolltevékenységek azokat az iranyelveket és eljarasokat jelentik, amelyek eldsegitik a
vezetoi utasitasok végrehajtasat, illetve a szervezet célkitlizései megvalositasaval jard
kockazatok kezeléséhez sziikséges intézkedések megtételét. A kontrollok nem egyszeri
aktusai, eseményei a szerv vezetésének, hanem tevékenységek egyiitteseként folyamatosan
mikddnek és fejtik ki hatasukat.

A kontrollokat a vezetok. illetve munkatarsak miikédtetik, 6k felelnek a kontroll célkitiizések
kialakitasaért, a miikddtetés megszervezéséért és folyamatos végrehajtasukért, a kontrollok

figyelemmel kiséréséért és értékeléséért.

A kontroll-tevékenységek mddszeriik szerint a kdvetkezok lehetnek:



I. feliigyeleti ellenérzés — a vezetok altal végzett feliigyelet és feliilvizsgdlat.

2. szervezeti kontrollok — a szervezet strukturdjabol eredd ellendrzési pontok vagy
folyamatok, pl. a feladatkorok szétvalasztasa és a feleldsségi kordk vilagos meghatarozasa:

3. jovahagyasi kontrollok — a jovahagyast megalapozd elokészitések megtorténtének
dokumentacios ellenorzése. illetve a megfeleld szintli jovahagyas elmaradasanak kisziirése;

4. miikodési kontrollok — a feladatok teljes kor(i és szabalyszer(i végrehajtasanak biztositasa.
5. hozzaférési kontrollok — mind fizikai ellendrzés, pl. biztonsagi és logikai ellendrzési
pontok, mind a szamitogépes iratok jelszavas védelme:

6. a miikodési folytonossag megszakitasanak kontrollja — a miikodés fenntartasanak
biztositdsara, amennyiben nem vart kiilsé események kévetkeznek be (példaul katasztrofa
esetére helyreallitasi terv, feladatok atadasanak rendje. tizvédelem).

7. dokumentacios kontrollok a dokumentacios rend kialakitasaval, és valamennyi folyamat
tartalmanak, a felhasznalt, illetve keletkezett dokumentumok atjat eldiré kovetelmények
betartasat megfeleléen nyomon kévetd iratok kezelését, sziikség szerinti visszakeresésének
lehetdségét jelentik.

A kontrollokat — a folyamat Gsszetettsége €s jelentdsége fliggvényében — folyamatba épitett.
elozetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés keretében alkalmazzuk, melyek dokumentdlési
kovetelményének meghatdrozasara egyrészt a Hivatal Ugyrendjében, mésrészt az ellendrzési
nyomvonalban keriilt sor.

Az alkalmazando kontroll modszerének megvalasztasanal figyelembe kell venni az eréforras-
igényt (emberi, eszkdz, koltség, stb.), mely nem haladhatja meg az alkalmazasukkal elért
haszon, vagy az altaluk elkeriilt kar nagysagat.

3. 4. Négy szem elve

A koz0sségi €s hazai — belso ellenorzéssel foglalkozo6 — jogszabalyok altal is javasolt kontroll-
mechanizmus a .négy szem elve”, ami az irat, pénziigyi dokumentumok, beszamolok,
jelentések, allasfoglalasok tekintetében minimum két ember altali attekintési kotelezettsége.

Ez a tipusu ellendrzés a folyamatba épitett ellendrzés keretében valésul meg. Barmely
végrehajtasi €s pénziigyi mivelet befejezését megelozden az adott feladatot ellatd személy
munkajat egy masik személy teljes korien, dokumentaltan feliilvizsgalja. Az ellendrzés
dokumentalasa torténhet ellenorzési listak alkalmazasaval, illetve a szolgalati 0t és
kiadmanyozasi szabalyok betartasanak kotelezettségével.

-

3.5. Informatikai rendszerek biztonsaga

A Hivatal mikodési stratégidjanak és feladatai megvalosuldasanak eldsegitése érdekében
folyamatait informatikai eszkdzok hasznalataval teszi hatékonyabbd, gazdasiagosabba. Az
informatikai eszkozok egyre szélesebb korli hasznalata azonban 0j, eddig nem tapasztalt,
valtozo és mindig megajulo kockazatot is jelent.

A kockazati tényezok hatékony kezelése érdekében a Hivatal informatikai rendszeréhez
torténd hozzaférés szabalyozasardl és ellendrzésének rendjérol szolo jegyzoi utasitas — amely
a Hivatal belsd szabalyzatai kozott olvashato- egységes keretszabalyokat, értelmezéseket,
irinymutatast ad az informatikai eszkozok felhaszndloi szamara, rogzitve azokat a
szabdlyokat, melyeket a munkakoriikhoz rendelt adatok kezelése soran kovetnitik kell.



3.6. A folyamatba épitett, el6zetes, utolagos és vezetdi ellendrzés (FEUVE)

A folyamatba épitett. eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés létrehozasaért, miikodtetéséért
és fejlesztéséért a Hivatal jegyzoje felelés. aki koteles olyan szabalyzatokat kiadni.
folyamatokat kialakitani és mukddtetni a szervezeten beliil. amelyek biztositjdk a
rendelkezésre 4llo forrasok szabalyszerii. szabalyozott, gazdasagos. hatékony és eredményes
felhasznalasat a Hivatal valamennyi miikddési folyamataban.

A FEUVE., mint a kontrolltevékenység része, magaban foglalja:

a) a pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitését (ideértve a koltségvetési tervezés. a
kotelezettségvallalasok. a szerzodések. a kifizetések, a tdmogatasokkal vald elszamolas, a
szabdlytalansag miatti visszafizettetések dokumentumait is),

b) a pénziigyi Kihatdsi dontések célszeriiségi, gazdasagossdgi, hatékonysagi ¢€s
eredményességi szempont megalapozottsagat,

¢) a koltségvetési gazdalkodas soran az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzést, a pénziigyi
dontések szabalyszeriiségi szempontbol térténd jovahagyasat, illetve ellenjegyzését,

d) a gazdasagi események elszamolasanak (a hatdlyos jogszabalyoknak megfeleld
konyvvezetés és beszamolas) kontrolljat.

Az el6z6 bekezdés a). ¢) és d) pontjaban felsorolt tevékenységek feladatkori elkiilonitését meg
kell oldani.

A kotelezettségvallalas, utalvanyozas és érvényesités szabalyait a mindenkori allamhéztartasi
torvény €s végrehajtasi rendelete. tovabba a Hivatal Szervezeti és Miikodési szabdlyzata
alapjan, a Hivatal Pénzgazddlkodas rendjérdl szolo szabélyzata hatdrozza meg. Ez utobbi a
Hivatal Belsé szabalyzatai kozott taldlhatd. A kotelezettségvallalasra, érvényesitésre,
utalvanyozésra és ellenjegyzésre, teljesités igazolasara jogosultak jegyzékét a Hivatal
Pénzgazdalkoddasi szabalyzata  tartalmazzak. A Hivatal Pénziigyi Irodaja
kitelezettségvallalasokrol — folyamatos és  naprakész nyilvantartast  vezet. melynek
szabélyozasat a Pénzkezelési szabalyzat tartalmazza.

3.7. A FEUVE miikiodése

A FEUVE olyan pénziigyi iranyitasi és ellenérzési rendszer. amely a szervezet teljes
tevékenységére vonatkozoan biztositja - az alapitd okiratban meghatérozott feladatok - a
gazdasagos, hatékony és eredményes feladat-végrehajtast, tovabba a miikodési folyamatok
rendszerszemléletii szabalyozottsagat, a mindenkori érvényes jogszabalyok és az ahhoz
kapcsolodo belsé szabalyzatok megfelel6ségét.

A FEUVE a kontrolltevékenység részeként az aldbbiak szerint részletezett ellenérzési
tevékenységekre bonthato:

- A tevékenységek folyamatédba épitett ellendrzés (sokféle: szakmai. tigyviteli. igazgatasi, stb.)
Iényegében az ismétl6dd folyamatok szabalyozott ellendrzési rendszere. E rendszer altalanos
sajatossdga, hogy csak akkor jelez. ha a kdvetelményektol eltérést észlel. A jelzésnek oda kell



irdnyulnia, ahol a leggyorsabban lehet a kérdéses iigyben intézkedni. a hibat kijavitani.
elhdritani. Eredményessége jelentésen befolyasolja a szervezettséget, a minGséget. a
tevékenységet, a hatékonysagot. Megszervezésének alapfeltétele a tevékenység zdrt
folyamatrendszerének biztositdisa. A  munkafolyamatba épitett ellenérzés hatékony

miikddésehez pontosan rogziteni kell:
- az ellen6rzés koriilményeit, a folyamatokhoz tartozo ellenérzési pontokat,
- az ellendrzés viszonyitasi alapjait (jogszabalyi eldirds, utasitds stb.). a kovetelményeket.

- a kovetelményektol valo eltérés esetén a visszacsatolds modjat és iranyat. (Pl. hatosagi
jogkorben hozott elsofoku hatarozat kiadményozésa: szervezeti kontroll alkalmazasa a
folyamatba épitve)

- A muikddési folyamatok elozetes ellendrzése megel6zi valamely esemény megtorténtét, az
utasitasok Kiadasat, a hozott dontés végrehajtasat, mellyel biztositott a lehetéség a dontés
vagy rendelkezés esetleges pontositdsara, feliilvizsgalatara, a hibak megelzésére.

- Az utdlagos ellenérzés az esemény. cselekmény, a folyamat lezaruldsa, befejezése utdn
torténik meg.

A fent jelzett ellendrzéseket vezetdk és egyéb horizontélis szintii munkatarsak (pl. négy szem
elve) egyarant végezhetik.

Az elozbek szerinti ellendrzések megtdrténtét az ellenérzést végzo - a nyomon kovethetdség
biztositdsa érdekében - kézjegyével és datummal igazolja az ellenérzétt okmanyon.

Az ellentrzési jogositvanyokra, az utasitasi jogok gyakorlasara és a beszamoltatasra a Hivatal
Ug\lend|e tartalmaz rendelkezéseket, amely a Hivatal informatikai rendszerében talalhato
meg az 011|\01man\£dtandk Koltségvetése tervezési €és zarszamadasa elkészitési rendjének
szabalyozasa szintén a Hivatal Belso szabalyzatai k6zott jelenik meg.

A gazdasagi események elszamolasanak ellendrzése a folyamatba épitett és vezetdi
ellendrzésen kiviil, a pénziigyekkel foglalkozo bizotttsas és a belso ellendrzés kontroll
tevékenységét foglalja magaban, melyek kiils6 szabalyozasat elsésorban a Matv., Aht., Bkr.
biztositjak, a belsé szabélyzatok mellett.

A vezetdi ellendrzést a szervezeti egységek vezetdi a vezetésiik vagy felligyeletiik ala tartozo
teljes tevékenységre vonatkozoan — az SZMSZ-ben és az Ugyrendben meghatarozottak
szerint — kotelesek megszervezni.

- A vezetdi ellendrzési tevékenység keretében keriil sor a szerv valamennyi tevékenységének
folyamatos, {itemezett ellendrzésére, killonos tekintettel a szakmai munka szabalyszeriiségére,
megfelelosségére, a belsé rendelkezések megtartdsara, az ellenérzés tapasztalatainak
hasznosulasara, valamint a belsckontroll elemek mikddésének értékelésére,

- vezetdi ellendrzés a vezetdk altal személyesen, vagy megbizasuk alapjan gyakorolt irdnyitési
tevékenység, melynek keretében a kiadott intézkedések végrehajtasanak ellenérzése valésul
meg. A Hivatal valamennyi vezetoje koteles az irdnyitasa ala tartozé miik6dési folyamatokat
ellendrizni. A vezetdi ellenorzés szintjei €s funkcioi a kovetkezok:

I. a fels6 szintli vezetdk ellendrzési feladatkdrébe a meghatarozo, magas kockazattal jard
dontések elokészitése, végrehajtasa tartozik,



2. a kozép és also szintli vezetdi tevékenységet pedig tgy kell megszervezni, hogy azok a
végrehajtas zavarait helyben tudjak feltarni és kijavitani.
5y

3. a vezet6i ellenérzést a vezetd altali eseti vagy munkakorbdl adoédo megbizas alapjan
atruhazott jogkorben is el lehet végezni.

A vezetdi ellendrzés eszkozei:

a/ Az informaciok elemzése, értékelése: a belsd és kiilso informaciok elemzése, ellenorzése
alapjan a vezet6k megszerzik a sziikséges informaciokat a célok, feladatok teljesitésérol.

b/ beszamoltatas: lehet rendszeres vagy alkalomszert. torténhet értekezlet, megbeszélés
keretében, személyes beszamoltatassal vagy irasbeli jelentéssel. Lényege, hogy a kiilénbozo
szintli vezetdk az alacsonyabb szintli vezetoktdl és beosztottaktdl szerzett tajékoztatasok
alapjan egyrészt a kiadott intézkedések dllasardl, masrészt a végrehajtds problémairdl. a
beavatkozds sziikségességérol attekintést szereznek, illetve intézkedni tudjanak. Célszer(
emlékeztetot, jegyzokonyvet felvenni a beszamolasrdl, hogy az intézkedések késobb szamon
kérhetdek legyenek. A Hivatal Ugyrendjében szabalyoztdk a beszamoltatds részletes
kdriilményeit.

¢/ kiadmanyozasi jogkor: a képviseleti, engedélyezési. utalvanyozasi. ellenjegyzési. vagy
lattamozasi joggal felruhazott vezetd az altala alairt iratot ellenorzi a tekintetben, hogy azok
tartalmilag-formailag megfelelnek-e a kovetelményeknek. A jogkdr magdban foglalja a
kimend iratok jovahagyo alairasat, a bejové iratok szétosztasi jogosultsagat. az utalvanyozas.
engedélyezés, kotelezettségvallalas jogosultsagat. A Hivatal Ugyrendjében szabalyoztik a
kiadmanyozas részletes feltételeit.

d/ kozvetlen helyszini ellendrzés: kozvetlen ismeretszerzés a szervezeti egységeknél a
feladatok allasarol, a kiadott intézkedések végrehajtasarol.

e/ munkakdri ellenérzés: a vezetd elére nem jelzett idépontban, varatlanul kapcesolodik be a
munka folyamataba. Szuréprobaszer(ien vizsgalja. hogy a munkatarsak tevékenysége
Osszhangban van-e az eldirasokkal.

f/ eredményellendrzés: a vezetdé egy meghatarozott idépontra vonatkozéan megvonja a
feliigyelete ald tartozod vezetd tevékenységének mérlegét és megallapitja, hogy sikeriilt-e
elérni a kit(izott célt.

A jegyzd vagy a szervezeti egység vezetdje az dltala végzett ellendrzésr6l — annak
indokoltsdga esetén - jegyzOkonyvet készit, mely a szabalytalansdg felfedésekor a
Szabalytalansdagok kezelése cimii szabalyozasban meghatarozott tartalommal keriil felvételre,
illetve az ellen6rzés kapesan megallapitott hibdknak, hidnyossagoknak a mikddési
folyamatok  szabalytalansagi  nyilvantartasaban valo  rdgzitésérol gondoskodik a
szabalytalansagfelelds atjan.

Az ellendrzések tapasztalatait a jegyz0 sziikség szerint, de legalabb évente egyszer értékeli.
Ha a vizsgalat soran megallapitott hianyossagok stilya, természete azt megkivanja, vagy a

vizsgalatot végzd szervezeti egység vezetdje ill. a jegyzd elrendeli. akkor a hidnyossagok
megsziintetésérdl utdellendrzés soran kell meggy6zodni.



3.8. Feladatvégzés folytonossaga

A Hivatal, mint kozfeladatot ellatdé szerv. folyamatos tevékenysége soran tesz eleget a
jogszabédlyokban meghatarozott kotelezettségeinek. Feladatellatdsa soran figyelemmel kell
lenni arra, hogy az Aallampolgarok a Hivatal altal részitkre nyujtott szolgaltatasokat
folyamatosan. valtozatlan vagy javuld szinvonalon igénybe vehessék.

A folyamatos miikodés megkdveteli a munkavégzéshez sziikséges adatok. informaciok
mindenkori rendelkezésére allasat, figyelemmel az athelyezés vagy Kilépés miatti
személycserére is annak érdekében, hogy nyomon lehessen kdvetni az adott feladattal
kapcsolatos korabbi tevékenységeket.

Az emlitett esetekben a feladat atadds-atvételkor irasban Kkell rogziteni a tovabbi
feladatellatashoz sziikséges informaciokat. és azt a feladattal Gjonnan megbizott részére
atadni. Amennyiben a munkafolyamat végzésére ujonnan megbizott személy kijel6lésére még
nem Kkeriilt sor, az esetben a feladatot ideiglenesen megbizott személy veszi at. Az atadas-
atvétel koriilményeit, a jegyzokonyv tartalmat a Kozszolgalati szabalyzat hatdrozza meg. Az
el nem végzett feladatokhoz kapesolodd feleldsség a feladatot atadd munkatéarsat, illetve
tevékenységének feliigyeletét ellato vezetot terheli.

4, Informacio és kommunikacio

A Hivatal jegyzoje koteles olyan rendszereket kialakitani és mikddtetni, melyek biztositjak,
hogy a megfeleld informaciok a megfelelé idében eljussanak az illetékes szervezethez,
szervezeti egységhez, illetve személyhez. Az informéacidés rendszerek keretében a beszamolasi
rendszereket tgy kell miikodtetni, hogy az hatékony. megbizhatd és pontos legyen: a
beszdmolasi szintek, hataridok és madok vilagos meghatarozasaval.

4.1. Informacios és kommunikacios rendszer miikédése

A Hivatal Informatikai Szabdlyzatai, Az Adatvédelmi és Titokvédelmi szabalyzat., a
Kozérdek(i Adatok kozzétételérol szolo szabédlyzat. Hivatal belsd szabalyzatai kozott
szerepelnek.

A belso informacids és kommunikacios rendszer biztositja a Hivatal vezetése altal kitGzott
célok, a teljesitésiikkel Osszefiiggd feladatok. a feladatok teljesitését szolgalo el6irasok.
kovetelmények ¢€s feltételek minden munkatars altali megismerhetoségét, illetve tajékoztatast
ny(jt a vezetdk szamara a feladatok végrehajtasanak, a kitlizott célok elérésének helyzetérél. a
célok elérését veszélyeztetd kockazatokrol. Ezek az informdciok biztositjak a kiilsd
partnerekkel &sszefiiggd informacios kapcsolatok objektivitasat is. A szervek/szervezeti
egységek egylittmiikodésének is alapveto feltétele a kélesonos informaciocsere. A rendszer a
kitlizott célok elérését segitve miikodik, ha a rendszert alkoto folyamatok kdzott megfelel6 az
informaciok aramlasa. Ezért fontos, hogy a Hivatalon beliil kialakitott kommunikacids és
informacios rendszer biztositsa vertikalisan és horizontélisan a szabalyozott tevékenységhez
szitkséges iddpontban, kellé mennyiségben és megfeleld minéségben a szerv/szervezeti
egység irdnyithatosiga és ellendrizhetésége szempontjabol fontos, fentrdl lefelé iranyuld
kommunikaciok (célok és elvarasok, értékelés, feladatok kijeldlése, kontrollfelelosok
megnevezése stb.) eljutasat, illetve az alulrdl felfelé aramlo informaciok (kockazatok
azonositdsa, a hidnyossagok, csaldsok, a szabalytalansidgok bemutatisa, beszamolas a
miikodésrdl és a pénziigyekrdl stb.) rendeltetési helyiikre, a vezetékhoz valo eljutdsat: azaz a
szolgalati Ut betartasat. A szolgalati at kritériumait a Hivatal Ugyrendje részletezi.



A jol kialakitott rendszernek biztositania kell az informacidés rendszer harom f6
Osszetevdjének egylittmiikddését:

I. a dontéshozo vezetonek (aki informaciokat kap a Hivatalt érintd tényekrdl. amelyek
segitségével dont a tervezés, a megvalositas és az ellenérzés modjarol és tartalmarol),

2. az informacionak (azok a feldolgozott adatok. amelyek mar felhasznalhatoak a
dontéshozatalban),

3. az informatikai rendszernek (amelynek segitségével allitjak elo, rendszerezik és kozvetitik
a dontéshozatalhoz sziikséges informaciokat).

4.2. Az iktatas rendszere

A Hivatal mikddésének egyik fontos kovetelménye az irdsbeliség. a tevékenységhez
kapcsolodo feladatok kiaddsa és az elvégzés dokumentalasa. Ezért Kiemelt szerepe van a
kiviilrél, a partnerektél, tigyfelektol, intézményektol, Gnkormanyzati tarsasagoktol érkezett, és
a szervezeten beliil keletkezett, az tigyintézés kiilonboz6 fazisaiban tett intézkedések modjat,
formajat, és tartalméat rogzitd iratok nyomon kdvetésének.

A Hivatal mikddésének velejardja az tigykezelés és az azzal egyiitt jard irdsbeliség. amely
megkdveteli. hogy minden iratot, ami a szervhez érkezik vagy a szerven beliil keletkezett.
tigyenként megfeleléen sszekapesolva nyilvantartasba kell venni. mely megfeleld attekintést
nyqjt az adott tigy teljes vertikumarol, az tigyintézés idointervallumarol.

Az iratkezelés feladata az iratok atvétele vagy elektronikus rendszeren keresztiil torténd
fogaddsa (annak kinyomtatasa). posta bontasa. rendszerezése, iktatasa, elosztasa.
nyilvantartasa. az {igyintézés soran keletkezé eredmények leirasa, tovabbitasa, valamint az
elintézett tigyiratok irattari kezelése, megdrzése, selejtezése, illetve levéltari drizetbe adasa.

A megfelelé kontrollrendszer érdekében rendelkezni kell az iktatasi rendszerben Iévo
dokumentumokhoz valé hozzaférési jogosultsagok meghatarozasardl, a bizalmas informaciok.
az allam- és szolgalati vagy egyéb titkok. és személyes adatok védelmérol.

Az iktatasi rendszerben biztositani kell az intézkedést igényld iigyek eldrehaladasanak
nyomon kdvethetdségét, illetve az intézkedési hataridok betartasanak monitoringjat.

Az iratok kezelésének eljarasrendjét az Egyedi iratkezelési szabdlyzat tartalmazza, amely a
Hivatal belsé szabalyzatai kozott talalhato.

5. Nyomon kovetési rendszer ( monitoring)
A Hivatal jegyzbje koteles olyan monitoring rendszert (hierarchikusan felépitett vezetoi
informaciods rendszert) miikddtetni, mely lehetdvé teszi a szervezet tevékenységének, a célok
megvaldsitasanak nyomon kovetését.
A monitoring rendszerrel szemben kovetelmény, hogy alkalmas legyen:

a belsé kontrollok — beleértve a FEUVE rendszert is — mikddésérdl megfeleld,

intézkedésekre alkalmas. folyamatos informaciok biztositasara,
. a kiilonboz6 tevékenységi korok kapesolodasi pontjain eldirtak betartasanak figyelemmel



kisérésére, . a tevékenységekben meglévo kockazatok jelentkezésének észlelésére. és
mérséklésiikre, megsziintetésiikre vonatkozo javaslatok megtételére.
. a belsé ellendérzés miikddési tapasztalatai hasznositdsanak értékelésére.

Ezt a célt szolgalja egyrészt az Onkorményzatnak koltségvetésébdl céljelleggel juttatott
Osszegek rendeltetésszerli felhaszndldsanak szamaddsa és ellenérzése rendjérél szolo
szabalyzat, amely a Hivatal Belsé szabdlyzatai kozott talalhatd. A Hivatal belsé monitoring
rendszerének része a szervezeti egységek vezetdinek éves beszamoltatasi gyakorlata is. A
képviselo-testiilet altal irdnyitott gazdasagi tarsasagok évente szamolnak be a kitliz6tt célok
megvalosulasardl. A Kozgyiilés iranyitasa és feliigyelete ala tartozé koltségvetési szervek — a
kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint- kétévente kotelesek beszamolni a végzett
munkajukrol.

A Hivatal monitoring-rendszerének része a polgdrmesterhez kozvetleniil alarendelt gazdasagi
tandcsadd is, aki figyelemmel kiséri az 6nkormanyzati tulajdonti és az Gnkormanyzati
¢rdekeltségli gazdasagi tarsasagok miikodését, melyrol sziikség szerint. de legalabb negyedévi
gyakorisaggal tajékoztatja a polgarmestert.

A Hivatal Monitoring szabalyzata a. a belso szabalyzatok kozott talalhata.
5.1. Bels6 ellenorzés

A belsé kontrollrendszer keretén beliill miikodo belsé ellenérzés fliggetlen. targyilagos
bizonyossagot ado és tanacsado tevékenyseég, amelynek célja, hogy az ellen6rzott szervezet
muikodését fejlessze és eredményességét ndvelje. A belso ellendrzés az ellendrzétt szervezet
céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel és modszeresen értékeli. illetve
fejleszti az ellendrzott szervezet iranyitasi és belso kontrollrendszerének hatékonysagat.

A belsé ellendr bizonyossagot ado és tanacsado tevékenysége keretében a jogszabélyoknak és
belso szabalyzatoknak vald megfelelést, a tervezést, gazdalkodast, és a kdzfeladatok ellatasat
vizsgalva megdllapitdsokat és javaslatokat fogalmaz meg a jegyz6 ill. a vizsgalt szerv.
szervezeti egység vezetdje részére. A belsd ellenér ezenkiviil mas tevékenységbe nem
vonhato be.

A Hivatalban a jegyz6 koteles gondoskodni a belsé ellenérzés kialakitasarol és megfelelé
miikodtetésérol. A Hivatalban a jegyzo a belso ellenorzést az Pénziigyi Irodarévén szervezte
meg. Eseti belsd vizsgalattal a Hivatal barmely dolgozoja megbizhatd, de ellenérzése soran
koteles a vonatkozd jogszabalyok szerint eljarni és a belsdé szabalyozasokban foglalt
eljarasrendet és dokumentummintakat alkalmazni. Az Pénziigyi Iroda tevékenységét a
jegyzonek kozvetleniil alarendelve végzi.

A Hivatal jegyzdje biztositja a belso ellenor6k funkcionalis (feladatkori és szervezeti)
fliggetlenségét, kiillonosen az alabbiak tekintetében:

a) az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockazatelemzési modszerek alapjan és soron kiviili
ellendrzesek figyelembevételével,

b) az ellendrzési program elkészitése és végrehajtasa,

¢) az ellenérzési modszerek kivalasztasa,



d) kovetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa. ellenérzési jelentés elkészitése,

e) a belsd ellenér bizonyossiagot ado ellendrzési ¢és a nemzetkdzi. valamint az
allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett belso ellendrzési standardokkal 6sszhangban
[év6 tandcsadasi tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtasdba nem vonhato be.

A belsé ellenorzést végzo személyek munkajukat a vonatkozo jogszabalyok szerint végzik. az
allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatok és a  belso
ellendrzésre vonatkozo nemzetkozi standardok figyelembevételével.

A belso ellendrzést végzd személyek feladataik maradéktalan ellatasa érdekében az
ellenérzott szerv. illetve szervezeti egység barmely helyiségébe beléphetnek, szamukra
akadalytalan hozzaférést kell biztositani valamennyi irathoz, adathoz és informatikai
rendszerhez, kérésitkre az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység barmely dolgozdja
koteles szoban vagy irasban informaciot szolgaltatni.

A belsd ellendrzést végzo személy az ellendrzétt szervnél, illetve szervezeti egységnél az
ellendrzés targydhoz kapcsolodd mindsitett adatot, iizleti és gazdasagi titkot tartalmazo
iratokba, a kdzszolgalati alapnyilvantartasba és mas dokumentumokba is betekinthet, azokrol
masolatot. kivonatot, tanUsitvanyt kérhet, illetve személyes adatokat kezelhet, a
jogszabdlyokban meghatarozott adatvédelmi, illetve a mindsitett adat vadelmére vonatkozo
eléirasok betartasaval.

A belsd ellenorzést szabalyozo Ellen6rzési Kézikonyv a Hivatal Belso szabalyzatai
kozott talalhato.

ror

5.2. Szervezeti célok megvaldsitasinak monitoringja

A folyamatos monitoring beépiil a Hivatal ismétl6dé. mindennapi miikodési tevékenységeibe,
magaban foglalva a vezetok rendszeres feliigyelet-ellatd. ellendrzo tevékenységét
(kontrollelemek miikddtetése), valamint egyéb ellendrzési funkciokat (beszamoltatds,
rendszeres és id6szaki jelentések készitése), amelyeket a munkatarsak hajtanak végre
feladatkoriik ellatdsa keretében. Az informdcids rendszereken beliil a beszamolasi
rendszereket Ugy kell miikddtetni, hogy az hatékony, megbizhatdé és pontos legyen, a
beszamolasi szinteket. hataridoket és modokat egyértelmiien kell szabalyozni.

A belso kontrollrendszerek monitoringja rutintevékenységek. kiilon értékelések, vagy e kettd
kombinacidja révén valdsul meg az alabbiak szerint:

a) a folyamatos monitoring tevékenységek kiterjednek az dsszes kontrollelemre, és magukban
foglaljak a szabalyellenes, etikatlan, gazdasdgtalan tevékenységek megakadalyozasara
létrehozott, de nem hatékony, és nem kellden eredményes belsé kontrollrendszerrel szembeni
fellépést.

b) az eseti értékelések gyakorisaga és terjedelme elsosorban a kockdzatok értékelésétol. és a
folyamatos monitoring eljarasok eredményességétol fiigg.

¢) a specifikus értékelések a belsé kontrollrendszer eredményességének kiértékelésére
iranyulnak, és céljuk biztositani a belsé kontroll, az elére meghatarozott modszerek és
eljarasok kivant eredményének elérését.



5.3. Az intézkedési tervvel kapcesolatos eléirasok kiilso ellendrzés esetén
A) A Hivatalt érinto kiilso ellenorzés esetén

A Hivatalt érinté kiilsé ellen6rzés az Allami Szamvevészék ltal végzett ellendrzés. A helyi
onkormanyzatnak nyujtott eurdpai unios és az ahhoz kapcsolodo koltségvetési tamogatasok
felhasznalasat az Eurdpai Szamvevoszék €s az Eurdpai Bizottsag illetékes szervezeteli,
korményzati ellendrzési szerv, a fejezetek ellenérzési szervezetei, a Magyar Allamkincstér, az
ellenérzési hatdsag. az eurdpai unids tdmogatasok iranyitd hatosigai és a kézremiik6do
szervezetek képviseloi is ellenorizhetik. A kdzponti kéltségvetési, eurdpai unids vagy egyéb
nemzetkozi tamogatasban részesiilé onkormanyzat kdteles a tamogatast nyijto. a tamogatas
lebonyolitasaban részt vevo és a tamogatast ellendrzo szervezetekkel egytittmiikddni.

Ha a kiils6 ellen6rzod szerv intézkedési terv készitését irja elo, akkor az intézkedési terv
elkészitéséért, végrehajtasaért és a megtett intézkedésekrdl torténd beszamolasért az
ellenérzott, valamint a javaslattal érintett szervezeti egység vezetdje felelds.

Az intézkedési tervet a sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelés személyek és a
vonatkozo hataridok megjeldlésével kell elkésziteni. Az intézkedési tervben az egyes
feladatokhoz kapcsolodo hataridoket tgy kell meghatarozni, hogy azok szamon kérhetoek
legyenek. Amennyiben a feladat jellege egy éven tal mutat, akkor részfeladatokat, illetve
részhataridéket kell meghatarozni, ahol értelmezheto.

Az intézkedési tervet a lezart ellendrzési jelentés kézhezvételétdl szamitott- a Kkiilsd
ellendrzést végzok altal megszabott hataridon beliil kell elkésziteni €s egyeztetni a jegyzovel.

Az ellendrzétt, valamint a javaslattal érintett szerv, illetve szervezeti egység vezetdje a kiilso
ellendrzést végzok részére a kiilon jogszabalyban vagy annak hianyaban a kiils6 ellenorzo
szerv altal meghatarozott modon és hataridore szamol be az intézkedési tervben
meghatarozott egyes feladatok végrehajtasarol.

A jegyz6 a Hivatalt érinto kiilsé ellendrzések koordinacidjarol, tovabba arrol, hogy éves
bontasban nyilvantartast vezessen a kiilsé ellendrzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési
tervek végrehajtasarol a kovetkezo tartalommal:

A nyilvantartdsnak - az allamhéaztartasért felelds miniszter altal kozzétett moddszertani
Gtmutatd figyelembevétele mellett - tartalmaznia kell az ellenérzési jelentésben szerepld
javaslatot, az elfogadott intézkedési tervet, az intézkedési terv alapjan végrehajtott
intézkedések rovid leirasat, és a végre nem hajtott intézkedések okat.

B). A Hivatal altal végzett kiilso ellenorzés esetén

Kiils6 ellenérzés az iranyitd szerv, az dnkormanyzat altal alapitott koltségvetési szervek €s
vagyonkezel6k esetében a Hivatal altal végzett ellenorzés.

Iranyitd szervi hataskorben végzett koltségvetési ill vagyonkezeldi ellendrzés esetén az
intézkedési terv elkészitésére, tartalmara és egyeztetésére vonatkozoan az alabbiakban
meghatarozottakat kell alkalmazni:



Az intézkedési terv elkészitéséért, végrehajtasaért és a megtett intézkedésekrdl torténo
beszamolasért az ellendrzott, valamint a javaslattal érintett szerv, illetve szervezeti egység
vezetdje felelds.

Az intézkedési tervet a sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelos személyek és a
vonatkozo hataridék megjelolésével kell elkésziteni. Az intézkedési tervben az egyes
feladatokhoz kapcsolodd hataridéket ugy kell meghatarozni. hogy azok szamon kérhet6ek
legyenek. Amennyiben a feladat jellege egy éven tGl mutat. akkor részfeladatokat, illetve
részhataridoket kell meghatarozni, ahol értelmezhetd.

Az intézkedési tervet a lezart ellendrzési jelentés kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil kell
elkésziteni és megkiildeni az ellenérzést végzé Hivatal jegyzdje és a belsd ellendrzési
vezetdje részére. Indokolt esetben a belsé ellendrzési vezetd javaslatdra a jegyzd ennél
hosszabb, legfeljebb 30 napos hataridot is megallapithat.

A jegyz6 az intézkedési terv jovahagyasardl az intézkedési terv kézhezvételétdl szamitott 8
napon beliil - a bels6 ellendérzési vezetd véleményének kikérésével - dont.

Az ellendrzott szervezet, szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben meghatarozott
egyes feladatok végrehajtasara, legfeljebb egy alkalommal - a hatarido lejartat megeldzoen -
hatarido, illetve feladat moédositast kérhet a jegyzotol. A kérelem elfogadésarol vagy
elutasitasarol a jegyzo - a bels6é ellendrzési vezetd véleményének kikérésével - dont. és errdl
tdjékoztatja az ellendrzott szervezet vezetdjét.

A hataridé, illetve feladatmoddositasi kérelem elbiralasanak jogat a jegyzd atruhdzza a belsod
ellenérzési vezetore, aki rendszeresen beszamol a hataridé modositasi kérelmekrdl és azok
elfogadasarol vagy elutasitasarol.

Iranyitd szervi hataskorben végzett koltségvetési ill. vagyonkezeldi ellendrzés esetén az
ellendrzott, valamint a javaslattal érintett szerv, illetve szervezeti egység vezetdje a Bkr.-ben
tovabba a Belsd Ellenérzési Kézikdnyvben meghatarozott modon és hataridére szamol be az
intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasarol:

Az ellenOrzott szervezet vezetdje az intézkedési tervben meghatérozott egyes feladatok
végrehajtasarol az intézkedési tervben meghatarozott legutolsd hataridé lejartat kévetd 8
napon beliil irdasban beszdmol a jegyzd részére. és ezen beszamolot egyittal tdjékoztatasul
megkiildi a belsé ellendrzési vezetd részére is.

Az intézkedések megvaldsitasardl sz6lo beszamold tartalmazza a megtett intézkedések révid
lefrasat. a végre nem hajtott intézkedések okat és - ha sziikséges - akkor a hatarido. illetve
feladat modositési kérelmet is.

Amennyiben az ellenérzott szerv vezetdje az intézkedési tervben az egyes feladatok
végrehajtasdara meghatarozott legutolso hataridé lejartat kovetd 8 napon beliil nem szamol be
és hataridé hosszabbitdst sem kért, akkor jegyzd kezdeményezhet a soron kiviili feladatokra
tervezett kapacitasanak a terhére.

A végrehajtott ellendrzésekrdl - év kézben- vezeti azt a nyilvantartast, amellyel éves
bontasban nyomon kdvetheti az ellenérzési jelentésekben tett megallapitasokat, javaslatokat, a

vonatkozé intézkedési terveket és azok végrehajtasat.

C) Az intézkedési tervvel kapcsolatos eldirdsok belso ellenorzés esetén



Hivatali belsé ellenérzés esetén az intézkedési terv elkészitéséért, végrehajtasaéit és a megtett
intézkedésekrol torténd beszamolasért az ellendrzétt, valamint a javaslattal érintett szervezeti
egység vezetdje felelds.

Az intézkedési tervet a sziikséges intézkedések végrehajtasaért felelos személyek és a
vonatkozo hataridok megjelolésével kell elkésziteni. Az intézkedési tervben az egyes
feladatokhoz kapesolodd hataridoket Ggy kell meghatarozni, hogy azok szamon kérhet6ek
legyenek. Amennyiben a feladat jellege egy éven tal mutat. akkor részfeladatokat. illetve
részhataridoket kell meghatarozni, ahol értelmezhetd.

Az intézkedési tervet a lezart ellendrzési jelentés kézhezvételétd] szamitott 8 napon beliil kell
elkésziteni és megkiildeni a jegyz6 részére. Indokolt esetben az a jegyzé ennél hosszabb.,
legfeljebb 30 napos hataridot is megéllapithat.

A jegyz6 az intézkedési terv jovahagyasarol az intézkedési terv kézhezvételétol szamitott 8
napon beliil dont.

Az ellenOrzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben meghatdrozott egyes
feladatok végrehajtasara, legfeljebb egy alkalommal - a hataridé lejartat megelézéen -
hatarido, illetve feladat modositast kérhet a jegyzotol. A kérelem elfogadasarol vagy
elutasitasarol a jegyzo dont, és errdl tdjékoztatja az ellendrzott szervezeti

egység vezetojét.

Az ellenérzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben meghatarozott egyes
feladatok végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatdrozott legutolsé hataridé lejartat
kdvetd 8 napon belill irdasban beszamol a jegyzd részére is.

A beszamold tartalmazza a megtett intézkedések rovid leirasat, a végre nem hajtott
intézkedések okat és esetlegesen a hatarido, illetve feladat modositasi kérelmet.

Amennyiben az ellendrzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési tervben meghatarozott
egyes feladatok végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott legutolsd hatarido
lejartat kovetd 8 napon beliil nem szamol be és a hataridé hosszabbitast sem kért. a jegyzo
utoellendrzést kezdeményezhet.

A Pénziigyi Osztalyvezeto az intézkedési tervek megvalositasarol szold tajékoztatas alapjan
éves bontasban nyilvantartast vezet, amellyel a belsd ellendrzési jelentésekben tett
megdallapitasokat, javaslatokat. a vonatkozd intézkedési terveket és azok végrehajtasat
nyomon koveti.

A nyilvantartasnak - az allamhaztartasért felelés miniszter altal koézzétett moddszertani
atmutatd figyelembevétele mellett - tartalmaznia kell az ellendrzeési jelentésben szereplo
Javaslatot, az elfogadott intézkedési tervet. az intézkedési terv alapjan végrehajtott
intézkedések rovid leirasat, és a végre nem hajtott intézkedések okat.

5.4. Az éves ellendrzési jelentés, dsszefoglalo ellendrzési jelentés

A targyévet kovetd évben a Hivatal Pénziigyi Iroddja elkésziti az allamhaztartasért felelds
miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutaté figyelembevételével Gsszedllitott éves
ellendrzési jelentést, valamint az éves Gsszefoglalo jelentést, melyek tartalmara vonatkozoan a
Bkr. tartalmaz eldirasokat.

A polgarmester a targyévre vonatkozo éves ellenorzési jelentést. valamint a helyi
onkormanyzat feliigyelete ala tartozo kéltségvetési szervek éves ellenorzési jelentései alapjan



készitett éves Osszefoglald ellendrzési jelentést - a targyévet kovetden, a zarszamadasi
rendelettervezettel egyidejlileg - a képviseld-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.

5.5. Belso kontrollok feliilvizsgalata, értékelése

A belso kontrollrendszer rendszeres feliilvizsgalatanak célja a mitkddés gazdasagossaganak.
hatékonysaginak. eredményességének tamogatasa. amelyet a célok teljesitésének helyzetével
vald 0Osszevetésével kell céliranyosabba tenni. A célok teljesitése érdekében a belso
kontrollrendszer minden elemét folyamatosan, a véltozé koriilményekhez igazitva — de
legalabb az éves feliilvizsgalatkor - korszertsiteni kell. melynek keretében a rendszer
miikodésében feltart hibakat - feltarasukat. felismerésiiket kovetéen - megfeleld
intézkedésekkel és eljarasrend alapjan azonnal ki kell kiiszébdlni, meg kell sziintetni.

A belsé kontrollelemek feliilvizsgalatait minden szervezeti egység vezetje a sajat
feladatkrére nézve végzi el. és az éves munkajardl késziilt beszamoloban tdjékoztatja a
jegyzot illetve a képviseld-testiiletet.

A hivatali belsé kontroll-elemek objektiv értékelésére az éves dsszefoglalo jelentésben keriil
sor, Hivatal Pénziigyi Iroda altal folytatott feliigyeleti és belsé ellendrzések soran a belsd
kontrollok miikddésérdl szerzett tapasztalatok egyiittes értékelése képezik.

Vezetoi tovabbképzés

A Hivatal jegyzdje vagy az altala irasban kijeldlt vezetd allasta személy kétévente koteles a
bels6 kontrollrendszer témakoérében az allamhaztartasért felelés miniszter dltal meghatarozott
tovabbképzésen részt venni. A Hivatal vezetdje koteles a részvételt a polgarmesternek az
adott év december 31-ig igazolni.

A targyévi tovabbképzési kitelezettség nem vonatkozik az adott évben azon személyekre.
akik jalius l-je utan biznak meg vezetéi feladattal. A targyév junius 30-a utdn megbizott.
képzésre kotelezett személyek a kinevezésiiket kovetd évben kotelesek elsé alkalommal a
fentiek szerinti képzési kotelezettségiiket teljesiteni.

Hatalyos: 2015. oktéber 1.

Dr. Kerekes Eva
Jegyzo



Ellendérzési nyomvonal

Készitette: Dr Kerekes Eva jegyzé



Bevezetés

Az ellen6rzési nyomvonal jelentisége a koltségvetési szerv mitkddésében

Az ellendrzési nyomvonal a folyamatokra vonatkozo egyes tevékenységeket. a tevékenységek
Jjogi alapjdt, felelését, ellen6rzését, nyomon kovetését, a kapesolodé dokumentumokat &leli
fel:

° a koltségvetési szerv miikodésének, egyes tevékenységeinek egymaésra eplilo
eljdrdsrendjeit egységes folyamatként mutatja. teljes egészében tartalmazza az
ellendrzési pontok (tipusok) Gsszességét:

° kialakitasdval a koltségvetési szervre jellemzd valamennyi tevékenység, valamennyi
.szerepl6™, funkcio egyiittes koordindlasara keriil sor;

° valamennyi résztvevé szaméra frott és atlathatd forméban vélik (kovetendd
eljarasként) feladatta az eljardsok és modszerek betartdasa. mikdzben a referenciak.
dokumentumtipusok és maguk az eljarasok is standardizaltakka valnak.

° megmutatja a szervezet folyamatba épitett ellenérzési rendszerének hianyossagait, igy
felgyorsitja a pénziigyi iranyitds folyamatainak megfelel6 atalakitasat. és a miikodtetés
szinvonalanak. a nytjtott szolgéltatasok értékndvekedését segiti eld.

A felel6sségi szintek terén:

- az ellendrzési nyomvonal egy standardot jelent, eljarasok egyiittesét, amelyek alapjan
meghatarozhatok valamennyi folyamatban a feleldsok. ellenérzési pontok.

- az ellendrzési nyomvonal segitségével kénnyen és gyorsan azonosithaté a hibas
miikddés, a hozza tartozo felelds.

- megmutatja, hogy a teljes folyamat minésége az egyes résztevékenységekért felelés
kozremiikodékon is malik.

A szervezeten beliili egyiittmiikddés erdsitése terén:

° a kilonbozd szervezeti egységek kapcsolataban nagyobb rugalmassag. jobb
egyiittmiikddés, koordinacio varhaté az ellenérzési nyomvonal kialakitasatol:

o az ellendrzési nyomvonal eljarasok, ellendrzések egyiittesét jelenti, ami a kiltségvetési
szerv teljes mikodését lefedi, teljes feladatellatdsara kiterjed, vagyis a mikddtetés
Jobbitasanak fontos eszkoze.

A szervezeti miikodés terén:
° a megbizhatd ellendrzési nyomvonal kialakitdsanak jelentésége abban all, hogy
segitségével feltérképezhetd a szervezet dsszes folyamatdban rejlé miikadési kockézat,
° a hibdsan kialakitott ellenérzési nyomvonal gitolhatja a szervezet folyamatainak
pontos ismeretét, igy a miikddtetését; az ellendrzési pontok elégtelensége vagy az
atfedések kialakulasa a miikddési zavarokhoz vezethet.



Az ellendrzési nyomvonal elkészitése

A 370/2011. (X11.31.) Kormanyrendelet 6.§ (3) bekezdése szerint:

A koltségvetési szerv vezetdje kateles elkésziteni és rendszeresen aktualizalni a kdltségvetési
szerv ellendrzési nyomvonalat, amely a koltségvetési szerv miikodési folyamatainak
szoveges. tablazatokkal vagy folyamatabrakkal szemléltetett leirasa, amely tartalmazza
kiilonosen a felel6sségi €s informacids szinteket és kapesolatokat, iranyitasi és ellendrzési
folyamatokat, lehetévé téve azok nyomon kovetését és utolagos ellendrzését.”

Tevékenységesoportok és a nyomvonal alapjaul szolgalé dokumentumok
Az ellenérzési folyamatok behdlézzak a szervezet valamennyi tevékenységét, igy
kapcsolodnak a:
v' tervezéssel és
v'avégrehajtissal
kapesolatban ellatott feladatokhoz és az ott ellatandé ellendrzési tevékenységekhez.

A tervezéssel kapesolatban az ellenérzési folyamatok soran kiemelt fontossagliiak a
kovetkezok:
o atervezési feladatok ellatasa soran munkamegosztast kell alkalmazni.
o gondoskodni kell arrdl, hogy az egyes szamitasok mindig ellendrzésre keriiljenek,
o a felhasznalasra keriilo alapdokumentumok teljességérdl, valddisagardl mindig meg
kell gy6zodni, és azt aldirassal igazolni kell.

A végrehajtassal kapesolatban az ellendrzési folyamatok sordn kiemelt fontossiagnak a
kovetkezok:

A szabalyzatok tiikrében:
» A szabdlyzatok folyamatos ellenérzése a jogszabalyoknak és a belsé szervezeti
felépitésnek, folyamatoknak valo megfeleldség szempontjabol,
» A szabdlyzatok betarthatésiganak folyamatos ellendrzése, visszacsatolasok. a
talszabalyozasok csokkentése, a szabdlyozasok rugalmassa tétele:

A személyi juttatisok és létszamgazdalkodas tiikrében:

» A rendelkezésre allo személyi nyilvantartasok. valamint a kotelezé béremelések
figyelembe vételének ellenérzése a tervezés soran (beleértve a potlékokat.
kiegészitéseket, stb. is).

» A személyi juttatasok bérszamfejtésénél ellendrzési pont beiktatasa,

» A megbizisi szerzddések kotésénél. a dijak meghatdrozasanal a szerzédések
ellenjegyzésének biztositasa,

» A személyi juttatasok bérszamfejtésére vonatkozé dokumentumok ellendrzése,

» A jutalomra felhasznalni kivant Gsszegek eredetének és a kifizetés jogossaganak
kifizetés elotti ellenérzése,

» A személyi juttatdsok eldiranyzata gazdalkodasanak eldirdanyzat-felhasznélasi
iitemtervvel valod Osszehasonlitisa, a kiemelt el6irdnyzat felhasznalasanak nyomon
kdvetése,

» Fliggetlen belsd ellendrzési feladatok ellatasa. és a tapasztalatok felhasznalisa a
gazdasdgos munkaeré-felhasznalas érdekében:

o



A dologi kiadasok korében:

¥

Vg

A beszerzések 6sszehangolasa. gazdasagos lebonyolitasa. folyamatos ellendrzése.

Az egyes eloirdnyzatok felhasznalasanak nyomon kovetése a pénzgazdalkodassal
kapcsolatos feladatok elldtasa soran,

A dologi kiaddsok — készletek, szolgdltatdisok — pontos felhaszndlasi helye
megjeldlésének ellenorzése, hogy az egyes tevékenységek. feladatok pontos
raforditasairol megfelelé informacio alljon rendelkezésre a gazdasagossagi.
hatékonysagi. eredményességi szamitasokhoz:

A felhalmozasi kiadasok korében:

.

>

.

A felhalmozasi kiadasok sziikségességének ellendrzese.

A sziikséges felhalmozas esetén a legoptimalisabb felhalmozasi mddra vonatkozoan
rovid. kozép és hossza tava .tanulmanytervek™ készitése. amelyek tartalmazzak a
varhato fenntartasi kiadasokat is.

A beruhazasok gazdasagos megvalositasanak ellenorzése:

A bevételek beszedése korében:

Fa

A lehetséges bevételi forrasok rendszeres szambavétele, a sziikséges intézkedések,
lehetoségek meghatarozasa,

A fizetési fegyelem nyomon kovetése, sziikség esetén intézkedések meghatarozasa.

A legfontosabb bevételek kiemelt ellenérzése. attekintése.

A bevételekre vonatkozo analitikus nyilvantartasi rendszer nyomon kovetése, sziikség
esetén javaslattétel a részletez6 nyilvantartdsok megvaltoztatasara, bovitésére,

Az allami  tadmogatasoknal a  jogosulatlan igénybevétel el6fordulasanak
megakadalyozasa érdekében folyamatos ellendrzés adatbekérés és kozvetlen
tajékozodas itjan,

Palyazati lehetoségek kihasznalasanak ellendrzése:

A fokonyvi és analitikus konyvelés korében:

e

e

”

Az egymast kévetd munkafolyamatok feladatellatok szerinti szétvalasztasa.
Rendszeresen  gondoskodni  kell —az  analitikus = konyvelés  helyességérol,
naprakészségérdl,

A beszamold készités elétti ellendrzési folyamatok elvégzésérol:

A bizonylati rend és fegvelem korében:

e

A bizonylatok utjanak. Kkitoltési rendjének betartasat kell ellendrizni az egyes
végrehajtasi folyamatokhoz kapcsolddva,

Gondoskodni kell. hogy a bizonylatok mindig hitelt érdemléen legyenek kitdltve,
Biztositani kell, hogy a bizonylatokon feltiintetett, ellendrzést szolgald alairasi helyek
kitsltottek legyenek, és a feladatot ténylegesen lassék is el.

A bizonylati rend és fegyelem kérében kiemelt figyelmet kell szentelni a hazipénztar
pénzkezelésének és bizonylatainak, azok idé-sorrendiségének betartasara, a leltarozasi
bizonylatoknak teljes kitdltésére és alairasara, a selejtezési dokumentumok teljes korii
és valods kitoltésére:

A vagyongazdalkodas korében:

”

A vagyon folyamatos, megfeleld részletezettségii nyilvantartasanak biztositasa
érdekében az ingatlanvagyon kataszter. a vagyonkimutatas és az analitikus és fokonyvi
kdnyvelés adatai egyezdségének biztositdsa,

A vagyongazdalkodasi szabalyok folyamatos figyelemmel kisérése:



A beszamolasi tevékenység korében:

» A beszamolokban szerepeltetett adatok valodisaganak és teljességének biztositdsa az
egyes adatokat  alatdmasztd  dokumentumok. nyilvantartasok  folyamatos
ellenorzésével,

» A beszamold tevékenység munkafolyamatokra bontasaval az egymasra épiilo
feladatok ellatdinak el6z6 munkafolyamatot is ellenorz6 tevékenységének
megvalositasa.

Elek, 2013 januar O1.
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A pénziigyi iranyitasi és ellendrzési feladatok feladatkorok szerinti
elkiilonitése

Pénziigyi irdnyitdsi és ellendrzési feladatok
megnevezése

Feladatkérok megnevezése

Pénziigyi
eldado

Jegyzo

Polgdrmester

1. Pénziigyi dokumentumok elkészitése
1.1. Koltségvetési terv

— koltségvetési koncepcio

— éves koltségvetési terv

— koltségvetési modositasok

—normativ allami tamogatasok

bl el el o i

1.2. Kotelezettségvallalasok

1.3. Vagyongazdalkodassal kapcsolatos tigyek

— beszerzések, vasarlasok, (melyeknek nincs
elozetes kotelezettségvall. dokumentuma)

>4

— selejtezés

2. Elozetes és utolagos pénziigyi ellendrzés, a
pénziigyi dontések szabdlyszeriiségi és
szabalyozottsagi szempontbdl torténo
jovahagyasa, ellenjegyzése

2.1. Koltségvetési terv jovahagyasa

— eloirdnyzat-felhasznalasi titemterv

— likviditasi terv

P s

2.2. Kotelezettségvallalasok ellenjegyzése

2.3. Vagyongazdalkodassal kapcsolatos iigyek
jovahagyasa, ellenjegyzése

el ol el o

— beszerzések. vasarlasok )amelyeknek
nincs elozetes kot.vall, dokumentuma)

S

— értékesitések

— selejtezés

3. Gazdasagi események elszimolisa

3.1. Koltségvetési eloiranyzatok konyvelése

— eredeti eldiranyzatok

— modositott eldiranyzatok

3.2. Eloiranyzat teljesitések konyvelése

3.3. Féléves beszamolo

T

3.4. Eves beszamolo

P I I ol o o

>

6




A tervezéssel kapcesolatos ellenérzési nyomvonal folyamatabraja

1. GAZDASAGI PROGRAM

I

Il

Elkészités

I

¥
Feliilvizsgalat

|

2. KOLTSEGVETESI KONCEPCIO

Osszeallitas

Véleményeztetés

Benyujtas

Téargyalés

3. KOLTSEGVETESI TERVEZES

Felkésziilés

Munkamegosztas

Altaldanos szabalyok
meghatarozasa

Cimrend szerinti tervezés

Egyeztetés

Részletes tervezés

77

Rend. terv. eloterjesztése

Rend. megtargyaldsa. jovahagydsa




A végrehajtassal kapesolatos ellendrzési nyomvonal folyamatiabraja

VEGREHAJTAS

v
|.SZABALYZATOK

v

FI KESZITES

v

AKTUALIZALAS

2. SZEMELYI
TUTTATASOK

|

Eléiranyzat-felhasznalasi
titemterv betartdsa.
modositasi javaslat

Eloiranyzat-felhasznalasi
litemterv betartasa, modositasi
javaslat

Eldiranyzat-felhasznalasi
itemterv betartdsa. modositasi
javaslat

Eloiranyzat >
felhasznalas > Jutalom
nyomon kdvetése K= Kkifizetés
ellendrzése
3. DOLOGI KIADASOK
v
Beszerzési >
tevékenység i
ellendrzése | Megrendelések
“— i
4. FELHALMOZASI
KIADASOK
e
v
Feleldsségi kategoriak
5.SAJAT BEVETELEK
MuMkamegosztas = &
felel6sség Reszedés

Eloiranyzat-felhasznalasi
iitemterv betartasa. modositasi
javaslat




6. TAMOGATASOK

HOZZAJARULASOK

Y

Y

[génylés

Palyazatok

7.FOKONYVI ES ANALITIKUS
KONYVBELES

v

Fokony

y

vi konyvelés

Analitikus konyvelés

l

Kapcsolat. feladasok

F'y

8. BIZONYLATI REND ES BIZONYLAT KEZELES

Bizonvlati rend

Bizonylat kezelés

ry

9. HAZIPENZTARI PENZKEZELESI TEVEKENYSEG

Y

Pénzforgalom bonyolitas

Fy

10. BANKSZAMLA FORGALOM KEZELESI TEVEKENYSEG

. v s
Szamlaforgalom bonyolitas

h 4

1. LELTAROZASI TEVEKENYSEG

\

v

Utalasok

&

-

[smeretszerzés

Friékelés

[ Itemterv

A4

| eltarozas

&

)



12. PENZGAZDALKODASI JOGKOROK GYAKORLASA

v
Kotelezettségvallalas : | Kot.vall. ellenjegyzése
Teljesités szakmai igazolasa Ervényesités
y
Utalvanyozas > Utalvanyozés

13. VAGYONGAZDALKODAS

] ellenjegyzése

A

Pénziigyi teljesités

Y

5

y

Nvilvantartas

Hasznositas |

Y

| Frtékesités

4. FELEVES, EVES BESZAMOLAS

:

Felkésziilés I
v
Munkameoosztis
v
Egyeztetés

v

Féléves beszamolo készitése

A 4

Megtargyalas, jévahagyas

A

y

Dokumentacio
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